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Έκθεση Βιωσιμότητας Πειραιώς Financial Holdings 

1. Γενικές πληροφορίες 

1.1 Βάση κατάρτισης 

1.1.1. Γενική βάση για την κατάρτιση της Έκθεση Βιωσιμότητας [BP-1] 

Η Έκθεση Βιωσιμότητας για τη χρήση 2024 έχει συνταχθεί σε ενοποιημένη βάση για τον Όμιλο Πειραιώς Financial 

Holdings (εφεξής «ο Όμιλος» ή «η Πειραιώς») με το εύρος της ενοποίησης να είναι το ίδιο με αυτό των οικονομικών 

καταστάσεων, συμπεριλαμβανομένης της μητρικής Εταιρείας, Πειραιώς Financial Holdings S.A., και θυγατρικών 

που ελέγχονται άμεσα ή έμμεσα. Για να διασφαλιστεί η ευθυγράμμιση με τις απαιτήσεις των προτύπων ESRS, έχουν 

συμπεριληφθεί πληροφορίες της αλυσίδας αξίας, ανάντη (upstream value chain) και κατάντη (downstream value 

chain), όπου είναι διαθέσιμες, από δεδομένα που προέρχονται απευθείας από τους παράγοντες της αλυσίδας αξίας, 

διαφορετικά οι πληροφορίες βασίστηκαν σε εσωτερικά διαθέσιμα δεδομένα και σε εκτιμήσεις ή προσεγγίσεις. Η 

Έκθεση Βιωσιμότητας περιγράφει λεπτομερώς την προσέγγιση του Ομίλου στα θέματα που θεωρούνται σημαντικά 

με βάση τα αποτελέσματα της Αξιολόγησης Διπλής Σημαντικότητας (DMA) η οποία έχει διεξαχθεί σύμφωνα με τις 

απαιτήσεις του ESRS. 

Καμία θυγατρική επιχείρηση δεν εξαιρείται από την ενοποιημένη υποβολή εκθέσεων βιωσιμότητας σύμφωνα με το 

άρθρο 29α της Οδηγίας 2013/34/ΕΕ. Επιπλέον, καμία σχετική πληροφορία δεν έχει παραλειφθεί λόγω της 

ταξινόμησής της ως ευαίσθητη ή της σύνδεσής της με αποτελέσματα πνευματικής ιδιοκτησίας, τεχνογνωσίας ή 

καινοτομίας και δεν προβλέπονται εξαιρέσεις σύμφωνα με το άρθρο 19α(3) και 29α(3) της Οδηγίας 2013/34/ΕΕ 

για την προετοιμασία της Έκθεσης Βιωσιμότητας. 

1.1.2. Γνωστοποιήσεις σε σχέση με Ειδικές Περιστάσεις [BP-2] 

Εκτίμηση της αλυσίδας αξίας, πηγές εκτίμησης και αβεβαιότητα αποτελέσματος και χρονικοί ορίζοντες 

Τα ποσοτικά στοιχεία προήλθαν από τα συστήματα του Ομίλου. Για πληροφορίες που προέρχονται από εκτιμήσεις 

της αλυσίδας αξίας, η σχετική βάση προετοιμασίας, το επίπεδο ακρίβειας και τυχόν σχέδια βελτίωσης της ακρίβειας 

τους, παρέχονται στις σχετικές γνωστοποιήσεις στα επίκαιρα πρότυπα. Τέτοια δεδομένα περιλαμβάνουν συνήθως 

ένα επίπεδο αβεβαιότητας εκτίμησης, λόγω των έμμεσων μεθόδων που χρησιμοποιήθηκαν για τον υπολογισμό 

τους. 

ΠΙΝΑΚΑΣ 1 – ΕΚΤΙΜΗΣΗ ΑΛΥΣΙΔΑΣ ΑΞΙΑΣ 

Θέμα Υποθέμα Συγκεκριμένος δείκτης 

μέτρησης 

Εκτίμηση 

Αλυσίδας Αξίας  

Σελίδα αναφοράς 

ESRS E1 - 

Κλιματική 

Αλλαγή 

E1-6 - Μεικτές εκπομπές 

Πεδίων εφαρμογής 1, 2, 3 

και συνολικές εκπομπές 

αερίων του θερμοκηπίου 

Πεδίο εφαρμογής 3, 

εκπομπές από Επενδύσεις - 

Κατηγορία 15 

Αλυσίδα Αξίας Δείτε λεπτομέρειες 

στη σελ. 225-227 

της Έκθεσης 

Βιωσιμότητας 

ESRS E1 - 

Κλιματική 

Αλλαγή 

E1-6 - Μεικτές εκπομπές 

Πεδίων εφαρμογής 1, 2, 3 

και συνολικές εκπομπές 

αερίων του θερμοκηπίου 

Πεδίο εφαρμογής 3 

εκπομπές Κατηγοριών 1 - 

14 

Αλυσίδα Αξίας Δείτε λεπτομέρειες 

στη σελ. 222-225 

της Έκθεσης 

Βιωσιμότητας 
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Ο Όμιλος εφαρμόζει τους ακόλουθους ορισμούς σχετικά με τους χρονικούς ορίζοντες: 

▪ Βραχυπρόθεσμος ορίζοντας – ένα έτος μετά το τέλος της περιόδου αναφοράς που υιοθετήθηκε στις 

οικονομικές καταστάσεις: 2025 

▪ Μεσοπρόθεσμος ορίζοντας - από το δεύτερο έτος έως τέλος του πέμπτου έτους: 2026-2029 

▪ Μακροπρόθεσμος ορίζοντας: από το 2030 και μετά 

Για την εκπλήρωση των απαιτήσεων υποβολής εκθέσεων, η Πειραιώς καλείται να κάνει εκτιμήσεις που είναι 

καθοριστικές για τα δεδομένα που υποβάλλονται. Αυτό περιλαμβάνει μακροπρόθεσμες πληροφορίες, όπως 

παγκόσμιες, ευρωπαϊκές ή εθνικές τάσεις, φιλοδοξίες, στόχους, και προσδοκίες. Είναι εγγενές σε τέτοιες 

πληροφορίες ότι τα πραγματικά αποτελέσματα ενδέχεται να διαφέρουν στο μέλλον, προσθέτοντας έτσι ένα επίπεδο 

αβεβαιότητας στις τρέχουσες πληροφορίες. 

Η αναγνώριση τυχόν σημαντικών σφαλμάτων που απαιτούσαν διόρθωση και γνωστοποίηση δεν είναι σχετική για 

αυτή τη δήλωση, καθώς το 2024 είναι το πρώτο έτος εφαρμογής της Οδηγίας για την υποβολή εκθέσεων 

βιωσιμότητας (CSRD) όπως ενσωματώθηκε στο εθνικό δίκαιο βάσει του Νόμου 5164/2024. 

Επιπλέον, και σύμφωνα με τη μεταβατική διάταξη για το πρώτο έτος κατάρτισης της δήλωσης βιωσιμότητας βάσει 

των προτύπων υποβολής εκθέσεων βιωσιμότητας, δεν έχουν γνωστοποιηθεί συγκριτικά στοιχεία, εκτός αν 

αναφέρεται διαφορετικά.  

Οι ποσοτικοί δείκτες και οι αντίστοιχες μονάδες μέτρησης, παρουσιάζονται σε κάθε σχετική γνωστοποίηση στην 

Έκθεση Βιωσιμότητας. Οι αριθμοί ενδεχομένως να παρουσιάζουν ελαφρές διακυμάνσεις λόγω στρογγυλοποίησης. 

Για τις μετρικές και τους στόχους που συμπεριλαμβάνονται στην Έκθεση Βιωσιμότητας, η Πειραιώς Financial 

Holdings δεν έχει λάβει καμία επιπλέον διασφάλιση πέρα από αυτή που παρέχεται στο πλαίσιο της υποχρεωτικής 

διασφάλισης για την Έκθεση Βιωσιμότητας. 

Δεν έχουν εντοπιστεί σημαντικές κεφαλαιουχικές δαπάνες (Capex) και λειτουργικές δαπάνες (Opex) σχετικά με 

ενέργειες που αφορούν τα σημαντικά θέματα, εκτός εάν δηλώνεται διαφορετικά μέσα στα κεφάλαια. 

Γνωστοποιήσεις που προκύπτουν από άλλες γενικώς αποδεκτές υποβολές εκθέσεων βιωσιμότητας  

Η Πειραιώς περιλαμβάνει πληροφορίες από γενικά αποδεκτά πρότυπα αναφοράς στην Έκθεση Βιωσιμότητας, 

επιπλέον των πληροφοριών που ορίζονται από το ESRS. Συγκεκριμένα, η Πειραιώς χρησιμοποιεί από το πλαίσιο 

GRI τα GRI 201-1, GRI 203-2, GRI FS7, GRI FS8 και GRI FS14, και παρέχει ακριβείς αναφορές εντός της δήλωσης 

βιωσιμότητας στις παραγράφους των προτύπων ή πλαισίων που εφαρμόζονται, κατά περίπτωση. 

Ενσωμάτωση πληροφοριών μέσω παραπομπής  

Για να εκπληρώσει τις απαιτήσεις, η Πειραιώς έχει ενσωματώσει πληροφορίες με αναφορά σε άλλα έγγραφα / 

τμήματα της Ετήσιας Οικονομικής Έκθεσης όπως περιγράφεται στον παρακάτω πίνακα. 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 2 – ΕΝΣΩΜΑΤΩΣΗ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ ΜΕΣΩ ΠΑΡΑΠΟΜΠΗΣ 

Απαίτηση Γνωστοποίησης Αναφορά Σελίδα 

ESRS 2 GOV-1 – Ο ρόλος των διοικητικών, 

διαχειριστικών και εποπτικών οργάνων 

Δήλωση Εταιρικής Διακυβέρνησης 49-60 

 

 

1.2. Αξιολόγηση Σημαντικότητας και Αποτελέσματα σύμφωνα με την έννοια της 

Διπλής Σημαντικότητας 

1.2.1. Περιγραφή των διαδικασιών για τον εντοπισμό και την αξιολόγηση 

σημαντικών επιπτώσεων, κινδύνων και ευκαιριών [IRO-1] 

Η Πειραιώς διεξήγαγε την «Αξιολόγηση Διπλής Σημαντικότητας (DMA)» που εξετάζει τον τρόπο με τον οποίο οι 

δραστηριότητες του Ομίλου και η ευρύτερη αλυσίδα αξίας επηρεάζουν τους ανθρώπους και το περιβάλλον 

(Σημαντικότητα αντικτύπου, με την οπτική "από μέσα προς τα έξω"), καθώς και πώς τα θέματα βιωσιμότητας 

δημιουργούν κινδύνους και ευκαιρίες που μπορεί να έχουν (ή θα μπορούσε εύλογα να αναμένεται ότι θα έχουν) 

οικονομικές επιπτώσεις για τον Όμιλο (Χρηματοοικονομική σημαντικότητα, με την οπτική "από έξω προς τα μέσα"). 

Το αποτέλεσμα αυτής της αξιολόγησης καθορίζει τις γνωστοποιήσεις που θα πρέπει να πραγματοποιηθούν στην 

Έκθεση Βιωσιμότητας και παρέχει τη βάση για μια αποδοτική και αποτελεσματική κατανομή των προσπαθειών και 

των πόρων στα σημαντικά σημεία σχετικά με θέματα βιωσιμότητας.  

Η Αξιολόγηση Διπλής Σημαντικότητας και η αναγνώριση από τη διοίκηση επιχειρηματικών ευκαιριών που 

σχετίζονται με θέματα βιωσιμότητας είναι στενά συνδεδεμένες, μέσω της συμβολής βασικών ενδιαφερόμενων 

μερών που συμμετέχουν στη διαδικασία επιχειρηματικού σχεδιασμού κατά την Αξιολόγηση Διπλής Σημαντικότητας 

και αντίστροφα. Η Πειραιώς στοχεύει να διερευνήσει περαιτέρω τρόπους ενσωμάτωσης της αναγνώρισης, 

αξιολόγησης και διαχείρισης ευκαιριών που σχετίζονται με τη βιωσιμότητα στη συνολική διαδικασία διαχείρισης 

επιχειρηματικών ευκαιριών, μέσω της ανάπτυξης επίσημων διαδικασιών που διασφαλίζουν τη συμμετοχή των 

σχετικών εσωτερικών ενδιαφερομένων μερών και τη διάδοση των σχετικών πληροφοριών σε όλο τον οργανισμό. 

Καθώς αυτό είναι το πρώτο έτος αναφοράς για την Πειραιώς Financial Holdings σύμφωνα με τα ESRS, δεν υπάρχει 

προηγούμενη περίοδος αναφοράς για να ληφθούν υπόψη τυχόν αλλαγές στη διαδικασία Αξιολόγησης Διπλής 

Σημαντικότητας. 

Για το σκοπό αυτό, ο Όμιλος ακολούθησε μια δομημένη προσέγγιση 4 βημάτων όπως περιγράφεται παρακάτω: 

1. Στάδιο κατανόησης: Καθορισμός του εύρους των δραστηριοτήτων της ίδιας της Πειραιώς και των ορίων 

της αλυσίδας αξίας της, επισκόπηση των βασικών δραστηριοτήτων και προσδιορισμός θεμάτων 

βιωσιμότητας που σχετίζονται με την Πειραιώς, όπου είναι πιθανό να προκύψουν επιπτώσεις, κίνδυνοι και 

ευκαιρίες. 

2. Στάδιο αναγνώρισης: Αναγνώριση των βασικών ενδιαφερόμενων μερών, δημιουργία σχεδίου για τη 

συμμετοχή τους και προσδιορισμός των επιπτώσεων, των κινδύνων και των ευκαιριών που συνδέονται με 

τα σχετικά θέματα βιωσιμότητας της Πειραιώς, λαμβάνοντας υπόψη τόσο ιδίες δραστηριότητες όσο και 

σχετικές δραστηριότητες στην αλυσίδα αξίας. 
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3. Στάδιο αξιολόγησης: Αξιολόγηση των επιπτώσεων, των κινδύνων και των ευκαιριών με την συμβολή 

εσωτερικών και εξωτερικών ενδιαφερόμενων μερών με βάση ένα καθορισμένο πλαίσιο βαθμολόγησης. 

4. Στάδιο προσδιορισμού: Σύνταξη των αποτελεσμάτων και προσδιορισμός σημαντικών επιπτώσεων, 

κινδύνων και ευκαιριών και θεμάτων βιωσιμότητας. 

 

Πιο συγκεκριμένα: 

1. Στάδιο κατανόησης 

Ορισμός του πεδίου εφαρμογής, των ορίων της αλυσίδας αξίας και των βασικών δραστηριοτήτων.  

Στο στάδιο της κατανόησης, η Πειραιώς όρισε τα όρια αναφοράς της, συμπεριλαμβανομένης της μητρικής εταιρείας 

συμμετοχών και των θυγατρικών της και περιέγραψε τις δραστηριότητες του Ομίλου, τις επιχειρηματικές σχέσεις 

και τα βασικά ενδιαφερόμενα μέρη. Η Πειραιώς προσδιόρισε τομείς που αντικατοπτρίζουν όλους τους τομείς στους 

οποίους δραστηριοποιείται ο Όμιλος και αυτοί ελήφθησαν υπόψη στη διαδικασία προσδιορισμού των σημαντικών, 

σχετικά με τη βιωσιμότητα επιπτώσεων, κινδύνων και ευκαιριών. Κατά συνέπεια, η Πειραιώς διασφαλίζει ότι η 

αξιολόγηση είναι ολοκληρωμένη, ακριβής και αντανακλά τις απόψεις και τα συμφέροντα των βασικών 

ενδιαφερόμενων μερών της. Σε ό,τι αφορά τη γεωγραφική παρουσία του Ομίλου, οι δραστηριότητες της Πειραιώς 

είναι συγκεντρωμένες στην Ελλάδα, με τις δραστηριότητες στο εξωτερικό να αναφέρονται μόνο στην Ουκρανία, 

τη Σερβία και την Κύπρο στους τομείς της Τραπεζικής και της Διαχείρισης Ακινήτων. 

Οι βασικές δραστηριότητες του Ομίλου οργανώνονται στους ακόλουθους επιχειρηματικούς τομείς: 

i) Λιανική Τραπεζική 

ii) Εταιρική Τραπεζική 

iii) Διαχείριση Μη Εξυπηρετούμενων Ανοιγμάτων (NPE) 

iv) Πειραιώς Financial Markets (PFM) 

v) Άλλα τμήματα όπως η Διαχείριση Περιουσιακών Στοιχείων (Asset Management), Υπηρεσίες 

Συμβουλευτικής Επενδύσεων και η Διαχείριση Ακίνητης Περιουσίας. 

 

Μετά τον εντοπισμό των βασικών δραστηριοτήτων, ο Όμιλος χαρτογράφησε την αλυσίδα αξίας του. Για την ανάντη 

αλυσίδα αξίας, διενεργήθηκε ανάλυση σε βασικούς προμηθευτές αγαθών και υπηρεσιών, καταθέτες, επενδυτές και 

εποπτικές αρχές για τον εντοπισμό των τομέων που επηρεάζουν σημαντικά τις δραστηριότητες του Ομίλου όσον 

αφορά τους πόρους και τις παρεχόμενες υπηρεσίες. Για την κατάντη αλυσίδα αξίας, η Πειραιώς εξέτασε τα βασικά 

προϊόντα και υπηρεσίες που προσφέρει και τους τομείς στους οποίους συγκεντρώνονται οι εκθέσεις των 

χρηματοδοτικών και επενδυτικών της δραστηριοτήτων. Λόγω της συνεκτίμησης του συνόλου των σχετικών 

δραστηριοτήτων κατά το στάδιο της κατανόησης, δεν υπήρξε ειδική έμφαση στις διεθνείς δραστηριότητες. 

Προσδιορισμός σχετικών θεμάτων βιωσιμότητας 

Για να προσδιοριστούν σχετικά θέματα σε όλη την αλυσίδα αξίας και τις ιδίες δραστηριότητες, ο Όμιλος διεξήγαγε 

μια ολοκληρωμένη ανάλυση σε όλη την αλυσίδα αξίας του, αξιοποιώντας προηγούμενες υποβολές εκθέσεων 

βιωσιμότητας (συμπεριλαμβανομένης της έκθεσης προόδου βάσει των Αρχών Υπεύθυνης Τραπεζικής των Η.Ε. 

(UNEP FI Principles for Responsible Banking), την έκθεση σύμφωνα με τις Κατευθυντήριες Συστάσεις TCFD (Task 

Force on Climate-related Financial Disclosures), συγκριτικές κλαδικές αξιολογήσεις, εκθέσεις αγοράς και τομεακές 
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επιπτώσεις όπως προσδιορίζονται με βάση τις μεθοδολογίες αξιολόγησης ESG (ESG rating methodologies). Η 

Πειραιώς έκρινε ότι οι επιπτώσεις που ενδέχεται να προκύψουν στην αλυσίδα αξίας δεν περιορίζονται στις άμεσες 

συμβατικές σχέσεις μεταξύ μιας οικονομικής οντότητας και των εταίρων της στην αλυσίδα αξίας, αλλά μπορεί 

επίσης να προκύψουν από τις ευρύτερες επιχειρηματικές σχέσεις (π.χ., δάνεια, επενδύσεις) των διάφορων 

παραγόντων. Ως εκ τούτου, η Πειραιώς προσδιόρισε σχετικά θέματα βιωσιμότητας λαμβάνοντας επίσης υπόψη 

τους τομείς στους οποίους έχει σημαντική έκθεση στην κατάντη αλυσίδα αξίας της. 

Το αποτέλεσμα του σταδίου της κατανόησης ήταν να δημιουργηθεί ένας εκτενής κατάλογος θεμάτων βιωσιμότητας 

που θα μπορούσαν δυνητικά να είναι σημαντικά για τον Όμιλο, και ο οποίος  περιλάμβανε τόσο θέματα που 

προσδιορίζονται από τα ESRS όσο και ειδικά θέματα της Πειραιώς. Αυτή η προσέγγιση εξασφάλισε ότι η αξιολόγηση 

σημαντικότητας που ακολουθήθηκε βασίζεται σε συγκεκριμένα γεγονότα και περιστάσεις της Πειραιώς. 

2. Στάδιο αναγνώρισης 

Το στάδιο αναγνώρισης είχε ως στόχο να συσχετίσει τις Επιπτώσεις, τους Κινδύνους και τις Ευκαιρίες (Impacts, 

Risks & Opportunities - IROs) του Ομίλου με τα δυνητικά σημαντικά θέματα που είχαν προηγουμένως 

προσδιοριστεί και να καταλήξει σε έναν εκτενή κατάλογο IROs, συμπεριλαμβανομένων πραγματικών και 

δυνητικών, θετικών και αρνητικών επιπτώσεων, καθώς και σχετικών κινδύνων και ευκαιριών. 

Η συμμετοχή των ενδιαφερόμενων μερών που επηρεάζονται αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της διαδικασίας 

αξιολόγησης σημαντικότητας. Η Πειραιώς συνεργάστηκε με τα ενδιαφερόμενα μέρη και τους χρήστες της Δήλωσης 

Βιωσιμότητας, καθώς και με άλλους ειδικούς, προκειμένου να διασφαλίσει ότι εντοπίστηκαν και καταγράφηκαν οι 

διαφορετικές απόψεις τους. Τα βήματα για τη συμμετοχή των ενδιαφερόμενων μερών ορίστηκαν και περιλάμβαναν 

τη συμμετοχή τους τόσο στις διαστάσεις της σημαντικότητας αντικτύπου όσο και στης χρηματοοικονομικής 

σημαντικότητας. 

▪ Διάσταση Σημαντικότητας Αντίκτυπου 

 

Τα Ευρωπαϊκά πρότυπα υποβολής εκθέσεων βιωσιμότητας (European Sustainability Reporting Standards - ESRS) 

προτείνουν το σημείο εκκίνησης για τον προσδιορισμό των IROs που σχετίζονται με τη βιωσιμότητα να είναι ο 

εντοπισμός των αντίκτυπων. Οι επιπτώσεις που προκαλεί η Πειραιώς στους ανθρώπους και το περιβάλλον 

εντοπίστηκαν για τα θέματα βιωσιμότητας που σχετίζονται με τη δική της λειτουργία και την αλυσίδα αξίας, μέσω 

διερευνητικής ανάλυσης και ειδικών συνεδριών με την ενεργή συμμετοχή βασικών επηρεαζόμενων μερών και 

ειδικών που διαθέτουν κατάλληλη γνώση των δραστηριοτήτων του Ομίλου και εξειδίκευση στον κλάδο. 

Η διερευνητική ανάλυση αξιοποίησε διάφορες πηγές πληροφόρησης, συμπεριλαμβανομένων, μεταξύ άλλων, των 

κλαδικών προτύπων και βέλτιστων πρακτικών, περιβαλλοντικών και κοινωνικών δεδομένων, αναλύσεων της 

αγοράς και της οικονομίας, αξιολογήσεων ESG από τρίτους, καθώς και δεδομένων από προηγούμενες αξιολογήσεις. 

Το αποτέλεσμα της ανάλυσης ήταν ο εντοπισμός των μέσων που οδηγούν σε επιπτώσεις που σχετίζονται με την 

Πειραιώς και η ταξινόμησή τους όπως ορίζεται από το ESRS 5 ως προς τις εξής διαστάσεις: 

• Πραγματικό ή δυνητικό, 

• Αρνητικό ή θετικό, 

• Με βραχυπρόθεσμο, μεσοπρόθεσμο ή μακροπρόθεσμο ορίζοντα. 

 
5ESRS 1. (παρ. 43) 
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Η προσέγγιση που εφαρμόστηκε τόσο για θέματα ESRS όσο και για ειδικά θέματα της Πειραιώς, έλαβε υπόψη τις 

εγγενείς επιπτώσεις πριν από την εφαρμογή οποιωνδήποτε μελλοντικών μέτρων μετριασμού (στην περίπτωση που 

είναι αρνητικές). 

▪ Διάσταση Χρηματοοικονομικής Σημαντικότητας 

Το σημείο εκκίνησης για τον προσδιορισμό των κινδύνων και των ευκαιριών που σχετίζονται με τη βιωσιμότητα 

που ενδέχεται να αντιμετωπίσει η Πειραιώς ήταν οι αναγνωρισμένες επιπτώσεις, ακολουθούμενες από μία 

διερευνητική ανάλυση σε βασικά θέματα του κλάδου, καθώς και η ενσωμάτωση ευρημάτων και πληροφοριών από 

τις αξιολογήσεις ESG. Η ολοκληρωμένη λίστα των κινδύνων και των ευκαιριών καταρτίστηκε μέσω ειδικών 

εσωτερικών συνεδριών με βασικά στελέχη, εξειδικευμένα σε θέματα βιωσιμότητας που συμμετείχαν στη διαδικασία 

της Αξιολόγησης Διπλής Σημαντικότητας. Αυτή η διαδικασία ενσωματώνει επίσης πληροφορίες από προηγούμενες 

αξιολογήσεις και πρόσθετες πηγές, όπως ανάλυση παρόμοιων επιχειρήσεων, δείκτες και πρότυπα του κλάδου και 

στοχεύει στη συσχέτιση των κινδύνων και των ευκαιριών που καλύπτουν νομικά, λειτουργικά, οικονομικά και 

θέματα φήμης με τα δυνητικά σημαντικά θέματα, τις εξαρτήσεις και άλλους παράγοντες κινδύνου. 

Επιπρόσθετα, η διαδικασία εντοπισμού Κινδύνων και Ευκαιριών, έχει ενημερωθεί από τις υφιστάμενες διαδικασίες 

διαχείρισης κινδύνων. Το αποτέλεσμα της ανάλυσης ήταν ο εντοπισμός των σχετικών «διαδρομών» (pathways) 

δημιουργίας χρηματοοικονομικών επιπτώσεων στους βραχυπρόθεσμους, μεσοπρόθεσμους και μακροπρόθεσμους 

ορίζοντες. 

▪ Σχέδιο συμμετοχής των ενδιαφερόμενων μερών (Stakeholder engagement plan) 

Η συμμετοχή των ενδιαφερόμενων μερών που επηρεάζονται είναι αναπόσπαστο μέρος της διαδικασίας αξιολόγησης 

σημαντικότητας. Η Πειραιώς ορίζει ως ενδιαφερόμενα μέρη τις οντότητες ή τα άτομα που εύλογα αναμένεται ότι 

θα επηρεαστούν σημαντικά από τις δραστηριότητες του Ομίλου και των οποίων οι ενέργειες αναμένεται να 

επηρεάσουν την ικανότητα του Ομίλου να εφαρμόσει με επιτυχία τις στρατηγικές του και να επιτύχει τους στόχους 

του. Σε αυτό το πλαίσιο, η συνεισφορά τους θεωρείται βασικό στοιχείο της Αξιολόγησης Διπλής Σημαντικότητας. 

Το σχέδιο συμμετοχής των ενδιαφερομένων μερών της Πειραιώς αποσκοπεί στη διασφάλιση τακτικής, διαφανούς 

επικοινωνίας, την αντιμετώπιση των αναγκών και των ανησυχιών των ενδιαφερόμενων μερών και της άμεσης και 

αποτελεσματικής ανταπόκρισης. Αυτή η προσέγγιση βοηθά την Πειραιώς να εντοπίσει και να διαχειριστεί βασικές 

επιπτώσεις, κινδύνους και ευκαιρίες, ενισχύοντας έτσι την υπευθυνότητα και τη βιωσιμότητά της.  

Τα ακόλουθα βασικά στοιχεία συμπεριλήφθηκαν στην ανάπτυξη του σχεδίου συμμετοχής ενδιαφερόμενων μερών: 

▪ Προσδιορισμός ενδιαφερομένων μερών: Χαρτογράφηση πιθανών ενδιαφερόμενων μερών που επηρεάζονται ή 

έχουν ενδιαφέρον για τις δραστηριότητες του Ομίλου. 

▪ Επιλογή του τρόπου συμμετοχής: Ενδεικτικά μπορεί να είναι έρευνες, συνεντεύξεις, ομάδες εστίασης (focus 

groups), δημόσιες διαβουλεύσεις ή άλλοι τρόποι. 

▪ Ανάλυση ανατροφοδότησης και ενσωμάτωση πληροφοριών: Η συμμετοχή των ενδιαφερόμενων μερών 

ενσωματώθηκε στην αξιολόγηση σημαντικότητας για να διασφαλιστεί ότι τα θέματα που θεωρούνται ως 

σημαντικά αντανακλούν τα συμφέροντα, τις απόψεις και τις ανησυχίες τους. 

 

Οι βασικές ομάδες ενδιαφερόμενων μερών (συμπεριλαμβανομένων των εσωτερικών ειδικών/εμπειρογνωμόνων) 

τόσο για την αξιολόγηση σημαντικότητας αντίκτυπου όσο και για την αξιολόγηση της χρηματοοικονομικής 
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σημαντικότητας περιγράφονται παρακάτω: 

Σημαντικότητα Αντίκτυπου 

Ομάδες βασικών 

ενδιαφερόμενων 

μερών 

▪ Πελάτες 

▪ Ανθρώπινο Δυναμικό 

▪ Μέτοχοι και επενδυτική κοινότητα 

▪ Αναλυτές Επενδύσεων 

▪ Εταιρική κοινότητα 

▪ Μέσα ενημέρωσης 

▪ Εποπτικές και Ρυθμιστικές Αρχές 

▪ Κοινωνία, Πολιτισμός, Περιβάλλον και Διεθνείς Οργανισμοί 

▪ Μη Κερδοσκοπικοί Οργανισμοί (εστίαση σε ΜΚΟ) 

▪ Προμηθευτές 

 

▪ Εκτός από τα άνω, η Πειραιώς συμπεριέλαβε την κατηγορία «Άλλα» όπως 

υποδεικνύεται από τα ίδια τα ενδιαφερόμενα μέρη για τον εντοπισμό πιθανών 

νέων ομάδων συμμετεχόντων, που δεν είχαν προηγουμένως αναγνωριστεί. 

Χρηματοοικονομική σημαντικότητα  

Ομάδες βασικών 

ενδιαφερόμενων 

μερών 

 

 

 

 

Στελέχη από: 

▪ Χρηματοοικονομική Διοίκηση Ομίλου 

▪ Διαχείριση Κινδύνων Ομίλου 

▪ Ανθρώπινο Δυναμικό Ομίλου 

▪ Πίστη Ομίλου 

▪ Development, Sustainable Banking & Bank Relations 

Η συνεργασία με τα ενδιαφερόμενα μέρη επέτρεψε την ολοκληρωμένη αξιολόγηση των σημαντικών κινδύνων και 

ευκαιριών, ενώ η συμμετοχή σε επίπεδο Ομίλου ενσωμάτωσε τις απόψεις και τις συνθήκες όλων των θυγατρικών. 

Για πρόσθετες λεπτομέρειες σχετικά με τη συνολική προσέγγιση του Ομίλου όσον αφορά στη συμμετοχή των 

ενδιαφερόμενων μερών, ανατρέξτε στην υποενότητα «1.3.2. Συμφέροντα και απόψεις των ενδιαφερόμενων μερών 

[SBM-2]». 

3. Στάδιο αξιολόγησης 

Μετά τον προσδιορισμό των θεμάτων βιωσιμότητας, όσον αφορά στις επιπτώσεις, τους κινδύνους και τις ευκαιρίες, 

τα θέματα αξιολογήθηκαν χρησιμοποιώντας συγκεκριμένα κριτήρια βαθμολόγησης, λαμβάνοντας υπόψη τις 

αντιλήψεις εσωτερικών και εξωτερικών ενδιαφερόμενων μερών. Οι επιπτώσεις βαθμολογήθηκαν σε όρους 

σοβαρότητας και πιθανότητας (ισχύει μόνο για πιθανές επιπτώσεις), ενώ οι κίνδυνοι και οι ευκαιρίες 

βαθμολογήθηκαν ως προς το μέγεθος και την πιθανότητα. Αυτή η δομημένη προσέγγιση δίνει τη δυνατότητα να 
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ιεραρχηθούν αποτελεσματικά οι ενέργειες σε σχέση με τη βιωσιμότητα. 

▪ Σημαντικότητα Αντίκτυπου 

Δεδομένου ότι η σοβαρότητα ορίζεται διαφορετικά ανάλογα με το αν η επίπτωση είναι θετική ή αρνητική, η τελική 

της βαθμολογία ορίστηκε με βάση την κλίμακα και το εύρος, ή επιπλέον, τον ανεπανόρθωτο χαρακτήρα των 

αρνητικών επιπτώσεων. Οι δυνητικές επιπτώσεις αξιολογήθηκαν επίσης ως προς την πιθανότητα -για τον 

προσδιορισμό της τελικής τους βαθμολογίας. 

Η Πειραιώς χρησιμοποίησε κλίμακα βαθμολόγησης 5 βαθμών για συνεπείς και συγκρίσιμες αξιολογήσεις. Η 

βαθμολόγηση των επιπτώσεων βασίστηκε στην ανατροφοδότηση των ενδιαφερόμενων μερών, η οποία συλλέχθηκε 

μέσω μιας εκτενούς διαδικτυακής έρευνας. Η έρευνα πραγματοποιήθηκε μέσω όλων των διαθέσιμων καναλιών 

επικοινωνίας και διενεργήθηκε για επαρκή χρονική περίοδο ώστε να διασφαλιστούν υψηλά επίπεδα ανταπόκρισης 

των ενδιαφερόμενων μερών. 

Ειδικότερα, για δυνητικές αρνητικές επιπτώσεις στον κοινωνικό τομέα που σχετίζονται με τα ανθρώπινα 

δικαιώματα, η σοβαρότητα υπερισχύει της πιθανότητας κατά την αξιολόγηση της τελικής τους βαθμολογίας. 

Η Πειραιώς συγκρότησε επίσης ομάδες εστίασης (focus groups) με εσωτερικά και εξωτερικά ενδιαφερόμενα μέρη, 

προκειμένου να συζητηθούν τα σχετικά θέματα με τη σημαντικότητα αντίκτυπου. Οι συγκεκριμένες συζητήσεις 

αποτελούν σημαντικό συστατικό της προσέγγισης της Πειραιώς για την τροφοδότηση της αξιολόγησης 

σημαντικότητας, καθώς και για την εξαγωγή ουσιαστικών συμπερασμάτων σχετικά με τις σημαντικές επιπτώσεις 

για τους σκοπούς της υποβολής της έκθεσης βιωσιμότητας. 

▪ Χρηματοοικονομική σημαντικότητα 

Ο στόχος της αξιολόγησης της χρηματοοικονομικής σημαντικότητας είναι να παρέχει στους κύριους χρήστες των 

οικονομικών εκθέσεων πληροφορίες σχετικά με κινδύνους και ευκαιρίες που προκύπτουν από θέματα 

βιωσιμότητας, τα οποία δεν έχουν ακόμη ενσωματωθεί στις οικονομικές καταστάσεις. Η βαθμολογία 

σημαντικότητας των κινδύνων και των ευκαιριών αξιολογήθηκε με βάση το δυνητικό μέγεθος των οικονομικών 

επιπτώσεων και την πιθανότητα πραγματοποίησης τους. Ομοίως με την προσέγγιση που ακολουθήθηκε για την 

αξιολόγηση της σημαντικότητας αντίκτυπου, η Πειραιώς εφάρμοσε κλίμακα βαθμολόγησης 5 βαθμών και για τα 

δύο κριτήρια αξιολόγησης που σχετίζονται με τη χρηματοοικονομική σημαντικότητα (δηλαδή μέγεθος και 

πιθανότητα), με ποιοτική περιγραφή κάθε κλίμακας με τρόπο που να επιτρέπει τη συνεπή και συγκρίσιμη 

αξιολόγηση όλων των κινδύνων και ευκαιριών. Η αξιολόγηση χρηματοοικονομικής σημαντικότητας 

πραγματοποιήθηκε με τη διεξαγωγή εσωτερικών ομάδων εστίασης (focus groups) με την συμμετοχή στελεχών 

ανώτερης διοίκησης από σχετικές ομάδες ειδικών όπως περιγράφεται παραπάνω (Σχέδιο συμμετοχής 

ενδιαφερόμενων μερών). 

4. Στάδιο προσδιορισμού 

Με βάση τα στοιχεία που έλαβε από τα ενδιαφερόμενα μέρη κατά το στάδιο της αξιολόγησης, η Πειραιώς 

προσδιόρισε τις σημαντικές επιπτώσεις, τους κινδύνους και τις ευκαιρίες της και έθεσε τα κατάλληλα κατώτατα 

όρια. Τα κατώτατα όρια που τέθηκαν καθορίστηκαν ξεχωριστά για τη σημαντικότητα αντίκτυπου και τη 

χρηματοοικονομική σημαντικότητα, ακολουθώντας μια συνεκτική μεθοδολογία που βασίστηκε στην ελάχιστη και 

τη μέγιστη βαθμολογία (i) επιπτώσεων και (ii) κινδύνων και ευκαιριών αντίστοιχα. Ως αποτέλεσμα, συνολικά 25 

επιπτώσεις, κίνδυνοι και ευκαιρίες (18 Επιπτώσεις & 7 Κίνδυνοι και Ευκαιρίες) και τα αντίστοιχα θέματα 

βιωσιμότητας κρίθηκαν σημαντικά για τον Όμιλο, αντανακλώντας τους βασικούς παράγοντες που σχετίζονται με 



 Έκθεση Διοικητικού Συμβουλίου  – 31 Δεκεμβρίου 2024 

 

142 
 

 
 

τη βιωσιμότητα για το έτος αναφοράς. Τα αποτελέσματα της Αξιολόγησης Διπλής Σημαντικότητας παρουσιάστηκαν 

στην Επιτροπή ESG & Εταιρικής Υπευθυνότητας, στην Επιτροπή Δεοντολογίας Διοικητικού Συμβουλίου και Θεμάτων 

ESG, στο Διοικητικό Συμβούλιο, και στην Επιτροπή Ελέγχου και επικυρώθηκαν από την Συντονιστική Επιτροπή για 

τo πρόγραμμα εφαρμογής του CSRD (CSRD Streering Committee). 

Η Αξιολόγηση Διπλής Σημαντικότητας καλύπτει τις επιχειρηματικές δραστηριότητες ολόκληρου του Ομίλου 

Πειραιώς Financial Holdings, ενσωματώνοντας τα διαθέσιμα δεδομένα κατά την προετοιμασία της (δηλαδή έως τον 

Ιούλιο του 2024). Δεν έχουν προκύψει σημαντικές αλλαγές στα στοιχεία ή τις δραστηριότητες του Ομίλου που θα 

απαιτούσαν τροποποιήσεις ή περαιτέρω αξιολόγηση. Για την Πειραιώς, η Αξιολόγηση Διπλής Σημαντικότητας (DMA) 

θεωρείται υψηλής σημασίας σε σχέση με το στρατηγικό της πλαίσιο. Η αξιολόγηση της σημαντικότητας αντίκτυπου 

βοηθά στην κατανόηση του πώς οι δραστηριότητες  του Ομίλου επηρεάζουν την κοινωνία και το περιβάλλον, 

ευθυγραμμίζοντας τις ενέργειές του με τη δέσμευσή του για βιωσιμότητα. Ταυτόχρονα, αξιολογώντας τη 

χρηματοοικονομική σημαντικότητα, αποκτώνται γνώσεις σχετικά με το πώς περιβαλλοντικά και κοινωνικά ζητήματα 

θα μπορούσαν να επηρεάσουν τη χρηματοοικονομική απόδοση του Ομίλου, προκειμένου να προληφθούν και να 

μετριαστούν οι κίνδυνοι και να αξιοποιηθούν οι ευκαιρίες. Αυτή η διπλή προσέγγιση διασφαλίζει ότι η στρατηγική 

της Πειραιώς, όχι μόνο συμμορφώνεται με τις ρυθμιστικές υποχρεώσεις και τις υποχρεώσεις υποβολής εκθέσεων, 

αλλά επίσης ενισχύει τον ρόλο της ως υπεύθυνος οργανισμός. Η Αξιολόγηση Διπλής Σημαντικότητας είναι 

απαραίτητη για τον εντοπισμό βασικών σημείων για την προώθηση της βιώσιμης ανάπτυξης, την ενδυνάμωση της 

εμπιστοσύνης των ενδιαφερόμενων μερών, και την ενίσχυση της ανθεκτικότητας και του ανταγωνιστικού της 

πλεονεκτήματος σε μια ταχέως μεταβαλλόμενη αγορά.
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ΠΙΝΑΚΑΣ 3 -ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΣΗΜΑΝΤΙΚΩΝ ΕΠΙΠΤΩΣΕΩΝ ΠΟΥ ΕΝΤΟΠΙΣΤΗΚΑΝ 

Θέμα ESRS Υπο-θέμα(τα) ESRS Περιγραφή Eπίδρασης Θετική / 

Αρνητική 

Υφιστάμενη / 

Δυνητική 

Μέρος 

Aλυσίδας Aξίας 

Χρονικός 

Ορίζοντας 

Ε1 Κλιματική 

Αλλαγή 

Προσαρμογή στην 

κλιματική αλλαγή 

Η Πειραιώς ενσωματώνει κριτήρια για την 

κλιματική αλλαγή στις πολιτικές και στις 

διαδικασίες λήψης αποφάσεων, καθώς και στις 

χρηματοδοτικές και επενδυτικές της 

δραστηριότητες, υποστηρίζοντας τις 

προσπάθειες της ελληνικής οικονομίας στην 

προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή. 

Θετική Υφιστάμενη Οικείες 

Δραστηριότητες, 

Κατάντη 

 

Οι προσπάθειες της Πειραιώς να διευκολύνει 

την προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή μέσω 

στρατηγικών επενδύσεων, συνεργασιών και 

νέων προϊόντων παραμένουν περιορισμένες, 

λόγω έλλειψης στρατηγικών και πρωτοβουλιών 

από τις αρμόδιες αρχές. 

Αρνητική Υφιστάμενη Οικείες 

Δραστηριότητες, 

Κατάντη 

 

Μετριασμός της 

κλιματικής αλλαγής 

Η Πειραιώς εφαρμόζει ολοκληρωμένη 

στρατηγική για τη μείωση των εκπομπών 

άνθρακα, με σκοπό να μετριάσει τις επιπτώσεις 

της στην κλιματική αλλαγή τόσο από τη 

λειτουργία της όσο και από τις χρηματοδοτικές 

και επενδυτικές της δραστηριότητες. 

Θετική Υφιστάμενη Οικείες 

Δραστηριότητες, 

Κατάντη 

 

Η Πειραιώς ενδέχεται βραχυπρόθεσμα να 

επηρεάσει αρνητικά τις προσπάθειες για την 

αντιμετώπιση της κλιματικής αλλαγής λόγω της 

χρηματοδότησης δραστηριοτήτων υψηλής 

έντασης άνθρακα για να υποστηρίξει τη 

μετάβασή τους σε χαμηλές εκπομπές. 

Αρνητικό Υφιστάμενη Κατάντη  
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ΠΙΝΑΚΑΣ 3 -ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΣΗΜΑΝΤΙΚΩΝ ΕΠΙΠΤΩΣΕΩΝ ΠΟΥ ΕΝΤΟΠΙΣΤΗΚΑΝ 

Θέμα ESRS Υπο-θέμα(τα) ESRS Περιγραφή Eπίδρασης Θετική / 

Αρνητική 

Υφιστάμενη / 

Δυνητική 

Μέρος 

Aλυσίδας Aξίας 

Χρονικός 

Ορίζοντας 

Ενέργεια Η Πειραιώς υποστηρίζει την ενεργειακή 

μετάβαση των επιχειρήσεων και των 

νοικοκυριών με συγκεκριμένες 

χρηματοδοτήσεις, ενόσω εφαρμόζει ενεργειακά 

αποδοτικές πρακτικές για τις δικές της 

δραστηριότητες, όπως η χρήση ανανεώσιμων 

πηγών ενέργειας. 

Θετική Υφιστάμενη Οικείες 

Δραστηριότητες, 

Κατάντη 

 

S1 Οικείο 

Εργατικό 

Δυναμικό 

Συνθήκες εργασίας Η Πειραιώς παρέχει ένα ασφαλές και δίκαιο 

εργασιακό περιβάλλον, σε ένα πλαίσιο 

διαφάνειας και συμμόρφωσης με την εθνική 

νομοθεσία. Υποστηρίζει την ευημερία, 

ενδυναμώνει την προσωπική ανάπτυξη και 

επιβραβεύει την υψηλή απόδοση των 

εργαζομένων της. 

Θετική Υφιστάμενη Οικείες 

Δραστηριότητες 

 

Ίση μεταχείριση και 

ίσες ευκαιρίες για 

όλους 

Η Πειραιώς δεσμεύεται να παρέχει ένα ηθικό 

εργασιακό περιβάλλον, διασφαλίζει το σεβασμό 

και τις ίσες ευκαιρίες για όλους, ανεξαρτήτως 

ηλικίας, φύλου, αναπηρίας, θρησκείας, 

σεξουαλικού προσανατολισμού, ενώ καλλιεργεί 

μια κοινή κατανόηση σε θέματα συμπερίληψης 

και διαφορετικότητας. 

Θετική Υφιστάμενη Οικείες 

Δραστηριότητες 

 

Η Πειραιώς ενδεχομένως να αντιμετωπίσει 

προκλήσεις στην πλήρη εφαρμογή των 

πρωτοβουλιών που αφορούν στην Ισότητα, τη 

Διαφορετικότητα και τη Συμπερίληψη, που 

μπορεί να επηρεάσουν τη διαφορετικότητα στο 

εργατικό δυναμικό ή να οδηγήσουν σε 

ανεπιθύμητες διακρίσεις. 

Αρνητική Δυνητική Οικείες 

Δραστηριότητες 

Βραχυπρόθεσμα 

– Μεσοπρόθεσμα 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 3 -ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΣΗΜΑΝΤΙΚΩΝ ΕΠΙΠΤΩΣΕΩΝ ΠΟΥ ΕΝΤΟΠΙΣΤΗΚΑΝ 

Θέμα ESRS Υπο-θέμα(τα) ESRS Περιγραφή Eπίδρασης Θετική / 

Αρνητική 

Υφιστάμενη / 

Δυνητική 

Μέρος 

Aλυσίδας Aξίας 

Χρονικός 

Ορίζοντας 

S3 

Επηρεαζόμενες 

κοινότητες 

Οικονομικά, κοινωνικά 

και πολιτιστικά 

δικαιώματα των 

κοινοτήτων 

Η Πειραιώς συνεισφέρει στην οικονομία και την 

ανάπτυξη των τοπικών κοινοτήτων, 

εφαρμόζοντας, για παράδειγμα, κριτήρια 

εντοπιότητας στις πιθανές προσλήψεις και 

συνεργασίες με προμηθευτές. 

Θετική Υφιστάμενη Ανάντη, 

Οικείες 

Δραστηριότητες 

 

S4 

Καταναλωτές 

και Τελικοί 

χρήστες 

Κοινωνική ένταξη των 

καταναλωτών ή/και 

των τελικών χρηστών 

Η Πειραιώς παρέχει ισότιμη και ανεμπόδιστη 

φυσική και ψηφιακή πρόσβαση στα προϊόντα 

και τις υπηρεσίες της, συμβάλλοντας θετικά 

στην οικονομική ευρωστία και τη συμπερίληψη 

των πελατών της. 

Θετική Υφιστάμενη Κατάντη  

Οι υφιστάμενες πρωτοβουλίες και πολιτικές της 

Πειραιώς ενδέχεται να μην διευκολύνουν τη 

συμπερίληψη ενός μέρους των υφιστάμενων ή 

δυνητικών πελατών της, με αποτέλεσμα τη 

διάκριση ή ακόμη και τον αποκλεισμό τους. 

Αρνητική Δυνητική Κατάντη Βραχυπρόθεσμα 

– Μεσοπρόθεσμα 

G1 

Επιχειρηματική 

συμπεριφορά 

Επιχειρηματική 

κουλτούρα 

Η Πειραιώς μεγιστοποιεί την αξία που παρέχει 

στα ενδιαφερόμενα μέρη της, προάγοντας την 

Υπευθυνότητα, την Αξιοκρατία και τη 

Διαφάνεια στη λειτουργία και τις 

δραστηριότητές της, σε ολόκληρη την αλυσίδα 

αξίας της. 

Θετική Υφιστάμενη Ανάντη, 

Οικείες 

Δραστηριότητες, 

Κατάντη 

 

Προστασία των 

πληροφοριοδοτών 

Η προστασία που παρέχει η Πειραιώς στους 

καταγγέλλοντες δίνει τη δυνατότητα και 

ενθαρρύνει όλα τα ενδιαφερόμενα μέρη της να 

εκφραστούν ανοικτά, υποστηρίζοντας έτσι 

ενεργά τις αρχές επιχειρηματικής ηθικής. 

Θετική Υφιστάμενη Οικείες 

Δραστηριότητες 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 3 -ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΣΗΜΑΝΤΙΚΩΝ ΕΠΙΠΤΩΣΕΩΝ ΠΟΥ ΕΝΤΟΠΙΣΤΗΚΑΝ 

Θέμα ESRS Υπο-θέμα(τα) ESRS Περιγραφή Eπίδρασης Θετική / 

Αρνητική 

Υφιστάμενη / 

Δυνητική 

Μέρος 

Aλυσίδας Aξίας 

Χρονικός 

Ορίζοντας 

Ειδικά θέματα 

Ομίλου 

Πειραιώς 

Καινοτομία και 

αποτελεσματικότητα 

Η Πειραιώς αξιοποιεί τις νέες τεχνολογίες για 

την αναβάθμιση της εμπειρίας των πελατών της 

στα προϊόντα και τις υπηρεσίες που προσφέρει. 

Θετική Υφιστάμενη Οικείες 

Δραστηριότητες 

 

Δημιουργία 

οικονομικής αξίας 

Η Πειραιώς ενισχύει τη χρηματοοικονομική της 

επίδοση και συμβάλλει στην ανάπτυξη της 

ελληνικής οικονομίας, εφαρμόζοντας 

συγκεκριμένο Επιχειρηματικό Σχέδιο, το οποίο 

προωθεί  χρηματοδοτήσεις βιώσιμης ανάπτυξης 

και επενδύσεις. 

Θετική Υφιστάμενη Ανάντη 

Οικείες 

Δραστηριότητες, 

Κατάντη 

 

Υποστήριξη της νέας 

γενιάς 

Η Πειραιώς στηρίζει τη Νέα Γενιά με 

προγράμματα που ενισχύουν τις ευκαιρίες 

απασχόλησης των νέων. Παράλληλα εστιάζει 

στη συμπερίληψη και την καινοτομία, 

υποστηρίζοντας μαθητές/τριες σε 

απομακρυσμένες περιοχές, μέσω της 

βιωματικής μάθησης και της ισότιμης 

πρόσβασης στην εκπαίδευση, την απόκτηση 

δεξιοτήτων και την εξάλειψη των στερεοτύπων 

στα επαγγέλματα. 

Θετική Υφιστάμενη Ανάντη 

Οικείες 

Δραστηριότητες 

 

Ανάδειξη της 

αναπτυξιακής 

δυναμικής του 

πολιτιστικού 

αποθέματος της 

χώρας 

Το Πολιτιστικό Ίδρυμα Πειραιώς διαφυλάσσει 

την πολιτιστική κληρονομιά της ελληνικής 

περιφέρειας, ενισχύοντας παράλληλα τις 

οικονομίες των τοπικών κοινωνιών μέσω των 

δραστηριοτήτων του (δίκτυο μουσείων, 

ερευνητικά προγράμματα, εκδόσεις, ιστορικό 

αρχείο). 

Θετική Υφιστάμενη Ανάντη 

Οικείες 

Δραστηριότητες 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 3 -ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΣΗΜΑΝΤΙΚΩΝ ΕΠΙΠΤΩΣΕΩΝ ΠΟΥ ΕΝΤΟΠΙΣΤΗΚΑΝ 

Θέμα ESRS Υπο-θέμα(τα) ESRS Περιγραφή Eπίδρασης Θετική / 

Αρνητική 

Υφιστάμενη / 

Δυνητική 

Μέρος 

Aλυσίδας Aξίας 

Χρονικός 

Ορίζοντας 

Κοινωνικός 

αντίκτυπος και θετική 

αλλαγή για την 

ευρύτερη κοινωνία 

Η Πειραιώς αφουγκράζεται τις σύγχρονες 

ανάγκες της κοινωνίας και ανταποκρίνεται 

άμεσα για την αντιμετώπισή τους, υλοποιώντας 

εξειδικευμένα προγράμματα με γνώμονα τη 

μεγαλύτερη δυνατή θετική επίπτωση στις 

κοινωνικές ομάδες που χρειάζονται 

υποστήριξη. Με αυτόν τον τρόπο συμβάλλει 

στη διαμόρφωση μιας κοινωνίας ισότητας και 

συμπερίληψης. 

Θετική Υφιστάμενη Κατάντη  
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ΠΙΝΑΚΑΣ 4 – ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΣΗΜΑΝΤΙΚΩΝ ΚΙΝΔΥΝΩΝ ΚΑΙ ΕΥΚΑΙΡΙΩΝ ΠΟΥ ΕΝΤΟΠΙΣΤΗΚΑΝ 

Θέμα ESRS Υπο-θέματα ESRS Περιγραφή Kινδύνου / Eυκαιρίας Ταξινόμηση 

ως  

Kίνδυνος ή 

Eυκαιρία 

Μέρος 

Aλυσίδας Aξίας 

Χρονικός 

Oρίζοντας 

Ε1 Κλιματική 

Αλλαγή 

Προσαρμογή στην 

κλιματική αλλαγή 

Οι περιορισμένες συντονισμένες προσπάθειες που επιτρέπουν την 

προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή από εξωτερικούς φορείς 

(π.χ., δημόσιος τομέας, διακρατική ευθυγράμμιση), εκθέτουν την 

Πειραιώς σε φυσικούς κινδύνους που προκύπτουν από την 

κλιματική αλλαγή. Τέτοιοι φυσικοί κίνδυνοι μπορεί να επηρεάσουν 

την ανθεκτικότητα του επιχειρηματικού μοντέλου του Ομίλου 

μέσω της υποβάθμισης της ποιότητας των περιουσιακών 

στοιχείων που οδηγεί σε αυξημένο λειτουργικό κόστος και 

απομείωση χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων και 

εξασφαλίσεων. 

Κίνδυνος Οικείες 

Δραστηριότητες, 

Κατάντη 

Μακροπρόθεσμος 

Ως αποτέλεσμα της αυξημένης ζήτησης για νέα 

χρηματοοικονομικά προϊόντα και έργα που ανταποκρίνονται στις 

ανάγκες προσαρμογής στην κλιματική αλλαγή, η Πειραιώς 

υποστηρίζει τους κλιματικούς στόχους και τις στρατηγικές 

κλιματικής προσαρμογής. Αυτό μπορεί, με τη σειρά του, να 

αυξήσει τα έσοδά της και συνεπώς να ενισχύσει τη μελλοντική 

κερδοφορία της. 

Ευκαιρία Κατάντη Μεσοπρόθεσμος 

Μετριασμός της 

κλιματικής αλλαγής 

Ανταποκρινόμενη στους εθνικούς στόχους και τις κανονιστικές 

αλλαγές για τη μείωση των εκπομπών άνθρακα, που οδηγούν σε 

αυξημένη ζήτηση για εξατομικευμένα προϊόντα και υπηρεσίες, η 

Πειραιώς εντοπίζει ευκαιρίες επενδύσεων και χρηματοδότησης. 

Αυτό μπορεί να συμβάλει στην αύξηση των εσόδων και τελικά 

στην ενίσχυση της κερδοφορίας της Πειραιώς. 

Ευκαιρία Κατάντη Μεσοπρόθεσμος 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 4 – ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΣΗΜΑΝΤΙΚΩΝ ΚΙΝΔΥΝΩΝ ΚΑΙ ΕΥΚΑΙΡΙΩΝ ΠΟΥ ΕΝΤΟΠΙΣΤΗΚΑΝ 

Θέμα ESRS Υπο-θέματα ESRS Περιγραφή Kινδύνου / Eυκαιρίας Ταξινόμηση 

ως  

Kίνδυνος ή 

Eυκαιρία 

Μέρος 

Aλυσίδας Aξίας 

Χρονικός 

Oρίζοντας 

Ενέργεια Τα περιουσιακά στοιχεία με χαμηλή ενεργειακή απόδοση είναι 

ευάλωτα σε υψηλότερο κλιματικό κίνδυνο μετάβασης. Η Πειραιώς 

θα μπορούσε να εκτεθεί σε εξασφαλίσεις, ανακτηθείσα 

περιουσιακά στοιχεία, ιδιοχρησιμοποιούμενα περιουσιακά στοιχεία 

και επενδυτικό χαρτοφυλάκιο ακίνητων περιουσιακών στοιχείων 

χαμηλής ενεργειακής απόδοσης, τα οποία με τη σειρά τους μπορεί 

να οδηγήσουν σε υποβάθμιση της ποιότητας του ενεργητικού, 

αυξημένο κόστος και απομειώσεις. 

Κίνδυνος Οικείες 

Δραστηριότητες, 

Κατάντη 

Μακροπρόθεσμος 

Ανταποκρινόμενη στους εθνικούς και διεθνείς κανονισμούς και 

στόχους, η Πειραιώς εντοπίζει ευκαιρίες για πιστωτική και 

επενδυτική επέκταση μέσω της υποστήριξης ιδιωτών και 

επιχειρήσεων στην ενεργειακή τους μετάβαση και τις προσπάθειές 

τους για ενεργειακή απόδοση. 

Ευκαιρία Κατάντη Μεσοπρόθεσμος 

Ε4 Βιοποικιλότητα 

και οικοσυστήματα 

Παράγοντες άμεσου 

αντικτύπου στην 

απώλεια 

βιοποικιλότητας 

Η απώλεια βιοποικιλότητας και η υποβάθμιση των 

οικοσυστημάτων θα επηρεάσουν τους πελάτες της Πειραιώς που 

εξαρτώνται από φυσικούς πόρους, γεγονός που με τη σειρά του 

μπορεί να οδηγήσει σε υποβάθμιση της ποιότητας των 

περιουσιακών στοιχείων και αυξημένες πιστωτικές απώλειες. 

Κίνδυνος Κατάντη Μακροπρόθεσμος 

Ειδικά Θέματα 

Ομίλου Πειραιώς 

Καινοτομία και 

αποτελεσματικότητα 

Οι αυξανόμενες προσδοκίες του πελάτη για ψηφιακές λύσεις που 

απλοποιούν την εμπειρία του πελάτη (customer journey) και 

βελτιώνουν την εμπειρία τους, παρέχουν ευκαιρίες στην Πειραιώς 

για καινοτομία προϊόντων που μπορεί να συμβάλλουν θετικά στο 

μερίδιο αγοράς και στη μελλοντική κερδοφορία της. 

Ευκαιρία Κατάντη Μεσοπρόθεσμος 
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1.2.2. Η Διαδικασία Αναγνώρισης Κινδύνων [IRO-1] 

Η Πειραιώς έχει θεσπίσει ένα ολοκληρωμένο Πλαίσιο Διαχείρισης Κινδύνων για τον εντοπισμό, τη μέτρηση, τον 

έλεγχο και τον μετριασμό των υποκείμενων κινδύνων, συμπεριλαμβανομένων των κινδύνων που σχετίζονται με 

την κλιματική αλλαγή και το περιβάλλον. Στο πλαίσιο αυτό, διενεργείται αξιολόγηση σημαντικότητας ως μέρος της 

ετήσιας διαδικασίας Αναγνώρισης Κινδύνων (Risk Identification - RID) για τον εντοπισμό σημαντικών κινδύνων 

που θα μπορούσαν να έχουν χρηματοοικονομικό ή στρατηγικό αντίκτυπο στις δραστηριότητες του Ομίλου.  

▪ Προσδιορισμός κλιματικού κινδύνου 

Ο Όμιλος ορίζει τους κλιματικούς κινδύνους ως τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις στην χρηματοοικονομική 

ανθεκτικότητα ενός οργανισμού από παράγοντες κλιματικής αλλαγής, όπως ακραία καιρικά φαινόμενα. Η 

διαδικασία ταυτοποίησης λαμβάνει υπόψη τόσο την κατάντη αλυσίδα αξίας όσο και τις ιδίες λειτουργίες (ακίνητα 

περιουσιακά στοιχεία), σχετικές με τους κλιματικούς κινδύνους, ως εξής: 

1. Φυσικοί κίνδυνοι, οι οποίοι αναφέρονται στις πιθανές οικονομικές απώλειες που μπορεί να 

αντιμετωπίσει ένας αντισυμβαλλόμενος λόγω των μεταβαλλόμενων κλιματικών συνθηκών. Αυτές οι 

αλλαγές μπορεί να οφείλονται σε μακροπρόθεσμες μεταβολές στις κλιματικές συνθήκες, που 

αναφέρονται ως χρόνιες, ή σε αύξηση του αριθμού και της σοβαρότητας των έντονων καιρικών 

γεγονότων, που συχνά χαρακτηρίζονται και ως ακραία. 

2. Κίνδυνοι μετάβασης, οι οποίοι αναφέρονται στο πρόσθετο κόστος που μπορεί να αντιμετωπίσει ένας 

αντισυμβαλλόμενος καθώς προσαρμόζεται σε ένα οικονομικό μοντέλο χαμηλών εκπομπών διοξειδίου 

του άνθρακα. Αυτοί οι κίνδυνοι προκαλούνται από τις ρυθμιστικές αλλαγές (πολιτικές και νομικές), την 

ενσωμάτωση των νέων τεχνολογιών χαμηλών εκπομπών άνθρακα, των αλλαγών στις συνθήκες της 

αγοράς, των προτιμήσεων των καταναλωτών κλπ.  

Ο Όμιλος έχει πραγματοποιήσει ανάλυση για να προσδιορίσει τη σημαντικότητα του αντίκτυπου των κλιματικών 

κινδύνων στις κύριες κατηγορίες κινδύνου. Ο αντίκτυπος περιλαμβάνει τη διατομεακή φύση του κλιματικού 

κινδύνου και την υλοποίησή του μέσω διαφόρων καναλιών μετάδοσης. Τα διάφορα κανάλια μετάδοσης, μέσω των 

οποίων οι παράγοντες κλιματικού κινδύνου μπορούν να υλοποιηθούν στις παραδοσιακές κατηγορίες κινδύνου, 

συνοψίζονται παρακάτω. 

ΠΙΝΑΚΑΣ 5 – ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΚΙΝΔΥΝΩΝ ΜΕΤΑΒΑΣΗΣ ΚΑΙ ΦΥΣΙΚΩΝ ΚΙΝΔΥΝΩΝ 

Κίνδυνοι μετάβασης Φυσικοί κίνδυνοι 

▪ Περιβαλλοντική φορολογία και επιδοτήσεις 

▪ Κανονιστικές απαιτήσεις (π.χ., πιστοποιητικά 

βιωσιμότητας, γνωστοποιήσεις) 

▪ Αλλαγές στη συμπεριφορά των καταναλωτών, 

των προμηθευτών, των υπαλλήλων 

▪ Τεχνολογικές εξελίξεις 

▪ Πολιτικές μεταφοράς ενέργειας (π.χ. μείωση των 

εκπομπών CO2) 

▪ Καύσωνες και πυρκαγιές 

▪ Ξηρασίες 

▪ Πλημμύρες 

▪ Καταιγίδες 

▪ Μεταβολή στα μοτίβα των βροχοπτώσεων 

▪ Ακραία βροχόπτωση 

▪ Καταιγίδες και κύμα θύελλας 

▪ Καταπόνηση υδάτινων πόρων (Λειψυδρία) 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 6 – ΠΑΡΑΓΟΝΤΕΣ ΚΙΝΔΥΝΟΥ, ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΑ ΚΑΝΑΛΙΑ ΜΕΤΑΔΟΣΗΣ ΚΑΙ ΠΙΘΑΝΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΕΠΙΠΤΩΣΕΙΣ 

Κλιματικοί και 

Περιβαλλοντικοί 

Παράγοντες Κινδύνου 

Ενδεικτικά Κανάλια Μετάδοσης Πιθανές Χρηματοοικονομικές 

Επιπτώσεις 

Φυσικός Κίνδυνος 

• Οξύς (π.χ., φονικοί 

καύσωνες, πλημμύρες, 

πυρκαγιές και καταιγίδες, 

συμπεριλαμβανομένων 

τυφώνων, κυκλώνων 

καθώς και έντονων 

βροχοπτώσεων) 

 

• Χρόνιος 

(π.χ., άνοδος της 

στάθμης της θάλασσας, 

αύξηση της μέσης 

θερμοκρασίας, 

ερημοποίηση και οξίνιση 

των ωκεανών, υδατική 

καταπόνηση, απώλεια 

βιοποικιλότητας) 

• Οι φυσικοί κίνδυνοι μπορούν να 

προκαλέσουν ζημιές στο φυσικό 

κεφάλαιο των νοικοκυριών, των 

εταιρειών και των κυβερνήσεων, 

μειώνοντας τις αξίες των 

περιουσιακών στοιχείων και τον 

πλούτο. 

• Οι κατεστραμμένες ιδιοκτησίες και 

εργοστάσια παράγουν λιγότερο 

εισόδημα, επηρεάζοντας τις 

ταμειακές ροές. 

• Οι δριμείς καιρικές συνθήκες και οι 

πλημμύρες μπορούν να 

προκαλέσουν μείωση της αξίας των 

ακινήτων και να επηρεάσουν τις τιμές 

των κατοικιών. 

• Οι επιχειρήσεις αντιμετωπίζουν 

μειωμένη κερδοφορία από 

φυσικές καταστροφές. 

• Η διατάραξη των παγκόσμιων 

αλυσίδων εφοδιασμού επηρεάζει 

τους πελάτες των τραπεζών που 

εξαρτώνται από προμήθειες που 

παρέχονται από ευάλωτες χώρες. 

• Ο γεωργικός τομέας απειλείται από 

υψηλότερες θερμοκρασίες και 

αλλαγές στις βροχοπτώσεις, 

επηρεάζοντας τις αποδόσεις ανά 

περιοχή. 

• Η αβεβαιότητα σχετικά με τις δριμείς 

καιρικές συνθήκες και τις φυσικές 

καταστροφές αυξάνει την αστάθεια 

των χρηματοοικονομικών αγορών. 

• Οι φυσικοί κίνδυνοι μπορεί να 

διαταράξουν τις υποδομές 

μεταφορών και τις τηλεπικοινωνίες. 

• Η κλιματική αλλαγή μπορεί να μειώσει 

την παραγωγή λόγω αυξημένης 

θνησιμότητας, αλλαγών στην 

προσφορά εργασίας, της ζήτησης 

ενέργειας και της γεωργικής 

παραγωγής. 

• Η άνοδος της στάθμης της θάλασσας 

και οι πλημμύρες απειλούν τις 

παράκτιες περιοχές, ενδεχομένως 

υποτιμώντας τα ακίνητα. 

• Η καταπόνηση υδάτινων πόρων 

• Πιστωτικός Κίνδυνος: Αυξημένες 

πιθανότητες αθέτησης (PD) και 

απώλειες λόγω αθέτησης (LGD) για 

τομείς ή περιοχές που είναι ευάλωτες 

σε φυσικούς κινδύνους, λόγω 

εξασφαλίσεων με χαμηλότερη αξία 

και μειωμένης ικανότητας 

αποπληρωμής και ανάκτησης. 

• Κίνδυνος Αγοράς: Σοβαρά φυσικά 

γεγονότα μπορεί να μεταβάλουν τις 

προσδοκίες της αγοράς, προκαλώντας 

ανατιμολόγηση περιουσιακών 

στοιχείων, αυξημένη αστάθεια και 

απώλειες αξίας περιουσιακών 

στοιχείων. Ενδέχεται επίσης να 

διαταράξουν τις συσχετίσεις αξιών 

περιουσιακών στοιχείων και τη 

ρευστότητα της αγοράς. 

• Κίνδυνος Ρευστότητας και 

Χρηματοδότησης: Κλιματικά 

γεγονότα μπορεί να οδηγήσουν σε 

απώλειες ρευστότητας επηρεάζοντας 

τις αξίες περιουσιακών στοιχείων σε 

σχέση με τα αποθέματα ρευστότητας 

ή αυξάνοντας τις εκροές μετρητών. Οι 

τράπεζες μπορεί να αντιμετωπίσουν 

μειωμένη πρόσβαση στη 

χρηματοδότηση καθώς οι συνθήκες της 

αγοράς μεταβάλλονται, και οι 

αντισυμβαλλόμενοι αποσύρουν 

καταθέσεις ή πιστωτικές γραμμές. 

• Λειτουργικός Κίνδυνος: Ακραία 

καιρικά φαινόμενα μπορεί να 

διαταράξουν τις λειτουργίες των 

τραπεζών προκαλώντας ζημιές σε 

ακίνητα, καταστήματα και υποδομές 

σχετικές με τα δεδομένα. 

• Κίνδυνος Επιχειρηματικής και 

Στρατηγικής: Κλιματικά γεγονότα 

μπορεί να αυξήσουν τα κόστη, να 

αλλάξουν τις συνήθειες των πελατών 

και να προκαλέσουν έλλειψη πόρων. 

• Κίνδυνος Φήμης και Δικαστικής 

Διαμάχης: Κλιματικά γεγονότα μπορεί 

να βλάψουν τη φήμη αυξάνοντας την 

ανησυχία του κοινού, ενδεχομένως 

οδηγώντας σε απώλεια 



 

Έκθεση Διοικητικού Συμβουλίου  – 31 Δεκεμβρίου 2024 

 

152 
 

 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ 6 – ΠΑΡΑΓΟΝΤΕΣ ΚΙΝΔΥΝΟΥ, ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΑ ΚΑΝΑΛΙΑ ΜΕΤΑΔΟΣΗΣ ΚΑΙ ΠΙΘΑΝΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΕΠΙΠΤΩΣΕΙΣ 

Κλιματικοί και 

Περιβαλλοντικοί 

Παράγοντες Κινδύνου 

Ενδεικτικά Κανάλια Μετάδοσης Πιθανές Χρηματοοικονομικές 

Επιπτώσεις 

(λειψυδρία) μπορεί να μειώσει την 

ανάπτυξη του ΑΕΠ σε ορισμένες 

περιοχές λόγω επιπτώσεων στη 

γεωργία, την υγεία και το εισόδημα. 

• Η απώλεια βιοποικιλότητας 

επηρεάζει τα προφίλ κινδύνου των 

αντισυμβαλλόμενων, 

υποβαθμίζοντας τη γεωργική γη 

και μειώνοντας τη γεωργική 

παραγωγή. 

εμπιστοσύνης των πελατών, 

μειωμένη ζήτηση και μειωμένη 

εμπιστοσύνη των επενδυτών. Η 

Πειραιώς κινδυνεύει να υποστεί βλάβη 

στη φήμη της εάν συνδεθεί με 

περιβαλλοντικά επιβλαβείς 

βιομηχανίες. 

Κίνδυνος Μετάβασης 

(π.χ., ή για το κλίμα και το 

περιβάλλον, τεχνολογικές 

αλλαγές, επενδυτικό και 

καταναλωτικό αίσθημα, 

συμπεριφορικές μεταβολές) 

  

 
 

• Οι εταιρείες μπορεί να αντιμετωπίσουν 

υψηλότερο κόστος παραγωγής, 

μειωμένες πωλήσεις και χαμηλότερη 

κερδοφορία καθώς μεταβαίνουν σε μια 

οικονομία χαμηλών εκπομπών άνθρακα, 

ιδιαίτερα λόγω των φόρων εκπομπών 

αερίων του θερμοκηπίου (GHG). 

• Η διαχείριση της κλιματικής αλλαγής 

οδηγεί σε τεχνολογικές καινοτομίες, 

καθιστώντας ενδεχομένως τις 

τεχνολογίες υψηλής έντασης άνθρακα 

λιγότερο ανταγωνιστικές και πιο 

ακριβές. 

• Οι προτιμήσεις των καταναλωτών και 

της αγοράς μπορεί να μετατοπιστούν 

προς προϊόντα με λιγότερη ένταση 

άνθρακα, επηρεάζοντας τις εταιρικές 

στρατηγικές και επενδύσεις. Η δράση 

των ακτιβιστών και η επίγνωση των 

κλιματικών θεμάτων μπορεί να ωθήσουν 

τις επιχειρήσεις, συμπεριλαμβανομένων 

των τραπεζών, προς περιβαλλοντικά 

φιλικές πρακτικές. 

• Οι πελάτες μπορεί να κατευθύνουν 

επενδύσεις και αποταμιεύσεις προς 

έργα με θετικές περιβαλλοντικές 

επιπτώσεις. 

• Οι αλλαγές πολιτικής, οι τεχνολογικές 

εξελίξεις και το επενδυτικό αίσθημα που 

σχετίζονται με τη μετάβαση μπορεί να 

αλλάξουν το κόστος δανεισμού και τις 

αποτιμήσεις χρηματοοικονομικών 

περιουσιακών στοιχείων. 

• Μια παγκόσμια στροφή μακριά από τα 

ορυκτά καύσιμα θα μπορούσε να αφήσει 

την πλειονότητα των αποθεμάτων 

αχρησιμοποίητα, επηρεάζοντας τα 

• Πιστωτικός Κίνδυνος: Τα πρότυπα 

ενεργειακής απόδοσης μπορεί να 

αυξήσουν το κόστος προσαρμογής 

και να μειώσουν την εταιρική 

κερδοφορία, οδηγώντας σε υψηλότερη 

πιθανότητα αθέτησης (PD) καθώς και 

σε χαμηλότερες αξίες εξασφαλίσεων. 

• Κίνδυνος Αγοράς: Οι κίνδυνοι 

μετάβασης μπορεί να προκαλέσουν 

απότομη ανατιμολόγηση των κινητών 

αξιών, ιδιαίτερα για τις βιομηχανίες 

που αντιμετωπίζουν αχρησιμοποίητα 

περιουσιακά στοιχεία, και μπορεί να 

διαταράξουν τις συσχετίσεις 

περιουσιακών στοιχείων και τη 

ρευστότητα της αγοράς. 

• Κίνδυνος Ρευστότητας και 

Χρηματοδότησης: Οι κλιματικοί 

κίνδυνοι θα μπορούσαν να μειώσουν 

την πρόσβαση των τραπεζών σε 

σταθερή χρηματοδότηση, καθώς οι 

αντισυμβαλλόμενοι μπορεί να 

αποσύρουν καταθέσεις και πιστωτικές 

γραμμές. Οι αλλαγές στην πολιτική 

και τις προτιμήσεις μπορεί να 

οδηγήσουν σε ανατιμολόγηση 

περιουσιακών στοιχείων, επηρεάζοντας 

τα αποθέματα ρευστότητας και 

απαιτώντας επιπλέον ρευστότητα, 

αυξάνοντας ενδεχομένως το κόστος 

μέσω κυρώσεων και κινδύνων φήμης. 

• Λειτουργικός Κίνδυνος: Οι νομικοί 

και κανονιστικοί κίνδυνοι 

συμμόρφωσης αυξάνονται με τις 

επενδύσεις και τις επιχειρήσεις 

συνδεδεμένες κλίμα. 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 6 – ΠΑΡΑΓΟΝΤΕΣ ΚΙΝΔΥΝΟΥ, ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΑ ΚΑΝΑΛΙΑ ΜΕΤΑΔΟΣΗΣ ΚΑΙ ΠΙΘΑΝΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΕΠΙΠΤΩΣΕΙΣ 

Κλιματικοί και 

Περιβαλλοντικοί 

Παράγοντες Κινδύνου 

Ενδεικτικά Κανάλια Μετάδοσης Πιθανές Χρηματοοικονομικές 

Επιπτώσεις 

έσοδα σε χώρες που εξαρτώνται από τα 

ορυκτά καύσιμα. 

• Το υψηλότερο κόστος παραγωγής 

μπορεί να μειώσει την κερδοφορία, 

τις επενδύσεις και τις τιμές των 

μετοχών, ωθώντας τις εταιρείες να 

αυξήσουν τις τιμές. Αυτό θα μπορούσε 

να μειώσει το εισόδημα των 

νοικοκυριών και την κατανάλωση, 

οδηγώντας έτσι και σε μείωση του ΑΕΠ. 

Τα νοικοκυριά μπορεί να 

αντιμετωπίσουν χαμηλότερο εισόδημα 

λόγω της βραδύτερης ανάπτυξης του 

ΑΕΠ ή της υψηλότερης ανεργίας από 

οικονομικές αλλαγές. 

• Αυστηροί κανονισμοί για τη γεωργία και 

την αλιεία για την καταπολέμηση της 

απώλειας βιοποικιλότητας θα μπορούσαν 

να επηρεάσουν τις αποδόσεις σε αυτούς 

τους τομείς. 

• Επιχειρηματικός και Στρατηγικός 

Κίνδυνος: Το υψηλότερο λειτουργικό 

κόστος, οι απρόβλεπτες ενεργειακές 

αλλαγές και τα μειωμένα έσοδα μπορεί 

να αυξήσουν τις πιστωτικές απώλειες 

και τους λειτουργικούς κινδύνους. 

Συγκεκριμένοι τομείς μπορεί να 

αντιμετωπίσουν δυσανάλογες 

επιπτώσεις. 

• Κίνδυνοι Φήμης και Δικαστικές 

Διαμάχες: Κυρώσεις, εκστρατείες 

μέσων ενημέρωσης και πρωτοβουλίες 

καταναλωτών ενδέχεται να βλάψουν 

τη φήμη και τη δημόσια αντίληψη. Η 

μη συμμόρφωση με τα πρότυπα 

βιωσιμότητας μπορεί να οδηγήσει σε 

υποβαθμίσεις σε σχέση με αξιολογήσεις 

ESG. Οι κίνδυνοι δικαστικών 

αντιπαραθέσεων περιλαμβάνουν την 

αποτυχία συμμόρφωσης με 

περιβαλλοντικούς κανονισμούς, τη 

συμβολή στην παγκόσμια θέρμανση ή 

την ανεπαρκή αναφορά κινδύνων και 

ευκαιριών που σχετίζονται με το κλίμα. 

 

▪ Ταξινόμηση Κλιματικού Κινδύνου 

Η διαδικασία αναγνώρισε τον πιθανό αντίκτυπο από κινδύνους που σχετίζονται με την κλιματική αλλαγή σε σχέση 

με τα συγκεκριμένα περιουσιακά στοιχεία του Ομίλου που συμπεριλήφθηκαν σε αυτήν. Οι αναλύσεις έλαβαν υπόψη 

τόσο τις ιδίες λειτουργίες όσο και την κατάντη αλυσίδα αξίας σε βραχυπρόθεσμους, μεσοπρόθεσμους και 

μακροπρόθεσμους χρονικούς ορίζοντες, εστιάζοντας στα πιο σχετικά περιουσιακά στοιχεία και δραστηριότητες. Πιο 

συγκεκριμένα, οι αναλύσεις επικεντρώθηκαν στις επιπτώσεις που μπορεί να έχουν οι κλιματικοί κίνδυνοι στις 

παραδοσιακές κατηγορίες κινδύνου, όπως ο Πιστωτικός Κίνδυνος, ο Κίνδυνος Αγοράς κ.λπ. Εξετάστηκε η 

χρηματοοικονομική έκθεση σε μεγάλες επιχειρήσεις, σε μικρομεσαίες (ΜΜΕ) και μικρές επιχειρήσεις, όπως και οι 

εκθέσεις σε εμπορικά και οικιστικά ακίνητα που χρησιμοποιούνται ως εξασφαλίσεις, όσον αφορά το δανειακό 

χαρτοφυλάκιο. Οι επιπτώσεις στις επενδύσεις σε ομόλογα και μετοχές και στα ακίνητα (συμπεριλαμβανομένων των 

ιδιόκτητων κτιρίων) εξετάστηκαν επίσης.  

Οι χρονικοί ορίζοντες που εφαρμόστηκαν αφορούν: βραχυπρόθεσμα (2025), μεσοπρόθεσμα (έως το 2030) και 

μακροπρόθεσμα (μετά το 2030 και έως το 2050). Ο μεσοπρόθεσμος χρονικός ορίζοντας που εφαρμόζεται σε σχέση 

με την άσκηση Αξιολόγησης Σημαντικότητας του Κλιματικού και Περιβαλλοντικού Κινδύνου εκτείνεται έως το 2030, 

ώστε να αποτυπωθεί η σημασία που δίνουν οι εθνικές και διεθνείς αρχές για τη συγκεκριμένη χρονική περίοδο, 
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στο πλαίσιο των στόχων και πρωτοβουλιών της πολιτικής για την κλιματική αλλαγή. 

Στο πλαίσιο της αξιολόγησης, η Πειραιώς αξιοποίησε τις Κοινές Κοινωνικοοικονομικές Διαδρομές (Shared 

Socioeconomic Pathways – SSP) και τις Αντιπροσωπευτικές Πορείες Συγκέντρωσης (Representative Concentration 

Pathways - RCPs) που εγκρίθηκαν από τη Διακυβερνητική Επιτροπή για την Κλιματική Αλλαγή (Intergovernmental 

Panel on Climate Change - IPCC), συγκεκριμένα, το SSP1-1.9 για τον κίνδυνο μετάβασης (σενάριο 

ευθυγραμμισμένο με 1,5°C) και το RCP 8.5 για τον φυσικό κίνδυνο, καθώς και την εφαρμογή Climabiz για την 

ποσοτικοποίηση του κλιματικού κινδύνου. Το σενάριο SSP1-1.9 προσβλέπει σε διεθνή συνεργασία με έμφαση στην 

ευημερία η οποία συνδέεται με την τεχνολογική καινοτομία για τον μετριασμό της κλιματικής αλλαγής. Το RCP 8.5 

είναι ένα σενάριο υψηλών εκπομπών που υποθέτει αύξηση της θερμοκρασίας κατά 4°C ή περισσότερους βαθμούς 

πάνω από τα προβιομηχανικά επίπεδα μέχρι το τέλος του αιώνα. Το τελικό σημείο του μακροπρόθεσμου ορίζοντα 

στην ανάλυση σεναρίων ορίστηκε στο 2050. Τα δύο σενάρια καταγράφουν τα δύο διαφορετικά άκρα όσον αφορά 

τον μετριασμό της κλιματικής αλλαγής και έτσι παρέχουν ένα ευρύ φάσμα πιθανών ζημιογόνων γεγονότων. 

Πιστωτικός Κίνδυνος 

Επιχειρηματικό Χαρτοφυλάκιο: Το εργαλείο Climabiz χρησιμοποιήθηκε για να αξιολογήσει τις επιπτώσεις των 

φυσικών-χρόνιων κινδύνων και των κινδύνων μετάβασης στους επιχειρηματικούς πιστούχους, μέσω μιας 

προσέγγισης από κάτω προς τα πάνω (bottom-up), και να προσδιορίσει ένα σκορ κλιματικού κινδύνου για τον 

αντισυμβαλλόμενο, το οποίο στη συνέχεια συγκεντρώνεται ανά τομέα. Για τους φυσικούς-οξείς κινδύνους, η 

Πειραιώς πραγματοποίησε μια ανάλυση υπό ένα σενάριο υψηλών εκπομπών (RCP 8.5), χρησιμοποιώντας δεδομένα 

από την ιδιόκτητη πλατφόρμα Γεωγραφικού Σύστηματος Πληροφοριών της Πειραιώς (Geographical Information 

System - GIS) για τη θέση των δραστηριοτήτων των εταιρειών που αξιολογήθηκαν, αναφορικά με τους σχετικούς 

κλιματικούς κινδύνους. Τα αποτελέσματα συνδυάστηκαν ανά τομέα με το εργαλείο Climabiz. Η ανάλυση GIS 

πραγματοποιήθηκε σε επίπεδο NUTS 3 (σε επίπεδο πρώην νομαρχιών στην Ελλάδα). 

Όσον αφορά τα ακίνητα, η ανάλυση σχετικά με τον κίνδυνο μετάβασης συνεκτίμησε την κατανομή των 

Πιστοποιητικών Ενεργειακής Απόδοσης (Energy Performance Certificate - EPC) των ακινήτων που αποτελούν 

εξασφαλίσεις δανείων, ενώ για την ανάλυση φυσικού κινδύνου, ο Όμιλος αξιολόγησε τον αντίκτυπο των 

ακόλουθων ακραίων κλιματικών γεγονότων σε: 

• Κατολισθήσεις 

• Πλημμύρες ποταμών 

• Παράκτιες πλημμύρες 

• Δασικές πυρκαγιές 

 

Αυτά τα γεγονότα θεωρούνται ως τα πιο σχετικά, μετά την εξέταση επτά ακραίων επιπτώσεων (ήτοι, πλημμύρες 

ποταμών, πλημμύρες από βροχοπτώσεις, κατολισθήσεις, δασικές πυρκαγιές, ακραίες θερμοκρασίες, έλλειψη νερού 

και παράκτιες πλημμύρες). Η χρόνια διάσταση του φυσικού κινδύνου δεν αναλύθηκε λόγω της ασήμαντης 

επίδρασης αυτού του τύπου κινδύνου στα κτίρια. 

Το χαρτοφυλάκιο καταναλωτικών δανείων εξαιρέθηκε από αυτήν την ανάλυση λόγω της χαμηλής σημαντικότητάς 

του, που οφείλεται στις χαμηλές εκθέσεις και στη βραχυπρόθεσμη διάρκειά του. 
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Κίνδυνος Αγοράς / Κίνδυνοι Ρευστότητας και Χρηματοδότησης 

▪ Οι αξιολογήσεις σημαντικότητας για τον Κίνδυνο Αγοράς (ιδιαίτερα για εταιρικά ομόλογα και μετοχές) και 

τους κινδύνους ρευστότητας και χρηματοδότησης (ιδιαίτερα για εταιρικές καταθέσεις και εξασφαλισμένη 

χρηματοδότηση - ενέχυρα δάνεια) είναι ευθυγραμμισμένες με τη μεθοδολογία που ακολουθήθηκε για την 

αξιολόγηση της σημαντικότητας τόσο των κινδύνων μετάβασης όσο και των φυσικών κινδύνων όσον 

αφορά τον Πιστωτικό Κίνδυνο. 

Λειτουργικός Κίνδυνος 

▪ Σε ευθυγράμμιση με την ανάλυση που πραγματοποιήθηκε για τις εξασφαλίσεις σε ακίνητα του Ομίλου, η 

Τράπεζα Πειραιώς Α.Ε. ("Τράπεζα Πειραιώς" ή "η Τράπεζα") πραγματοποίησε αξιολόγηση σημαντικότητας 

του κινδύνου μετάβασης για τα ιδιοχρησιμοποιούμενα ακίνητα, όσον αφορά την ενεργειακή τους απόδοση. 

Όσον αφορά τους φυσικούς κινδύνους, η Τράπεζα διεξήγαγε την ανάλυση αξιοποιώντας τα αποτελέσματα 

GIS για τις έξι κλιματικές απειλές (ξηρασία, καύσωνες, κατολισθήσεις, δασικές πυρκαγιές, παράκτιες και 

ποτάμιες πλημμύρες) σε ευθυγράμμιση με τη μεθοδολογία που υιοθετήθηκε για τον Πιστωτικό Κίνδυνο. 

 

Επιχειρηματικός και Στρατηγικός Κίνδυνος 

▪ Η μεθοδολογία αξιολόγησης σημαντικότητας για τον επιχειρηματικό και στρατηγικό κίνδυνο είναι 

ευθυγραμμισμένη με τη μεθοδολογία που ακολουθήθηκε για την αξιολόγηση σημαντικότητας τόσο των 

κινδύνων μετάβασης όσο και των φυσικών κινδύνων στο πλαίσιο του Πιστωτικού Κινδύνου. Για την 

αξιολόγηση των εσόδων από τόκους και προμήθειες δανείων και ομολόγων στο χαρτοφυλάκιο NFC (Non-

Financial Corporations - Μη χρηματοοικονομικών εταιρειών), καθώς και των εσόδων από Περιουσιακά 

Στοιχεία υπό Διαχείριση (Assets under Management - AuM), η Πειραιώς αξιοποίησε τις τομεακές 

αξιολογήσεις σημαντικότητας των κινδύνων μετάβασης και των φυσικών κινδύνων που 

πραγματοποιήθηκαν για τον Πιστωτικό Κίνδυνο (επιχειρηματικό χαρτοφυλάκιο), ενώ για τα αποθέματα σε 

ακίνητα και επενδύσεις σε ακίνητα εφαρμόστηκε η μεθοδολογία που χρησιμοποιήθηκε για τα ακίνητα που 

κατέχονται ως εξασφάλιση. 

 

Κίνδυνος Φήμης και Δικαστικές Διαμάχες 

Για την αξιολόγηση σημαντικότητας του Κινδύνου Φήμης και Δικαστικών Αντιπαραθέσεων, η Πειραιώς 

πραγματοποίησε ποιοτική αξιολόγηση λαμβάνοντας υπόψη τους εξής παράγοντες: κίνδυνος “greenwashing”6 

(όπου λήφθηκε υπόψη ο τρέχων και ο εκτιμώμενος όγκος βιώσιμης χρηματοδότησης), αργοπορημένη αντίδραση 

στον κίνδυνο μετάβασης (όπου αξιοποιείται η ποσοτική ανάλυση κινδύνου μετάβασης που πραγματοποιήθηκε για 

το επιχειρηματικό χαρτοφυλάκιο της Τράπεζας στο πλαίσιο του πιστωτικού κινδύνου) και διαμάχες που έχουν 

εντοπιστεί.  

Με βάση την προαναφερθείσα ανάλυση, ο Όμιλος κατηγοριοποίησε τους τομείς του επιχειρηματικού 

χαρτοφυλακίου, το χαρτοφυλάκιο εγγυήσεων και τα ακίνητα σε τρεις κατηγορίες όσον αφορά τον κίνδυνο 

 
6 τακτική κατά την οποία ένα προϊόν ή μία υπηρεσία παρουσιάζεται ως περισσότερο ωφέλιμη για το περιβάλλον απ’ όσο είναι πραγματικά 
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μετάβασης και τον φυσικό κίνδυνο (υψηλός, μέτριος και χαμηλός). 

Προκειμένου να εκτιμηθεί η ευπάθεια των τομέων και των αντισυμβαλλομένων σε ακραία γεγονότα, εξετάστηκαν 

η γεωγραφική τοποθεσία και η φύση των δραστηριοτήτων του αντισυμβαλλομένου. Για αυτήν την ανάλυση, η 

Πειραιώς αξιοποίησε την ιδιόκτητη πλατφόρμα GIS (Geographic Information System) που περιέχει εφαρμογές 

χαρτογράφησης αποτελούμενες από πολλαπλά επίπεδα γεωχωρικών δεδομένων και πηγών όπως: το Εθνικό 

Αστεροσκοπείο Αθηνών, το Υπουργείο Περιβάλλοντος και Ενέργειας, η Ευρωπαϊκή Επιτροπή, ο Ευρωπαϊκός 

Οργανισμός Περιβάλλοντος, το Ευρωπαϊκό Κέντρο Δεδομένων Εδάφους, και το TU Delft. Το εργαλείο επιτρέπει 

στον Όμιλο να εκτιμήσει τους κλιματικούς κινδύνους/ευπάθειες σε διαφορετικούς χρονικούς ορίζοντες και υπό 

διαφορετικά σενάρια κλιματικής αλλαγής (IPCC RCPs). Άλλες εξωτερικές πηγές δεδομένων που χρησιμοποιήθηκαν 

είναι: η Ελληνική Στατιστική Αρχή, η Eurostat, το Εθνικό Σχέδιο για την Ενέργεια και το Κλίμα, το Δίκτυο Κεντρικών 

Τραπεζών και Εποπτών για ένα Πράσινο Χρηματοοικονομικό Σύστημα (Network of Central Banks and Supervisors 

for Greening the Financial System - NGFS), το Ινστιτούτο της Ελληνικής Συνομοσπονδίας Τουρισμού, η Ελληνική 

Αρχή Πληρωμών για την Κοινή Αγροτική Πολιτική. 

 

▪ Αποτελέσματα και συμπεράσματα 

Το αποτέλεσμα της αξιολόγησης σημαντικότητας συνοψίζεται στον ακόλουθο πίνακα ανά τύπο κινδύνου και ανά 

χρονικό ορίζοντα, δηλαδή βραχυπρόθεσμο, μεσοπρόθεσμο και μακροπρόθεσμο. Θα πρέπει να σημειωθεί ότι και τα 

δύο σενάρια βασίζονται σε ορισμένες ακραίες υποθέσεις που αφορούν είτε μια πολύ αποφασιστική και συνεργατική 

παγκόσμια παρέμβαση για τον περιορισμό των εκπομπών αερίων του θερμοκηπίου, είτε σε καμία ενέργεια για τον 

μετριασμό της κλιματικής αλλαγής, οδηγώντας σε αύξηση της μέσης θερμοκρασίας κατά 4°C μέχρι το τέλος του 

αιώνα. Αυτά τα ακραία αντίθετα αποτελέσματα συνοδεύονται επίσης από μια σειρά υποθέσεων που σχετίζονται με 

οικονομικούς, κοινωνικούς και περιβαλλοντικούς παράγοντες, οι οποίοι προσδίδουν μεγάλο βαθμό αβεβαιότητας 

στο αποτέλεσμα, αλλά αποτελούν καλή βάση για τον οργανισμό για την αξιολόγηση της προσαρμοστικότητάς του 

σε ακραίες επιδράσεις που προέρχονται από την κλιματική αλλαγή. 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 7 – ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΣΗΜΑΝΤΙΚΟΤΗΤΑΣ ΚΛΙΜΑΤΙΚΟΥ ΚΙΝΔΥΝΟΥ 

Κατηγορίες 

Κινδύνου 

Αποτελέσµατα Αξιολόγησης Σημαντικότητας Κλιματικού Κινδύνου 

Κίνδυνος Μετάβασης Φυσικός Κίνδυνος 

Βραχυπρόθεσμα Μεσοπρόθεσμα Μακροπρόθεσμα Βραχυπρόθεσμα Μεσοπρόθεσμα Μακροπρόθεσμα 

Πιστωτικός 

Κίνδυνος  ✓ ✓  ✓ ✓ 

Κίνδυνος Αγοράς       

Κίνδυνοι 

Ρευστότητας και 

Χρηματοδότησης 
      

Λειτουργικός 

Κίνδυνος  ✓ ✓  ✓ ✓ 

Κίνδυνος Φήμης 

και Δικαστικών 

Αντιπαραθέσεων 
 ✓ ✓  ✓ ✓ 

Επιχειρηματικός & 

Στρατηγικός 

Κίνδυνος 
 ✓ ✓  ✓ ✓ 

Λαμβάνοντας υπόψη το χρονικό ορίζοντα εντός του οποίου η Πειραιώς αναμένει ότι οι κίνδυνοι μετάβασης και 

φυσικοί κίνδυνοι από την κλιματική αλλαγή θα θεωρηθούν σημαντικοί υπό διάφορα κλιματικά σενάρια, 

αναγνωρίζεται ότι υπάρχουν διαφορές στα αποτελέσματα μεταξύ της άσκησης που διεξήχθη για την Αξιολόγηση 

Σημαντικότητας Κλιματικού Κινδύνου (μέρος της Διαδικασίας Αναγνώρισης Κινδύνου) και της Αξιολόγησης Διπλής 

Σημαντικότητας (Double Materiality Assessment - DMA). Αυτή η διαφορά οφείλεται κυρίως στους διαφορετικούς 

στόχους και τη φύση της κάθε άσκησης. Η Αξιολόγηση Σημαντικότητας Κλιματικού Κινδύνου προσαρμόστηκε για 

να καλύπτει εσωτερικές και εποπτικές απαιτήσεις, ενώ η Αξιολόγησης Διπλής Σημαντικότητας σχεδιάστηκε για να 

καλύψει τις απαιτήσεις των Ευρωπαϊκών Προτύπων Υποβολής Εκθέσεων Βιωσιμότητας (ESRS) για τη διεξαγωγή 

Αξιολόγησης Διπλής Σημαντικότητας. Είναι σημαντικό να τονιστεί ότι στη διαδικασία Αξιολόγησης Σημαντικότητας 

Κλιματικού Κινδύνου, τα σενάρια κίνδυνου μετάβασης και φυσικού κινδύνου που εξετάστηκαν περιλάμβαναν 

ακραίες συνθήκες, οι οποίες δεν αντανακλούν απαραίτητα τις προσδοκίες της διοίκησης της Πειραιώς για τις 

εξελίξεις στο άμεσο μέλλον. Σε αυτό το πλαίσιο, η Αξιολόγηση Διπλής Σημαντικότητας είναι πιο ευθυγραμμισμένη 

με τις προσδοκίες της Διοίκησης και, συνεπώς, θεωρεί ότι ο αντίκτυπος των κλιματικών κινδύνων είναι σημαντικός 

μόνο μακροπρόθεσμα. 

Η Πειραιώς χρησιμοποιεί χρονικό ορίζοντα 4ετούς επιχειρηματικού σχεδίου και συνεπώς τυχόν επιπτώσεις 

ενσωματώνονται στους βραχυπρόθεσμους και μεσοπρόθεσμους χρονικούς ορίζοντες της διαδικασίας Αναγνώρισης 

Κινδύνων που περιγράφεται παραπάνω. Οι κλιματικές υποθέσεις που λαμβάνονται υπόψη στις οικονομικές 

καταστάσεις ευθυγραμμίζονται σε γενικές γραμμές με αυτές της ανάλυσης σεναρίων και οδηγούν στο συμπέρασμα 

πως δεν επέρχεται καμία χρηματοοικονομική επιβάρυνση βραχυπρόθεσμα. Για την τρέχουσα περίοδο αναφοράς, 
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δεν έχει εντοπιστεί, αναγνωριστεί ή αναφερθεί κανένα γεγονός σημαντικής απώλειας που να προκύπτει από 

κίνδυνο σχετιζόμενο με το κλίμα. 

Έλεγχος για περιβαλλοντικές επιπτώσεις, κινδύνους και ευκαιρίες 

Όσον αφορά τις επιπτώσεις του Ομίλου στην κλιματική αλλαγή και ειδικότερα στις εκπομπές αερίων του 

θερμοκηπίου, η Πειραιώς πραγματοποιεί ετησίως μετρήσεις των εκπομπών του Πεδίου εφαρμογής 1 (Scope 1), 

Πεδίου εφαρμογής 2 (Scope 2), και, κατά περίπτωση, των εκπομπών του Πεδίου εφαρμογής 3 (Scope 3), 

συμπεριλαμβανομένων των εκπομπών του Πεδίου εφαρμογής 3 κατηγορίας 15 που αφορά εκπομπές από 

επενδύσεις. Η Τράπεζα Πειραιώς Α.Ε., η μεγαλύτερη θυγατρική του Ομίλου, εφαρμόζει Σύστημα Περιβαλλοντικής 

Διαχείρισης σε όλα τα κτίρια διοίκησης και τα καταστήματά της στην Ελλάδα. Το Σύστημα Περιβαλλοντικής και 

Ενεργειακής Διαχείρισης είναι εγγεγραμμένο στο Σύστημα Οικολογικής Διαχείρισης και Ελέγχου της ΕΕ (EMAS) και 

είναι πιστοποιημένο σύμφωνα με τα πρότυπα ISO 14001:2015 και ISO 50001. Σχετικά με τον εντοπισμό δυνητικών 

ή μελλοντικών πηγών εκπομπών αερίων του θερμοκηπίου η Πειραιώς σχεδιάζει να ενσωματώσει στον κύκλο του 

επιχειρηματικού της σχεδιασμού, προβλέψεις για μεγάλους πελάτες, με βάση τις σχετικές πορείες εκπομπών, 

ενισχύοντας τις προσπάθειες παρακολούθησης και καθοδήγησης απανθρακοποίησης, εστιάζοντας στα σημεία με 

τις υψηλότερες εκπομπές της αλυσίδας αξίας του. 

Μέσω συνεντεύξεων με εσωτερικά ενδιαφερόμενα μέρη και μέσω δευτερογενούς ανάλυσης, η Πειραιώς αξιολόγησε 

τις επιχειρηματικές της δραστηριότητες για τις πιθανές επιπτώσεις, κινδύνους και ευκαιρίες στις δικές της 

δραστηριότητες και την αλυσίδα αξίας που σχετίζονται με τα θέματα της ρύπανσης, τους υδάτινους και θαλάσσιους 

πόρους, τη βιοποικιλότητα και τα οικοσυστήματα και την κυκλική οικονομία, σύμφωνα με την διαδικασία της 

Αξιολόγησης Διπλής Σημαντικότητας που περιγράφεται σε αυτή την ενότητα. Η Πειραιώς εξέτασε επίσης τα 

περιουσιακά στοιχεία και τις τοποθεσίες των εγκαταστάσεων της Τράπεζας για τρέχοντες και δυνητικούς κινδύνους 

στις δικές της δραστηριότητες, που σχετίζονται με τη ρύπανση, τους υδάτινους και θαλάσσιους πόρους, τη 

βιοποικιλότητα και τα οικοσυστήματα, καθώς και την κυκλική οικονομία.  

Δεν εντοπίστηκαν σημαντικές τοποθεσίες σε ιδίες δραστηριότητες που βρίσκονται εντός ή πλησίον περιοχών 

ευαίσθητων στη βιοποικιλότητα, λαμβάνοντας υπόψη ότι οι δραστηριότητες του Ομίλου είναι κυρίως 

συγκεντρωμένες εντός αστικών ορίων. Η Πειραιώς δεν διεξήγαγε διαβουλεύσεις με τις επηρεαζόμενες κοινότητες 

σχετικά με περιβαλλοντικά θέματα, καθώς η Αξιολόγηση Διπλής Σημαντικότητας δεν εντόπισε σχετικό αντίκτυπο 

προς συγκεκριμένες κοινότητες. 

Ο Όμιλος αξιολόγησε τους κινδύνους που σχετίζονται με τη βιοποικιλότητα και τα οικοσυστήματα στην κατάντη  

αλυσίδα αξίας του, σύμφωνα με την προσδοκία ότι η διάβρωση της φύσης και η απώλεια της βιοποικιλότητας θα 

επηρεάσουν τους πελάτες της Πειραιώς που εξαρτώνται από φυσικούς πόρους, γεγονός που με τη σειρά του μπορεί 

να αυξήσει την πιθανότητα αθέτησης. Σχετικά με τους κινδύνους, τις εξαρτήσεις και τις ευκαιρίες που αφορούν 

στη βιοποικιλότητα και στα οικοσυστήματα, ο Όμιλος χρησιμοποίησε το Εργαλείο Ανάλυσης Επιδράσεων του 

Χαρτοφυλακίου για τις Τράπεζες των ΗΕ (UNEP FI Impact Analysis Tool for Banks), το εργαλείο ENCORE, και την 

ανάλυση αποτυπώματος του πλαισίου Biodiversity Footprint for Financial Institutions (BFFI). Οι αναλύσεις 

επικεντρώθηκαν στις αντισυμβαλλόμενες οντότητες της κατάντη αλυσίδας αξίας του Ομίλου και συμπλήρωσαν τα 

αποτελέσματα της Αξιολόγησης Διπλής Σημαντικότητας. Η Πειραιώς θα δώσει προτεραιότητα στην ανάλυση των 

επιπτώσεων και των εξαρτήσεων στο δανειακό της χαρτοφυλάκιο, με την προσδοκία ότι ο δανεισμός στον αγροτικό 
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τομέα θα είναι ο πιο σημαντικός. Περισσότερες λεπτομέρειες σχετικά με τη διαδικασία Αναγνώρισης Κινδύνου 

παραγόντων που σχετίζονται με τη φύση παρέχονται στην παρακάτω υποενότητα. 

Αναγνώριση Κινδύνων και παράγοντες που σχετίζονται με τη φύση 

Η Πειραιώς ενίσχυσε το σχετικό κεφάλαιο που περιλαμβάνεται στο έγγραφο Αξιολόγησης Ουσιαστικότητας 

Κινδύνου Κλίματος και Περιβάλλοντος για να αντιμετωπίσει ρητά τον εντοπισμό των δυνητικών πηγών κινδύνου 

και των σχετικών διαύλων μετάδοσης των περιβαλλοντικών κινδύνων. Πιο συγκεκριμένα, η ανάλυση αφορούσε 

την αξιολόγηση των επιπτώσεων των κινδύνων που σχετίζονται με τη φύση στον Πιστωτικό Κίνδυνο, τον Κίνδυνο 

Αγοράς, τον Κίνδυνο Ρευστότητας, τον Επιχειρηματικό & Στρατηγικό Κίνδυνο, το Λειτουργικό Κίνδυνο και τον 

Κίνδυνο Φήμης & Δικαστικών αντιπαραθέσεων, σε βάση εγγενούς κινδύνου. Η ανάλυση εισήγαγε την αξιολόγηση 

των επιπτώσεων στην Πειραιώς σε διάφορους χρονικούς ορίζοντες (σε ευθυγράμμιση με τους ορίζοντες που 

εξετάζονται στο πλαίσιο του κλιματικού κινδύνου) καθώς και την ποσοτική αξιολόγηση τόσο για την "από έξω προς 

τα μέσα" όσο και για την "από μέσα προς τα έξω" οπτική, αξιοποιώντας τόσο εσωτερικά όσο και εξωτερικά δεδομένα 

και πηγές πληροφοριών. 

Οι περιοχές επιπτώσεων που αξιολογήθηκαν είναι οι εξής: 

1. Νερό - Υδάτινα συστήματα 

2. Αέρας 

3. Έδαφος 

4. Βιοποικιλότητα (Ενδιαιτήματα & Είδη) 

5. Εντατική χρήση πόρων 

6. Απόβλητα 

 

▪ Πιστωτικός Κίνδυνος 

Η αξιολόγηση σημαντικότητας των κινδύνων που σχετίζονται με τη φύση πραγματοποιείται από την οπτική του 

εγγενούς κινδύνου, εξετάζοντας τόσο τις «από μέσα προς τα έξω» όσο και τις «από έξω προς τα μέσα» επιπτώσεις, 

αξιοποιώντας τα διαθέσιμα εργαλεία (Εργαλείο Ανάλυσης Επιδράσεων Χαρτοφυλακίου για Τράπεζες των ΗΕ - UNEP 

FI, εργαλείο ENCORE, κ.λπ.). 

Ανάλυση Επιπτώσεων: 

Για το σκοπό της αξιολόγησης, πραγματοποιήθηκε ανάλυση σε επίπεδο τομέα δραστηριότητας (σε επίπεδο κωδικού 

NACE) για βασικά θέματα επιπτώσεων (π.χ., βιοποικιλότητα, αέρας, έδαφος, κ.λπ.). Επίσης, πραγματοποιήθηκε 

εκτίμηση του κινδύνου μετάβασης σε διάφορους χρονικούς ορίζοντες (βραχυπρόθεσμος, μεσοπρόθεσμος και 

μακροπρόθεσμος, σε ευθυγράμμιση με τους ορισμούς για τον κλιματικό κίνδυνο). 

Ανάλυση Εξαρτήσεων: 

Για τους σκοπούς της αξιολόγησης, πραγματοποιήθηκε ανάλυση σε επίπεδο τομέα δραστηριότητας (σε επίπεδο 

κωδικού NACE), αξιοποιώντας το εργαλείο ENCORE, το οποίο ορίζει τις εξαρτήσεις των τομέων από τη φύση και 

τις υπηρεσίες των οικοσυστημάτων (π.χ., ρύθμιση ροής νερού, υπηρεσίες σχετικές με την αναψυχή, μετριασμός 



 

Έκθεση Διοικητικού Συμβουλίου  – 31 Δεκεμβρίου 2024 

 

160 
 

 
 

επιπτώσεων καταιγίδων, παροχή νερού). 

▪ Κίνδυνος Αγοράς: Η μεθοδολογία αξιολόγησης σημαντικότητας για τον Κίνδυνο Αγοράς (ιδιαίτερα για τα 

εταιρικά ομόλογα) είναι ευθυγραμμισμένη με τη μεθοδολογία που ακολουθείται για την αξιολόγηση 

σημαντικότητας τόσο του κινδύνου μετάβασης όσο και του φυσικού κινδύνου στο πλαίσιο του πιστωτικού 

κινδύνου. 

▪ Κίνδυνοι Ρευστότητας & Χρηματοδότησης: Η μεθοδολογία αξιολόγησης σημαντικότητας για τον Κίνδυνο 

Ρευστότητας και Χρηματοδότησης είναι γενικά ευθυγραμμισμένη με τη μεθοδολογία που ακολουθείται για την 

αξιολόγηση σημαντικότητας τόσο του κινδύνου μετάβασης όσο και του φυσικού κινδύνου στο πλαίσιο του 

πιστωτικού κινδύνου. 

▪ Επιχειρηματικός & Στρατηγικός Κίνδυνος: Η μεθοδολογία αξιολόγησης σημαντικότητας για τον 

Επιχειρηματικό και Στρατηγικό Κίνδυνο είναι ευθυγραμμισμένη με τη μεθοδολογία που ακολουθείται για την 

αξιολόγηση σημαντικότητας τόσο του κινδύνου μετάβασης όσο και του φυσικού κινδύνου στο πλαίσιο του 

πιστωτικού κινδύνου. 

▪ Κίνδυνος Φήμης & Δικαστικών Αντιπαραθέσεων: Για την αξιολόγηση σημαντικότητας του Κινδύνου 

Φήμης και Δικαστικών Διαφορών, η Τράπεζα έχει πραγματοποιήσει ποιοτική αξιολόγηση λαμβάνοντας υπόψη 

τους εξής παράγοντες: κίνδυνος greenwashing (ελήφθη υπόψη ο τρέχων και αναμενόμενος όγκος βιώσιμων 

χρηματοδοτήσεων), αργοπορημένη αντίδραση στον κίνδυνο μετάβασης (χρησιμοποιείται η ποσοτική ανάλυση 

κινδύνου μετάβασης που πραγματοποιήθηκε για το επιχειρηματικό χαρτοφυλάκιο της Τράπεζας στο πλαίσιο 

του πιστωτικού κινδύνου) και διαμάχες που έχουν εντοπιστεί. 

▪ Λειτουργικός Κίνδυνος: Ο Λειτουργικός Κίνδυνος δεν επηρεάζεται ουσιαστικά από κινδύνους που 

σχετίζονται με τη φύση, λαμβάνοντας υπόψη ότι οι κίνδυνοι φήμης και δικαστικών διαφορών καλύπτονται 

παραπάνω, ενώ με βάση την ανάλυση για τα ιδιοχρησιμοποιούμενα περιουσιακά στοιχεία φαίνεται ότι δεν 

αναμένεται επιπρόσθετη επίπτωση. 

Το αποτέλεσμα της αξιολόγησης σημαντικότητας για τους κινδύνους που σχετίζονται με τη φύση σε διάφορους 

χρονικούς ορίζοντες (βραχυπρόθεσμα, μεσοπρόθεσμα και μακροπρόθεσμα) παρουσιάζεται στον ακόλουθο πίνακα: 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 8 – ΚΙΝΔΥΝΟΙ ΠΟΥ ΣΧΕΤΙΖΟΝΤΑΙ ΜΕ ΤΗ ΦΥΣΗ – ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΣΗΜΑΝΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 

Κατηγορίες Κινδύνου 

Κίνδυνοι που Σχετίζονται με τη Φύση - Αποτέλεσμα Αξιολόγησης Σημαντικότητας 

Βραχυπρόθεσμα Μεσοπρόθεσμα Μακροπρόθεσμα 

Πιστωτικός Κίνδυνος   ✓ 

Κίνδυνος Αγοράς 
   

Κίνδυνοι Ρευστότητας και 

Χρηματοδότησης 

   

Λειτουργικός Κίνδυνος 
   

Κίνδυνος Φήμης και 

Δικαστικές Διαμάχες 

 
✓ 

✓ 

Επιχειρηματικός & 

Στρατηγικός Κίνδυνος 

  ✓ 

 

 

1.2.3.  Επισκόπηση όλων των αναφερόμενων απαιτήσεων γνωστοποίησης που προσδιορίζονται ως 

σημαντικές [IRO-2] 

Τα θέματα που προσδιορίζονται μέσω της αξιολόγησης σημαντικότητας ως σημαντικά περιλαμβάνονται στα 

Παραρτήματα Α και Β. 

Με βάση την αξιολόγηση σημαντικότητας, η Πειραιώς κατέληξε στο συμπέρασμα ότι τα ακόλουθα θέματα δεν είναι 

σημαντικά και ως εκ τούτου δεν έχουν συμπεριληφθεί οι απαιτήσεις γνωστοποίησης σχετικά με τα αντίστοιχα 

Θεματικά Πρότυπα: ESRS E2: Ρύπανση, ESRS E3: Υδάτινοι και θαλάσσιοι πόροι, ESRS E5: Χρήση πόρων και 

κυκλική οικονομία, ESRS S2: Εργαζόμενοι στην αλυσίδα αξίας. 

Η Πειραιώς δεσμεύεται να παρέχει στα ενδιαφερόμενα μέρη πληροφορίες που αντικατοπτρίζουν επακριβώς τις 

επιδόσεις βιωσιμότητας του Ομίλου, τις επιπτώσεις, τους κινδύνους και τις ευκαιρίες του, ιδιαίτερα στο πλαίσιο των 

βασικών δραστηριοτήτων του, όπως ο δανεισμός και η χρηματοδότηση στην Ελλάδα. Διασφαλίζοντας ότι αυτές οι 

γνωστοποιήσεις παρέχουν αξία, η Πειραιώς βοηθά τα ενδιαφερόμενα μέρη να κατανοήσουν τις απτές επιπτώσεις 

των πρωτοβουλιών και πρακτικών βιωσιμότητας, ενισχύοντας τη διαφάνεια και τη υπευθυνότητά της. 

Ο Όμιλος αναγνωρίζει ότι οι γνωστοποιήσεις βιωσιμότητας πρέπει να ανταποκρίνονται στις ανάγκες λήψης 

αποφάσεων των διαφορετικών ενδιαφερόμενων μερών. Αυτό περιλαμβάνει τους κύριους χρήστες της 

χρηματοοικονομικής αναφοράς, όπως επενδυτές και ρυθμιστικές αρχές, καθώς και ενδιαφερόμενα μέρη που 

ενδιαφέρονται για τις επιπτώσεις της βιωσιμότητας του Ομίλου, όπως οι πελάτες, οι προμηθευτές και οι τοπικές 

κοινωνίες. Εστιάζοντας στις ανάγκες λήψης αποφάσεων αυτών των ομάδων, η Πειραιώς στοχεύει να παρέχει 

γνωστοποιήσεις που δεν είναι μόνο ενημερωτικές αλλά και πρακτικές και εφαρμόσιμες, επιτρέποντας στα 
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ενδιαφερόμενα μέρη να λαμβάνουν τεκμηριωμένες αποφάσεις. 

Ως αποτέλεσμα, για τα θέματα που προσδιορίζονται ως σημαντικά και ιδιαίτερα σε σχέση με τις σημαντικές 

επιπτώσεις, τους κινδύνους και τις ευκαιρίες, η Πειραιώς έχει καθορίσει ξεχωριστά τις σημαντικές πληροφορίες που 

πρέπει να γνωστοποιηθούν, βασιζόμενη στη χρησιμότητα της πληροφορίας για τη λήψη αποφάσεων και τη 

σημαντικότητά της σε σχέση με το θέμα που επιδιώκει να απεικονίσει ή να εξηγήσει. Για την αξιολόγηση, η Πειραιώς 

έλαβε υπόψη τη χρησιμότητα για τη λήψη αποφάσεων τόσο για τους κύριους χρήστες των οικονομικών 

καταστάσεων όσο και για τους χρήστες που ενδιαφέρονται για τη διάσταση του αντίκτυπου. Η αξιολόγηση της 

χρησιμότητας και της σημαντικότητας για τη λήψη αποφάσεων πραγματοποιήθηκε από εσωτερικά ενδιαφερόμενα 

μέρη με εμπειρία στην προετοιμασία πληροφοριών βιωσιμότητας, μέσω της άσκησης κρίσης ειδικών λαμβάνοντας 

υπόψη τις δραστηριότητες του Ομίλου. 

Για περισσότερες πληροφορίες σχετικά με το λεπτομερή κατάλογο των απαιτήσεων γνωστοποίησης, μπορείτε να 

ανατρέξετε στο Ευρετήριο περιεχομένου.  

1.3. Στρατηγική Βιώσιμης Ανάπτυξης και Επιχειρηματικό Μοντέλο της Πειραιώς 

Financial Holdings 

1.3.1. Στρατηγική, επιχειρηματικό μοντέλο και αλυσίδα αξίας [SBM-1] 

Επισκόπηση της Στρατηγικής και του Επιχειρηματικού Μοντέλου του Ομίλου 

Οι δραστηριότητες και η επιχειρηματική συμπεριφορά της Πειραιώς καθοδηγούνται από αρχές που έχουν θεσπιστεί 

από τα Ηνωμένα Έθνη (ΗΕ), όπως το Οικουμενικό Σύμφωνο των ΗΕ (UN Global Compact), οι Αρχές Υπεύθυνης 

Τραπεζικής (UN Principles for Responsible Banking), οι Αρχές Υπεύθυνων Επενδύσεων (UN Principles for 

Responsible Investment) και οι Αρχές Ενδυνάμωσης των Γυναικών (UN Women Empowerment Principles). Αυτά 

τα πλαίσια παρέχουν τη βάση για την αναγνώριση περιβαλλοντικών, κλιματικών, κοινωνικών και κινδύνων 

διακυβέρνησης που μπορεί να αντιμετωπίσουν οι επιχειρήσεις (κίνδυνοι ESG). Η Πειραιώς αναγνωρίζει ότι τέτοιοι 

κίνδυνοι μπορεί να επηρεάσουν σημαντικά τη συνολική θέση του οργανισμού, τη συμμόρφωσή του με 

κανονισμούς, την παρουσία του στην αγορά και τη φήμη του. 

Εκτιμώντας τη δέσμευσή της να λειτουργεί με υπευθυνότητα και τηρώντας την «αρχή της πρόληψης», η Πειραιώς 

έχει θεσπίσει ειδικές πολιτικές, διαδικασίες και μηχανισμούς παρακολούθησης, στους τομείς της διασφάλισης των 

ανθρωπίνων και εργασιακών δικαιωμάτων, της προστασίας του περιβάλλοντος και της ενίσχυσης μιας εταιρικής 

κουλτούρας που προάγει την υπευθυνότητα, την αξιοκρατία και τη διαφάνεια όλων των λειτουργιών και των 

δραστηριοτήτων της σε ολόκληρη την αλυσίδα αξίας της. Στο πλαίσιο αυτό, η Πολιτική Αειφόρου Ανάπτυξης του 

Ομίλου Πειραιώς στοχεύει στην υποστήριξη, προώθηση και χρηματοδότηση με κριτήρια ESG και σκοπός της είναι 

η διαχείριση των σημαντικών θεμάτων βιωσιμότητας του Ομίλου, δηλαδή η πρόληψη, ο μετριασμός και η 

αποκατάσταση πραγματικών και δυνητικών σημαντικών επιπτώσεων, η αντιμετώπιση σημαντικών κινδύνων ή/και 

επιδίωξη σημαντικών ευκαιριών. 

Ο Όμιλος κατέχει συστημική θέση στην ελληνική τραπεζική αγορά ως προς το σύνολο του ενεργητικού, το οποίο 

ανέρχεται σε €80,0 δισεκατομμύρια  στις 31 Δεκεμβρίου 2024. Το μερίδιο αγοράς των καταθέσεων διαμορφώθηκε 
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στο 28% και των εξυπηρετούμενων δανείων στο 26%. Ο Όμιλος κατέχει την πιο εκτεταμένη παρουσία στην Ελλάδα 

με 368 Καταστήματα (συν άλλα 16 Καταστήματα σε δύο χώρες στο εξωτερικό) και μια ευρεία πελατειακή βάση 4,5 

εκατομμυρίων ενεργών πελατών, συμπεριλαμβανομένων ιδιωτών, μικρών επιχειρήσεων, μικρομεσαίων 

επιχειρήσεων και εταιρειών. Ο Όμιλος Πειραιώς εξυπηρετεί διάφορες κατηγορίες πελατών, συμπεριλαμβανομένων 

πελατών λιανικής, μικρών επιχειρήσεων, μεγάλων επιχειρήσεων και ναυτιλιακών εταιρειών που 

δραστηριοποιούνται κυρίως στην Ελλάδα. Η διαχείριση ακίνητων περιουσιακών στοιχείων και η ψηφιακή τραπεζική 

παίζουν επίσης σημαντικό ρόλο, αν και όχι ακόμη σημαντικό από πλευράς εσόδων, στον στρατηγικό στόχο του 

Ομίλου να διαφοροποιήσει την αξία του. Θυγατρικές όπως η Trastor Α.Ε.Ε.Α.Π και η Snappi πρωτοστατούν σε 

αυτήν την προσπάθεια και αποτελούν σημαντική πτυχή του επιχειρηματικού σχεδίου της Πειραιώς για τα έτη 2025-

2028.  

Η Πειραιώς προσφέρει ένα ολοκληρωμένο φάσμα προϊόντων και υπηρεσιών προσαρμοσμένων στις διαφορετικές 

ανάγκες των πελατών της. Για μεγάλους εταιρικούς πελάτες, η τράπεζα παρέχει εξειδικευμένες χρηματοοικονομικές 

υπηρεσίες σε διάφορους κλάδους, μέσω του Τομέα Μεγάλων Επιχειρήσεών της. Προσφέρει επίσης εξατομικευμένη 

χρηματοδότηση για νέες επενδύσεις μέσω του τμήματος Structured and Shipping Finance. Για τις μικρές και μεσαίες 

επιχειρήσεις (ΜΜΕ), η Πειραιώς παρέχει προϊόντα και υπηρεσίες υψηλής ποιότητας για την αντιμετώπιση 

επιχειρηματικών ευκαιριών και προκλήσεων. Η Τράπεζα Πειραιώς υποστηρίζει τις αγροτικές επιχειρήσεις μέσω των 

Κέντρων Αγροτικής Επιχειρηματικότητας, προσφέροντας πιστωτικές διευκολύνσεις και εξατομικευμένες 

χρηματοοικονομικές υπηρεσίες. Η Τράπεζα παρέχει επίσης υπηρεσίες Διαχείριση Πλούτου και Περιουσιακών 

Στοιχείων, λύσεις ψηφιακής τραπεζικής και ένα ευρύ φάσμα προϊόντων λιανικής τραπεζικής, 

συμπεριλαμβανομένων δανείων, καταθέσεων και επενδυτικών προσφορών. Τα δάνεια λιανικής περιλαμβάνουν 

καταναλωτικά και στεγαστικά δάνεια, με εξατομικευμένη τιμολόγηση και προσαρμοσμένο οικονομικό σχεδιασμό. 

Σε ό,τι αφορά τους βασικούς τομείς στους οποίους επικεντρώνει η Πειραιώς τις επιχειρηματικές της δραστηριότητες, 

οι υπηρεσίες επιχειρηματικής και λιανικής τραπεζικής αποτελούν το μεγαλύτερο μέρος των συνολικών της εσόδων. 

Βασικές δραστηριότητες είναι επίσης η παροχή υπηρεσιών σταθερού εισοδήματος, συναλλάγματος και διαχείρισης 

ταμειακών διαθεσίμων (Treasury) του Πυλώνα Διαχείρισης Διαθεσίμων και Χρηματαγορών Ομίλου (Piraeus 

Financial Markets). 

Η Ελλάδα παραμένει η βασική γεωγραφική περιοχή δραστηριοτήτων με περισσότερο από το 95% των συνολικών 

εσόδων, ενώ οι δραστηριότητες στην Ουκρανία και τη Σερβία αποτελούν το μεγαλύτερο μέρος της συνεισφοράς 

από άλλες χώρες. 

Στις 31 Δεκεμβρίου 2024, ο συνολικός μέσος αριθμός προσωπικού ήταν 7.384 υπάλληλοι στην Ελλάδα και 386 σε 

διεθνείς δραστηριότητες. Επιπλέον, 7.761 Ισοδύναμου Πλήρους Απασχόλησης αφορούν τις συνεχιζόμενες 

δραστηριότητες, εκ των οποίων οι 7.356 απασχολούνταν στην Ελλάδα. Για περισσότερες λεπτομέρειες σχετικά με 

το συνολικό αριθμό ατόμων ανά γεωγραφική περιοχή, μπορείτε να ανατρέξετε στην ενότητα «Κοινωνικές 

πληροφορίες», «ΠΙΝΑΚΑΣ 37 – ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΑΝΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΚΑΙ 

ΠΕΡΙΟΧΗ» σελ. 256. 

Η παρακάτω επισκόπηση του επιχειρηματικού μοντέλου του Ομίλου απεικονίζει τον τρόπο με τον οποίο 

χρησιμοποιούνται εισροές από πελάτες, επενδυτές και εθνικά/υπερεθνικά ιδρύματα για τη δημιουργία αξίας στους 

πελάτες και την κοινωνία. 
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Επισκόπηση του Επιχειρηματικού Μοντέλου και της Αλυσίδας Αξίας της Πειραιώς 

Το επιχειρηματικό μοντέλο της Πειραιώς βασίζεται σε στρατηγικές εισροές και σε μια ισχυρή προσέγγιση για τη 

συγκέντρωση, την ανάπτυξη και την εξασφάλιση αυτών των πόρων. Ο Όμιλος αξιοποιεί την ισχυρή κεφαλαιακή 

του δομή, την υψηλή ρευστότητα και τα επαρκώς διαχειριζόμενα λειτουργικά έξοδα για να εξασφαλίσει 

χρηματοοικονομική σταθερότητα και ανάπτυξη. Επίσης, ενσωματώνει ενεργά αρχές βιωσιμότητας στις 

δραστηριότητές του. Οι εκροές και τα αποτελέσματα των δραστηριοτήτων του Ομίλου αντικατοπτρίζονται σε ένα 

ολοκληρωμένο φάσμα προϊόντων και υπηρεσιών, τα οποία παρέχουν σημαντικά οφέλη σε πελάτες, επενδυτές και 

άλλους ενδιαφερόμενους φορείς. Για τους πελάτες, η Πειραιώς προσφέρει βελτιωμένες λύσεις ψηφιακής 

τραπεζικής, καινοτόμα χρηματοοικονομικά προϊόντα και βελτιωμένες εμπειρίες πελατών, ενώ οι επενδυτές 

επωφελούνται από τους στρατηγικούς στόχους ανάπτυξης και κερδοφορίας.  

Η αλυσίδα αξίας του Ομίλου περιλαμβάνει βασικούς προμηθευτές, όπως παρόχους τεχνολογίας, παρόχους 

δεδομένων και χρηματοοικονομικούς οργανισμούς, που είναι σημαντικοί για τις δραστηριότητές του. Ο Όμιλος 

συνεργάζεται ενεργά με αυτούς τους προμηθευτές μέσω στρατηγικών συνεργασιών, διασφαλίζοντας ποιότητα και 

ασφάλεια στις εισροές του. Επιπλέον, η Πειραιώς συνεργάζεται με αναπτυξιακούς φορείς για να προσφέρει 

εξειδικευμένα χρηματοδοτικά προϊόντα. 

Οι ρυθμιστικές αρχές διαδραματίζουν επίσης κεντρικό ρόλο παρέχοντας το πλαίσιο εντός του οποίου ο Όμιλος 

πρέπει να λειτουργεί και να ακολουθεί, διατηρώντας τη σταθερότητα και την εμπιστοσύνη στο χρηματοπιστωτικό 

σύστημα. Όπως ήδη αναφέρθηκε, οι πελάτες του Ομίλου περιλαμβάνουν πελάτες λιανικής, μικρές επιχειρήσεις και 

μεγάλες επιχειρήσεις, με κανάλια διανομής που περιλαμβάνουν φυσικά καταστήματα, ψηφιακές πλατφόρμες και 

στρατηγικές συνεργασίες. Οι τελικοί χρήστες επωφελούνται από τις ολοκληρωμένες χρηματοοικονομικές λύσεις 

του Ομίλου και τη δέσμευση για βιωσιμότητα, οι οποίες αναμένεται να αποφέρουν σημαντικά τρέχοντα και 

μελλοντικά οφέλη. Η αλυσίδα αξίας του Ομίλου έχει σχεδιαστεί για να υποστηρίζει τους στόχους βιωσιμότητας, 

δημιουργώντας αξία για όλα τα ενδιαφερόμενα μέρη μέσω υπεύθυνων και βιώσιμων τραπεζικών πρακτικών. 

Η βιωσιμότητα στα προϊόντα και τις υπηρεσίες της Πειραιώς 

Η Πειραιώς έχει μια στρατηγική βιωσιμότητας, η οποία υλοποιείται σε μεγάλο βαθμό μέσω των δραστηριοτήτων 

της θυγατρικής της, της Τράπεζας Πειραιώς, υιοθετώντας περιβαλλοντικά, κοινωνικά και κριτήρια διακυβέρνησης 

που συνδυάζουν την ανάπτυξη και την οικονομική απόδοση με την κοινωνική και περιβαλλοντική βιωσιμότητα και 

τις ισχυρές πρακτικές διακυβέρνησης. Η στρατηγική διαμορφώνεται σύμφωνα με τις κανονιστικές εξελίξεις, τη 

Συμφωνία του Παρισιού για το κλίμα, τους Στόχους Βιώσιμης Ανάπτυξης των ΗΕ (UN SDGs) και τις Αρχές 

Υπεύθυνης Τραπεζικής των HE (UN Principles for Responsible Banking - PRB). 

Ο Όμιλος εστιάζει στις ακόλουθες διαστάσεις: 

1. Επίτευξη μηδενικού ισοζυγίου εκπομπών αερίων θερμοκηπίου στις ιδίες δραστηριότητες με την 

παρακολούθηση και διαχείριση  των περιβαλλοντικών επιπτώσεων, επενδύοντας σε λύσεις λειτουργικής 

απόδοσης και προμηθεύοντας 100% ανανεώσιμες πηγές ενέργειας για τα κτίρια της Τράπεζας Πειραιώς. 

2. Κατεύθυνση του  δανειοδοτικού χαρτοφυλακίου προς επίτευξη μηδενικού ισοζυγίου εκπομπών αερίων 

θερμοκηπίου  έως το 2050 ή νωρίτερα, εστιάζοντας στους τομείς έντασης άνθρακα και εναρμονίζοντας  τις 

δανειακές του εκθέσεις έτσι ώστε να προσφέρουν λύσεις για το κλίμα και τη φύση. 
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3. Υποστήριξη και παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών σε πελάτες σύμφωνα με μια ανθρακικά ουδέτερη 

οικονομία και με θετικό αντίκτυπο στη φύση, επιταχύνοντας την πράσινη οικονομία, χρηματοδοτώντας τη 

μετάβαση πρωτοπορώντας  στη χρηματοδότηση  νέων  τεχνολογιών και επιχειρηματικών μοντέλων. 

4. Διαχείριση κινδύνων σχετικών με την κλιματική αλλαγή και το φυσικό περιβάλλον, ενσωματώνοντας 

πλήρως τους κλιματικούς και περιβαλλοντικούς κινδύνους στο πλαίσιο διαχείρισης κινδύνων και 

συνδράμοντας τους πελάτες στην προστασία των επιχειρήσεών τους από επιπτώσεις που σχετίζονται με το 

κλίμα, την κοινωνία και τη διακυβέρνηση, παρέχοντας συμβουλευτική υποστήριξη και χρηματοδοτώντας 

τη μετάβασή τους. 

5. Υποστήριξη της κοινωνίας και των ανθρώπων του μέσω πρωτοβουλιών που προάγουν την προσωπική 

ανάπτυξη και ευημερία των εργαζομένων του, αυξάνουν την προσβασιμότητα στις υπηρεσίες του και 

γενικότερα υποστηρίζουν τις κοινωνικές ομάδες που έχουν ως επί το πλείστον περισσότερη ανάγκη, με 

στόχο τη δημιουργία σχέσεων εμπιστοσύνης και την προαγωγή ενός βιώσιμου μέλλοντος. 

 

Η Πειραιώς έχει θεσμοθετήσει πολιτικές, δράσεις και στόχους σε σχέση με τομείς βιωσιμότητας που προκύπτουν 

από τις σχέσεις της με πελάτες, όπως παρουσιάζονται στα επόμενα κεφάλαια της Δήλωσης Βιωσιμότητας. 

Οι βασικές πρωτοβουλίες της Πειραιώς περιλαμβάνουν: 

▪ Χρηματοδότηση Βιώσιμης Ανάπτυξης: Εντοπισμός και παροχή χρηματοδότησης με βάση τα κριτήρια 

βιωσιμότητας, όπως περιγράφονται στο ειδικό Πλαίσιο Βιώσιμης Χρηματοδότησης του Ομίλου. 

▪ Ενεργειακή Μετάβαση: Η Πειραιώς αξιοποιεί μια δομημένη προσέγγιση και την εις βάθος κατανόηση 

των εξειδικευμένων αναγκών κάθε τομέα με προτεραιότητα τους τομείς παραγωγής ηλεκτρικής 

ενέργειας, των ακίνητων/κτιρίων και της γεωργίας και προωθεί μια προσαρμοσμένη προσέγγιση για 

την υποστήριξη μικρών επιχειρήσεων και ιδιωτών. 

▪ Δάνεια που συνδέονται με τη βιωσιμότητα: Σύνδεση χαρακτηριστικών των δανειστικών μέσων με 

προκαθορισμένους στόχους απόδοσης βιωσιμότητας. 

▪ Έκδοση πράσινων ομολόγων: Σύμφωνα με το αναθεωρημένο Πλαίσιο Πράσινων Ομολόγων του 2024, 

το οποίο είναι ευθυγραμμισμένο με τις τελευταίες βέλτιστες πρακτικές της αγοράς, την Ταξινομία της 

ΕΕ, και το Πρότυπο Πράσινων Ομολόγων της ΕΕ. 

▪ Διαχείριση επενδύσεων και συμβουλευτικές δραστηριότητες ESG: σε ευθυγράμμιση με την πολιτική 

του Ομίλου που συνάδει με το Sustainable Finance Disclosure Regulation - SFDR (Πολιτική για την 

Ενσωμάτωση Κινδύνων Βιωσιμότητας στη διαδικασία λήψης επενδυτικών αποφάσεων και παροχής 

χρηματοοικονομικών συμβουλών και Εξέταση των Κύριων Αρνητικών Επιπτώσεων των Επενδυτικών 

Αποφάσεων και Συμβουλών στους Παράγοντες Βιωσιμότητας). 

 

Για την περίοδο 2025-2028, η Πειραιώς στοχεύει στην προώθηση των στόχων της που σχετίζονται με τη 

βιωσιμότητα μέσω ενεργών και μετρήσιμων στόχων, όπως περιγράφονται στα σχετικά κεφάλαια της δήλωσης 

βιωσιμότητας. 

Οι στόχοι της Πειραιώς όσον αφορά σημαντικά προϊόντα και υπηρεσίες που παρέχονται στην αγορά, πελάτες και 

καταναλωτές, οι οποίοι επικεντρώνονται κυρίως σε δραστηριότητες δανεισμού και χρηματοδότησης στην Ελλάδα, 

εστιάζουν σε μεγάλο βαθμό στη συμβολή που απαιτείται από τα Χρηματοπιστωτικά Ιδρύματα για την προώθηση 

της κλιματικής ουδετερότητας, σύμφωνα με τη Συμφωνία του Παρισιού για το κλίμα και τους στόχους της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης για μηδενικές εκπομπές. 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 9 – ΒΑΣΙΚΟΙ ΣΤΟΧΟΙ ΒΙΩΣΙΜΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Βασικοί Στόχοι Βιώσιμης Ανάπτυξης 

 2024 Στόχος 2028  

Βιώσιμη Τραπεζική 

Νέες Χρηματοδοτήσεις Βιώσιμης Ανάπτυξης (Sustainable Financing) +€1,4 δισ. +€1,6 δισ. 

Green asset ratio (Ευρωπαϊκή Ταξινομία, Κύκλος Εργασιών) 2,57% 5,0% 

Προσβάσιμα προϊόντα  

Ποσοστό προϊόντων / υπηρεσιών αυτοεξυπηρέτησης στα οποία έχουν 

πρόσβαση οι πελάτες μέσω e-banking 64% / 88% 80% / 92% 

Αυτό περιλαμβάνει συγκεκριμένα προϊόντα όπως πράσινα δάνεια, χρηματοδοτήσεις βιώσιμης ανάπτυξης, δάνεια 

που συνδέονται με τη βιωσιμότητα σχεδιασμένα να προάγουν το θετικό περιβαλλοντικό αντίκτυπο. Αναγνωρίζεται 

ότι αυτές οι προσπάθειες εξαρτώνται σε μεγάλο βαθμό από εξωτερικούς παράγοντες, όπως οι δημόσιες πολιτικές, 

η οικονομική ανάπτυξη και το κλίμα της αγοράς. Λόγω των πολύπλοκων σχέσεων μεταξύ αυτών των παραγόντων, 

υπάρχει υψηλός κίνδυνος οι στόχοι που έχει θέσει η Πειραιώς να παρεμποδιστούν από εξωγενείς συνθήκες. 

Επιπλέον, καθώς οι μεθοδολογίες, τα εργαλεία και οι πρακτικές της αγοράς για τη θέσπιση και την επίτευξη αυτών 

των στόχων εξελίσσονται, ο Όμιλος δεσμεύεται να ενημερώνει, εφόσον είναι απαραίτητο, οποιεσδήποτε πολιτικές, 

δράσεις και στόχους που έχουν τεθεί, και να ενσωματώνει άλλους σημαντικούς τομείς όπως οι κίνδυνοι που 

σχετίζονται με τη βιοποικιλότητα και τα οικοσυστήματα. 

1.3.2. Συμφέροντα και απόψεις των ενδιαφερόμενων μερών [SBM-2] 

Η Πειραιώς συμμετείχε ενεργά στην ανάπτυξη και υιοθέτηση των Αρχών Υπεύθυνης Τραπεζικής των ΗΕ (UN 

Principles for Responsible Banking) και έχοντας αναγνωρίσει τη σημασία τους, αντιμετωπίζει κάθε ομάδα 

ενδιαφερόμενων μερών ως σημαντική. Έτσι, όπως περιγράφεται στην υποενότητα «1.2.1. Περιγραφή των 

διαδικασιών για τον εντοπισμό και την αξιολόγηση σημαντικών επιπτώσεων, κινδύνων και ευκαιριών [IRO-1]», η 

συμβολή των ενδιαφερόμενων μερών σχετικά με τις απόψεις και τα συμφέροντα τους αποτέλεσε βασικό στοιχείο 

για την αξιολόγηση των σημαντικών επιπτώσεων, κινδύνων και ευκαιριών σε σχέση με θέματα βιωσιμότητας. 

Στο πλαίσιο των δραστηριοτήτων και των εργασιών της, η Πειραιώς έχει δημιουργήσει τα κατάλληλα κανάλια για 

να ενθαρρύνει τον εποικοδομητικό διάλογο μέσω του δικτύου καταστημάτων, του τηλεφωνικού της κέντρου, των 

μέσων κοινωνικής δικτύωσης που λειτουργεί, των ερευνών ικανοποίησης πελατών ή/και εργαζομένων και του 

μηχανισμού παραπόνων πελατών, όπως και μέσω της αλληλεπίδρασης με τις εποπτικές αρχές κ.λπ. 

Στα ενδιαφερόμενα μέρη του Ομίλου Πειραιώς περιλαμβάνονται οι πελάτες, το ανθρώπινο δυναμικό, οι εποπτικές 

και ρυθμιστικές αρχές, η επενδυτική κοινότητα, η κοινωνία, ο πολιτισμός, οι περιβαλλοντικοί και διεθνείς 

οργανισμοί, ο δημόσιος τομέας, οι μη κυβερνητικές οργανώσεις (ΜΚΟ), οι προμηθευτές και τα μέσα μαζικής 

ενημέρωσης. 

Αυτά τα ενδιαφερόμενα μέρη αποτελούν αναπόσπαστο κομμάτι των δραστηριοτήτων της Πειραιώς και ο Όμιλος 

διατηρεί τη συστηματική τους συμμετοχή, για τον εντοπισμό αλλαγών στο περιβάλλον και την καλύτερη διαχείριση 

των προσδοκιών, καθώς επίσης και για τον εντοπισμό των σημαντικών θεμάτων βιωσιμότητας μέσω της διαδικασίας 

Αξιολόγησης Διπλής Σημαντικότητας. Τα σχόλια και τα αποτελέσματα από τη συμμετοχή στο διάλογο των 

ενδιαφερόμενων μερών επανεξετάζονται συστηματικά και ενσωματώνονται στην επιχειρηματική στρατηγική της 
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Πειραιώς, διασφαλίζοντας έτσι την επιτυχή εφαρμογή της και την τήρηση των στόχων της. Η Πειραιώς παρουσιάζει 

τις λεπτομέρειες του διαλόγου με τα ενδιαφερόμενα μέρη στον ιστότοπό της, συμπεριλαμβανομένων των τρόπων 

αλληλεπίδρασης μαζί τους, των προσδοκιών τους και του τρόπου με τον οποίο ο Όμιλος αντιμετωπίζει αυτές τις 

προσδοκίες. 

Οι βασικές απόψεις και τα συμφέροντα των ενδιαφερόμενων μερών περιλαμβάνουν μεταξύ άλλων τα ακόλουθα: 

ΠΙΝΑΚΑΣ 10 – ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΜΕΝΑ ΜΕΡΗ ΤΗΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

 Μέσα συμμετοχής Προσδοκίες των Ενδιαφερομένων 

Μερών 

Πελάτες Συμμετοχή μέσω του δικτύου καταστημάτων, 

των ψηφιακών καναλιών εξυπηρέτησης, των 

τηλεφωνικών κέντρων και των ιδιωτικών 

τραπεζικών κέντρων. Ο Όμιλος παρέχει 

εξατομικευμένες υπηρεσίες, τραπεζική εμπειρία 

υψηλής ποιότητας και καινοτόμα προϊόντα και 

υπηρεσίες. 

Τα σχόλια των πελατών συλλέγονται μέσω 

ερευνών ικανοποίησης και των αναλυτικών 

στοιχείων "Φωνή πελατών" (Voice of 

Customer). 

Οι πελάτες αναζητούν προσβάσιμες, 

καινοτόμες και διαφανείς τραπεζικές 

υπηρεσίες, ισχυρή προστασία 

δεδομένων, εξατομικευμένες 

συμβουλές, ταχεία εξυπηρέτηση, 

οικονομική ένταξη και βελτιωμένη 

περιβαλλοντική απόδοση. 

Ίδιο εργατικό δυναμικό Τα συμφέροντα, οι απόψεις και τα δικαιώματά 

τους, συμπεριλαμβανομένου του σεβασμού των 

ανθρωπίνων δικαιωμάτων τους, λαμβάνονται 

ενεργά υπόψη για τη στρατηγική και το 

επιχειρηματικό μοντέλο του Ομίλου με την 

ενσωμάτωση μηχανισμών ανατροφοδότησης 

όπως τακτικές έρευνες και ανοιχτά φόρουμ, τη 

συνεργασία με εκπροσώπους των εργαζομένων 

και την εφαρμογή πολιτικών χωρίς 

αποκλεισμούς και αναπτυξιακά προγράμματα. 

Το εργατικό δυναμικό δίνει έμφαση 

στις ίσες ευκαιρίες, σε ένα θετικό 

εργασιακό περιβάλλον, στην 

κουλτούρα ESG, την υγεία και την 

ασφάλεια, τη συνεχή εκπαίδευση, 

την ανοιχτή επικοινωνία, την 

αναγνώριση και τη διαφορετικότητα. 

Εποπτικές & Ρυθμιστικές 

Αρχές 

Τακτική επικοινωνία μέσω της παροχής 

δεδομένων, της σύνταξης εκθέσεων, των 

συναντήσεων και των επιτόπιων επισκέψεων. 

Ο Όμιλος διασφαλίζει τη συμμόρφωση με τις 

πολιτικές, τους κανονισμούς και το θεσμικό 

πλαίσιο προς όφελος των επενδυτών, των 

πελατών και των εργαζομένων. 

Οι αρχές απαιτούν συμμόρφωση με 

κανονισμούς, βελτιστοποιημένες 

διαδικασίες, οικονομική βιωσιμότητα 

και τήρηση θεσμικών πλαισίων. 

 

Επενδυτική Κοινότητα Συμμετοχή μέσω της δημοσίευσης οικονομικών 

αποτελεσμάτων, εταιρικών ανακοινώσεων, 

συναντήσεων, τηλεδιασκέψεων, ”roadshows” 

και ερευνών ικανοποίησης. 

Ο Όμιλος παρέχει πληροφορίες για την 

οικονομική του απόδοση, τη στρατηγική και τη 

συμμετοχή του σε παγκόσμιους δείκτες 

βιωσιμότητας. 

Η επενδυτική κοινότητα εστιάζει στην 

κερδοφορία, τη βιώσιμη απόδοση, 

την ισχυρή διακυβέρνηση, τη 

διαφανή επικοινωνία, την 

αποτελεσματική διαχείριση κινδύνων 

και την ενίσχυση της βιώσιμης 

τραπεζικής. 

Κοινωνία, Πολιτισμός, 

Περιβάλλον και Διεθνείς 

Οργανισμοί 

Συμμετοχή μέσω της διοργάνωσης εκθέσεων, 

πολιτιστικών εκδηλώσεων, προγραμμάτων 

κατάρτισης και συμμετοχής σε διεθνείς και 

Οι οργανισμοί αναμένουν τοπική 

οικονομική ανάπτυξη, διατήρηση της 

πολιτιστικής κληρονομιάς, 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 10 – ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΜΕΝΑ ΜΕΡΗ ΤΗΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

 Μέσα συμμετοχής Προσδοκίες των Ενδιαφερομένων 

Μερών 

ευρωπαϊκές πρωτοβουλίες αειφορίας. Ο Όμιλος 

υποστηρίζει τοπικές πρωτοβουλίες, 

φιλανθρωπικές δραστηριότητες και 

περιβαλλοντικές δράσεις. 

δημιουργία θέσεων εργασίας, 

πράσινα χρηματοοικονομικά 

προϊόντα, βελτιωμένη κατανάλωση 

πόρων και κριτήρια ESG σε 

επενδύσεις. 

Μη Κυβερνητικές Οργανώσεις 

(ΜΚΟ) 

Συνεργασία με τον Όμιλο για τη διοργάνωση 

πρωτοβουλιών που σχετίζονται με την ΕΚΕ για 

το περιβάλλον, συμμετοχή σε συνέδρια και 

συναντήσεις με εκπροσώπους ΜΚΟ. 

Οι ΜΚΟ δίνουν έμφαση στην 

υποστήριξη περιβαλλοντικών, 

πολιτιστικών και κοινωνικών 

πρωτοβουλιών, εθελοντικών 

προγραμμάτων και πολιτικών για 

περιβαλλοντικά και ενεργειακά 

ζητήματα. 

Προμηθευτές Επικοινωνία μέσω ηλεκτρονικής πλατφόρμας 

διαχείρισης προμηθειών και προμηθευτών. Ο 

Όμιλος διασφαλίζει τη διαφάνεια, τη 

συμμόρφωση με τη νομοθεσία για τα ανθρώπινα 

δικαιώματα και την εργατική νομοθεσία και την 

προμήθεια περιβαλλοντικά πιστοποιημένων 

αγαθών. 

Οι προμηθευτές απαιτούν διαφάνεια, 

συμμόρφωση με τους κανονισμούς 

και προτίμηση για τοπικούς 

προμηθευτές. 

Μέσα Mαζικής Eνημέρωσης Οι αλληλεπιδράσεις περιλαμβάνουν δελτία 

τύπου, συνεντεύξεις τύπου, άμεση επικοινωνία 

με το Γραφείο Τύπου και μέσα κοινωνικής 

δικτύωσης. Ο Όμιλος παρέχει ακριβείς και 

αξιόπιστες πληροφορίες στους δημοσιογράφους 

για τα νέα του τραπεζικού τομέα και προωθεί τις 

επιχειρήσεις και τα προϊόντα του. 

Τα Μέσα Μαζικής Ενημέρωσης 

αναζητούν έγκαιρη, ακριβή 

ενημέρωση, προώθηση των 

επιχειρήσεων του Ομίλου και 

επικοινωνία για οικονομικά, 

περιβαλλοντικά και πολιτιστικά 

θέματα. 

Στρατηγική προτεραιότητα του Ομίλου είναι η επίτευξη των μεσοπρόθεσμων χρηματοοικονομικών στόχων για την 

περίοδο 2025-2028, διατηρώντας παράλληλα τη θέση του ως κορυφαίου, ανθεκτικού και κοινωνικά υπεύθυνου 

χρηματοπιστωτικού ιδρύματος, συμβάλλοντας στην ανάπτυξη της ελληνικής οικονομίας με τη χρηματοδότηση 

αξιόπιστων επενδυτικών σχεδίων, παρέχοντας ρευστότητα σε επιχειρήσεις και νοικοκυριά και προστατεύοντας τις 

αποταμιεύσεις που του έχουν εμπιστευτεί οι πελάτες του Ομίλου. 

Αναγνωρίζεται ότι ως μέρος του στρατηγικού σχεδιασμού, ο Όμιλος προσπαθεί διαρκώς να ανταποκρίνεται στις 

προσδοκίες των βασικών ενδιαφερόμενων μερών του. Όσον αφορά τα σημαντικά θέματα βιωσιμότητας, επιδιώκει 

να προσαρμόσει τις πρακτικές του για την προώθηση θετικών επιπτώσεων και την πρόληψη της εμφάνισης 

αρνητικών.  Τα περιβαλλοντικά και κλιματικά ζητήματα είναι παραδείγματα για το πώς ο Όμιλος προσαρμόζει αυτή 

τη στιγμή τη στρατηγική του για να ανταποκριθεί στις προσδοκίες για την παροχή βιώσιμων προϊόντων και 

υπηρεσιών, υποστηρίζοντας τη μετάβαση της ελληνικής οικονομίας. Επιπλέον, η Πειραιώς ενισχύει τις προτάσεις 

των πελατών της με έμφαση στην καινοτομία και τις προσβάσιμες υπηρεσίες σε όλες τις γεωγραφικές περιοχές 

όπου δραστηριοποιείται, διατηρώντας παράλληλα μια κουλτούρα Υπευθυνότητας, Αξιοκρατίας και Διαφάνειας εντός 

του οργανισμού. Επίσης, η Πειραιώς στηρίζει τις τοπικές κοινωνίες και τις ευάλωτες κοινωνικές ομάδες, μέσω των 

εκτεταμένων πολιτιστικών και εκπαιδευτικών πρωτοβουλιών και της παροχής προϊόντων και υπηρεσιών που 
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καλύπτουν τις ανάγκες ομάδων με ιδιαίτερα χαρακτηριστικά. 

Λεπτομέρειες για την επικαιροποιημένη στρατηγική του Ομίλου, όσον αφορά τα προϊόντα και τις υπηρεσίες 

παρέχονται επίσης στην υποενότητα «Η βιωσιμότητα στα προϊόντα και τις υπηρεσίες της Πειραιώς». 

Η Πειραιώς παραμένει σε εγρήγορση όσον αφορά τη συμβολή των ενδιαφερόμενων μερών και πώς αυτό θα 

μπορούσε να συμβάλει στην προσαρμογή της στρατηγικής και του επιχειρηματικού της μοντέλου σε ό,τι αφορά 

σημαντικά θέματα βιωσιμότητας, αποσκοπώντας στη διατήρηση και ενίσχυση των σχέσεων εμπιστοσύνης, στους 

τομείς που έχουν τη μεγαλύτερη σημασία για τους βασικούς ενδιαφερόμενους φορείς. 

Ως μέρος του συστήματος διακυβέρνησης που σχετίζεται με τη συμμετοχή των ενδιαφερόμενων μερών, η  Επιτροπή 

Ελέγχου και η Επιτροπή Δεοντολογίας Δ.Σ. & Θεμάτων ESG της Πειραιώς Financial Holdings AE (μητρική εταιρεία) 

έχουν ενημερωθεί μέσω ειδικών συνεδριάσεων για τα σημαντικά θέματα βιωσιμότητας στο πλαίσιο της Άσκησης 

Διπλής Σημαντικότητας. 

1.3.3. Σημαντικές επιπτώσεις, κίνδυνοι και ευκαιρίες και η αλληλεπίδρασή τους με τη στρατηγική και 

το επιχειρηματικό μοντέλο [SBM-3] 

Η Πειραιώς αναγνωρίζει τη σημασία του εντοπισμού και της αντιμετώπισης σημαντικών επιπτώσεων, κινδύνων και 

ευκαιριών που προκύπτουν από την αξιολόγηση σημαντικότητας. Τα σημαντικά θέματα που εντοπίσθηκαν 

σχετίζονται με την κλιματική αλλαγή, τη βιοποικιλότητα και τα οικοσυστήματα, τη χρηματοδότηση της βιώσιμης 

ανάπτυξης, καθώς και κοινωνικούς παράγοντες, όπως οι συνθήκες εργασίας, οι πρακτικές απασχόλησης και η 

υποστήριξη των κοινοτήτων. Οι σημαντικές Επιπτώσεις, Κίνδυνοι και Ευκαιρίες (IROs) επικεντρώνονται κυρίως 

στις δραστηριότητες της ίδιας της Πειραιώς και στην κατάντη αλυσίδα αξίας μέσω των δραστηριοτήτων των 

πελατών της Πειραιώς. Για το λεπτομερή πίνακα των σημαντικών Επιπτώσεων, Κινδύνων και Ευκαιριών (IROs), τη 

σύντομη περιγραφή τους και τους χρονικούς ορίζοντές τους, κατά περίπτωση, μπορείτε να ανατρέξετε στους 

Πίνακες 3 και 4 στην υποενότητα «1.2.1. Περιγραφή των διαδικασιών για τον εντοπισμό και την αξιολόγηση 

σημαντικών επιπτώσεων, κινδύνων και ευκαιριών [IRO-1]». 

Το επιχειρηματικό μοντέλο, η στρατηγική και η αλυσίδα αξίας της Πειραιώς επηρεάζονται μέσω μιας σειράς 

πρωτοβουλιών που λαμβάνονται για την προσαρμογή του τρέχοντος οικονομικού μοντέλου σε ένα πιο βιώσιμο και 

ανθεκτικό μοντέλο στην κλιματική αλλαγή. Πιο συγκεκριμένα, η κλιματική αλλαγή επηρεάζει τους στόχους 

βιωσιμότητας, την κατανομή κεφαλαίων και τα κίνητρα πελατών, κατευθύνοντας τη χρηματοδότηση προς βιώσιμες 

οικονομικές δραστηριότητες. Στο ίδιο πλαίσιο, παράγοντες που σχετίζονται με τη βιοποικιλότητα και τα 

οικοσυστήματα μπορεί να επηρεάσουν τους αντισυμβαλλομένους της Πειραιώς μέσω της εξάρτησής τους από 

φυσικούς πόρους και, ως εκ τούτου, να απαιτήσουν την ενσωμάτωση των θεμάτων βιοποικιλότητας στις αποφάσεις 

χρηματοδότησης. 

Οι δραστηριότητες του Ομίλου επηρεάζουν θετικά τις τοπικές κοινότητες, καθώς η Πειραιώς προωθεί την εφαρμογή 

κριτηρίων εντοπιότητας τόσο στους προμηθευτές όσο και στις νέες προσλήψεις, όπως και σε πρωτοβουλίες 

εταιρικής υπευθυνότητας. Οι ηθικές επιχειρηματικές πρακτικές και η συμπερίληψη είναι επίσης κρίσιμα στοιχεία 

τόσο για εσωτερικούς όσο και για εξωτερικούς ενδιαφερόμενους σε ένα εξαιρετικά περίπλοκο οικονομικό και 

κοινωνικό τοπίο που απαιτεί ισχυρές δομές διακυβέρνησης. Ταυτόχρονα, οι τεχνολογικές εξελίξεις και οι κοινωνικές 
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αντιλήψεις υπαγορεύουν τη συνεχή εξέλιξη του επιχειρηματικού μοντέλου της Πειραιώς, με έμφαση στην 

καινοτομία και την προσβασιμότητα στο δίκτυο και στα ηλεκτρονικά κανάλια της. 

Σε αυτό το πλαίσιο, η στρατηγική και το επιχειρηματικό μοντέλο του Ομίλου προσαρμόστηκαν μέσω της 

ενσωμάτωσης στόχων και πολιτικών βιωσιμότητας που διαχέονται σε ολόκληρο τον οργανισμό, με στόχο τη 

βελτίωση της υπάρχουσας συμπεριφοράς, την κατεύθυνση κεφαλαίων σε βιώσιμες δραστηριότητες και την παροχή 

κινήτρων στους πελάτες για μείωση των εκπομπών τους. Λεπτομέρειες σχετικά με αυτούς τους στόχους παρέχονται 

στην ενότητα «Η βιωσιμότητα στα προϊόντα και τις υπηρεσίες της Πειραιώς» και στα θεματικά κεφάλαια που 

περιγράφουν τις πολιτικές, τις ενέργειες και τους στόχους του Ομίλου για την προώθηση ενός κλιματικά ουδέτερου 

και βιώσιμου μέλλοντος. Παράλληλα, η Πειραιώς ενσωματώνει συγκεκριμένους στόχους και εφαρμόζει πολιτικές 

διαχείρισης σημαντικών θεμάτων όπως εκείνες που σχετίζονται με το οικείο εργατικό δυναμικό, τις επηρεαζόμενες 

κοινότητες, τους καταναλωτές και την επιχειρηματική συμπεριφορά. Επιπλέον, ο Όμιλος παρακολουθεί και 

αξιολογεί συνεχώς πιθανές επιπτώσεις, κινδύνους και ευκαιρίες ως μέρος της δέσμευσής του για υπεύθυνες και 

βιώσιμες επιχειρηματικές πρακτικές. Σε περίπτωση που προκύψουν άλλοι παράγοντες που επηρεάζουν τη 

στρατηγική και το επιχειρηματικό του μοντέλο στο μέλλον, ο Όμιλος αξιολογεί τις επιπτώσεις τους και θα λάβει τις 

κατάλληλες ενέργειες για την αντιμετώπισή τους. Αυτό περιλαμβάνει την πραγματοποίηση των απαραίτητων 

προσαρμογών στη στρατηγική ή το επιχειρηματικό μοντέλο του για να μετριάσει τους κινδύνους ή να αξιοποιήσει 

τις ευκαιρίες. Ο Όμιλος Πειραιώς παραμένει αφοσιωμένος στη διαφάνεια και θα παρέχει ενημερώσεις σχετικά με 

οποιεσδήποτε σημαντικές εξελίξεις στην αναφορά βιωσιμότητας, όπως αυτές συμβαίνουν. 

Οι σημαντικές επιπτώσεις της Πειραιώς περιλαμβάνουν τόσο αρνητικές όσο και θετικές επιπτώσεις στους 

ανθρώπους και στο περιβάλλον. Οι αρνητικές επιπτώσεις περιλαμβάνουν μεταξύ άλλων τις εκπομπές άνθρακα από 

χρηματοδοτούμενα έργα που συμβάλλουν στην κλιματική αλλαγή. Οι θετικές επιπτώσεις περιλαμβάνουν 

προσπάθειες όπως η χρηματοδότηση έργων ανανεώσιμων πηγών ενέργειας, η υποστήριξη της πράσινης 

επιχειρηματικότητας και η προώθηση της συμπερίληψης, της διαφορετικότητας της προσβασιμότητας τόσο στις 

δραστηριότητές της όσο και στην κατάντη αλυσίδα αξίας της. 

Η στρατηγική του Ομίλου ενσωματώνει την περιβαλλοντική ευθύνη μέσω της χρηματοδότησης έργων που 

υποστηρίζουν τη μετάβαση σε μια οικονομία χαμηλών εκπομπών άνθρακα, της προώθησης πράσινων 

χρηματοοικονομικών προϊόντων, της ενσωμάτωσης βιώσιμων πρακτικών στις δικές του δραστηριότητες, και της 

προώθησης πολιτιστικών και ευρύτερων κοινωνικά υπεύθυνων δραστηριοτήτων. Οι θετικές επιπτώσεις είναι 

επομένως αποτέλεσμα της στρατηγικής εστίασης στη βιωσιμότητα και την υπεύθυνη τραπεζική τόσο όσον αφορά 

τις δραστηριότητες του Ομίλου όσο και τις επιχειρηματικές σχέσεις στην αλυσίδα αξίας. 

Οι πιθανές αρνητικές επιπτώσεις προκύπτουν από τις επιχειρησιακές δραστηριότητες που σχετίζονται με το 

μετασχηματισμό του Ομίλου και τον τρόπο με τον οποίο μπορεί να επηρεάσει τους καταναλωτές / τελικούς χρήστες 

όσον αφορά τη συμπερίληψη, τη διαφορετικότητα και την προσβασιμότητα, καθώς επίσης και από προκλήσεις που 

μπορεί να αντιμετωπίσει η Πειραιώς κατά την υλοποίηση των πρωτοβουλιών για Διαφορετικότητα, Ισότητα και 

Συμπερίληψη που αφορούν το οικείο εργατικό δυναμικό της. Η πραγματική αρνητική επίπτωση αναφέρεται στο 

αποτύπωμα που σχετίζεται με την κλιματική αλλαγή. 
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Ο Όμιλος εμπλέκεται σε αυτές τις σημαντικές επιπτώσεις τόσο μέσω των άμεσων δραστηριοτήτων του όσο και 

μέσω των επιχειρηματικών του σχέσεων. Οι άμεσες δραστηριότητες του Ομίλου περιλαμβάνουν τις λειτουργικές 

πρακτικές του όσον αφορά την απασχόληση, την προώθηση κοινωνικών στόχων (π.χ., προώθηση της ελληνικής 

πολιτιστικής κληρονομιάς, υποστήριξη νέας γενιάς, κουλτούρα ηθικής και επιχειρηματική συμπεριφορά) και το 

περιβαλλοντικό αποτύπωμα των ιδίων λειτουργιών. Οι επιχειρηματικές σχέσεις περιλαμβάνουν τα έργα και τους 

φορείς της οικονομίας που χρηματοδοτεί, καθώς και τα άτομα που έχουν την απαραίτητη πρόσβαση σε 

χρηματοοικονομικές υπηρεσίες. 

Στο πλαίσιο της στρατηγικής της για την υποστήριξη της βιώσιμης ανάπτυξης της ελληνικής οικονομίας, η Πειραιώς 

υποστηρίζει τους εταιρικούς της πελάτες στη μετάβασή τους προς τη βιωσιμότητα μέσω της παροχής 

εξειδικευμένων λύσεων με τη μορφή βιώσιμης χρηματοδότησης. Η Πειραιώς αξιοποιεί αυτή την ευκαιρία, μεταξύ 

άλλων, μέσω του Πλαισίου Δανείων Συνδεδεμένων με τη Βιωσιμότητα, το οποίο, όσον αφορά τις υπογεγραμμένες 

συμφωνίες, υπερβαίνει επί του παρόντος τα €950 εκατομμύρια. Επιπλέον, η Πειραιώς έχει καθιερώσει ένα ειδικό 

Πλαίσιο Πράσινων Ομολόγων και ένα Πλαίσιο Βιώσιμης Χρηματοδότησης που καθορίζουν τα κριτήρια για την 

παροχή βιώσιμων λύσεων, σύμφωνα με τις βέλτιστες πρακτικές της αγοράς και τους υφιστάμενους κανονισμούς, 

καταγράφοντας έτσι τις υπάρχουσες φιλοδοξίες και ευκαιρίες που σχετίζονται με τη βιωσιμότητα. 

Όσον αφορά τις τρέχουσες οικονομικές επιδράσεις άλλων σημαντικών κινδύνων και ευκαιριών, δεν υπάρχουν 

ποσοτικοποιήσιμα στοιχεία να δημοσιευτούν για την περίοδο αναφοράς του 2024. Επιπλέον, η Πειραιώς αποφάσισε 

να υιοθετήσει τη σταδιακή ένταξη σχετικά με τις αναμενόμενες χρηματοοικονομικές συνέπειες για την 1η περίοδο 

αναφοράς στο πλαίσιο των Ευρωπαϊκών Προτύπων Υποβολής Εκθέσεων ΒιωσιμότηταςEuropean Sustainability 

Reporting Standards (ESRS). 

Καθώς το 2024 είναι το πρώτο έτος αναφοράς σύμφωνα με τα πρότυπα ESRS, δεν υπάρχουν αλλαγές στις 

σημαντικές επιπτώσεις, τους κινδύνους και τις ευκαιρίες σε σύγκριση με την προηγούμενη περίοδο αναφοράς. 

 

Διατήρηση μιας Ανθεκτικής στρατηγικής 

Η Πειραιώς διεξάγει συστηματικά ολοκληρωμένες διαδικασίες εντοπισμού κινδύνων για τον εντοπισμό σημαντικών 

κινδύνων που σχετίζονται με δραστηριότητες που εστιάζουν στην κατάντη αλυσίδα αξίας, ειδικά στους τομείς της 

κλιματικής αλλαγής, της βιοποικιλότητας και των οικοσυστημάτων. Η Πειραιώς διασφαλίζει ότι οι πιθανές απειλές 

αξιολογούνται διεξοδικά και κατανοούνται, αποδεικνύοντας τη δέσμευσή της για βιώσιμες επιχειρηματικές 

πρακτικές. Στο πλαίσιο αυτό, ο Όμιλος εξετάζει μέσω της ανάλυσης ανθεκτικότητας τη δυνατότητά του να 

αντιμετωπίσει ποικίλα σενάρια βιωσιμότητας. Αυτή η ανάλυση βοηθά την Πειραιώς να κατανοήσει την ικανότητά 

της να προσαρμόζεται και να ευδοκιμεί εν μέσω προκλήσεων και αβεβαιοτήτων. 

Όσον αφορά την κλιματική αλλαγή, η Πειραιώς αξιολογεί τόσο τους κινδύνους μετάβασης όσο και τους φυσικούς 

κινδύνους, λαμβάνοντας υπόψη τον τρόπο με τον οποίο οι κανονιστικές αλλαγές, οι αλλαγές στην αγορά και τα 

γεγονότα που σχετίζονται με την κλιματική αλλαγή ενδέχεται να επηρεάσουν τις δραστηριότητές της και τα 

ενδιαφερόμενα μέρη. Ομοίως, όσον αφορά τη βιοποικιλότητα και τα οικοσυστήματα, η Πειραιώς αξιολογεί 

κινδύνους που σχετίζονται με εξαρτήσεις και επιπτώσεις των αντισυμβαλλομένων της και πώς θα μπορούσαν να 

τους επηρεάσουν. 
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Ως απάντηση σε αυτούς τους κινδύνους που εντοπίστηκαν, η Πειραιώς έχει εφαρμόσει προληπτικά μια σειρά από 

ενέργειες προσαρμογής με στόχο τον μετριασμό των δυνητικών δυσμενών επιπτώσεων και την ενίσχυση της 

ανθεκτικότητας έναντι αυτών των προκλήσεων. Αυτές οι ενέργειες περιλαμβάνουν την ενσωμάτωση θεμάτων 

βιώσιμης ανάπτυξης στις διαδικασίες λήψης αποφάσεων, την επένδυση σε βιώσιμες τεχνολογίες και τη συνεργασία 

με τους ενδιαφερόμενους φορείς για την προώθηση της περιβαλλοντικής διαχείρισης. 

Για περισσότερες πληροφορίες σχετικά με την ανάλυση ανθεκτικότητας της Πειραιώς, μπορείτε να ανατρέξετε στο 

Κεφάλαιο «2.1. Κλιματική Αλλαγή [ESRS E1]» και Κεφάλαιο «Βιοποικιλότητα και Οικοσυστήματα [ESRS E4]». 

1.4. Διακυβέρνηση Βιώσιμης Ανάπτυξης της Πειραιώς Financial Holdings 

Η Πειραιώς έχει καθιερώσει ένα ισχυρό πλαίσιο διακυβέρνησης που ενσωματώνει ολοκληρωμένες πρακτικές 

εποπτείας και διαχείρισης στο λειτουργικό και επιχειρηματικό της μοντέλο. Αυτή η προσέγγιση διακυβέρνησης 

διασφαλίζει ότι η διαχείριση όλων των πτυχών της επιχείρησής της γίνεται με επίκεντρο τη μακροπρόθεσμη 

δημιουργία αξίας και τις υπεύθυνες λειτουργίες. Τα βασικά στοιχεία του πλαισίου διακυβέρνησης της Πειραιώς που 

παρουσιάζονται παρακάτω περιλαμβάνουν επιτροπές και μονάδες επικεντρωμένες στη διατήρηση της ηθικής 

συμπεριφοράς του Ομίλου, εστιάζοντας παράλληλα στη στρατηγική εποπτεία, την αποτελεσματική διαχείριση 

κινδύνων και τη δέσμευσή του για βιωσιμότητα. 
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Δομή διακυβέρνησης ESG και Κλιματικής αλλαγής του Ομίλου Πειραιώς 

Διοικητικό Συμβούλιο Πειραιώς Financial Holdings 

Επιτροπή Δεοντολογίας ΔΣ & 

Θεμάτων ESG 
Επιτροπή Αποδοχών Επιτροπή Κινδύνων Επιτροπή Ελέγχου 

Διοικητικό Συμβούλιο Τράπεζας Πειραιώς 

Επιτροπή Στρατηγικής Επιτροπή Αποδοχών Επιτροπή Κινδύνων Επιτροπή Ελέγχου 

Εκτελεστικές/Διοικητικές Επιτροπές 

Εκτελεστική 

Επιτροπή Ομίλου 

(ExCo Ομίλου) 

Επιτροπή 

Διαχείρισης 

Ενεργητικού - 

Παθητικού 

Επιτροπή ESG & Εταιρικής 

Υπευθυνότητας 

Επιτροπή 

Λειτουργικού 

Κινδύνου 

Επιτροπή 

Σχεδιασμού Ομίλου 

      

  

Συντονιστική 

Επιτροπή του 

έργου 

«Project 

Proteus» 

Συντονιστική 

Επιτροπή για την 

υποβολή εκθέσεων 

εταιρικής 

βιωσιμότητας 

(CSRD SteerCo) 

Εμπλεκόμενες Μονάδες 

1η Γραμμή Άμυνας 2η Γραμμή Άμυνας 3η Γραμμή Άμυνας 

▪ Επιχειρηματικές 

Μονάδες 

▪ Πίστη Ομίλου 

▪ IT & Operations 

▪ HR Ομίλου 

▪ Εταιρική 

Υπευθυνότητα 

Ομίλου 

▪ Διαχείριση 

Κινδύνων Ομίλου 

▪ Κανονιστική 

Συμμόρφωση 

Ομίλου 

▪ Εσωτερικός Έλεγχος 

Ομίλου 

Πλαίσιο ESG 

✓ Πολιτική Αειφόρου 

Ανάπτυξης Ομίλου  

✓ Στρατηγική ESG 

✓ Πλαίσιο Κινδύνων 

✓ Πλαίσιο Κλιματικών και 

Περιβαλλοντικών Κινδύνων 

✓ Πλαίσιο 

Πράσινου 

Ομολόγου  

✓ Πλαίσιο 

Βιώσιμης 

Χρηματοδότησης 

✓ Πλαίσιο Δανείων 

με 

Συνδεδεμένους 

Στόχους 

Βιωσιμότητας  

✓ Επιχειρηματικό 

Σχέδιο  
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1.4.1 Ο ρόλος των διοικητικών, διαχειριστικών και εποπτικών οργάνων [GOV-1] 

Διοικητικό Συμβούλιο 

Η Πειραιώς διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο βάσει του «one-tier BoD system». Το Διοικητικό Συμβούλιο 

εκπροσωπεί την Πειραιώς Financial Holdings (ΔΣ της PFH) και είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε θέμα που 

αφορά τη διοίκηση της Εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την επιδίωξη, εν γένει, των σκοπών της. Το 

ΔΣ της PFH δεν δικαιούται να αποφασίζει για θέματα που, σύμφωνα με το νόμο ή το Καταστατικό του Ομίλου, 

ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. Το ΔΣ επιδεικνύει τη δέουσα 

επιμέλεια κατά την εκτέλεση των καθηκόντων του, καθορίζει και επαναξιολογεί την επιχειρηματική στρατηγική και 

τον προσανατολισμό της Εταιρείας και του Ομίλου, και καθορίζει βασικούς στρατηγικούς στόχους και σχέδια 

δράσης, συμπεριλαμβανομένων ζητημάτων περιβαλλοντικών, κοινωνικών και διακυβέρνησης. 

Το ΔΣ είναι υπεύθυνο για τη διασφάλιση ενός επιχειρηματικού μοντέλου, των ρυθμίσεων διακυβέρνησης, 

συμπεριλαμβανομένου του Πλαισίου Διαχείρισης Κινδύνων, που εξετάζει όλους τους κινδύνους, όπως και τους 

σχετικούς με την κλιματική αλλαγή και το περιβάλλον και τις επιπτώσεις της μετάβασης σε μια πιο βιώσιμη 

οικονομία, ενώ διασφαλίζει και την άσκηση της αποτελεσματικής εποπτείας τους. Η άσκηση των αρμοδιοτήτων του 

υποστηρίζεται από τις Επιτροπές του ΔΣ, οι οποίες αναφέρονται τακτικά σε αυτό για θέματα που σχετίζονται με τις 

αρμοδιότητές τους. 

Μεταξύ άλλων, το ΔΣ κινεί δράσεις για την ενθάρρυνση υγιών επιχειρηματικών πρακτικών, την επένδυση στην 

επαγγελματική κατάρτιση νέων που εισέρχονται στην αγορά εργασίας, την προώθηση της γυναικείας 

επιχειρηματικότητας κ.λπ. Το ΔΣ συνεργάζεται επίσης με τον ελληνικό παραγωγικό και επιχειρηματικό κόσμο και 

υποστηρίζει με συνέπεια τις προσπάθειες που γίνονται για την επανεκκίνηση της ελληνικής οικονομίας. 

Για τη σύνθεση και τη διαφορετικότητα του ΔΣ, ανατρέξτε στη σελίδα 55-58 της Δήλωσης Εταιρικής 

Διακυβέρνησης. Αναφορικά με τις δεξιότητες και την τεχνογνωσία των μελών του ΔΣ παρακαλούμε ανατρέξτε στη 

σελίδα 59-67 της προαναφερθείσας Δήλωσης. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο διαθέτει επαρκή εμπειρία και δεξιότητες σε θέματα ESG. Πιο συγκεκριμένα, πέντε (5) από 

τα δώδεκα (12) μέλη του ΔΣ (δύο εκτελεστικά μέλη & τρία ανεξάρτητα μη εκτελεστικά μέλη) πληρούν τα κριτήρια 

δεξιοτήτων σε θέματα ESG τα οποία έχουν τεθεί από διεθνή εταιρεία συμβούλων ηγεσίας στο πλαίσιο πρόσφατης 

αξιολόγησης για την κατάρτιση πίνακα δεξιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου. Η ανώτατη διοίκηση παρείχε 

τακτικά ενημέρωση στο Διοικητικό Συμβούλιο για θέματα ESG, συμπεριλαμβανομένης ενημέρωσης για σχετικές 

κανονιστικές εξελίξεις καθώς και για την επικοινωνία και την καθοδήγηση των εποπτικών αρχών σχετικά με τους 

κινδύνους που σχετίζονται με το κλίμα και το περιβάλλον. Αναφορικά με τις δεξιότητες και την τεχνογνωσία των 

μελών του ΔΣ, ανατρέξτε στη σελίδα 59-67 της Δήλωσης Εταιρικής Διακυβέρνησης. Επιπλέον, το ΔΣ στην από 

20.02.2025 συνεδρίασή του εξέλεξε, με ισχύ από  01.03.2025, ένα νέο ανεξάρτητο μη εκτελεστικό μέλος, το οποίο 

επίσης πληροί τα προαναφερόμενα κριτήρια. 

Επιτροπή Δεοντολογίας και ESG του Διοικητικού Συμβουλίου 

Η Επιτροπή Δεοντολογίας και ESG του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπεύθυνη για την εξέταση των σημαντικών 
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ηθικών, περιβαλλοντικών, κοινωνικών και ζητημάτων διακυβέρνησης που σχετίζονται με τις επιχειρηματικές 

δραστηριότητες του Ομίλου Πειραιώς και για την υποστήριξη του Ομίλου στη διατήρηση της θέσης του ως ηγετική 

δύναμη σε θέματα ηθικής και ESG (περιβάλλοντος, κοινωνίας και διακυβέρνησης) και σε θέματα κλιματικής 

αλλαγής. Η Επιτροπή συνεργάζεται στενά  με τις άλλες Επιτροπές του ΔΣ για θέματα κλιματικής αλλαγής και ESG 

που σχετίζονται με τις αρμοδιότητες τους, πραγματοποιώντας κοινές συνεδριάσεις. Επιπρόσθετα, υποστηρίζεται 

στο έργο της από τις αντίστοιχες διοικητικές επιτροπές του Ομίλου, δηλαδή την Επιτροπή ESG και Εταιρικής 

Υπευθυνότητας της Τράπεζας Πειραιώς.  

Επικεφαλής της Επιτροπής είναι ένα μέλος του ΔΣ με διεθνή εμπειρία σε θέματα ESG. Στόχος της Επιτροπής 

Δεοντολογίας & ESG του Διοικητικού Συμβουλίου είναι (α) να εξετάσει τα ουσιαστικά ηθικά, περιβαλλοντικά, 

κοινωνικά και θέματα διακυβέρνησης που σχετίζονται με τις επιχειρηματικές δραστηριότητες του Ομίλου Πειραιώς 

και (β) να υποστηρίξει τον Όμιλο στη διατήρηση της θέσης του ως ηγετική δύναμη σε θέματα δεοντολογίας και 

θέματα ESG (περιβάλλον, κοινωνία, διακυβέρνηση). Ο ρόλος της Επιτροπής είναι να υποστηρίζει το Διοικητικό 

Συμβούλιο και τις Επιτροπές του τόσο για την Πειραιώς Financial Holdings (PFH) όσο και για την Τράπεζα Πειραιώς 

ΑΕ κατά περίπτωση, καθορίζοντας προληπτικά, διερευνώντας, υποστηρίζοντας και επιβλέποντας πολιτικές και 

στρατηγικές που εφαρμόζει η Διοίκηση για τη δημιουργία αξίας για όλα τα ενδιαφερόμενα μέρη και την προώθηση 

των εταιρικών αξιών και κουλτούρας του Ομίλου. Η Επιτροπή συνεργάζεται στενά με τις Επιτροπές Ανάδειξης 

Υποψηφίων Μελών Δ.Σ., Αποδοχών, Ελέγχου, Κινδύνων του ΔΣ και την Επιτροπή Στρατηγικής της Τράπεζας 

Πειραιώς, στηρίζοντας το ΔΣ να ανταποκριθεί στις αρμοδιότητές του σχετικά με το ESG. Η Επιτροπή επανεξετάζει 

επίσης τη στρατηγική, τους σκοπούς, και τους στόχους ESG, παρακολουθεί την πρόοδο τους και κάνει συστάσεις 

στις αρμόδιες επιτροπές και στο Διοικητικό Συμβούλιο για έγκριση κατά περίπτωση. 

Σημειώνεται ότι το Διοικητικό Συμβούλιο αποφάσισε να παύσει από 1 Μαρτίου 2025 τη λειτουργία της Επιτροπής 

Δεοντολογίας και ESG του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι αρμοδιότητες που είχαν ανατεθεί σε αυτήν την Επιτροπή 

θα κατανεμηθούν μεταξύ του Διοικητικού Συμβουλίου, της Επιτροπής Ελέγχου και της Επιτροπής Κινδύνων του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

Επιτροπή Ελέγχου  

Η Επιτροπή Ελέγχου είναι υπεύθυνη για την εποπτεία της ακεραιότητας των χρηματοοικονομικών και μη 

χρηματοοικονομικών γνωστοποιήσεων βιωσιμότητας του Ομίλου στην Ετήσια Έκθεση. Παρακολουθεί την 

αποτελεσματικότητα των συστημάτων εσωτερικού ελέγχου και διαχείρισης κινδύνων καθώς και της λειτουργίας 

Εσωτερικού Ελέγχου, περιλαμβανομένων των ζητημάτων που σχετίζονται με ζητήματα ESG (π.χ., απάτη, 

καταγγελίες δυσλειτουργιών, βία και παρενόχληση, παραπλανητική παρουσίαση περιβαλλοντικών επιδόσεων 

κ.λπ.). 

Επιτροπή Κινδύνων 

Η Επιτροπή Κινδύνων είναι υπεύθυνη για την συμβολή και υποστήριξη του Διοικητικού Συμβουλίου σχετικά με την 

παρακολούθηση της συνολικής τρέχουσας και μελλοντικής στρατηγικής κινδύνου και ανάληψης κινδύνου του 

Ομίλου, λαμβάνοντας υπόψη όλους τους τύπους (συμπεριλαμβανομένων των κλιματικών και περιβαλλοντικών, 

κοινωνικών κινδύνων και κινδύνων διακυβέρνησης), ώστε να διασφαλίζεται ότι είναι σύμφωνες με την 

επιχειρηματική στρατηγική, τους στόχους, την εταιρική κουλτούρα και τις αξίες. 
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Επιτροπή Αποδοχών  

Η Επιτροπή Αποδοχών είναι υπεύθυνη να διασφαλίσει ότι η Πολιτική Αποδοχών του Ομίλου είναι συνεπής με τους 

στόχους της επιχειρηματικής στρατηγικής και της στρατηγικής κινδύνου του Ομίλου, συμπεριλαμβανομένων των 

περιβαλλοντικών, κοινωνικών και διοικητικών στόχων που σχετίζονται με τους κινδύνους, την εταιρική κουλτούρα, 

των αξιών και των μακροπρόθεσμων συμφερόντων του Ομίλου. Η Επιτροπή έχει την ευθύνη για την ευθυγράμμιση 

των αμοιβών των εκτελεστικών μελών ΔΣ και των ανώτατων διευθυντικών στελεχών με στρατηγικές 

προτεραιότητες, μεταξύ άλλων σε σχέση με θέματα κλιματικής αλλαγής και βιωσιμότητας. 

Επιτροπή Ανάδειξης Υποψηφίων Μελών ΔΣ 

Η Επιτροπή Ανάδειξης Υποψηφίων Μελών Διοικητικού Συμβουλίου διενεργεί ετήσια αξιολόγηση της δομής, του 

μεγέθους και της σύνθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου και των Επιτροπών του. Η αξιολόγηση περιλαμβάνει την 

εκτίμηση των συλλογικών δεξιοτήτων, γνώσεων, ανεξαρτησίας, εμπειρίας και διαφορετικότητας. Βάσει αυτής της 

αξιολόγησης, η Επιτροπή συνιστά οποιεσδήποτε απαραίτητες προσαρμογές στο Διοικητικό Συμβούλιο. Κατά τη 

διατύπωση αυτών των συστάσεων, η Επιτροπή λαμβάνει υπόψη τους στόχους διαφορετικότητας που καθορίζονται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο περιοδικά. Η Επιτροπή υιοθετεί την Πολιτική Καταλληλότητας για τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και την επανεξετάζει τουλάχιστον μία φορά κάθε δύο ημερολογιακά έτη. Η Πολιτική 

Καταλληλότητας λαμβάνει υπόψη τα κριτήρια καταλληλότητας που έχει ορίσει η Ευρωπαϊκή Αρχή Τραπεζών για τα 

μέλη των Διοικητικών Συμβουλίων και γνωστοποιείται στην ετήσια Δήλωση Εταιρικής Διακυβέρνησης.  

Η Πειραιώς ενσωματώνει τις κατάλληλες δεξιότητες και τεχνογνωσία σχετικά με τις σημαντικές επιπτώσεις, τους 

κινδύνους και τις ευκαιρίες μέσω της συχνής εκπαίδευσης που καλύπτει ένα ευρύ φάσμα θεμάτων βιωσιμότητας, 

στους τρεις πυλώνες του περιβάλλοντος, της κοινωνίας και της διακυβέρνησης (Environment, Social, Governance 

– ESG). 

Για περισσότερες λεπτομέρειες, μπορείτε να ανατρέξετε στη Δήλωση Εταιρικής Διακυβέρνησης. 

Γραμμές αναφοράς που σχετίζονται με θέματα ESG 

Η Επιτροπή ESG και Εταιρικής Υπευθυνότητας έχει συσταθεί σε επίπεδο Τράπεζας Πειραιώς για την παρακολούθηση 

και τον συντονισμό της δέσμευσης της διοίκησης σε θέματα ESG. Η Επιτροπή προεδρεύεται από τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο του Ομίλου και αποτελείται από μέλη της Εκτελεστικής Επιτροπής Ομίλου της Τράπεζας και δύο επιπλέον 

μέλη, το Νομικό Σύμβουλο Διοίκησης Ομίλου και την Επικεφαλής Εταιρικής Υπευθυνότητας του Ομίλου. 

Η Συντονιστική Επιτροπή Εφαρμογής του Έργου CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive) είναι 

υπεύθυνη για την επίβλεψη της εφαρμογής της Ευρωπαϊκής Οδηγίας CSRD εντός του οργανισμού. Η Επιτροπή 

αναφέρεται στην Επιτροπή ESG και Εταιρικής Υπευθυνότητας.  

Η πρώτη γραμμή άμυνας αποτελείται κυρίως από επιχειρηματικές μονάδες που είναι άμεσα υπεύθυνες για τη 

διαχείριση και την κυριότητα κινδύνων. Αυτές οι μονάδες είναι επιφορτισμένες με την εφαρμογή διορθωτικών 

ενεργειών για την αντιμετώπιση τυχόν ελλείψεων στις διαδικασίες και τα συστήματα ελέγχου. Διασφαλίζουν ότι οι 

καθημερινές λειτουργίες διεξάγονται εντός των επιπέδων διάθεσης ανάληψης κινδύνου του οργανισμού και 
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ευθυγραμμίζονται με τους στρατηγικούς στόχους. 

Η δεύτερη γραμμή άμυνας περιλαμβάνει λειτουργίες όπως η Διαχείριση Κινδύνων και η Κανονιστική Συμμόρφωση. 

Αυτή η γραμμή είναι υπεύθυνη για την επίβλεψη των πρακτικών διαχείρισης κινδύνου και τη διασφάλιση της 

συμμόρφωσης με τους ισχύοντες κανονισμούς και πρότυπα. Παρέχουν καθοδήγηση και υποστήριξη στην πρώτη 

γραμμή άμυνας, συνδράμοντας στην ανάπτυξη και εφαρμογή πλαισίων και πολιτικών διαχείρισης κινδύνου. Αυτή 

η γραμμή λειτουργεί ως δικλίδα για την παρακολούθηση και τη διευκόλυνση της εφαρμογής αποτελεσματικών 

πρακτικών διαχείρισης κινδύνου. 

Η τρίτη γραμμή άμυνας αποτελείται από τον Εσωτερικό Έλεγχο, ο οποίος παρέχει ανεξάρτητη διασφάλιση για την 

αποτελεσματικότητα της διακυβέρνησης, της διαχείρισης κινδύνων και των εσωτερικών δικλίδων. Ο εσωτερικός 

έλεγχος αξιολογεί το συνολικό πλαίσιο διαχείρισης κινδύνου και διασφαλίζει ότι η πρώτη και η δεύτερη γραμμή 

άμυνας λειτουργούν αποτελεσματικά. Αναφέρονται απευθείας στα υψηλότερα επίπεδα του οργανισμού, όπως το 

Διοικητικό Συμβούλιο, για να διατηρήσουν την ανεξαρτησία και την αντικειμενικότητα. 

Οι αρμοδιότητες ESG κατανέμονται στις τρεις γραμμές άμυνας. Πιο συγκεκριμένα: 

• Εταιρική Ανάπτυξη και ESG: Η μονάδα είναι υπεύθυνη για την προετοιμασία των γνωστοποιήσεων 

βιωσιμότητας και την υποστήριξη της ενσωμάτωσης των παραγόντων ESG στον στρατηγικό σχεδιασμό και 

την επιχειρησιακή ανάπτυξη. Διασφαλίζουν ότι οι αναφορές βιωσιμότητας της τράπεζας είναι 

ολοκληρωμένες, ακριβείς και ευθυγραμμισμένες με τα διεθνή πρότυπα. 

• Πίστη Ομίλου: Η μονάδα διαχειρίζεται τον πιστωτικό κίνδυνο που σχετίζεται με δανειοδοτικές 

δραστηριότητες, συμπεριλαμβανομένων των κινδύνων ESG. Είναι υπεύθυνοι για την αξιολόγηση της 

πιστοληπτικής ικανότητας των δανειοληπτών και τη διασφάλιση ότι οι πρακτικές δανεισμού 

ευθυγραμμίζονται με την ανάληψη κινδύνων και τις ρυθμιστικές απαιτήσεις της Πειραιώς. 

• IT & Operations: Η μονάδα επιβλέπει την υποδομή πληροφορικής και τις λειτουργικές διαδικασίες της 

τράπεζας. Διασφαλίζουν ότι τα συστήματα πληροφορικής είναι ασφαλή, αποτελεσματικά και υποστηρίζουν 

τους επιχειρηματικούς στόχους της Πειραιώς. Οι λειτουργίες είναι εξορθολογισμένες για τη βελτίωση της 

παραγωγικότητας και της εξυπηρέτησης πελατών. 

• Group Human Resources & Change Management: Η μονάδα Ανθρώπινου Δυναμικού είναι υπεύθυνη για 

τη διαχείριση θεμάτων που σχετίζονται με το εργατικό δυναμικό. Διαχειρίζονται τις προσλήψεις, την 

εκπαίδευση, την διαχείριση της απόδοσης και τις σχέσεις με τους εργαζόμενους. Υποστηρίζουν τις 

γνωστοποιήσεις βιωσιμότητας μέσω της συλλογής στοιχείων για τις μετρήσεις του Ομίλου και της 

ανάπτυξης των σχετικών γνωστοποιήσεων. 

• Εταιρική Υπευθυνότητα Ομίλου: Η μονάδα είναι υπεύθυνη για τη διαμόρφωση και την εφαρμογή της 

στρατηγικής Εταιρικής Υπευθυνότητας του Ομίλου, με στόχο τη δημιουργία θετικού αντίκτυπου στην 

κοινωνία, αναπτύσσοντας δράσεις που ανταποκρίνονται στις σύγχρονες κοινωνικές ανάγκες και 

προκλήσεις, προάγοντας την ισότητα, την ενσωμάτωση, την κοινωνική αλληλεγγύη, την περιβαλλοντική 

ευαισθητοποίηση και την υποστήριξη των παιδιών, της νέας γενιάς και των ευάλωτων κοινωνικών ομάδων. 

• Διαχείριση Κινδύνων Ομίλου: Ως μέρος της δεύτερης γραμμής άμυνας, η Διαχείριση Κινδύνων επιβλέπει 

τον εντοπισμό, την αξιολόγηση και τη διαχείριση των κινδύνων που σχετίζονται με το ESG. Αυτό 

περιλαμβάνει την ανάπτυξη και την εφαρμογή πλαισίων διαχείρισης κινδύνου που ενσωματώνουν κριτήρια 

ESG για τη διασφάλιση των λειτουργιών και της φήμης της Πειραιώς. 
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• Κανονιστική Συμμόρφωση: Επίσης, μέρος της δεύτερης γραμμής άμυνας, η μονάδα Κανονιστικής 

Συμμόρφωσης διασφαλίζει την τήρηση νομικών και κανονιστικών απαιτήσεων. Παρακολουθούν τη 

συμμόρφωση με τις εσωτερικές πολιτικές και τους εξωτερικούς κανονισμούς, παρέχοντας καθοδήγηση στις 

επιχειρηματικές μονάδες. 

• Εσωτερικός έλεγχος: Ως τρίτη γραμμή άμυνας διασφαλίζει την ύπαρξη και την αποτελεσματικότητα του 

περιβάλλοντος του ελέγχου και του πλαισίου διαχείρισης κινδύνων. 

Όσον αφορά τους στόχους που σχετίζονται με τη βιωσιμότητα, τίθενται στο πλαίσιο της διαμόρφωσης του 

Επιχειρηματικού Σχεδίου, το οποίο αναπτύσσεται και αναθεωρείται με τη συνεργασία όλων των αρμόδιων 

Μονάδων. Στη συνέχεια, το Επιχειρηματικό Σχέδιο κοινοποιείται στο Διοικητικό Συμβούλιο για εξέταση και έγκριση. 

1.4.2. Πληροφορίες που λαμβάνουν και θέματα βιωσιμότητας που εξετάζουν τα διοικητικά, 

διαχειριστικά και εποπτικά όργανα της επιχείρησης [GOV-2] 

Το Διοικητικό Συμβούλιο της Πειραιώς Financial Holdings (PFH), συμπεριλαμβανομένων των αρμόδιων επιτροπών 

του, ενημερώνεται συστηματικά για ουσιώδεις επιπτώσεις, κινδύνους και ευκαιρίες μέσω δομημένων διαδικασιών. 

Αυτές οι διαδικασίες διασφαλίζουν ότι τα όργανα είναι καλά εξοπλισμένα για να επιβλέπουν τη στρατηγική της 

εταιρείας, τις κύριες συναλλαγές και τη διαχείριση κινδύνου. 

Η Επιτροπή Ελέγχου και η Επιτροπή Κινδύνων διαδραματίζουν κεντρικό ρόλο σε αυτή τη διαδικασία. Η Επιτροπή 

Ελέγχου συνεδριάζει τουλάχιστον οκτώ φορές το χρόνο, ενώ η Επιτροπή Κινδύνων συνεδριάζει μηνιαίως, με 

πρόσθετες συνεδριάσεις εφόσον απαιτείται. Αυτές οι επιτροπές είναι υπεύθυνες για τη συλλογή και την παρουσίαση 

πληροφοριών σχετικά με σημαντικές επιπτώσεις, κινδύνους και ευκαιρίες. Επικοινωνούν με τη διοίκηση μέσω των 

αντίστοιχων προέδρων τους και έχουν την εξουσία να ζητούν πληροφορίες, την παρουσία οργάνων, και πρόσβαση 

σε δεδομένα από οποιεσδήποτε σχετικές πηγές εντός του Ομίλου. Οι εκθέσεις που παρέχονται σε αυτές τις 

επιτροπές καλύπτουν το σύστημα εσωτερικού ελέγχου, τη χρηματοοικονομική αναφορά, τους υποχρεωτικούς 

ελέγχους, τους εσωτερικούς ελέγχους, τη συμμόρφωση, τη διαχείριση κινδύνων και την αποτελεσματικότητα των 

πολιτικών και των ενεργειών. 

Τα διοικητικά, διαχειριστικά και εποπτικά όργανα εξετάζουν τις επιπτώσεις, τους κινδύνους και τις ευκαιρίες κατά 

την επίβλεψη της στρατηγικής της εταιρείας, των κύριων συναλλαγών και των διαδικασιών διαχείρισης κινδύνου. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκρίνει κύριες στρατηγικές αποφάσεις, συμπεριλαμβανομένου του επιχειρηματικού 

σχεδίου και των σχετικών με τη βιωσιμότητα στόχων καθώς και άλλων στόχων που ενσωματώνονται στο 

επιχειρηματικό σχέδιο. Η Επιτροπή Κινδύνων διασφαλίζει ότι η Στρατηγική Κινδύνου & Κεφαλαίου του Ομίλου και 

το Πλαίσιο Ανάληψης Κινδύνων ενσωματώνονται στο επιχειρηματικό σχέδιο και στις διαδικασίες λήψης αποφάσεων 

λαμβάνοντας υπόψη, μεταξύ άλλων, τους κινδύνους ESG. Η Επιτροπή Ελέγχου ενημερώνεται για τα αποτελέσματα 

που σχετίζονται με τη βιωσιμότητα τουλάχιστον σε ετήσια βάση, συμπεριλαμβανομένης της απόδοσης έναντι των 

στόχων που σχετίζονται με τη βιωσιμότητα και των βασικών ενεργειών που λαμβάνονται εντός του έτους. 

Η Επιτροπή Ελέγχου ενημερώθηκε για τον κατάλογο των επιπτώσεων, των κινδύνων και των ευκαιριών που 

προσδιορίστηκαν μέσω της Αξιολόγησης Διπλής Σημαντικότητας με σκοπό την επικύρωση των αποτελεσμάτων, 

από τη συσταθείσα Διοικούσα Επιτροπή υλοποίησης του Προγράμματος CSRD. Η Επιτροπή Δεοντολογίας ΔΣ & 
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Θεμάτων ESG ενημερώθηκε επίσης σχετικά με: 

• Τις προτεραιότητες Βιώσιμης ανάπτυξης και τα Σχέδιο Δράσης 2025-2028 

• Την πρόοδο των κοινωνικών και πολιτιστικών πρωτοβουλιών του 2024  

• Τις επιπτώσεις της κλιματικής αλλαγής στον αγροδιατροφικό τομέα στην Ελλάδα 

• Την Έκθεση εκτίμησης επιπτώσεων του προγράμματος Equall με περίοδο αναφοράς το 2022 

• Τη συγκριτική αξιολόγηση των επιδόσεων για το κλίμα 

• Τους στόχους βιωσιμότητας όπως έχουν ενσωματωθεί στο Επιχειρησιακό Σχέδιο 2025-2028 

 

Κατά την περίοδο αναφοράς, η Επιτροπή ESG & Εταιρικής Υπευθυνότητας ενημερώθηκε επίσης για τις 

προτεραιότητες βιώσιμης ανάπτυξης και το σχέδιο δράσης 2024-2026, για την ενημέρωση προόδου των 

κοινωνικών και πολιτιστικών πρωτοβουλιών για το 2024, για τον αντίκτυπο της κλιματικής αλλαγής στον 

αγροδιατροφικό τομέα στην Ελλάδα, για την έκθεση αξιολόγησης επιπτώσεων του προγράμματος Equall με 

περίοδο αναφοράς το οικονομικό έτος 2022. Η Επιτροπή ενημερώθηκε επίσης για την πρόοδο των εργασιών 

βιωσιμότητας εντός του έτους και για την πρόοδο της υλοποίησης του Έργου Corporate Sustainability Reporting 

Directive (CSRD) και τα αποτελέσματα της Αξιολόγησης Διπλής Σημαντικότητας. Η Επιτροπή ενημερώθηκε σχετικά 

με τους στόχους βιωσιμότητας όπως έχουν ενσωματωθεί στο Επιχειρησιακό Σχέδιο 2025-2028.  

1.4.3. Ενσωμάτωση των επιδόσεων που σχετίζονται με τη βιωσιμότητα σε συστήματα παροχής 

κινήτρων [GOV-3] 

Η Πολιτική Αποδοχών του Ομίλου, η οποία εφαρμόζεται σε όλους τους εργαζομένους του Ομίλου PFH και των 

θυγατρικών του (συμπεριλαμβανομένης της Τράπεζας Πειραιώς και των θυγατρικών της), είναι συνεπής με την 

επιχειρησιακή στρατηγική, με στόχο την ευθυγράμμιση των συμφερόντων του οργανισμού με τα συμφέροντα των 

μετόχων. Η ενσωμάτωση μετρήσεων που σχετίζονται με την κλιματική αλλαγή στη διαχείριση απόδοσης ενισχύεται 

περαιτέρω, καθώς η κλιματική αλλαγή και η ατζέντα για τη βιώσιμη ανάπτυξη γίνονται πιο εμφανείς στις 

στρατηγικές προτεραιότητες της Πειραιώς στο επικαιροποιημένο Επιχειρησιακό Σχέδιο. Η Πειραιώς παρακολουθεί 

και προσαρμόζει συνεχώς τις ενέργειές της για να ευθυγραμμίσει τις επιδόσεις και τις αποδοχές με την ανάληψη 

κινδύνων, σε ένα ταχέως μεταβαλλόμενο περιβάλλον. 

Σύμφωνα με την Πολιτική Αποδοχών του Ομίλου, η απόδοση μονάδας ή πυλώνα αποτελεί βασικό στοιχείο για τον 

καθορισμό του ποσού της μεταβλητής αποδοχής. Η απόδοση μονάδας / πυλώνα υπολογίζεται με συγκεκριμένους 

Βασικούς Δείκτες Επίδοσης (ΒΔΕ) ανά περιοχή, με στόχους που έχουν συμφωνηθεί στην αρχή της περιόδου 

μέτρησης. Αυτοί οι ΒΔΕ ορίζονται με συνέπεια, και διαχέονται από το Διευθύνοντα Σύμβουλο στα Μέλη της 

Εκτελεστικής Επιτροπής και στη συνέχεια στα επόμενα επίπεδα. Ο συνδυασμός ΒΔΕ ανά περιοχή περιλαμβάνει 

επιχειρησιακές μετρικές, όπως και μετρικές κινδύνου, αποτελεσματικότητας, τεχνολογίας, ανθρώπων, ESG και 

άλλων μετρικών. 

Η Πολιτική Αποδοχών του Ομίλου στοχεύει, μεταξύ άλλων, να: 

• υποστηρίζει μια κουλτούρα που βασίζεται στην απόδοση, επιβραβεύοντας την αριστεία και την επίτευξη 

των στόχων ESG, 

• υιοθετήσει πολιτική ίσης αμοιβής για άνδρες και γυναίκες εργαζόμενους για ίση εργασία ή εργασία ίσης 

αξίας, υποστηρίζοντας μια κουλτούρα αξιοκρατίας.  
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Η Πολιτική Αποδοχών των μελών του ΔΣ συμβάλλει στην επιχειρησιακή στρατηγική και τα μακροπρόθεσμα 

συμφέροντα του Ομίλου, περιληπτικά ως εξής: 

▪ Δεν βασίζεται στην ανάληψη κινδύνου, ενθαρρύνοντας έτσι τα εκτελεστικά διοικητικά στελέχη να 

επικεντρωθούν στη διαρκή μακροπρόθεσμη δημιουργία αξίας ενσωματώνοντας στόχους που σχετίζονται 

με τον κίνδυνο ESG 

▪ Προσφέρει ανταγωνιστικό και δίκαιο επίπεδο αμοιβών και παροχών για τα μέλη, δίνοντας κίνητρα για την 

αφοσίωσή τους στην Εταιρεία, με στόχο τη δημιουργία ενός ολοένα και πιο απαιτητικού περιβάλλοντος 

εργασίας. 

▪ Δημιουργεί ένα εργασιακό περιβάλλον, το οποίο είναι ολοκληρωμένο ως προς την ποικιλομορφία του, 

ενισχύοντας και απελευθερώνοντας τις ατομικές προοπτικές και δημιουργώντας ανταγωνιστικό 

πλεονέκτημα. 

▪ Μετατρέπει τη συμμόρφωση με τις αξίες του Ομίλου, τις επιχειρησιακές αρχές και τις πολιτικές που 

σχετίζονται με τους κινδύνους σε βασικούς άξονες για τον καθορισμό των αποδοχών. 

Για αυτό το έτος αναφοράς, διαστάσεις που σχετίζονται με την κλιματική αλλαγή λαμβάνονται υπόψη για την 

απόδοση των μελών του ΔΣ σύμφωνα με το Ετήσιο Σχέδιο Μεταβλητών Κινήτρων. Στο πλαίσιο του Σχεδίου το 

ποσό της αποδοχής επηρεάζεται, μεταξύ άλλων, από την απόδοση της μονάδας ή του πυλώνα. Η απόδοση μιας 

μονάδας/πυλώνα υπολογίζεται με συγκεκριμένους Βασικούς Δείκτες Απόδοσης (ΒΔΑ) ανά περιοχή και έχει στόχους 

που συμφωνούνται στην αρχή της περιόδου μέτρησης.  

Ο Όμιλος παρακολουθεί, επανεξετάζει και ενημερώνει τις διαδικασίες και τις δομές αποδοχών σε περιοδική βάση 

και όποτε υπάρχει σημαντική αλλαγή, ώστε να ευθυγραμμίζονται συνεχώς με τους εξελισσόμενους επιχειρησιακούς 

στόχους και το ρυθμιστικό πλαίσιο. Η Επιτροπή Αποδοχών (Remuneration Committee - RemCo) παρακολουθεί τη 

συνεχιζόμενη καταλληλότητα των πρακτικών αποδοχών και προτείνει αλλαγές στην Πολιτική όπως απαιτείται. Οι 

Νομικές Υπηρεσίες, ο Εσωτερικός Έλεγχος του Ομίλου, η Κανονιστικής Συμμόρφωση του Ομίλου, η Διαχείριση 

Κινδύνων του Ομίλου (GRM) και το Ανθρώπινο Δυναμικό του Ομίλου (HR) εμπλέκονται στον σχεδιασμό της 

Πολιτικής Αποδοχών. Επιπλέον, η Πολιτική Αποδοχών του Ομίλου εγκρίνεται από τα μη εκτελεστικά μέλη του ΔΣ 

και η κεντρική ανεξάρτητη επισκόπηση της Πολιτικής Αποδοχών διενεργείται από την Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου 

του Ομίλου, ενώ η Επιτροπή Αποδοχών διασφαλίζει ότι εγκαίρως προτείνεται, εγκρίνεται και εφαρμόζεται ένα 

πρόγραμμα διορθωτικής δράσης όπου απαιτείται. Τα στοιχεία αποδοχών αναφέρονται ετησίως στις εποπτικές αρχές 

και δημοσιεύονται στις γνωστοποιήσεις του Πυλώνα III, όπως υποδεικνύεται από το κανονιστικό πλαίσιο. 

Οι Βασικοί Δείκτες Απόδοσης (ΒΔΑ) υπολογίζονται και παρακολουθούνται από τη μονάδα Performance and Value 

Management Unit (PVM)ενώ τη διαχείριση της διαδικασίας διαχειρίζεται η Μονάδα Ανθρωπίνου Δυναμικού του 

Ομίλου (Group HR). Αυτή η προσέγγιση είναι παρόμοια με τους χρηματοοικονομικούς στόχους που διαχέονται στις 

Μονάδες της Τράπεζας. Υπάρχει μια εν εξέλιξη διαδικασία για την ενσωμάτωση των ESG Βασικών Δεικτών 

Απόδοσης (ΒΔΑ) στους στόχους όλων των πυλώνων, οι οποίοι έχουν αρχίσει να παρακολουθούνται από το 2023 

και μετά. 

Συνολικά, 35 Βασικοί Δείκτες Απόδοσης (ΒΔΑ) που σχετίζονται με παράγοντες κλιματικής αλλαγής και θέματα ESG 

περιλαμβάνονται στη διαχείριση απόδοσης της Πειραιώς ως μέρος της διακριτής κατηγορίας περιβάλλοντος, 

κοινωνίας και διακυβέρνησης (ESG). Αυτές οι μετρήσεις που σχετίζονται με τη βιωσιμότητα στο πλαίσιο απόδοσης 
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και αποζημίωσης περιλαμβάνουν ενδεικτικά τη μείωση του αποτυπώματος άνθρακα, την παροχή προϊόντων 

βιώσιμης χρηματοδότησης και χρηματοοικονομικής συμπερίληψης, μέτρα υπευθυνότητας όπως η ηγετική θέση 

στον τομέα της κλιματικής αλλαγής και της βιωσιμότητας, o Πράσινος Δείκτης Περιουσιακών Στοιχείων, η 

αρχιτεκτονική δεδομένων ESG, η έκθεση σε κίνδυνο μετάβασης, η ενίσχυση παραγόντων κλιματικής αλλαγής και 

περιβάλλοντος όσον αφορά τις εξασφαλίσεις και τη χορήγηση δανείων, τη διαφορά αμοιβών μεταξύ των φύλων, 

τις ώρες εκπαίδευσης ανά εργαζόμενο και την αναλογία της κοινωνικής απόδοσης των επενδύσεων. Ειδικά για τις 

χρηματοδοτήσεις βιώσιμης ανάπτυξης , τα ποσά διαχέονται σε επίπεδο Εκτελεστικής Επιτροπής σε υποκατηγορίες 

(ειδικά για τη χρηματοδότηση της βιώσιμης ανάπτυξης, τα ποσά κατατάσσονται σε υποκατηγορίες). 

Μακροπρόθεσμο Πρόγραμμα Παροχής Κινήτρων για εκτελεστικά μέλη του ΔΣ 

Επιπλέον, το Νοέμβριο του 2023 εγκρίθηκε από το ΔΣ το Μακροπρόθεσμο Πρόγραμμα Παροχής Κινήτρων (Long 

Term Incentive Plan - LTIP), μετά από εισήγηση της RemCo και ο μηχανισμός του έχει ενσωματωθεί στο έγγραφο 

Πολιτικής Αμοιβών του Ομίλου από τον Δεκέμβριο του 2023. 

Το LTIP είναι ένα συμπληρωματικό πρόγραμμα μεταβλητών κινήτρων που βασίζεται στην απόδοση του Ομίλου. 

Αυτό το σχήμα σχεδιάστηκε για να ενθαρρύνει την ηγεσία του Ομίλου προς μακροπρόθεσμη σκέψη και 

συμπεριφορά, ευθυγραμμίζοντας τις μετρήσεις απόδοσης με τους στόχους του Επιχειρησιακού Σχεδίου και συνεπώς 

με τα συμφέροντα των μετόχων. Το LTIP έχει σχεδιαστεί για να εκτελείται σε τριετείς κύκλους ακολουθώντας και 

όντας συνδεδεμένο με τη διαδικασία Επιχειρησιακού Σχεδιασμού (επί του παρόντος είναι τριετής κύκλος). Αυτό 

ισχύει για τα μέλη της Εκτελεστικής Επιτροπής. 

Οι μετρήσεις απόδοσης του LTIP συνδέονται με τη βαθμολογία των Επιχειρησιακών Σχεδίων Ομίλου, ενώ η ατομική 

απόδοση λειτουργεί ως προαπαιτούμενη συνθήκη. Τα επιδιωκόμενα ποσά που απονέμονται ανά στέλεχος 

ποικίλλουν ανά επίπεδο, ως % της ετήσια σταθερής αμοιβής. Συγκεκριμένα, στην περίπτωση της μέγιστης 

βαθμολογίας (Βαθμός BP: 5) το LTIP προβλέπει έως και 62% των ετήσιων σταθερών αποδοχών του Διευθύνοντος 

Συμβούλου και κατοχυρώνεται ένα έτος μετά τη λήξη της περιόδου του Επιχειρησιακού Σχεδίου, ενώ το αντίστοιχο 

% για τους Εκτελεστικούς Γενικούς Διευθυντές φτάνει έως 33%. Η τελική αξιολόγηση της ανταμοιβής LTIP θα 

πραγματοποιηθεί στο τέλος του 3ετούς Επιχειρησιακού Σχεδίου για τον καθορισμό της συνολικής αμοιβής για την 

περίοδο. Το 100% του ποσού θα απονεμηθεί μέσω χρηματοδοτικών μέσων και το πρόγραμμα κατοχύρωσης ξεκινά 

το επόμενο έτος από το τέλος της περιόδου του Επιχειρησιακού Σχεδίου. Τα ποσά που έχουν κατανεμηθεί αλλά 

δεν έχουν ακόμη κατοχυρωθεί θα υπόκεινται σε αυστηρή πολιτική malus μέχρι τη λήξη της τριετούς περιόδους 

του Σχεδίου. 
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Βασικοί Δείκτες Απόδοσης (ΒΔΑ) Βαρύτητα Βαθμολογία Βαθμολογία Βαθμολογία 
2026 

Q1 

Απόδοση Ενσώματης Καθαρής Θέσης 35% 1-5 1-5 1-5   

Κεφάλαιο 30% 1-5 1-5 1-5   

Δείκτης Μη Εξυπηρετούμενων Ανοιγμάτων 25% 1-5 1-5 1-5   

Χρηματοδότηση Βιώσιμης Ανάπτυξης (Sustainable 

Financing) 
10% 1-5 1-5 1-5   

Συνολική Βαθμολογία 1-5 1-5 1-5  

Εισήγηση ΔΣ ± 1 ± 1 ± 1  

Τελική Βαθμολογία        

 

1.4.4. Δήλωση που σχετίζεται με τη Δέουσα Επιμέλεια [GOV-4] 

Η Πειραιώς δεσμεύεται για υπεύθυνη επιχειρηματική συμπεριφορά, σύμφωνα με τη δέσμευσή της στο Οικουμενικό 

Σύμφωνο των ΗΕ. Για την αναγνώριση και αντιμετώπιση τυχόν δυνητικών ή πραγματικών αρνητικών επιπτώσεων 

που προκύπτουν στην αλυσίδα αξίας του, ο Όμιλος αναγνωρίζει τη σημασία της διεξαγωγής δέουσας επιμέλειας σε 

θέματα περιβάλλοντος και ανθρωπίνων δικαιωμάτων. Η διαδικασία δέουσας επιμέλειας περιλαμβάνει τη συνεχή 

αξιολόγηση των υφιστάμενων και δυνητικών επιπτώσεων της επιχειρηματικής δραστηριότητας στους ανθρώπους 

ή το περιβάλλον, την ενσωμάτωση και λήψη δράσεων βάσει των ευρημάτων της αξιολόγησης, την παρακολούθηση 

της προόδου, και την επικοινωνία για το πώς αντιμετωπίζονται οι επιπτώσεις.  

Τα στοιχεία δέουσας επιμέλειας ενσωματώνονται στις διαδικασίες της Πειραιώς σχετικά με τον εντοπισμό δυνητικών 

αρνητικών επιπτώσεων και περιλαμβάνουν: 

Βασικά Στοιχεία της Δέουσας Επιμέλειας Ενότητα/Τομέας Σελ. 

i. Ενσωμάτωση της Δέουσας Επιμέλειας στη 

διακυβέρνηση, τη στρατηγική και το 

επιχειρηματικό μοντέλο 

• 1.4.2. Πληροφορίες που λαμβάνουν και θέματα βιωσιμότητας που εξετάζουν τα 

διοικητικά, διαχειριστικά και εποπτικά όργανα της επιχείρησης [GOV-2] 

178 

• 1.4.3. Ενσωμάτωση των επιδόσεων που σχετίζονται με τη βιωσιμότητα σε συστήματα 

παροχής κινήτρων [GOV-3] 

179 

• 1.3.3. Σημαντικές επιπτώσεις, κίνδυνοι και ευκαιρίες και η αλληλεπίδρασή τους με τη 

στρατηγική και το επιχειρηματικό μοντέλο [SBM-3] 

169 

ii. Συνεργασία με τα ενδιαφερόμενα μέρη 

σε όλα τα βασικά βήματα της δέουσας 

επιμέλειας 

• 1.3.2. Συμφέροντα και απόψεις των ενδιαφερόμενων μερών [SBM-2] 166 

• 1.2.2. Η Διαδικασία Αναγνώρισης Κινδύνων [IRO-1]  150 

• 3.1.2.1. Αλληλεπίδραση με το ανθρώπινο δυναμικό [S1-2] 245 

• Διαδικασίες αλληλεπίδρασης με Kαταναλωτές και Tελικούς χρήστες [S4-2] 283 

iii. Εντοπισμός και αξιολόγηση δυσμενών 

επιπτώσεων 

• 1.2.2. Η Διαδικασία Αναγνώρισης Κινδύνων [IRO-1] 150 

• 1.3.3. Σημαντικές επιπτώσεις, κίνδυνοι και ευκαιρίες και η αλληλεπίδρασή τους με τη 

στρατηγική και το επιχειρηματικό μοντέλο [SBM-3] 

169 

iv. Λήψη μέτρων για την αντιμετώπιση 

αυτών των δυσμενών επιπτώσεων 

• 2.1. Κλιματική Αλλαγή [ESRS E1] - Πολιτικές σχετικά με τον μετριασμό της κλιματικής 

αλλαγής και την προσαρμογή σε αυτή [E1-2] και Δράσεις και πόροι που σχετίζονται με 

τις πολιτικές για την κλιματική αλλαγή [E1-3] 

185 

191 

202 

• Δημιουργία Οικονομικής Αξίας - Πολιτικές που σχετίζονται με τη δημιουργία οικονομικής 

αξίας [MDR-P] και  Δράσεις που σχετίζονται με τη δημιουργία οικονομικής αξίας [MDR-A] 

229 
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Ο Όμιλος στοχεύει να βελτιώσει τις διαδικασίες και τους μηχανισμούς της Δέουσας Επιμέλειας σύμφωνα με 

αναγνωρισμένες κατευθυντήριες γραμμές όπως οι Κατευθυντήριες Αρχές των Ηνωμένων Εθνών για τις επιχειρήσεις 

και τα ανθρώπινα δικαιώματα και τις κατευθυντήριες γραμμές του ΟΟΣΑ για τις Πολυεθνικές Επιχειρήσεις. 

1.4.5. Διαχείριση κινδύνων και εσωτερικοί έλεγχοι σχετικά με την υποβολή εκθέσεων βιωσιμότητας 

[GOV-5] 

Η Πειραιώς θεσπίζει μια ισχυρή διαδικασία διαχείρισης κινδύνου και τα απαραίτητα συστήματα για την 

αποτελεσματική υποβολή εκθέσεων βιωσιμότητας. Αυτές οι διαδικασίες έχουν σχεδιαστεί για να διασφαλίζουν τον 

ακριβή εντοπισμό, την αξιολόγηση και τον μετριασμό των κινδύνων, καθώς και την ενσωμάτωση των θεμάτων 

βιωσιμότητας στη συνολική στρατηγική και τις λειτουργίες της εταιρείας. 

Η Συντονιστική Επιτροπή για την υποβολή εκθέσεων εταιρικής βιωσιμότητας (CSRD SteerCo) έχει συσταθεί για να 

επικυρώνει κύριες αποφάσεις  που λαμβάνονται στη διαδικασία προετοιμασίας της Δήλωσης Βιωσιμότητας. Για να 

διασφαλιστεί μια δομημένη και αποτελεσματική διαδικασία λήψης αποφάσεων, η ακόλουθη διαδικασία περιγράφει 

τα βήματα από τη συλλογή δεδομένων έως την τελική παρουσίαση στην Επιτροπή Ελέγχου. Πιο συγκεκριμένα, οι 

ομάδες εργασίας ESG είναι υπεύθυνες για τη συλλογή των απαραίτητων στοιχείων και την πραγματοποίηση 

ελέγχων που επαληθεύουν την ακρίβεια και την πληρότητα των γνωστοποιήσεων. Μετά την προετοιμασία των 

σχετικών γνωστοποιήσεων, η Συντονιστική Επιτροπή για την υποβολή εκθέσεων εταιρικής βιωσιμότητας (CSRD 

Βασικά Στοιχεία της Δέουσας Επιμέλειας Ενότητα/Τομέας Σελ. 

• 3.1. Ανθρώπινο Δυναμικό [ESRS S1] - 3.1.2. Πολιτικές  και 3.1.3. Δράσεις που 

σχετίζονται με το Ίδιο Εργατικό Δυναμικό [S1-4] 

245 

252 

• Ανάδειξη της αναπτυξιακής δυναμικής του Πολιτιστικού Αποθέματος της Χώρας - 

3.2.5.1.  Πολιτικές για την «Ανάδειξη των αναπτυξιακών δυνατοτήτων του Πολιτιστικού 

Αποθέματος της Χώρας» και 3.3.5.2. Δράσεις και Επίδοση ανάδειξης των αναπτυξιακών 

δυνατοτήτων του Πολιτιστικού Αποθέματος της Χώρας 

272 

• Κοινωνικός αντίκτυπος και θετική αλλαγή για την ευρύτερη κοινωνία και Υποστήριξη της 

Νέας Γενιάς - Πολιτικές για Κοινωνικό Αντίκτυπο και Θετική Αλλαγή για την Ευρύτερη 

Κοινωνία και Στήριξη της Νέας Γενιάς και Δράσεις «για κοινωνικό αντίκτυπο και θετική 

αλλαγή για την ευρύτερη Κοινωνία» και «Υποστήριξη της Νέας Γενιάς» 

275 

• Καινοτομία και αποτελεσματικότητα - Πολιτικές που σχετίζονται με την Καινοτομία και 

την αποτελεσματικότητα και Δράσεις σχετικά με την καινοτομίας και 

αποτελεσματικότητας  

292 

• Καταναλωτές και Τελικοί χρήστες [ESRS S4] -  Πολιτικές που σχετίζονται με τους 

Kαταναλωτές και τους Tελικούς χρήστες και  Ενέργειες που σχετίζονται με Kαταναλωτές 

και Tελικούς χρήστες [S4-4] 

281 

286 

v. Παρακολούθηση της 

αποτελεσματικότητας αυτών των 

προσπαθειών και επικοινωνία 

• 2.1. Κλιματική Αλλαγή [ESRS E1] - Στόχοι σχετικά με τον μετριασμό της κλιματικής 

αλλαγής και την προσαρμογή σε αυτή [E1-4] 

207 

• 3.1. Ανθρώπινο Δυναμικό [ESRS S1] - 3.1.4.2. Στόχοι που σχετίζονται με το Ίδιο 

Εργατικό Δυναμικό 

265 

• Κοινωνικός αντίκτυπος και θετική αλλαγή για την ευρύτερη κοινωνία και Υποστήριξη της 

Νέας Γενιάς - Στόχοι για κοινωνικό αντίκτυπο και θετική αλλαγή για την ευρύτερη 

κοινωνία και υποστήριξη της νέας γενιάς 

278 

• Καταναλωτές και Τελικοί χρήστες [ESRS S4] - Στόχοι που σχετίζονται με τους 

Καταναλωτές και Τελικούς χρήστες 

290 

• Καινοτομία και αποτελεσματικότητα – Στόχοι που σχετίζονται με την Καινοτομία και την 

αποτελεσματικότητα 

295 
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SteerCo) πραγματοποιεί έλεγχο και παρέχει όποια αναγκαία σχόλια. Κατά τη διάρκεια των σχετικών συναντήσεων 

της Επιτροπής SteerCo, τα αποτελέσματα παρουσιάζονται και συζητούνται λεπτομερώς. Στη συνέχεια, η Επιτροπή 

Ελέγχου εξετάζει τις αναφορές και μπορεί να ζητήσει ενημερώσεις, όπως κρίνεται κατάλληλο. 

Μέλη της Επιτροπής SteerCo είναι ο Αναπληρωτής Οικονομικός Διευθυντής Ομίλου, ο Αναπληρωτής Διευθυντής 

Διαχείρισης Κινδύνων, o Αναπληρωτής Διευθυντής Ανθρώπινου Δυναμικού, η Επικεφαλής του Επιχειρησιακού 

Σχεδιασμού του Ομίλου, των Επενδυτικών Σχέσεων & ESG και Ανώτατα Στελέχη από τα ακόλουθα Τμήματα: 

Επιχειρησιακή Ανάπτυξη & ESG, ESG, Διαχείριση Κινδύνων Ομίλου, Χρηματοοικονομική Αναφορά, Λογιστική & 

Φορολογία, Ανθρώπινο Δυναμικό Ομίλου, Πίστη Ομίλου, Διαχείριση & Ανάλυση Δεδομένων, Ανάπτυξη και Βιώσιμη 

Τραπεζική. 

Οι διαδικασίες διαχείρισης κινδύνου και εσωτερικού ελέγχου της Πειραιώς στοχεύουν στη διασφάλιση της 

ακεραιότητας και αξιοπιστίας των αναφορών βιωσιμότητας. Η Συντονιστική Επιτροπή για την υποβολή εκθέσεων 

εταιρικής βιωσιμότητας (CSRD SteerCo) και οι ομάδες εργασίας ESG είναι υπεύθυνες για την υλοποίηση των 

απαραίτητων διαδικασιών, και η Επιτροπή Ελέγχου είναι υπεύθυνη για την εποπτεία τους. Όσον αφορά τους τομείς 

με τον υψηλότερο κίνδυνο στις αναφορές βιωσιμότητας, η Πειραιώς δίνει προτεραιότητα σε γνωστοποιήσεις που 

απαιτούν υψηλή πολυπλοκότητα, περιλαμβάνουν υψηλή αβεβαιότητα εκτίμησης και χρήση προσεγγίσεων. Η 

αξιολόγηση κινδύνου των περιοχών όπου θα μπορούσαν να προκύψουν πιθανά σφάλματα πραγματοποιείται μέσω 

της διενέργειας ελέγχων από τους εμπλεκόμενους φορείς και μέσω συναντήσεων όπου παρουσιάζονται τα 

αποτελέσματα των διαδικασιών αναφοράς βιωσιμότητας. Μέσω της συνεργασίας εσωτερικών ενδιαφερομένων 

μερών από Μονάδες που σχετίζονται με θέματα ESG, την Επιχειρησιακή Ανάπτυξη και τη Διαχείριση Κινδύνων η 

Πειραιώς εντόπισε και προχώρησε στις απαραίτητες ενέργειες για την αποκατάσταση τυχόν ζητημάτων. Επίσης 

κρίσιμα ζητήματα τέθηκαν για έγκριση προς τη Συντονιστική Επιτροπή. Στο πλαίσιο της ανάπτυξης των σχετικών 

διαδικασιών αξιολόγησης κινδύνου και αναφοράς βιωσιμότητας και διακυβέρνησης, η καθιέρωση ελέγχων και η 

περιοδική αξιολόγηση της αποτελεσματικότητάς τους σχεδιάζεται να ενισχυθεί περαιτέρω και να υιοθετηθεί 

επίσημα, όπως και να διαδοθεί σε ολόκληρο τον οργανισμό.  

Η Έκθεση Βιωσιμότητας είναι εξωτερικά διασφαλισμένη και λαμβάνει δήλωση περιορισμένης διασφάλισης. 
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2. Περιβαλλοντικές Πληροφορίες 

 

2.1. Κλιματική Αλλαγή [ESRS E1] 

2.1.1.  Στρατηγική 

ΠΙΝΑΚΑΣ 11 – ΣΗΜΑΝΤΙΚΕΣ ΕΠΙΠΤΩΣΕΙΣ ΤΗΣ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ 

Υπο-θέμα ESRS Περιγραφή Επίδρασης 
Θετική / 

Αρνητική 

Υφιστάμενη/

Δυνητική 

Μέρος 

αλυσίδας αξίας 

Προσαρμογή στην 

κλιματική αλλαγή 

Η Πειραιώς ενσωματώνει κριτήρια για την 

κλιματική αλλαγή στις πολιτικές και στις 

διαδικασίες λήψης αποφάσεων, καθώς και στις 

χρηματοδοτικές και επενδυτικές της 

δραστηριότητες, υποστηρίζοντας τις 

προσπάθειες της ελληνικής οικονομίας στην 

προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή. 

Θετική Υφιστάμενη 

Οικείες 

Δραστηριότητες 

Κατάντη 

Οι προσπάθειες της Πειραιώς να διευκολύνει 

την προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή μέσω 

στρατηγικών επενδύσεων, συνεργασιών και 

νέων προϊόντων παραμένουν περιορισμένες, 

λόγω έλλειψης στρατηγικών και 

πρωτοβουλιών από τις αρμόδιες αρχές. 

Αρνητική Υφιστάμενη 

Οικείες 

Δραστηριότητες 

Κατάντη 

Μετριασμός της 

κλιματικής αλλαγής 

Η Πειραιώς εφαρμόζει ολοκληρωμένη 

στρατηγική για τη μείωση των εκπομπών 

άνθρακα, με σκοπό να μετριάσει τις επιπτώσεις 

της στην κλιματική αλλαγή τόσο από τη 

λειτουργία της όσο και από τις χρηματοδοτικές 

και επενδυτικές της δραστηριότητες. 

Θετική Υφιστάμενη 

Οικείες 

Δραστηριότητες 

Κατάντη 

Η Πειραιώς ενδέχεται βραχυπρόθεσμα να 

επηρεάσει αρνητικά τις προσπάθειες για την 

αντιμετώπιση της κλιματικής αλλαγής λόγω 

της χρηματοδότησης δραστηριοτήτων υψηλής 

έντασης άνθρακα για να υποστηρίξει τη 

μετάβασή τους σε χαμηλές εκπομπές. 

Αρνητική Υφιστάμενη Κατάντη 

Ενέργεια 

Η Πειραιώς υποστηρίζει την ενεργειακή 

μετάβαση των επιχειρήσεων και των 

νοικοκυριών με συγκεκριμένες 

χρηματοδοτήσεις, ενόσω εφαρμόζει 

ενεργειακά αποδοτικές πρακτικές για τις δικές 

της δραστηριότητες, όπως η χρήση 

ανανεώσιμων πηγών ενέργειας. 

Θετική Υφιστάμενη 

Οικείες 

Δραστηριότητες 

Κατάντη 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 12 – ΣΗΜΑΝΤΙΚΕΣ ΕΥΚΑΙΡΙΕΣ ΤΗΣ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ 

Θέμα 

ESRS  

Υπο-θέμα 

ESRS 
Περιγραφή Ευκαιρίας 

Κατηγοριοποίηση 

ως Κίνδυνος / 

Ευκαιρία 

Μέρος 

Αλυσίδας 

αξίας 

Χρονικός 

Ορίζοντας 

Ε1 

Κλιματική 

αλλαγή 

Προσαρμογή 

στην 

κλιματική 

αλλαγή 

Ως αποτέλεσμα της αυξημένης ζήτησης 

για νέα χρηματοοικονομικά προϊόντα και 

έργα που ανταποκρίνονται στις ανάγκες 

προσαρμογής στην κλιματική αλλαγή, η 

Πειραιώς υποστηρίζει τους κλιματικούς 

στόχους και τις στρατηγικές κλιματικής 

προσαρμογής. Αυτό μπορεί, με τη σειρά 

του, να αυξήσει τα έσοδά της και 

συνεπώς να ενισχύσει τη μελλοντική 

κερδοφορία της. 

Ευκαιρία Κατάντη Μεσοπρόθεσμος 

Μετριασμός 

της 

κλιματικής 

αλλαγής 

Ανταποκρινόμενη στους εθνικούς 

στόχους και τις κανονιστικές αλλαγές για 

τη μείωση των εκπομπών άνθρακα, που 

οδηγούν σε αυξημένη ζήτηση για 

εξατομικευμένα προϊόντα και υπηρεσίες, 

η Πειραιώς εντοπίζει ευκαιρίες 

επενδύσεων και χρηματοδότησης. Αυτό 

μπορεί να συμβάλει στην αύξηση των 

εσόδων και τελικά στην ενίσχυση της 

κερδοφορίας της Πειραιώς. 

Ευκαιρία Κατάντη Μεσοπρόθεσμος 

Ενέργεια 

Ανταποκρινόμενη στους εθνικούς και 

διεθνείς κανονισμούς και στόχους, η 

Πειραιώς εντοπίζει ευκαιρίες για 

πιστωτική και επενδυτική επέκταση μέσω 

της υποστήριξης ιδιωτών και 

επιχειρήσεων στην ενεργειακή τους 

μετάβαση και τις προσπάθειές τους για 

ενεργειακή απόδοση. 

Ευκαιρία Κατάντη Μεσοπρόθεσμος 

2.1.1.1. Σχέδιο Μετάβασης για Μετριασμό της Κλιματικής Αλλαγής [E1-1] 

Η κλιματική αλλαγή είναι μια από τις πιο εντατικές  προκλήσεις που αντιμετωπίζει η σύγχρονη κοινωνία. Εάν αφεθεί 

ανεξέλεγκτη, οι επιπτώσεις της θα είναι πρωτοφανείς τόσο για τις ανθρώπινες κοινωνίες όσο και για τη φύση. Σε 

αυτό το πλαίσιο, η Πειραιώς αναγνωρίζει τον ρόλο της ως χρηματοπιστωτικός παράγοντας στην αντιμετώπιση της 

κλιματικής αλλαγής, τόσο όσον αφορά την υποστήριξη της βιώσιμης μετάβασης όσο και την προετοιμασία της 

κοινωνίας για τις σημαντικές επιπτώσεις που αναμφίβολα θα προκύψουν. Ο ρόλος του Ομίλου συνεπάγεται την 

υποστήριξη και την παροχή συμβουλών στους πελάτες του μέσω στοχευμένων λύσεων και υπηρεσιών 

χρηματοδότησης, λαμβάνοντας υπόψη υπεύθυνες πρακτικές και δομώντας ένα σχέδιο για τη μετάβαση στη 

βιωσιμότητα. Ταυτόχρονα, είναι ευθύνη του Ομίλου έναντι των μετόχων και των επενδυτών του να διαφυλάξει 

την οικονομική ευρωστία των δραστηριοτήτων του με την κατάλληλη διαχείριση των κινδύνων που σχετίζονται με 

την κλιματική αλλαγή και την αξιοποίηση των αναδυόμενων ευκαιριών. 
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Για το οικονομικό έτος 2024, ο Όμιλος δεν δημοσιεύει σχέδιο μετάβασης για την αντιμετώπιση της κλιματικής 

αλλαγής σύμφωνα με τα ESRS, καθώς στοχεύει στην περαιτέρω ενίσχυση των κλιματικών δράσεων, πολιτικών και 

στόχων του και στην ενοποίηση αυτών σε μια ολοκληρωμένη στρατηγική για τους τομείς που έχουν τη μεγαλύτερη 

σημασία και είναι συμβατοί με τον περιορισμό της αύξησης της παγκόσμιας θερμοκρασίας στον 1,5°C, σύμφωνα 

με τη Συμφωνία του Παρισιού για το κλίμα. Η φιλοδοξία του είναι να αναπτύξει ένα σχέδιο μετάβασης στο άμεσο 

μέλλον, σε ευθυγράμμιση με τις πιο πρόσφατες κανονιστικές εξελίξεις και σε συμφωνία με την ωριμότητα των 

διαθέσιμων μεθοδολογικών προσεγγίσεων και τις προτιμήσεις της αγοράς. 

 

2.1.1.2. Ανάλυση Ανθεκτικότητας Πειραιώς 

Ο Όμιλος Πειραιώς εντόπισε ως μέρος της αξιολόγησης διπλής σημαντικότητας τους ακόλουθους κινδύνους.  

 

ΠΙΝΑΚΑΣ 13 – ΣΗΜΑΝΤΙΚΟΙ ΚΙΝΔΥΝΟΙ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ 

Υποθέμα Κίνδυνοι που σχετίζονται με το κλίμα 
Κίνδυνος Μετάβασης 

/ Φυσικός Κίνδυνος 

Προσαρμογή 

στην 

κλιματική 

αλλαγή 

Οι περιορισμένες συντονισμένες προσπάθειες που επιτρέπουν την κλιματική 

προσαρμογή από εξωτερικούς φορείς (π.χ. δημόσιος τομέας, διακυβερνητική 

ευθυγράμμιση), εκθέτουν την Πειραιώς σε φυσικούς κινδύνους που προκύπτουν 

από την κλιματική αλλαγή. Τέτοιοι φυσικοί κίνδυνοι μπορεί να επηρεάσουν την 

ανθεκτικότητα του επιχειρηματικού μοντέλου του Ομίλου μέσω της υποβάθμισης 

της ποιότητας των περιουσιακών στοιχείων που οδηγεί σε αυξημένο λειτουργικό 

κόστος και απομείωση χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων και 

εξασφαλίσεων. 

Φυσικός Κίνδυνος 

Ενέργεια 

Τα περιουσιακά στοιχεία με χαμηλή ενεργειακή απόδοση είναι ευάλωτα σε 

υψηλότερο κλιματικό κίνδυνο μετάβασης. Η Πειραιώς θα μπορούσε να εκτεθεί 

σε εξασφαλίσεις, ανακτηθείσα περιουσιακά στοιχεία, ιδιοχρησιμοποιούμενα 

περιουσιακά στοιχεία και επενδυτικό χαρτοφυλάκιο ακίνητων περιουσιακών 

στοιχείων χαμηλής ενεργειακής απόδοσης, τα οποία με τη σειρά τους μπορεί να 

οδηγήσουν σε υποβάθμιση της ποιότητας του ενεργητικού, αυξημένο κόστος και 

απομειώσεις. 

Κίνδυνος Μετάβασης  

 

Χρησιμοποιώντας έναν συνδυασμό ανάλυσης σεναρίων και ποιοτικών αξιολογήσεων που πραγματοποιήθηκαν στο 

πλαίσιο της ετήσιας διαδικασίας αξιολόγησης κλιματικών κινδύνων, όπως περιγράφεται στην ενότητα Γενικές 

Πληροφορίες, η Τράπεζα Πειραιώς αξιολόγησε εντός του 2024 την ανθεκτικότητα της στρατηγικής και του 

επιχειρηματικού της μοντέλου έναντι των φυσικών κινδύνων και των κινδύνων μετάβασης που σχετίζονται με το 

κλίμα. Οι αναλύσεις έλαβαν υπόψη τόσο τη λειτουργία της ίδιας της Τράπεζας όσο και της κατάντη αλυσίδας αξίας 

σε βραχυπρόθεσμες, μεσοπρόθεσμες και μακροπρόθεσμες χρονικές περιόδους, εστιάζοντας στα πιο σημαντικά 

περιουσιακά στοιχεία και δραστηριότητες. Πιο συγκεκριμένα, οι αναλύσεις εστιάστηκαν στις επιπτώσεις που μπορεί 

να έχουν οι κλιματικοί κίνδυνοι στις παραδοσιακές κατηγορίες κινδύνου, όπως ο Πιστωτικός Κίνδυνος και ο 

Κίνδυνος Αγοράς. Οι εκθέσεις σε μεγάλες εταιρείες, μικρομεσαίες (ΜΜΕ) και μικρές επιχειρήσεις, καθώς και σε 

ανοίγματα εξασφαλίσεων σε Εμπορικά και Οικιστικά Ακίνητα που αφορούν το δανειακό χαρτοφυλάκιο 

συμπεριλήφθηκαν στην άσκηση. Εξετάστηκαν επίσης οι επιπτώσεις στις επενδύσεις σε ομόλογα και μετοχές και 

στα ακίνητα (συμπεριλαμβανομένων των κτιρίων ιδίας χρήσης). Το καταναλωτικό χαρτοφυλάκιο εξαιρέθηκε από 

αυτή την αξιολόγηση λόγω της χαμηλής σημαντικότητάς του, των χαμηλών ανοιγμάτων και της βραχυπρόθεσμης 

ληκτότητάς του. Η ανάλυση κάλυψε τις βασικές πτυχές της αλυσίδας αξίας κατάντη και ανάντη που μπορεί να 

επηρεάσουν ένα χρηματοπιστωτικό ίδρυμα, εστιάζοντας στις επιχειρηματικές σχέσεις που σχετίζονται με τα 

χρηματοοικονομικά. 
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Οι χρονικοί ορίζοντες που εφαρμόστηκαν αναφέρονται σε: βραχυπρόθεσμο (2025), μεσοπρόθεσμο (έως το 2030) 

και μακροπρόθεσμο (μετά το 2030 και έως το 2050). Σε σύγκριση με την ανάλυση ανθεκτικότητας, ο χρονικός 

ορίζοντας επιχειρηματικού σχεδιασμού (4ετής ορίζοντας) είναι σχετικός με τις βραχυπρόθεσμες και μεσοπρόθεσμες 

περιόδους, ενώ οι στόχοι μείωσης των εκπομπών τοποθετούνται στο τέλος του μεσοπρόθεσμου χρονικού ορίζοντα. 

Ο μεσοπρόθεσμος χρονικός ορίζοντας που εφαρμόζεται σε σχέση με την άσκηση Αξιολόγησης Σημαντικότητας του 

Κλιματικού και Περιβαλλοντικού Κινδύνου εκτείνεται έως το 2030, ώστε να αποτυπωθεί η σημασία που δίνουν οι 

εθνικές και διεθνείς αρχές για τη συγκεκριμένη χρονική περίοδο, στο πλαίσιο των στόχων και πρωτοβουλιών των 

εθνικών και ευρωπαϊκών πολιτικών για την κλιματική αλλαγή. 

 

Στόχος αυτής της άσκησης ήταν να εντοπιστούν οι επιπτώσεις στο επιχειρηματικό μοντέλο της Πειραιώς, οι οποίες 

απορρέουν από τις συνθήκες που δημιουργούνται από «αισιόδοξα» και «απαισιόδοξα» σενάρια που σχετίζονται με 

το κλίμα. Οι συνθήκες αναφέρονται στα δύο άκρα όσον αφορά την υιοθέτηση Πολιτικής για την κλιματική αλλαγή 

και τις ενέργειες για τον μετριασμό των επιπτώσεων της κλιματικής αλλαγής που αντίστοιχα οδηγούν είτε σε 

αυξημένο κόστος που σχετίζεται με τη μετάβαση είτε σε αυξημένες απώλειες λόγω χρόνιων αλλαγών / έντονων 

γεγονότων που σχετίζονται με το κλίμα. Για την αξιολόγηση σημαντικότητας, ο Όμιλος πραγματοποίησε την 

ανάλυση του κλιματικού κινδύνου (φυσικού και κινδύνου μετάβασης), χρησιμοποιώντας το SSP1-1.9 για τον 

κίνδυνο μετάβασης (σενάριο ευθυγραμμισμένο με 1,5oC) και το RCP 8,5 για το φυσικό κίνδυνο. Περισσότερες 

λεπτομέρειες σχετικά με τη διαδικασία και τις μεθοδολογίες που αξιολογήθηκαν παρέχονται στην υπο-ενότητα 

«1.2.2. Η Διαδικασία Αναγνώρισης Κινδύνων» του κεφαλαίου «1.2. Aξιολόγηση Σημαντικότητας και Αποτελέσματα 

σύμφωνα με την έννοια της Διπλής Σημαντικότητας». 

 

Θα πρέπει να σημειωθεί ότι στις αναλύσεις της, η Τράπεζα Πειραιώς έχει αντικαταστήσει το κλιματικό σενάριο RCP 

2.6 που χρησιμοποιούσε προηγουμένως ως βάση στην ανάλυση σημαντικότητας για τον κίνδυνο μετάβασης, με το 

σενάριο SSP1-1.9. Το SSP1-1.9 είναι ένα σενάριο πολύ χαμηλών εκπομπών αερίων του θερμοκηπίου, κατά το 

οποίο οι εκπομπές CO2 φτάνουν στο μηδενικό ισοζύγιο γύρω στο 2050 και η καλύτερη εκτίμηση για την αύξηση 

της θερμοκρασίας στο τέλος του αιώνα είναι 1,4°C. Εμπίπτει στα υποδείγματα των «Κοινών Κοινωνικοοικονομικών 

Διαδρομών» (Shared Socioeconomic Pathways -SSPs) σύμφωνα με τα οποία, ο κόσμος μετατοπίζεται προς μια πιο 

βιώσιμη πορεία με συντονισμένες διεθνείς προσπάθειες που εστιάζουν στη γενική ευημερία και οδηγούν σε 

χαμηλότερη κατανάλωση, τεχνολογική καινοτομία στους τομείς έντασης εκπομπών, χαμηλή ενεργειακή ένταση και 

όπου η αύξηση του πληθυσμού περιορίζεται παγκοσμίως. Χρησιμοποιώντας αυτά τα δύο ακραία σενάρια, η Πειραιώς 

καλύπτει αποτελεσματικά ένα ευρύ φάσμα πιθανών αποτελεσμάτων. Αυτή η προσέγγιση καταγράφει το μέγιστο 

εύρος επιπτώσεων που μπορεί να έχει η στρατηγική και το επιχειρηματικό μοντέλο της υπό αντίθετες ακραίες 

συνθήκες. 

 

Τα αποτελέσματα των αναλύσεων δείχνουν ότι τόσο οι φυσικοί κίνδυνοι όσο και οι κίνδυνοι μετάβασης εντείνονται 

σε μεσοπρόθεσμους έως μακροπρόθεσμους χρονικούς ορίζοντες, με ενδεχόμενο να επηρεάσουν ουσιαστικά τον 

Πιστωτικό, Λειτουργικό Κίνδυνο, τον Κίνδυνο Φήμης & Δικαστικών Αντιπαραθέσεων, καθώς και τον Επιχειρηματικό 

& Στρατηγικό Κίνδυνο. 

 

Διατηρώντας μια ανθεκτική στρατηγική 

Τα αποτελέσματα της ανάλυσης σεναρίων λαμβάνονται υπόψη από την Τράπεζα Πειραιώς μέσω διαφόρων δράσεων 

που σχετίζονται με κλιματικές πτυχές στο Επιχειρηματικό Σχέδιο του Ομίλου, με στόχο να διασφαλίσει ότι το 

μελλοντικό επιχειρηματικό μοντέλο και το χαρτοφυλάκιό της θα είναι διαφοροποιημένα και ευθυγραμμισμένα με 

τη δέσμευσή της για μηδενικές εκπομπές ισοζυγίου. Ενδεικτικά, οι πρωτοβουλίες περιλαμβάνουν την ανάπτυξη 

βιώσιμων προϊόντων, την παρακολούθηση των κινδύνων μέσω ειδικών δεικτών (π.χ., χρηματοδότηση βιώσιμης 
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ανάπτυξης, έκθεση σε δραστηριότητες επιλέξιμες βάσει της Ευρωπαϊκής Ταξινομίας, έκθεση σε τομείς υψηλού 

κινδύνου μετάβασης) και τη θέσπιση στόχων. Η Τράπεζα Πειραιώς έχει επίσης ενσωματώσει τα αποτελέσματα 

αξιολόγησης κλιματικού κινδύνου της εφαρμογής Climabiz και τους κλιματικούς & περιβαλλοντικούς κινδύνους 

στη διαδικασία αξιολόγησης και τιμολόγησης των δανείων. 

 

Η Πειραιώς έχει ενσωματώσει επιστημονικές διαδρομές (pathways) απανθρακοποίησης στη διαδικασία καθορισμού 

στρατηγικής και έχει θέσει ενδιάμεσους στόχους μείωσης εκπομπών, οι οποίοι έχουν επικυρωθεί από την 

πρωτοβουλία SBTi (Science Based Targets initiative). Ο Όμιλος εξετάζει επίσης για το σχετικό υπολογισμό και τις 

μεθοδολογίες ευθυγράμμισης χαρτοφυλακίου σε συγκεκριμένες κατηγορίες περιουσιακών στοιχείων (που 

περιλαμβάνουν τον τομέα της Ενέργειας, τα εμπορικά ακίνητα περιουσιακά στοιχεία και εταιρείες που απασχολούν 

πάνω από 500 άτομα, κ.λπ.), προκειμένου να επιδιώξει μακροπρόθεσμους στρατηγικούς στόχους. Επιπλέον, έχει 

ξεκινήσει ένα Έργο Ενεργειακής Μετάβασης με τη φιλοδοξία να μετατρέψει μια στρατηγική κατεύθυνση σε μια 

συγκεκριμένη επιχειρηματική ευκαιρία και να ενισχύσει την προσφορά προϊόντων για την επίτευξη των στόχων 

του στο πλαίσιο ανάπτυξης ενός ολιστικού Σχεδίου Μετάβασης για την Κλιματική Αλλαγή, σύμφωνα με τις 

απαιτήσεις τόσο της Οδηγίας CSRD όσο και των κανονιστικών ρυθμίσεων. 

 

Ο Όμιλος, μέσω της μεγαλύτερης θυγατρικής του, της Τράπεζας Πειραιώς, αναπτύσσει και προσφέρει νέα 

χρηματοοικονομικά προϊόντα που στοχεύουν στη μείωση των επιπτώσεων της κλιματικής αλλαγής, την ενεργειακή 

αποδοτικότητα και τις ανάγκες προσαρμογής. Αυτά περιλαμβάνουν πράσινα καταναλωτικά δάνεια για ενεργειακά 

αποδοτικές οικιακές συσκευές και εγκαταστάσεις ανανεώσιμων πηγών ενέργειας, δάνεια συνδεδεμένα με τη 

βιωσιμότητα που ενθαρρύνουν τους εταιρικούς πελάτες να επιτύχουν στόχους ESG, και εξατομικευμένες λύσεις 

που ευθυγραμμίζονται με τις φιλοδοξίες των πελατών για την επίτευξη κλιματικών επιδόσεων. Η Πειραιώς επιδιώκει 

επίσης στρατηγικές συνεργασίες και καινοτομία για να ενισχύσει την προσφορά προϊόντων και υπηρεσιών σχετικών 

με το κλίμα. 

 

Η Πειραιώς έχει επίσης ενσωματώσει και στοχεύει να ενισχύσει περαιτέρω την ενσωμάτωση των κινδύνων που 

σχετίζονται με τη κλιματική μετάβαση και τους φυσικούς κινδύνους στο πλαίσιο και τις διαδικασίες διαχείρισης 

κινδύνων και κεφαλαίου. Πιο συγκεκριμένα: 

 

▪ Κατά την χορήγηση δανείων, ο πιθανός αντίκτυπος από κλιματικούς κινδύνους, όπως ποσοτικοποιείται από 

την εσωτερική μεθοδολογία της Τράπεζας, λαμβάνεται υπόψη στην εσωτερική πιστοληπτική αξιολόγηση 

του οφειλέτη, μέσω μιας ανάλυσης ευαισθησίας που αξιοποιεί τα αποτελέσματα του εργαλείου Climabiz 

(τόσο σε επίπεδο κλάδου δραστηριότητας όσο και με παραμέτρους που αφορούν τον πιστούχο). Ανάλογα 

με το αποτέλεσμα αυτής της ανάλυσης (για Υψηλό ή Μέτριο κίνδυνο), η Τράπεζα Πειραιώς έχει 

προσδιορίσει στην πιστωτική Πολιτική συγκεκριμένες ενέργειες, όπως η υποβολή ενός σχεδίου δράσης, 

διαφοροποιημένη τιμολόγηση, κ.λπ. 

▪ Στο πλαίσιο της Εσωτερικής Διαδικασίας Αξιολόγησης Κεφαλαιακής Επάρκειας (ICAAP), ο Όμιλος έχει 

υιοθετήσει μεθοδολογίες για την ενσωμάτωση των κινδύνων που προκύπτουν από την κλιματική μετάβαση 

και τους φυσικούς κινδύνους στις παραμέτρους πιστωτικού κινδύνου από Οικονομική και Κανονιστική 

Προοπτική. Πιο συγκεκριμένα, πραγματοποιεί ποσοτικοποίηση του αντίκτυπου του κλιματικού κινδύνου 

στις παραμέτρους πιστωτικού κινδύνου, όπου εξετάζονται πιθανές υποβαθμίσεις που οδηγούν σε 

επιπτώσεις υπό το δυσμενές σενάριο. 

▪ Επιπλέον, ο Όμιλος έχει θέσει Βασικούς Δείκτες Κινδύνου στο Πλαίσιο Διάθεσης Ανάληψης Κινδύνων (Risk 

Appetite Framework– RAF, Key Risk Indicators) εντός του 2024, προκειμένου να αξιολογήσει την πρόοδο 

που έχει σημειωθεί στο κλιματικό και περιβαλλοντικό πλαίσιο διαχείρισης κινδύνου και κεφαλαίου σε σχέση 

με τους στόχους και τις δεσμεύσεις του. Η Ανάληψη Κινδύνου αναπτύσσεται μέσω της παρακάτω 

ταξινόμησης: 
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▪ Επίπεδο 1: Δηλώσεις Ανάληψης Κινδύνου και συγκεντρωτικοί δείκτες και όρια που 

αντικατοπτρίζουν τους Στρατηγικούς Πυλώνες του Ομίλου (Κεφαλαιακή Επάρκεια, Ποιότητα 

Ενεργητικού, Ρευστότητα και Κέρδη). 

▪ Επίπεδο 2: Δηλώσεις Ανάληψης Κινδύνου που εκφράζουν τη διάθεση για όλους τους σημαντικούς 

κινδύνους που προκύπτουν από τη Διαδικασία Αναγνώρισης Κινδύνων (εφόσον δεν έχουν ήδη 

καλυφθεί από τις Δηλώσεις Επιπέδου 1), συνοδευόμενες από μετρήσεις κινδύνου και όρια που 

τίθενται σε πιο λεπτομερή επίπεδα. 

▪ Επίπεδο 3: Όρια Κινδύνου που κατανέμουν τις συγκεντρωτικές Δηλώσεις Ανάληψης Κινδύνου σε 

συγκεκριμένες επιχειρηματικές δραστηριότητες, νομικές οντότητες και κύρια χαρτοφυλάκια, 

λαμβάνοντας υπόψη στρατηγικούς στόχους και σκοπούς με συγκεκριμένα όρια. 

 

Πιο συγκεκριμένα, αυτοί οι βασικοί δείκτες κινδύνου αποτυπώνονται ως εξής:  

 

Επίπεδο 2: 

o Χρηματοδότηση Βιώσιμης Ανάπτυξης (Νέες Χορηγήσεις σε εταιρικά χαρτοφυλάκια και χαρτοφυλάκια 

λιανικής τραπεζικής): Περιγράφει το ποσοστό της νέας παραγωγής που σχετίζεται με τη βιωσιμότητα σε 

σχέση με το συνολικό ποσό νέας παραγωγής. 

o Εκθέσεις σε επιλέξιμες δραστηριότητες βάσει της Ευρωπαϊκής Ταξινομίας: Περιγράφει το ποσοστό των 

εκθέσεων του Ομίλου σε επιλέξιμες δραστηριότητες βάσει της Ευρωπαϊκής Ταξινομίας σε σχέση με το 

σύνολο των περιουσιακών στοιχείων. 

o Έκθεση σε τομείς υψηλού κινδύνου μετάβασης: Περιγράφει το ποσοστό των συνολικών εκθέσεων των 

δανειοληπτών σε τομείς υψηλού κινδύνου μετάβασης του Ομίλου, εξαιρουμένων των πράσινων, βιώσιμων 

και συνδεδεμένων με τη βιωσιμότητα εκθέσεων, σε σχέση με το σύνολο των επιχειρηματικών δανείων. 

 

Επίπεδο 3: 

o Χρηματοδότηση Βιώσιμης Ανάπτυξης (κατανομή σε διαφορετικά χαρτοφυλάκια): Περιγράφει το ποσοστό 

της νέας παραγωγής που σχετίζεται με τη βιωσιμότητα σε σχέση με το συνολικό ποσό νέας παραγωγής. 

o Πληροφορίες EPC: Περιγράφει το ποσοστό αύξησης (εταιρικό / λιανικό) της έκθεσης δανείων με 

πραγματικές πληροφορίες Πιστοποιητικού Ενεργειακής Απόδοσης (EPC) και των ανακτηθέντων 

περιουσιακών στοιχείων αντίστοιχα. 

o Χρηματοδοτούμενες Εκπομπές (Πεδίο εφαρμογής 3): Περιγράφει τη μείωση των Χρηματοδοτούμενων 

Εκπομπών (Πεδίο 3 – Κατηγορία 15) του εταιρικού χαρτοφυλακίου. 

 

Το Μακροπρόθεσμο Πρόγραμμα Παροχής Κινήτρων (Long Term Incentive Plan - LTIP) έχει επίσης εγκριθεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και έχει ενσωματωθεί στην Πολιτική Αποδοχών του Ομίλου από τον Δεκέμβριο του 2023. Οι 

φιλοδοξίες που σχετίζονται με το κλίμα αποτελούν μέρος του πλαισίου αποδοχών, συμπεριλαμβανομένης της 

μείωσης του αποτυπώματος άνθρακα, της παροχής βιώσιμης χρηματοδότησης και προϊόντων, καθώς και της 

επίτευξης ηγετικής θέσης στην απόδοση που σχετίζεται με την κλιματική αλλαγή. Η Πειραιώς έχει διασφαλίσει ότι 

οι αντίστοιχοι βασικοί δείκτες απόδοσης κατανέμονται σε όλες τις τρέχουσες επιχειρηματικές γραμμές και 

χαρτοφυλάκια. 

 

Όσον αφορά την αναβάθμιση των δεξιοτήτων των Relationship Managers (RMs), ο Όμιλος αναλαμβάνει 

πρωτοβουλίες με τη μορφή στοχευμένης εκπαίδευσης που υποστηρίζεται από τις ειδικές Μονάδες ESG. Ενισχύοντας 

την τεχνογνωσία τους σε θέματα που σχετίζονται με ζητήματα ESG, οι RMs αναμένεται να αξιοποιήσουν καλύτερα 

την αναμενόμενη ανάπτυξη των χρηματοδοτήσεων βιώσιμης ανάπτυξης.  
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Συνολικά αποτελέσματα 

 
Συνολικά, οι κίνδυνοι της κλιματικής αλλαγής αναμένεται να ενταθούν μεσοπρόθεσμα έως μακροπρόθεσμα, όπως 

δείχνουν τα αποτελέσματα της αξιολόγησης σημαντικότητας για το Κλίμα και το Περιβάλλον. Ωστόσο, η ανάλυση 

σεναρίου είναι μια άσκηση που εκτελείται υπό συνθήκες αβεβαιότητας που μπορεί να επηρεαστεί από πολλαπλές 

παραμέτρους, συμπεριλαμβανομένων μεταξύ άλλων στόχων εθνικής και διεθνούς πολιτικής, γεωπολιτικών 

εντάσεων και του ρυθμού ανάπτυξης της πράσινης τεχνολογίας. Προκειμένου να διασφαλιστεί ότι η στρατηγική 

και το επιχειρηματικό μοντέλο του Ομίλου παραμένουν ανθεκτικά σε βραχυπρόθεσμους, μεσοπρόθεσμους και 

μακροπρόθεσμους χρονικούς ορίζοντες, η Πειραιώς έχει ήδη λάβει μια σειρά μέτρων όπως συνοψίζονται στις 

προηγούμενες παραγράφους και περιγράφονται λεπτομερέστερα στις ακόλουθες υποενότητες. Τα μέτρα αυτά 

στοχεύουν να παρέχουν τα θεμέλια για την επίτευξη της δέσμευσης του Ομίλου για τον μετριασμό της κλιματικής 

αλλαγής και την προσαρμογή στις επιπτώσεις της. Ταυτόχρονα, η Πειραιώς αναγνωρίζει την ανάγκη προσαρμογής 

σε ένα αναπτυσσόμενο διεθνές τοπίο και παρακολουθεί στενά τις παγκόσμιες και περιφερειακές τάσεις, 

προκειμένου να διασφαλίσει ότι η στρατηγική και το επιχειρηματικό της μοντέλο παραμένουν ανθεκτικά. Οι 

προσπάθειες του Ομίλου υποστηρίζονται από έναν ισχυρό ισολογισμό και επαρκή κεφάλαια και χρηματοδότηση για 

την υλοποίηση των σχεδιαζόμενων δράσεων, όπως τονίζεται από την πιο πρόσφατη έκδοση Πράσινου Ομολόγου 

Υψηλής Εξοφλητικής Προτεραιότητας ύψους €650 εκατομμυρίων. 

 

2.1.2. Πολιτικές σχετικά με τον μετριασμό της κλιματικής αλλαγής και την προσαρμογή σε αυτή [E1-2] 

Η Πειραιώς  έχει υιοθετήσει μια σειρά πολιτικών για τη διαχείριση σημαντικών επιπτώσεων, κινδύνων και ευκαιριών 

που σχετίζονται με το μετριασμό της κλιματικής αλλαγής, την προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή, την ενέργεια, 

καθώς και άλλα περιβαλλοντικά θέματα όπως η βιοποικιλότητα και τα οικοσυστήματα. Βασικές πληροφορίες 

αναφορικά με τις σχετικές πολιτικές περιγράφονται στον παρακάτω πίνακα. Για την ανάπτυξη των παρακάτω 

πολιτικών, η Πειραιώς έχει λάβει υπόψη τη συμβολή που έλαβε από το συνεχή διάλογό της με επενδυτές, 

ρυθμιστικές αρχές, φορείς χάραξης πολιτικής και οργανισμούς αξιολόγησης βιωσιμότητας. 

 

  ΠΙΝΑΚΑΣ 14 -  ΠΟΛΙΤΙΚΕΣ ΠΟΥ ΣΧΕΤΙΖΟΝΤΑΙ ΜΕ ΤΗΝ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗ ΑΛΛΑΓΗ 

Βασική Πολιτική Βασικό περιεχόμενο 
Ίδιες 
Δραστηριότητες / 
Αλυσίδα αξίας 

Σχετικό υποθέμα 

Η Πολιτική του Ομίλου 

Πειραιώς για την 

Αειφόρο Ανάπτυξη 

Η Πολιτική του Ομίλου Πειραιώς για την Αειφόρο 

Ανάπτυξη  αντανακλά τις προθέσεις του Ομίλου 

για επιχειρηματικές στρατηγικές και στόχους που 

πληρούν τους Στόχους Βιώσιμης Ανάπτυξης των 

ΗΕ και της Συμφωνίας του Παρισιού για το κλίμα 

καθώς και για την ευθυγράμμιση των εργασιών 

του με τις Αρχές Υπεύθυνης Τραπεζικής των ΗΕ. 

Απηχεί τη συνολική προσέγγιση του Ομίλου για 

τη βιώσιμη ανάπτυξη και θέτει τις στρατηγικές 

κατευθύνσεις για την υποστήριξη, την 

προώθηση και τη χρηματοδότηση της 

βιωσιμότητας. 

▪ Aνάντη αλυσίδα 

αξίας 

▪ Οικείες 

Δραστηριότητες 

▪ Κατάντη 

αλυσίδα αξίας 

▪ Μετριασμός της 

Κλιματικής 

Αλλαγής 

▪ Προσαρμογή στην 

Κλιματική Αλλαγή 

▪ Ενέργεια 

▪ Βιοποικιλότητα και 

Οικοσυστήματα 

▪ Επηρεαζόμενες 

Κοινότητες 

▪ Σχετικά κοινωνικά 

θέματα7 

 
7 Οικείο Εργατικό Δυναμικό / Ανάδειξη της Αναπτυξιακής Δυναμικής του Πολιτιστικού Αποθέματος της Χώρας / Κοινωνικός Αντίκτυπος και Θετική 

Αλλαγή για την Ευρύτερη Κοινωνία και Υποστήριξη της Νέας Γενιάς/ Καταναλωτές και Τελικοί Χρήστες / Καινοτομία και Αποτελεσματικότητα/ 

Δημιουργία Οικονομικής Αξίας 
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  ΠΙΝΑΚΑΣ 14 -  ΠΟΛΙΤΙΚΕΣ ΠΟΥ ΣΧΕΤΙΖΟΝΤΑΙ ΜΕ ΤΗΝ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗ ΑΛΛΑΓΗ 

Βασική Πολιτική Βασικό περιεχόμενο 
Ίδιες 
Δραστηριότητες / 
Αλυσίδα αξίας 

Σχετικό υποθέμα 

Επενδυτική Πολιτική 

ESG 

Η Πειραιώς έχει προσαρμόσει την Επενδυτική 

της Πολιτική εφαρμόζοντας την Επενδυτική 

Πολιτική ESG στη διαχείριση χαρτοφυλακίου 

ΟΣΕΚΑ (Οργανισμοί Συλλογικής Επένδυσης σε 

Κινητές Αξίες) και στις επενδυτικές υπηρεσίες, 

με στόχο την αποτελεσματικότερη διαχείριση 

κινδύνων και τη μεγιστοποίηση των αποδόσεων. 

▪ Κατάντη 

αλυσίδα αξίας 

 

▪ Μετριασμός της 

Κλιματικής 

Αλλαγής 

▪ Προσαρμογή στην 

Κλιματική Αλλαγή 

▪ Βιοποικιλότητα και 

Οικοσυστήματα 

Πλαίσιο Βιώσιμων 

Χρηματοδοτήσεων 

(Sustainable Finance 

Framework - SFF) 

Σύμφωνα με τη δέσμευσή του για βιωσιμότητα, 

ο Όμιλος έχει αναπτύξει ένα ειδικό Πλαίσιο 

Βιώσιμων Χρηματοδοτήσεων (Piraeus Group 

Sustainable Finance Framework-« SFF») που 

στοχεύει στη θέσπιση μιας σαφούς και 

ολοκληρωμένης μεθοδολογίας για τον 

προσδιορισμό της βιώσιμης χρηματοδότησης, 

διευκολύνοντας έτσι την παρακολούθηση της 

απόδοσης του Ομίλου έναντι της βιωσιμότητας- 

στρατηγικές επιδιώξεις και στόχους. 

▪ Κατάντη 

αλυσίδα αξίας  

▪ Μετριασμός της 

Κλιματικής 

Αλλαγής 

▪ Προσαρμογή στην 

Κλιματική Αλλαγή 

▪ Ενέργεια 

▪ Βιοποικιλότητα και 

Οικοσυστήματα 

Πλαίσιο Πράσινου 

Ομoλόγου (Green 

Bond Framework) 

Το Πλαίσιο Πράσινου Ομολόγου υποστηρίζει τη 

φιλοδοξία του Ομίλου να προσελκύσει πράσινες 

χρηματοδοτήσεις, σύμφωνα με αναγνωρισμένα 

βιώσιμα κριτήρια. Το αναθεωρημένο πλαίσιο 

πράσινου ομολόγου 2024 επιδιώκει να 

εναρμονιστεί  με τις τελευταίες βέλτιστες 

πρακτικές της αγοράς, τη βιώσιμη στρατηγική 

της Πειραιώς και τις κανονιστικές εξελίξεις, για 

παράδειγμα την Ταξινομία της ΕΕ και το 

Πρότυπο Πράσινων Ομολόγων της ΕΕ. 

▪ Κατάντη 

αλυσίδα αξίας 

▪ Μετριασμός της 

Κλιματικής 

Αλλαγής 

▪ Προσαρμογή στην 

Κλιματική Αλλαγή 

▪ Ενέργεια 

▪ Βιοποικιλότητα και 

Οικοσυστήματα 

Πλαίσιο Δανείων με 

Συνδεδεμένους 

Στόχους 

Βιωσιμότητας 

(Sustainability 

Linked Loans 

Framework - SLLs) 

Τα δάνεια που συνδέονται με κριτήρια 

βιωσιμότητας (SLLs) είναι χρηματοοικονομικά 

μέσα που δίνουν κίνητρα στους εταιρικούς 

πελάτες να επιτύχουν συμφωνημένους στόχους 

που βελτιώνουν την ESG απόδοσή τους. Η 

Τράπεζα Πειραιώς καθιέρωσε το πλαίσιο SLL της 

το 2024 με στόχο να στηρίξει τους δανειολήπτες 

στη μετάβασή τους σε μια οικονομία χαμηλών 

εκπομπών άνθρακα και να προωθήσει τον θετικό 

κοινωνικό αντίκτυπο. Το πλαίσιο στοχεύει επίσης 

στην προώθηση των στόχων της τράπεζας για τη 

χρηματοδότηση της μετάβασης. 

▪ Κατάντη 

αλυσίδα αξίας 

▪ Μετριασμός της 

Κλιματικής 

Αλλαγής 

▪ Προσαρμογή στην 

Κλιματική Αλλαγή 

▪ Ενέργεια 

▪ Βιοποικιλότητα και 

Οικοσυστήματα 
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  ΠΙΝΑΚΑΣ 14 -  ΠΟΛΙΤΙΚΕΣ ΠΟΥ ΣΧΕΤΙΖΟΝΤΑΙ ΜΕ ΤΗΝ ΚΛΙΜΑΤΙΚΗ ΑΛΛΑΓΗ 

Βασική Πολιτική Βασικό περιεχόμενο 
Ίδιες 
Δραστηριότητες / 
Αλυσίδα αξίας 

Σχετικό υποθέμα 

Πιστωτική Πολιτική 

Η Πειραιώς έχει ενσωματώσει στην Πιστωτική 

Πολιτική της έναν κατάλογο επιχειρηματικών 

δραστηριοτήτων που εξαιρούνται από τη 

χρηματοδότηση. Επιπλέον, η Πιστωτική Πολιτική 

περιλαμβάνει τη διαδικασία διενέργειας 

περιβαλλοντικής και κοινωνικής αξιολόγησης 

εταιρικών δανείων (Environmental and Social 

Management System-ESMS). 

Επιπλέον, η Τράπεζα Πειραιώς εφαρμόζει μια 

διαδικασία αξιολόγησης υπόχρεων σε θέματα 

Κλίματος και Περιβάλλοντος (C&E), που 

κατηγοριοποιεί τους υπόχρεους ως Υψηλού, 

Μέτριου και Χαμηλού κινδύνου, με βάση την 

ανάλυση σε τομεακό επίπεδο στην εφαρμογή 

Climabiz, καθώς και τα ατομικά χαρακτηριστικά 

του υπόχρεου. 

Η Τράπεζα χρησιμοποιεί επίσης μια αξιολόγηση 

Κινδύνου Φήμης (controversy) σε θέματα 

Κλίματος και Περιβάλλοντος για να αξιολογήσει 

τις ESG αντιπαραθέσεις σε επίπεδο υπόχρεου και 

έχει προχωρήσει στην ανάπτυξη ενός ειδικού 

ερωτηματολογίου και αντίστοιχης διαδικασίας 

για την αναγνώριση και αξιολόγηση τέτοιων 

αντιπαραθέσεων, με στόχο τη μείωση των 

κινδύνων φήμης. 

▪ Κατάντη 

αλυσίδα αξίας 

▪ Μετριασμός της 

Κλιματικής 

Αλλαγής 

▪ Προσαρμογή στην 

Κλιματική Αλλαγή 

▪ Ενέργεια 

▪ Βιοποικιλότητα και 

Οικοσυστήματα 

▪ Επηρεαζόμενες 

Κοινότητες 

Πολιτική Διαχείρισης 

Κλιματικών και 

Περιβαλλοντικών 

Κινδύνων  

Η Πολιτική Διαχείρισης Κινδύνων Κλίματος και 

Περιβάλλοντος περιγράφει τη συνολική 

προσέγγιση προς τους κλιματικούς και 

περιβαλλοντικούς κινδύνους και αποτελεί τη 

βάση για την αποτελεσματική διαχείρισή τους, 

σκιαγραφώντας τις αρχές, τις διαδικασίες και τη 

διακυβέρνησή τους. 

▪ Κατάντη 

αλυσίδα αξίας 

▪ Μετριασμός της 

Κλιματικής 

Αλλαγής 

▪ Προσαρμογή στην 

Κλιματική Αλλαγή 

▪ Ενέργεια 

▪ Βιοποικιλότητα και 

Οικοσυστήματα 

Kανονισμός περί 

γνωστοποιήσεων 

αειφορίας στον 

τομέα των 

χρηματοπιστωτικών 

υπηρεσιών 

(Sustainable Finance 

Disclosure 

Η Πολιτική της Πειραιώς, με τίτλο «Πολιτική για 

την ενσωμάτωση των κινδύνων βιωσιμότητας 

στη διαδικασία λήψης επενδυτικών αποφάσεων 

και παροχής χρηματοπιστωτικών συμβουλών και 

για τη συνεκτίμηση των κύριων δυσμενών 

επιπτώσεων των επενδυτικών αποφάσεων και 

συμβουλών στους παράγοντες βιωσιμότητας 

περιγράφει τον τρόπο με τον οποίο ο Όμιλος 

Πειραιώς διαχειρίζεται τις επιπτώσεις των 

επενδύσεών του και τις συμβουλευτικές 

▪ Κατάντη 

αλυσίδα αξίας 

▪ Μετριασμός της 

Κλιματικής 

Αλλαγής 

▪ Προσαρμογή στην 

Κλιματική Αλλαγή 

▪ Βιοποικιλότητα και 

Οικοσυστήματα 
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Βασική Πολιτική Βασικό περιεχόμενο 
Ίδιες 
Δραστηριότητες / 
Αλυσίδα αξίας 

Σχετικό υποθέμα 

Regulation - SFDR) - 

σχετική Πολιτική 

υπηρεσίες για το περιβάλλον και την κοινωνία 

και αναφορές για τις Κύριες Δυσμενείς 

Επιπτώσεις (PAI) υπό τον SFDR. 

Η Πειραιώς δεσμεύεται να αντιμετωπίσει την κλιματική αλλαγή μέσω ολοκληρωμένων πολιτικών που στοχεύουν 

στη μείωση των επιπτώσεων, την προσαρμογή σε αυτήν και στην ενεργειακή μετάβαση. Αυτές οι πολιτικές έχουν 

σχεδιαστεί ώστε να ευθυγραμμίζονται με τα διεθνή πρότυπα και τους εθνικούς κανονισμούς, διασφαλίζοντας ότι ο 

Όμιλος συμβάλλει αποτελεσματικά στους παγκόσμιους κλιματικούς στόχους. Η Πειραιώς αναγνωρίζει επίσης ότι 

ορισμένες από αυτές τις πολιτικές, όπως η Πολιτική του Ομίλου Πειραιώς για την Αειφόρο Ανάπτυξη, καλύπτουν 

πολλαπλά ουσιαστικά θέματα λόγω της διασυνδεδεμένης φύσης τους. 

Η Πολιτική του Ομίλου Πειραιώς για την Αειφόρο Ανάπτυξη 

Η Πειραιώς επιδιώκει να λειτουργεί σε ευθυγράμμιση και συνεισφέροντας στους Στόχους Βιώσιμης Ανάπτυξης των 

Ηνωμένων Εθνών (ΗΕ) (UN SDGs) και στη Συμφωνία του Παρισιού για το κλίμα. Η Πολιτική για την Αειφόρο 

Ανάπτυξη του Ομίλου Πειραιώς στοχεύει στην υποστήριξη, προώθηση και χρηματοδότηση της βιωσιμότητας με 

τήρηση περιβαλλοντικών, κοινωνικών και κριτηρίων διακυβέρνησης (ESG) και σκοπός της είναι η διαχείριση των 

σημαντικών θεμάτων βιωσιμότητας του Ομίλου, δηλαδή η πρόληψη, ο μετριασμός και η αποκατάσταση 

πραγματικών και δυνητικών σημαντικών επιπτώσεων, για τον εντοπισμό σημαντικών κινδύνων ή/και για την 

επιδίωξη σημαντικών ευκαιριών. Η Πολιτική αναφέρεται στους σημαντικούς τομείς που αφορούν θέματα εταιρικής 

διακυβέρνησης – οικονομία – κοινωνία – πολιτισμός – εργαζόμενοι – κλίμα και περιβάλλον. Η Πολιτική σχετίζεται 

με όλες τις επιπτώσεις της κλιματικής αλλαγής που εντόπισε η Πειραιώς. 

Η Πολιτική για την Αειφόρο Ανάπτυξη του Ομίλου Πειραιώς ενσωματώνει τη δέσμευση του οργανισμού για 

διαφάνεια και αφορά τη διαχείριση της εσωτερικής λειτουργίας του Ομίλου και των επιχειρηματικών του 

δραστηριοτήτων, καθώς και τη σχέση του με ενδιαφερόμενα μέρη εντός και εκτός του οργανισμού.  

Διακυβέρνηση και Ενημερώσεις της Πολιτικής: 

• Η Εκτελεστική Επιτροπή του Ομίλου εγκρίνει την Πολιτική και ενημερώνει σχετικά το Διοικητικό Συμβούλιο 

(ΔΣ). 

• Η Επιτροπή ESG & Εταιρικής Υπευθυνότητας παρακολουθεί την εφαρμογή της Πολιτικής και αναφέρεται 

στην Εκτελεστική Επιτροπή.  

• Το ΔΣ του Ομίλου είναι υπεύθυνο για τη διασφάλιση των δεσμεύσεων που απορρέουν από την Πολιτική. 

• Όλοι οι εργαζόμενοι του Ομίλου Πειραιώς ενημερώνονται και συμμορφώνονται με τις αρχές που ορίζονται 

στην Πολιτική, η οποία είναι διαθέσιμη στο εσωτερικό δίκτυο (intranet). 

• Η Πολιτική ενημερώνεται από τη μονάδα Corporate Development & ESG κάθε τρία χρόνια ή όποτε κρίνεται 

απαραίτητο, σε συμφωνία με όλες τις άλλες εμπλεκόμενες Μονάδες. 

• Ο Όμιλος μπορεί να αναπτύξει πρόσθετα εσωτερικά συστήματα και διαδικασίες για τη βέλτιστη εφαρμογή 

της παρούσας Πολιτικής. 

• Η Επικεφαλής Επιχειρηματικού Σχεδιασμού, Επενδυτικών Σχέσεων & ESG (Business Planning, Investor 

Relations & ESG) του Ομίλου είναι υπεύθυνη για την εφαρμογή αυτής της Πολιτικής. 
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Επενδυτική Πολιτική ESG 

Η Πειραιώς εφαρμόζει την Επενδυτική Πολιτική ESG στη διαχείριση χαρτοφυλακίου και επενδυτικών υπηρεσιών 

των ΟΣΕΚΑ,8 με στόχο την αποτελεσματική διαχείριση των κινδύνων και τη μεγιστοποίηση των αποδόσεων, 

προωθώντας παράλληλα θετικές περιβαλλοντικές και κοινωνικές πρακτικές. Μεταξύ άλλων, μέσω της Πολιτικής 

προσφέρονται Αμοιβαία Κεφάλαια που προωθούν περιβαλλοντικούς ή/και κοινωνικούς στόχους σε υφιστάμενους 

και δυνητικούς επενδυτές / πελάτες από την Πειραιώς Asset Management ΑΕΔΑΚ. Επιπλέον, η Πολιτική στοχεύει 

να διασφαλίσει ότι τα περιουσιακά στοιχεία επενδύονται σε εταιρείες που ακολουθούν κατάλληλες πρακτικές 

διακυβέρνησης. Η Πολιτική προωθεί θετικές δράσεις για το μετριασμό της κλιματικής αλλαγής και τις ενεργειακές 

επιπτώσεις. 

Η Πειραιώς Asset Management ΑΕΔΑΚ παρακολουθεί στενά τις συνεχιζόμενες εξελίξεις στο μεταβαλλόμενο 

κανονιστικό πλαίσιο και προσαρμόζει κατάλληλα την επενδυτική πολιτική και τα προϊόντα της, ανταποκρινόμενη 

όχι μόνο στις απαιτήσεις των εποπτικών αρχών, αλλά και στο αυξημένο ενδιαφέρον των επενδυτών για προϊόντα 

και υπηρεσίες με χαρακτηριστικά και στόχους βιωσιμότητας. Ως εκ τούτου, η Πολιτική παρακολουθείται και 

ενημερώνεται όταν απαιτείται, όποτε κρίνεται απαραίτητο. Η Πολιτική στοχεύει επίσης στη μείωση των 

ασυμμετριών πληροφόρησης σχετικά με την ενσωμάτωση των κινδύνων βιωσιμότητας και την εξέταση των 

δυσμενών επιπτώσεων στη βιωσιμότητα. 

Ο Όμιλος Πειραιώς στοχεύει να συμμετέχει στη διαδικασία λήψης αποφάσεων των επενδυόμενων εταιρειών. Μέρος 

της διαδικασίας είναι οι τακτικές συναντήσεις με τις ομάδες διαχείρισής τους. Ένα ευρύ φάσμα θεμάτων, 

συμπεριλαμβανομένων θεμάτων βιωσιμότητας, αντιμετωπίζονται και συζητούνται με διάφορα μέσα. Καθ' όλη τη 

διάρκεια του έτους, ο Όμιλος συμμετέχει ενεργά σε τακτικές / έκτακτες συνελεύσεις των μετόχων με άμεση 

ψηφοφορία ή ψηφοφορία δια αντιπροσώπου. 

 Η Επιτροπή ESG της Πειραιώς Asset Management ΑΕΔΑΚ είναι αρμόδια για: 

▪ Επίβλεψη εφαρμογής της Επενδυτικής Πολιτικής ESG. 

▪ Παρακολούθηση του ρυθμιστικού πλαισίου και των απαιτήσεων των Αρχών για Υπεύθυνες Επενδύσεις 

(Principles for Responsible Investment - PRI) των Ηνωμένων Εθνών.  

▪ Εισαγωγή πολλαπλών κατευθυντήριων γραμμών σχετικά με την εσωτερική και εξωτερική επικοινωνία σε 

θέματα βιωσιμότητας. 

▪ Παρακολούθηση παραβιάσεων σε κινδύνους ESG και σημαντικούς παράγοντες ESG. 

 

Η Πολιτική ESG έχει λάβει υπόψη τις απαιτήσεις του Κανονισμού (ΕΕ) 2019/2088 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου 

και του Συμβουλίου της 27ης Νοεμβρίου 2019 σχετικά με τo Κανονισμό περί Γνωστοποιήσεων Αειφορίας στον τομέα 

των Χρηματοπιστωτικών υπηρεσιών (Sustainable Finance Disclosure Regulation - SFDR). 

Η Πολιτική είναι διαθέσιμη στην ιστοσελίδα www.piraeusaedak.gr. 

Πλαίσιο Βιώσιμης Χρηματοδότησης (Sustainable Finance Framework) 

 

Προκειμένου να υποστηρίξει τις φιλοδοξίες της για τη χρηματοδότηση της βιώσιμης ανάπτυξης και μείωση των 

εκπομπών, η Πειραιώς έχει αναπτύξει ειδικό Πλαίσιο Βιώσιμης Χρηματοδότησης (Sustainable Finance Framework 

- SFF) που στοχεύει στη δημιουργία μιας σαφούς και ολοκληρωμένης μεθοδολογίας για τον εντοπισμό βιώσιμων 

 
8 Οργανισμοί Συλλογικής Επένδυσης σε Κινητές Αξίες 

http://www.piraeusaedak.gr/
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λύσεων χρηματοδότησης, τη διευκόλυνση των στρατηγικών στόχων του Ομίλου και την παρακολούθηση της 

απόδοσής του σε σχέση με επιδιώξεις και στόχους που αφορούν τη βιωσιμότητα. Στο πλαίσιο αυτό, ορίζονται οι 

ακόλουθες τρεις κύριες κατηγορίες χρηματοδοτήσεων βιώσιμης ανάπτυξης: 

i. Χρηματοδότηση Βιώσιμης Ανάπτυξης με βάση ορισμούς που παρέχονται από επίσημους φορείς [π.χ. 

πυλώνας «πράσινης» μετάβασης του Μηχανισμού Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας (Recovery & 

Resilience Facility - RRF), προγράμματα Δημόσιου Τομέα που ενσωματώνουν δραστηριότητες με 

κριτήρια ευθυγραμμισμένα με την Ευρωπαϊκή Ταξινομία], 

ii. Χρηματοδότηση μετάβασης με βάση τις συστάσεις της Επιτροπής της ΕΕ σχετικά με τη διευκόλυνση 

της χρηματοδότησης για τη μετάβαση σε μια βιώσιμη οικονομία, 

iii. Άλλοι τύποι χρηματοδότησης βιώσιμης ανάπτυξης που βασίζονται σε εσωτερικούς ορισμούς της 

Τράπεζας (π.χ., άλλα επίσημα προγράμματα του δημόσιου τομέα που δεν ευθυγραμμίζονται με την 

Ευρωπαϊκή Ταξινομία, ή χρηματοδοτήσεις με θετική συνεισφορά στους Στόχους Βιώσιμης Ανάπτυξης 

των Ηνωμένων Εθνών ή χρηματοδότηση σε πελάτες που οι δραστηριότητές τους είναι κατ’ εξοχή 

περιβαλλοντικά και κοινωνικά βιώσιμες). 

 

Το Sustainable Finance Framework (SFF) στοχεύει στον εντοπισμό τύπων χρηματοδότησης για το μετριασμό της 

κλιματικής αλλαγής, την προσαρμογή σε αυτή και για την ενεργειακή μετάβαση. Παρέχει ένα καινοτόμο πλαίσιο, 

το οποίο ενσωματώνει ζητήματα όπως η ύπαρξη σχεδίων μετάβασης ή επιστημονικά τεκμηριωμένων στόχων από 

πελάτες της Πειραιώς. Ταυτόχρονα, το SFF παρέχει μια μεθοδολογία για τον εντοπισμό και την αποτύπωση 

δυνητικών βιώσιμων ευκαιριών και μπορεί να χρησιμεύσει ως εργαλείο για τη ρύθμιση της έκθεσης του Ομίλου σε 

κινδύνους που σχετίζονται με τη βιωσιμότητα. Επί του παρόντος, το SFF χρησιμοποιείται εσωτερικά, εν αναμονή 

της δημοσίευσής του. 

 

Το πλαίσιο θα παρακολουθείται και θα ενημερώνεται τουλάχιστον κάθε δύο χρόνια ή νωρίτερα εάν υπαγορεύεται 

από στρατηγικές και ρυθμιστικές εξελίξεις. 

 

Η μονάδα Επιχειρηματικού Σχεδιασμού & ESG του Ομίλου είναι υπεύθυνη όσον αφορά την κυριότητα, τη διατήρηση 

και την ενημέρωση του περιεχομένου του εγγράφου, ενώ οι Μονάδες Development & Sustainable Banking, 

Πιστωτικής Πολιτικής και Στρατηγικής Κινδύνων & Κινδύνων ESG συμμετέχουν στην περιοδική αναθεώρησή της 

παρέχοντας συμβουλές από ειδικούς. Η αναφορά δεδομένων σχετικά με τις Χρηματοδοτήσεις Βιώσιμης Ανάπτυξης, 

τόσο για εσωτερικούς όσο και για εξωτερικούς σκοπούς, είναι ευθύνη της Μονάδας Performance and Value 

Management (PVM), η οποία συνεργάζεται στενά με τις μονάδες Development & Sustainable Banking και Corporate 

Development & ESG του Ομίλου για τη διασφάλιση της εναρμόνισης με τις αρχές του πλαισίου. Η Επικεφαλής 

Επιχειρηματικού Σχεδιασμού, Επενδυτικών Σχέσεων & ESG του Ομίλου είναι υπεύθυνη για την εφαρμογή αυτής 

της Πολιτικής. 

 

Το Πλαίσιο καλύπτει μια σειρά από χρηματοδοτικές δραστηριότητες, συμπεριλαμβανομένων εταιρικών δανείων, 

εμπορικών και καταναλωτικών δανείων για όλους τους πελάτες του Ομίλου Πειραιώς καθώς και νέους πελάτες, 

εφόσον είναι επιλέξιμοι για αξιολόγηση έναντι της βιώσιμης χρηματοδότησης με βάση τα σχετικά κριτήρια 

ταξινόμησης. Η Πειραιώς θα αξιολογεί περιοδικά το φάσμα των προϊόντων και λύσεων που προσφέρονται σύμφωνα 

με τις τελευταίες εξελίξεις στον τομέα της βιώσιμης χρηματοδότησης (δηλαδή, νέα προϊόντα που ενδέχεται να 

εμφανιστούν, ενημερώσεις στις εποπτικές κατευθυντήριες γραμμές κ.λπ.). Το όργανο έγκρισης της Πολιτικής είναι 

η Επιτροπή Δεοντολογίας ΔΣ & Θεμάτων ESG. Η Πολιτική εγκρίνεται επίσης από την Εκτελεστική Επιτροπή του 

Ομίλου. 

 

Για την ανάπτυξη του Sustainable Finance Framework - SFF, η Πειραιώς αξιοποίησε ήδη καθιερωμένα εσωτερικά 

πλαίσια (π.χ., Πλαίσιο Πράσινων Ομολόγων και Πλαίσιο Δανείων Συνδεδεμένων με τη Βιωσιμότητα) και 
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παγκοσμίως ή περιφερειακά αναγνωρισμένες πρωτοβουλίες, πρότυπα, κατευθυντήριες γραμμές και πρακτικές της 

αγοράς όπως: 

▪ Στόχοι Βιώσιμης Ανάπτυξης των Ηνωμένων Εθνών (UN SGDs) 

▪ Διεθνής Οδηγία Ένωσης Κεφαλαιαγορών (International Capital Market Association - ICMA) 

▪ Green Bond Principles (GBP) 2021 

▪ Social Bond Principles (SBP) 2021 

▪ Sustainability-Linked Bond Principles (SLBP) 2023 

▪ Κανονισμός της ΕΕ για την Ταξινομία και σχετικές κατ' εξουσιοδότηση πράξεις 

▪ Σύσταση 2023/1425 της Ευρωπαϊκής Επιτροπής σχετικά με τη διευκόλυνση της χρηματοδότησης για τη 

μετάβαση σε μια βιώσιμη οικονομία. 

 

Πλαίσιο Έκδοσης Πράσινου Ομολόγου (Green Bond Framework) 

 

Προκειμένου να προσελκύσει χρηματοδότηση που θα διευκολύνει την κατεύθυνση των κεφαλαίων προς πράσινες 

δραστηριότητες, η Πειραιώς εξέδωσε το πρώτο της Πράσινο Ομόλογο τον Σεπτέμβριο του 2021. Το 2024 το Πλαίσιο 

Έκδοσης Πράσινου Ομολόγου ανανεώθηκε ώστε να εμπεριέχει τις τελευταίες πρακτικές της αγοράς, τη βιώσιμη 

στρατηγική της Πειραιώς και τις ρυθμιστικές εξελίξεις όπως η Ευρωπαϊκή Ταξινομία και τα Πρότυπα για τα 

ευρωπαϊκά πράσινα ομόλογα. Το Πλαίσιο Έκδοσης Πράσινου Ομολόγου ορίζει τύπους πράσινης χρηματοδότησης 

που προάγουν θετική επίπτωση στην κλιματική αλλαγή και τις επιπτώσεις που σχετίζονται με την ενέργεια, ενώ 

σχετίζεται και με πιθανές ευκαιρίες. Επιπροσθέτως, η αύξηση της πράσινης χρηματοδότησης συμβάλλει στον 

περιορισμό των σχετικών αρνητικών επιπτώσεων και στη διαχείριση των κινδύνων που σχετίζονται με το κλίμα. Το 

Πλαίσιο έχει ισχύ για τις εκδόσεις ομολόγων της Πειραιώς Financial Holdings και της Τράπεζας Πειραιώς. 

 

Το Πλαίσιο επανεξετάζεται τακτικά και μπορεί να αναθεωρείται αναλόγως. Οποιεσδήποτε τέτοιες αναθεωρήσεις, 

όταν είναι σημαντικές, δημοσιεύονται στον ιστότοπο της Πειραιώς και υπόκεινται σε επισκόπηση από πιστοποιημένο 

πάροχο Γνώμης Δεύτερου Μέρους (Second Party Opinion ή SPO). Η Πειραιώς δημοσιεύει στην ιστοσελίδα της την 

Ετήσια Έκθεση Πράσινου Ομολόγου που παρέχει συγκεντρωτικές πληροφορίες τόσο για την κατανομή των 

προσόδων, όσο και για την αναμενόμενη επίδραση των Επιλέξιμων Πράσινων Περιουσιακών Στοιχείων, ξεκινώντας 

ένα χρόνο μετά από οποιαδήποτε έκδοση ομολόγου και μέχρι την πλήρη κατανομή ποσού ίσου με τις προσόδους, 

και στη συνέχεια σε περίπτωση σημαντικής αλλαγής.  

 

Για το σκοπό αυτό, η Πειραιώς έχει αναθέσει στη Sustainalytics, μια εταιρεία της Morningstar, να επανεξετάζει 

ετησίως τα χρηματοδοτούμενα περιουσιακά της στοιχεία και να παρέχει Second Party Opinion - SPO για το Πλαίσιο 

Πράσινου Ομoλόγου όταν προκύπτουν σημαντικές αλλαγές. 

 

Η Ομάδα Εργασίας για το Πράσινο Ομόλογο (Green Bond Working Group - GBWG) της Πειραιώς είναι υπεύθυνη 

για την αξιολόγηση και την επιλογή έργων σύμφωνα με τα κριτήρια επιλεξιμότητας του Πλαισίου. Η Ομάδα 

Εργασίας για το Πράσινο Ομόλογο  αποτελείται από εκπροσώπους των μονάδων Corporate Development & ESG, 

Investor Relations, Development & Sustainable Banking, Διαχείριση Διαθέσιμων, Διαχείριση Κινδύνων και 

Οικονομικής Διαχείρισης. Η ομάδα αναφέρεται στην Επιτροπή Διαχείρισης Στοιχείων Ενεργητικού και Παθητικού 

(Asset and Liability Management Committee - ALCO).  

 

Η Πειραιώς -κατά την κρίση της- θα χρησιμοποιήσει ποσό ίσο με τις καθαρές προσόδους ενός Πράσινου Ομολόγου 

για να χρηματοδοτήσει ή να αναχρηματοδοτήσει, εν όλω ή εν μέρει, νέα ή υπάρχοντα Επιλέξιμα Πράσινα 

Περιουσιακά Στοιχεία (Eligible Green Assets), τα οποία έχουν επιλεγεί σύμφωνα με τα Κριτήρια Επιλεξιμότητας 

όπως περιγράφονται στο παρόν Πλαίσιο. Τα Επιλέξιμα Πράσινα Περιουσιακά Στοιχεία θα αποτελούνται από δάνεια 

σε έργα που πληρούν τα Κριτήρια Επιλεξιμότητας που έχουν καθοριστεί σύμφωνα με: 
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• Τις πολιτικές και τη στρατηγική ESG της Πειραιώς, όπως αυτές περιγράφονται στο Πλαίσιο Βιώσιμων 

Χρηματοδοτήσεων της Πειραιώς, ή 

• Τα κριτήρια σημαντικής συμβολής σε επιλέξιμες οικονομικές δραστηριότητες σύμφωνα με τον Κανονισμό 

της ΕΕ για την Ταξινομία, όπου αυτό είναι σχετικό και εφικτό. Επιπλέον, τα κριτήρια βασίζονται στις 

προτεραιότητες του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας και στις τρέχουσες βέλτιστες 

πρακτικές της αγοράς. 

Για το Πλαίσιο Έκδοσης Πράσινου Ομολόγου μπορείτε να ακολουθήσετε τον σύνδεσμο: Πλαίσιο Έκδοσης Πράσινου 

Ομολόγου. 

Πλαίσιο Δανείων με Συνδεδεμένους Στόχους Βιωσιμότητας (Sustainability Linked Loans Framework - 

SLL) 

 

Ως μέρος της στρατηγικής της για τη στήριξη της αειφόρου ανάπτυξης της ελληνικής οικονομίας, η Τράπεζα 

Πειραιώς θέσπισε το Πλαίσιο Δανείων με Συνδεδεμένους Στόχους Βιωσιμότητας (Sustainability Linked Loans 

Framework - SLL) το 2024, με στόχο να υποστηρίξει τους δανειολήπτες στη μετάβασή τους σε μια οικονομία 

χαμηλών εκπομπών άνθρακα και να προωθήσει τον θετικό κοινωνικό αντίκτυπο. Τα δάνεια που συνδέονται με 

στόχους βιωσιμότητας είναι χρηματοδοτικά μέσα που δίνουν κίνητρα στους εταιρικούς πελάτες να επιτύχουν 

συμφωνημένους στόχους που βελτιώνουν την ESG απόδοσή τους. Αυτοί οι στόχοι πρέπει να είναι σαφείς, 

μετρήσιμοι, σημαντικοί και εναρμονισμένοι με τη συνολική στρατηγική βιωσιμότητας και το σχέδιο δράσης του 

πελάτη. 

 

Το πλαίσιο στοχεύει στην προώθηση θετικών επιπτώσεων και βοηθά στον εντοπισμό ευκαιριών σε σχέση με 

υποθέματα που αφορούν τον μετριασμό της κλιματικής αλλαγής, της κλιματικής προσαρμογής και  της ενέργειας. 

Επιπλέον, τα δάνεια που συνδέονται με στόχους βιωσιμότητας μπορούν να χρησιμοποιηθούν ως μέσο από την 

Τράπεζα για την προώθηση των στόχων της  που αφορούν τις χρηματοδοτήσεις για την βιώσιμη μετάβαση και τη 

διαχείριση δυνητικών αρνητικών επιπτώσεων και κινδύνων που σχετίζονται με την Κλιματική Αλλαγή. 

 

Η μονάδα Development & Sustainable Banking έχει την ευθύνη για την κυριότητα, τη διατήρηση και την 

ενημέρωση του περιεχομένου του Πλαισίου. Η μονάδα Corporate Development & ESG Ομίλου  συμμετέχει στην 

τακτική αναθεώρησή της παρέχοντας συμβουλές για το θέμα και διασφαλίζοντας την ευθυγράμμιση με τις πιο 

πρόσφατες εξελίξεις της αγοράς και των κανονιστικών ρυθμίσεων. Η μονάδα Performance & Value Management 

συνεργάζεται στενά με τις μονάδες Development & Sustainable Banking και Corporate Development & ESG για 

την παραγωγή των δεδομένων που αναφέρονται στο χαρτοφυλάκιο Δανείων που συνδέονται με στόχους 

Βιωσιμότητας. Η Μονάδα Treasury θα συντονίσει την προσπάθεια έκδοσης ενός ομολόγου χρηματοδότησης 

συνδεδεμένου με τη βιωσιμότητα, σε περίπτωση που ληφθεί τέτοια απόφαση από την Τράπεζα Πειραιώς. 

Το πλαίσιο αποτελείται από πέντε βασικούς πυλώνες: 

• Προσέγγιση των δυνητικά επιλέξιμων εταιρειών 

• Προσδιορισμός βασικών δεικτών απόδοσης - ΒΔΑ (Key Performance Indicators - KPIs) 

• Bαθμονόμηση των στόχων απόδοσης βιωσιμότητας (Calibration of Sustainability Performance Targets - 

SPT) 

• Eπαλήθευση  

• Οικονομικά κίνητρα 

 

 

https://www.piraeusholdings.gr/-/jssmedia/Project/Piraeus/PiraeusBank/shared/Files/Holdings/esg/Piraeus-Green-Bond_May2024.pdf
https://www.piraeusholdings.gr/-/jssmedia/Project/Piraeus/PiraeusBank/shared/Files/Holdings/esg/Piraeus-Green-Bond_May2024.pdf
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Οι δείκτες μέτρησης, οι στόχοι, το πεδίο εφαρμογής και η μεθοδολογία βιωσιμότητας αποτυπώνονται σε αυτό το 

Πλαίσιο, περιγράφοντας τη λογική με την οποία έγινε η ιεράρχηση ορισμένων μετρήσεων έναντι άλλων, την 

αιτιολόγηση των προτεινόμενων στόχων, το συνολικό σχέδιο δράσης που θα υποστηρίξει την επίτευξη του στόχου 

και τον μηχανισμό επικύρωσης για ορισμένες μετρήσεις. Η χρήση των προσόδων δεν είναι καθοριστικός 

παράγοντας για την επισήμανση ενός δανείου ως Sustainability Linked Loan - SLL. Η έμφαση δίνεται αντίθετα στην 

υποστήριξη ενός δανειολήπτη στην βελτίωση της βιωσιμότητάς του, μέσω της επίτευξης προκαθορισμένων Στόχων 

Απόδοσης Βιωσιμότητας (SPTs). 

 

Οι πρόσοδοι μπορούν κυρίως να χρησιμοποιηθούν για τη χρηματοδότηση επενδύσεων ή αναγκών κεφαλαίου 

κίνησης που προωθούν τις τρέχουσες δραστηριότητες ή μελλοντικά αναπτυξιακά σχέδια. Υπό την προϋπόθεση 

αξιολόγησης της πιστοληπτικής ικανότητας, οποιοσδήποτε τύπος δανειολήπτη μπορεί να λάβει ένα Δάνειο 

Συνδεδεμένο με τη Βιωσιμότητα (SLL) ανεξάρτητα από τον τομέα, τη γεωγραφική τοποθεσία ή το επίπεδο 

ωριμότητας σε θέματα βιωσιμότητας. Ωστόσο, η δέσμευση του δανειολήπτη στα κριτήρια ESG, εκτός από απλά 

οικονομικά κίνητρα που ενσωματώνονται στο SLL, είναι κρίσιμη. Οι επιλεγμένοι δείκτες απόδοσης (KPIs) πρέπει 

να είναι συναφείς, βασικοί και ουσιώδεις ως προς τη συνολική επιχειρηματική δραστηριότητα του δανειολήπτη και 

να έχουν στρατηγική σημασία για την τρέχουσα ή / και μελλοντική του ανάπτυξη. Η λογική για την επιλογή των 

KPIs (δηλαδή, η συνάφεια, η ουσιαστικότητα, και το αν είναι βασικοί για τη συνολική επιχειρηματική δραστηριότητα 

του δανειολήπτη) θα πρέπει να γνωστοποιείται με σαφήνεια από την Τράπεζα Πειραιώς και να συζητείται με το 

δανειολήπτη. Επομένως, οι Επιχειρηματικές Μονάδες προτείνουν συγκεκριμένους δείκτες, οι οποίοι 

διαμορφώνονται σε συνεργασία με τον πελάτη από τη μονάδα Development & Sustainable Banking ή/και 

εξωτερικούς εμπειρογνώμονες σε θέματα ESG και λαμβάνουν τελική έγκριση από την ομάδα εμπειρογνωμόνων 

ESG. 

 

Το Πλαίσιο Δανείων με Συνδεδεμένους Στόχους Βιωσιμότητας βασίζεται σε εθνικά και διεθνή πρότυπα αναφοράς, 

συμπεριλαμβανομένων των Ευρωπαϊκών Προτύπων Υποβολής Εκθέσεων Βιωσιμότητας (European Sustainability 

Reporting Standards – ESRS), Συμβούλιο Λογιστικών Προτύπων Αναφοράς (Sustainability Accounting Standards 

Board - SASB), του Global Reporting Initiative (GRI), του Athex ESG Reporting Guide και του μητρώου δεικτών 

(ΒΔΑ) της Διεθνούς Ένωσης Κεφαλαιαγορών (ICMA) για ομόλογα που συνδέονται με τη βιωσιμότητα. 

 

Η Πειραιώς δεν δημοσιεύει το Πλαίσιο στην ιστοσελίδα της. Ωστόσο, το Πλαίσιο αξιολογείται λεπτομερώς από τη 

Sustainable Fitch και η αξιολόγησή της είναι διαθέσιμη δημόσια. Η Sustainable Fitch αξιολογεί την ποιότητα του 

πλαισίου SLL με βάση τις υπάρχουσες πρακτικές της αγοράς και τις κατευθυντήριες γραμμές όσον αφορά τη 

διαδικασία προσδιορισμού των εφαρμοστέων ΒΔΑ, των στόχων απόδοσης, και των απαιτήσεων για αναφορά και 

επαλήθευση. Η Επικεφαλής Επιχειρηματικού Σχεδιασμού, Επενδυτικών Σχέσεων & ESG είναι υπεύθυνη για την 

εφαρμογή αυτής της Πολιτικής. 

 

Πιστωτική Πολιτική 

 

Το Σύστημα Περιβαλλοντικής και Κοινωνικής Διαχείρισης (Environmental and Social Management System - ESMS) 

των επιχειρηματικών χρηματοδοτήσεων είναι ενσωματωμένο στην Πιστωτική Πολιτική. Η Πολιτική ενσωματώνει, 

πέραν των παραδοσιακών πιστωτικών κριτηρίων, περιβαλλοντικά και κοινωνικά κριτήρια σύμφωνα με τα διεθνή 

πρότυπα. Κύριος στόχος του ESMS είναι ο εντοπισμός και η αξιολόγηση των περιβαλλοντικών και κοινωνικών 

επιπτώσεων, εκτός των οικονομικών επιπτώσεων, των δανειοδοτικών δραστηριοτήτων που θα χρησιμοποιηθούν 

στη διαδικασία έγκρισης πιστώσεων του Ομίλου.  

 

Λαμβάνοντας υπόψη την αξιολόγηση του υπόχρεου, ο Όμιλος ενίσχυσε τη διαδικασία πιστοληπτικής αξιολόγησης, 

θέτοντας τους απαραίτητους μηχανισμούς ελέγχου / μετριασμού και συνδέοντας το αποτέλεσμα της αξιολόγησης 
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ESG με πρόσθετες ενέργειες σε επίπεδο υπόχρεου ή συναλλαγών (π.χ., υποχρεωτικό σχέδιο δράσης σε θέματα 

Κλίματος και Περιβάλλοντος, τροποποιήσεις στην τιμολόγηση, κ.λπ.). Επιπλέον, οι υπόχρεοι που μεταβαίνουν σε 

επίπεδα πιστωτικής ποιότητας για τα οποία απαιτούνται πρόσθετες ενέργειες πιστωτικής πολιτικής επισημαίνονται 

ως Μέτριου και Υψηλού κινδύνου. 

 

Στο πλαίσιο αυτό, ο Όμιλος ενημέρωσε το Εγχειρίδιο Πιστωτικής Πολιτικής και την Πολιτική Τιμολόγησης Δανείων 

του με τη διαφοροποιημένη προσέγγιση στην τιμολόγηση. 

 

Επιπρόσθετα, η Τράπεζα έχει σχεδιάσει την προσέγγιση για την αναγνώριση υπόχρεων που εμπλέκονται σε 

αμφιλεγόμενες δραστηριότητες και έχει αναπτύξει ένα ειδικό ερωτηματολόγιο (στο οποίο συγκεκριμένες ερωτήσεις 

λειτουργούν ως βάση για την αναγνώριση υπόχρεων με πιθανώς αμφιλεγόμενες δραστηριότητες) και αντίστοιχη 

διαδικασία για την αναγνώριση και αξιολόγηση τέτοιων αντιπαραθέσεων, με στόχο τη μείωση του κινδύνου φήμης 

(π.χ., πραγματοποιείται συνέντευξη για την κατανόηση των υποκείμενων γεγονότων που προκαλούν την 

αμφιλεγόμενη δραστηριότητα και οποιωνδήποτε δράσεων μετριασμού που σχεδιάζονται, βρίσκονται σε εξέλιξη ή 

έχουν ολοκληρωθεί, ενώ πραγματοποιείται αξιολόγηση για την εκτίμηση της σημασίας του συμβάντος και της 

αποτελεσματικότητας των δράσεων μετριασμού για την αποτροπή της επανεμφάνισης παρόμοιων συμβάντων).  

 

Επιπλέον, ο Όμιλος έχει ενσωματώσει στην Πιστωτική Πολιτική του έναν κατάλογο επιχειρηματικών 

δραστηριοτήτων που εξαιρούνται από τη χρηματοδότηση. 

 

Περιβαλλοντικοί και Κοινωνικοί παράγοντες 

Ο Όμιλος δεν παρέχει πιστωτικές διευκολύνσεις σε εταιρείες που δραστηριοποιούνται σε τομείς που 

περιλαμβάνονται στον Κατάλογο Εξαιρέσεων σύμφωνα με το ESMS, εκτός από ορισμένους τομείς (όπως καπνός, 

αλκοόλ) όπου η συνολική έκθεση του Ομίλου δεν υπερβαίνει το 5% του συνολικού χαρτοφυλακίου δανείων. Στο 

πλαίσιο του Project  Proteus, ο Όμιλος ενίσχυσε τον κατάλογο εξαιρέσεων, δεσμευόμενος σε: 

• Μηδενικές νέες επενδύσεις σε νέα ανθρακωρυχεία ή/και επέκταση υφιστάμενων ορυχείων 

• Μηδενικές νέες επενδύσεις στην παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας από λιγνίτη, 

• Μηδενική χρηματοδότηση σε πελάτες με έσοδα από την παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας με καύση 

άνθρακα, εκτός κι εάν υπάρχει στρατηγική διαφοροποίησης με σχέδιο μετάβασης σε βιώσιμα καύσιμα και 

δέσμευση για ένα αξιόπιστο, χρονικά δεσμευμένο σχέδιο εξόδου από την παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας 

με καύση άνθρακα. 

• Επιπλέον, για δραστηριότητες εντός περιβαλλοντικά προστατευμένων περιοχών (π.χ., Natura 2000 

Network), εφαρμόζεται αυστηρή δέουσα επιμέλεια. 

 

Η Πιστωτική Πολιτική συντάσσεται από τον Τομέα Πίστης Ομίλου. Εγκρίνεται από το ΔΣ με τη σύμφωνη γνώμη του 

Τομέα Διαχείρισης Κινδύνων και της Εκτελεστικής Επιτροπής Ομίλου. Επικαιροποιείται σε τακτική βάση, καθώς και 

όποτε προκύπτει ανάγκη.. Οι διατάξεις της Πολιτικής αντιμετωπίζουν τις επιπτώσεις που σχετίζονται με την 

κλιματική αλλαγή μέσω εξειδικευμένων διαδικασιών δέουσας επιμέλειας και λειτουργούν ως εργαλείο για την 

πρόληψη, την άμβλυνση και τη διαχείριση κινδύνων που μπορεί να προκύψουν από αρνητική έκθεση μέσω των 

υφιστάμενων και νέων δανειοληπτών της Πειραιώς. Ένας εξειδικευμένος ρόλος, ο υπεύθυνος ESMS, καθιερώθηκε 

εντός της Τράπεζας Πειραιώς ΑΕ, ο οποίος είναι υπεύθυνος για την εκτέλεση των σχετικών διαδικασιών δέουσας 

επιμέλειας. Η συνολική ευθύνη για την εφαρμογή της Πιστωτικής Πολιτικής στην οποία περιλαμβάνεται η διαδικασία 

ESMS εμπίπτει στον Group Chief Credit Officer του Ομίλου. 
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Πολιτική Διαχείρισης Κλιματικών και Περιβαλλοντικών Κινδύνων  

Η Πολιτική Διαχείρισης Κλιματικών και Περιβαλλοντικών Κινδύνων περιγράφει τη συνολική προσέγγιση σε σχέση 

με τους κλιματικούς και περιβαλλοντικούς κινδύνους. Λαμβάνει υπόψη το περιβάλλον στο οποίο λειτουργεί ο 

Όμιλος, το επιχειρηματικό του μοντέλο και αποτελεί τη βάση για την αποτελεσματική διαχείρισή τους, 

σκιαγραφώντας τις αρχές, τις διαδικασίες και τη διακυβέρνησή τους.  

Συγκεκριμένα, η Πολιτική επικεντρώνεται στους εξής τομείς: 

▪ Αρχές για την αποτελεσματική διαχείριση κινδύνων που σχετίζονται με την κλιματική αλλαγή και το 

περιβάλλον. 

▪ Ορισμοί που αφορούν τους Κλιματικούς και Περιβαλλοντικούς Κινδύνους και περιγραφή της 

χρηματοοικονομικής τους επίδρασης. 

▪ Επιπτώσεις των Κλιματικών και Περιβαλλοντικών Κινδύνων στις παραδοσιακές κατηγορίες κινδύνου. 

▪ Αξιολόγηση Σημαντικότητας Κινδύνων Κλίματος και Περιβάλλοντος. 

▪ Ζητήματα διακυβέρνησης για τους Κλιματικούς και Περιβαλλοντικούς Κινδύνους. 

▪ Παρακολούθηση και αναφορά των Κλιματικών και Περιβαλλοντικών Κινδύνων. 

Η μονάδα Risk Strategy & ESG Risks είναι υπεύθυνη όσον αφορά την ιδιοκτησία, τη συντήρηση και την ενημέρωση 

του περιεχομένου του εγγράφου. Οποιαδήποτε ενημέρωση ή αλλαγή στην Πολιτική απαιτεί θετική σύσταση από 

την Επιτροπή ESG & Εταιρικής Υπευθυνότητας και την έγκριση της Επιτροπής Κινδύνων. Η αποτελεσματική 

διαχείριση των κινδύνων C&E διασφαλίζεται μέσω της ενεργού συμμετοχής όλων των εμπλεκόμενων μονάδων των 

τριών γραμμών άμυνας  (3 Lines of Defence) και της τακτικής παρακολούθησης των αποκλειστικών KRIs στο Risk 

Appetite Framework και των αναφορών που παρουσιάζονται στην Εκτελεστική Επιτροπή και στις Επιτροπές του ΔΣ 

του Ομίλου. 

Η Πολιτική Διαχείρισης Κλιματικών και Περιβαλλοντικών Κινδύνων αποτελεί βασικό στοιχείο για την υλοποίηση 

των στρατηγικών στόχων και επιχειρηματικών επιδιώξεων του Ομίλου σε σχέση με τους Κλιματικούς και 

Περιβαλλοντικούς Κινδύνους, διασφαλίζοντας ομαλή λειτουργία και ένα βιώσιμο επιχειρηματικό μοντέλο σε 

συμφωνία με τις φιλοδοξίες του Ομίλου και τις κανονιστικές προσδοκίες. Ο Group Chief Risk Officer είναι 

υπεύθυνος για την εφαρμογή της Πολιτικής. 

Κανονισμός περί γνωστοποιήσεων αειφορίας στον τομέα των χρηματοπιστωτικών υπηρεσιών 

(Sustainable Finance Disclosure Regulation - SFDR) 

 

Η «Πολιτική για την Ενσωμάτωση των Κινδύνων Βιωσιμότητας στη Διαδικασία Επενδυτικών Αποφάσεων και 

Χρηματοοικονομικών Συμβουλών και την Εξέταση των Κύριων Αρνητικών Επιπτώσεων των Επενδυτικών 

Αποφάσεων και Συμβουλών σε Παράγοντες Βιωσιμότητας», περιγράφει πώς η Πειραιώς διαχειρίζεται τις επιπτώσεις 

των επενδύσεών της και των συμβουλευτικών υπηρεσιών της στο περιβάλλον και την κοινωνία και αναφέρει τις 

Κύριες Αρνητικές Επιπτώσεις (PAIs) σύμφωνα με τον Κανονισμό SFDR. Η Πολιτική σχετίζεται με  την προώθηση 

θετικών επιπτώσεων και τη διαχείριση αρνητικών επιπτώσεων που σχετίζονται με τον μετριασμό της κλιματικής 

αλλαγής, την προσαρμογή σε αυτήν και τον σχετικό κίνδυνο με τη βιοποικιλότητα. Υποβάλλεται σε τακτικές και 

περιοδικές αναθεωρήσεις, με ελάχιστη συχνότητα τουλάχιστον μία φορά ετησίως, για να διασφαλίζεται η 

συνεχιζόμενη αποτελεσματικότητα και συνάφειά της και η ευθυγράμμιση με οποιεσδήποτε νέες κανονιστικές και 

εποπτικές απαιτήσεις.  
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H Πολιτική εφαρμόζεται στις ακόλουθες οντότητες, μέλη του Ομίλου Πειραιώς: 

▪ Πειραιώς Financial Holdings Α.Ε. (οικονομική συμβουλευτική) 

▪ Τράπεζα Πειραιώς Α.Ε. (οικονομική συμβουλευτική / συμμετεχόντων στις χρηματοπιστωτικές αγορές) 

▪ Piraeus Asset Management Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρεία Διαχείρισης Αμοιβαίων Κεφαλαίων 

(συμμετεχόντων στις χρηματοπιστωτικές αγορές) 

▪ Iolcus Investments Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρεία Διαχείρισης Οργανισμών Εναλλακτικών Επενδύσεων. 

(οικονομική συμβουλευτική / συμμετεχόντων στις χρηματοπιστωτικές αγορές) 

▪ Πειραιώς Μονοπρόσωπη Ανώνυμη Εταιρεία Παροχής Επενδυτικών Υπηρεσιών (οικονομική συμβουλευτική) 

 

Η Πολιτική περιγράφει τους υποχρεωτικούς δείκτες τους οποίους οι οντότητες του Ομίλου Πειραιώς, ενεργώντας 

υπό την ιδιότητά τους ως χρηματοπιστωτικοί συμμετέχοντες, θα παρακολουθούν και θα αναφέρουν ετησίως, με 

τη μέγιστη δυνατή επιμέλεια, ανάλογα με τη διαθεσιμότητα δεδομένων των επενδυόμενων εταιρειών. 

 

Στο πλαίσιο του εντοπισμού και της διαχείρισης των επιπτώσεων ESG των επενδύσεων, η ομάδα επενδύσεων 

διεξάγει μια αξιολόγηση που συνδυάζει την ανάλυση οικονομικών καταστάσεων με την ανάλυση θεμάτων 

βιωσιμότητας που συνδέονται με την αξία της επιχείρησης (εκδότες επενδύσεων). Οι σημαντικοί παράγοντες και 

κίνδυνοι ESG αξιολογούνται τόσο πριν όσο και μετά τη διαπραγμάτευση. Η αξιολόγηση βασίζεται σε ανάλυση 

σεναρίων που μεταβάλλει την έκθεση ανά εκδότη/τομέα/γεωγραφική περιοχή. Τακτικές συναντήσεις με τις 

διοικητικές ομάδες των εταιρειών στις οποίες επενδύεται, αποτελούν μέρος της επενδυτικής διαδικασίας. Σύμφωνα 

με την Πολιτική Ενεργής Συμμετοχής και Άσκησης Δικαιωμάτων Ψήφου, ο Όμιλος συμμετέχει, βάσει καλύτερης 

προσπάθειας (best-effort), στις Γενικές Συνελεύσεις των Μετόχων των εισηγμένων εταιρειών, των οποίων οι 

μετοχές περιλαμβάνονται στα ΟΣΕΚΑ/ΟΣΕ υπό διαχείριση. 

 

Όσον αφορά την επενδυτική συμβουλευτική, η Τράπεζα Πειραιώς Α.Ε., η Iolcus Investments ΑΕΔΟΕΕ και η 

Πειραιώς ΑΕΠΕΥ ενσωματώνουν στη διαδικασία τους πληροφορίες που δημοσιεύονται από συμμετέχοντες στις 

χρηματοπιστωτικές αγορές οι οποίες είναι σχετικές με τις κύριες δυσμενείς επιπτώσεις στους παράγοντες 

βιωσιμότητας. 

 

Ως προς την εφαρμογή της Πολιτικής, η μονάδα Group Corporate Development and ESG έχει την κυριότητα και 

την ευθύνη για τη διατήρηση και την αναθεώρηση της. Στις αναθεωρήσεις της Πολιτικής, οι συμμετέχοντες 

λαμβάνουν ενεργά μέρος μέσω των δραστηριοτήτων Wealth and Asset Management του Ομίλου Πειραιώς. Με την 

σύμφωνη γνώμη της Επιτροπή Δεοντολογίας ΔΣ & Θεμάτων ESG, το Διοικητικό Συμβούλιο εγκρίνει την Πολιτική. 

 

Η Πολιτική είναι σύμφωνη με τον κανονισμό (ΕΕ) 2019/2088 (SFDR) σχετικά με τις απαιτήσεις γνωστοποίησης 

που σχετίζονται με τη βιωσιμότητα στον τομέα των χρηματοπιστωτικών υπηρεσιών που δημοσιεύθηκε και τέθηκε 

σε ισχύ στις 10 Μαρτίου 2021. Το Πλαίσιο αυτό είναι διαθέσιμο στον ιστότοπο της Πειραιώς. 

 

2.1.3. Δράσεις και πόροι που σχετίζονται με τις πολιτικές για την κλιματική αλλαγή [E1-3] 

Σύμφωνα με τους στρατηγικούς στόχους που έχει θέσει ώστε να φτάσει μηδενικό ισοζύγιο εκπομπών αερίων 

θερμοκηπίου  στις δικές της δραστηριότητες και να κατευθύνει την απανθρακοποίηση του χαρτοφυλακίου της, η 

Πειραιώς λαμβάνει μέτρα σχετικά με την ενέργεια, τον μετριασμό και την προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή. Οι 

προσπάθειες μετριασμού της κλιματικής αλλαγής επικεντρώνονται στη μείωση του αποτυπώματος άνθρακα του 

Ομίλου μέσω της  ενεργειακής απόδοσης και μέσω της αλλαγή στους τύπους καυσίμων που καταναλώνονται. 

Ταυτόχρονα, η Πειραιώς ξεκίνησε την προετοιμασία ενός Σχεδίου Ενεργειακής Μετάβασης το οποίο θα υποστηρίξει 

τους πελάτες της στη μετάβαση σε μία οικονομία χαμηλών εκπομπών άνθρακα, με προτεραιοποίηση των 

επενδύσεων που αφορούν έργα ανανεώσιμων πηγών ενέργειας και εναλλακτικών λύσεων χαμηλών εκπομπών 
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άνθρακα. Μέσω αυτών των πρωτοβουλιών, η Πειραιώς είναι αφοσιωμένη στο να συνεισφέρει σε ένα βιώσιμο 

μέλλον, ενισχύοντας παράλληλα τη μακροπρόθεσμη αξία για τα ενδιαφερόμενα μέρη της.  

 

Τα σχέδια της Πειραιώς αποτελούν μέρος του τακτικού κύκλου επιχειρηματικού σχεδιασμού της. Λόγω της φύσης 

των δραστηριοτήτων των χρηματοπιστωτικών υπηρεσιών, η συμβολή του Ομίλου επικεντρώνεται κυρίως σε 

δράσεις που σχετίζονται με την κατάντη αλυσίδα αξίας και τους πελάτες της. Τα κεφαλαιουχικά έξοδα - CapEx και 

τα λειτουργικά έξοδα - OpEx σχετίζονται με τις ενέργειες της Τράπεζας που αποσκοπούν στην επίτευξη του στόχου 

μείωσης των εκπομπών των δικών της δραστηριοτήτων, μολαταύτα δεν παρουσιάζονται στην παρούσα έκθεση 

καθώς τα αντίστοιχα ποσά δεν θεωρούνται σημαντικά τόσο από πλευράς αξίας όσο και από την οπτική της 

συνάφειας με τις βασικές δραστηριότητες του Ομίλου. 

Ο παρακάτω πίνακας παρουσιάζει τις ενέργειες που έγιναν από τον Όμιλο Πειραιώς τόσο όσον αφορά τις οικείες 

δραστηριότητες όσο και την αλυσίδα αξίας: 

ΠΙΝΑΚΑΣ 15 - ΔΡΑΣΕΙΣ 

Περιοχή Δράση 
Πεδίο 

Εφαρμογής 

Επιτευχθέν ή/και 

αναμενόμενο αποτέλεσμα 

Χρονικός 

Ορίζοντας 

Ετήσια πιστοποίηση 

του Συστήματος 

Περιβαλλοντικής και 

Ενεργειακής 

Διαχείρισης της 

Τράπεζας (EEMS) 

Ετήσια πιστοποίηση του 

EEMS της Τράπεζας 

σύμφωνα με τα πρότυπα 

EMAS και τα διεθνή 

πρότυπα ISO 14001 & 

50001 

Οικείες 

Δραστηριότητες 

Αποτελεσματική εφαρμογή και 

παρακολούθηση του 

συστήματος περιβαλλοντικής 

και ενεργειακής διαχείρισης που 

εφαρμόζεται στις εγκαταστάσεις 

της Τράπεζας 

2024 

Ενεργειακή Απόδοση 

Κτιρίων 

Παρεμβάσεις ενεργειακής 

απόδοσης στο δίκτυο 

καταστημάτων 

Οικείες 

Δραστηριότητες 

Δίκτυο καταστημάτων χαμηλού 

άνθρακα (=κατανάλωση 

ενέργειας έως 150kWh/ m² 

ετησίως):  

▪ 88% για το 2024,  

▪ 90% για το 2025,  

▪ 92% για το 2026,  

▪ 94% για το 2027,  

▪ 96% για το 2028 

Έως το 2028 

Ενεργειακή Απόδοση 

Κτιρίων Πελατών 

Η Πειραιώς συνεργάζεται με 

την CFP Green Buildings 

από τον Οκτώβριο του 

2024, για τη δημιουργία 

εξειδικευμένου εργαλείου 

που διευκολύνει την 

αξιολόγηση της ενεργειακής 

απόδοσης των ακινήτων και 

προτείνει μέτρα για τη 

βελτιστοποίηση της, με 

μετρήσιμο οικονομικό 

όφελος 

Κατάντη 
Ενίσχυση του ρυθμού 

ανακαίνισης ακινήτων 
Συνεχής 

Διαχείριση Κινδύνων 

Κλίματος 

Πρόσθετοι και πιο 

λεπτομερείς Βασικοί Δείκτες 

Κινδύνου (KRIs) για 

Κατάντη 
▪ Αύξηση 

χρηματοδοτήσεων 

βιώσιμης ανάπτυξης  

Έως το 2025 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 15 - ΔΡΑΣΕΙΣ 

Περιοχή Δράση 
Πεδίο 

Εφαρμογής 

Επιτευχθέν ή/και 

αναμενόμενο αποτέλεσμα 

Χρονικός 

Ορίζοντας 

καλύτερη απεικόνιση της 

ανάληψης κινδύνου του 

Ομίλου σε κλιματικούς και 

περιβαλλοντικούς 

κινδύνους: 

1. Το ποσοστό των 

εκθέσεων του Ομίλου 

που είναι 

περιβαλλοντικά 

βιώσιμες σύμφωνα με 

τα κριτήρια της 

Ταξινομίας της ΕΕ - 

GAR (ευθυγράμμιση). 

2. Ποσοστό 

ασφαλισμένων 

εξασφαλίσεων 

Εμπορικών Ακινήτων 

(CRE) σε περιοχές 

υψηλού φυσικού 

κινδύνου NUTS 3 σε 

σχέση με το σύνολο 

των εξασφαλίσεων CRE 

για νέα παραγωγή. 

3. Ποσοστό 

ασφαλισμένων 

ιδιοχρησιμοποιούμενων 

ακίνητων περιουσιακών 

στοιχείων σε περιοχές 

υψηλού φυσικού 

κινδύνου NUTS 3 σε 

σχέση με το σύνολο 

των 

ιδιοχρησιμοποιούμενων 

περιουσιακών 

στοιχείων. 

4. Ποσό απωλειών που 

σχετίζονται με 

δικαστικές διαμάχες 

ESG 

▪ Αύξηση ασφάλισης για 

εξασφαλίσεις υψηλού 

φυσικού κινδύνου 

▪ Αύξηση ασφάλισης για 

ιδιοχρησιμοποιούμενα 

περιουσιακά στοιχεία 

υψηλού φυσικού 

κινδύνου 

▪ Περιορισμός απωλειών 

που σχετίζονται με 

δικαστικές διαμάχες που 

αφορούν σε θέματα ESG 

Χρηματοδότηση 

Βιώσιμης Ανάπτυξης  

Συγκεκριμένα προϊόντα που 

σχετίζονται με ενεργειακές 

βελτιώσεις, ανακαίνιση 

κατοικιών και βιωσιμότητα 

στις επιχειρήσεις (Βλ. 

κεφάλαιο «Δημιουργία 

Οικονομικής Αξίας») 

Κατάντη 

Προώθηση πράσινης κατοικίας 

και βιώσιμων επιχειρηματικών 

πρακτικών 

Συνεχής 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 15 - ΔΡΑΣΕΙΣ 

Περιοχή Δράση 
Πεδίο 

Εφαρμογής 

Επιτευχθέν ή/και 

αναμενόμενο αποτέλεσμα 

Χρονικός 

Ορίζοντας 

Χρηματοδότηση 

Βιώσιμης Ανάπτυξης 

Ενημέρωση του πλαισίου 

βιώσιμης χρηματοδότησης  
Κατάντη 

Κατεύθυνση χρηματοδοτήσεων 

προς βιώσιμες δραστηριότητες 

και βελτίωση της 

παρακολούθησης της 

χρηματοδότησης βιώσιμης 

ανάπτυξης από την Πειραιώς 

2024 

Χρηματοδότηση 

Βιώσιμης Ανάπτυξης 

Καθιέρωση πλαισίου 

δανείων συνδεδεμένων με 

τη βιωσιμότητα 

(Sustainability-Linked loans 

framework) 

Κατάντη 

Προώθηση της μετάβασης στη 

βιωσιμότητα των πελατών μέσω 

μιας λεπτομερούς μεθοδολογίας 

για τον καθορισμό στόχων 

βιωσιμότητας συνδεδεμένων με 

την προσφορά 

χρηματοδοτήσεων 

2024 

Χρηματοδότηση 

Βιώσιμης Ανάπτυξης 

Έκδοση Πράσινου 

Ομολόγου υψηλής 

εξασφάλισης 

Κατάντη 

Προσέλκυση χρηματοδότησης 

από τις κεφαλαιαγορές για τη 

χρηματοδότηση Πράσινων 

έργων 

2024 

Διαχείριση Κλιματικών 

Κινδύνων  

Ενίσχυση των δυνατοτήτων 

ανάλυσης σεναρίων του 

Ομίλου και ενσωμάτωση 

παραμέτρων που 

σχετίζονται με το κλίμα 

στην ICAAP της Πειραιώς 

Οικείες 

Δραστηριότητες 

Βελτίωση της ικανότητας 

αναγνώρισης και αξιολόγησης 

πιθανών κλιματικών γεγονότων 

και εκτίμηση της επίδρασής τους 

2024 

Διαχείριση Κινδύνων 

Κλίματος και 

Χρηματοδότηση 

Βιώσιμης Ανάπτυξης 

Η Πειραιώς στοχεύει να 

εμπλακεί σε διάλογο κατά 

τον σχεδιασμό σχεδίων 

μετάβασης δανειοληπτών με 

υψηλές εκπομπές 

Κατάντη 

Ευθυγράμμιση των εκπομπών 

της Πειραιώς από δανεισμό με 

τη δέσμευσή της για μηδενικές 

εκπομπές 

Συνεχής 

Εκπαίδευση σε Θέματα 

Κλίματος και 

Περιβάλλοντος 

Εκπαίδευση των 

Relationship Managers της 

Τράπεζας Πειραιώς σε 

θέματα Κλίματος και 

Περιβάλλοντος 

Οικείες 

Δραστηριότητες 

Ενίσχυση της ικανότητας 

αναγνώρισης και αξιοποίησης 

ευκαιριών για Χρηματοδότηση 

Βιώσιμης Ανάπτυξης 

Συνεχής 

 
Σχετικά με τη μείωση του λειτουργικού αποτυπώματος άνθρακα της Τράπεζας Πειραιώς και τη βελτίωση της 

συνολικής περιβαλλοντικής απόδοσης στις ιδιόχρηστες εγκαταστάσεις της, ένα Σύστημα Περιβαλλοντικής και 

Ενεργειακής Διαχείρισης (EEMS) διαμορφώνεται και εφαρμόζεται στα διοικητικά κτίρια και το δίκτυο καταστημάτων 

της Τράπεζας στην Ελλάδα. Υπάλληλοι της Τράπεζας ορίζονται ως Περιβαλλοντικοί Συντονιστές σε κάθε Κατάστημα 

και διοικητικό κτίριο για να συνδράμουν στην πραγματική εφαρμογή του EEMS και λαμβάνουν τακτική εκπαίδευση. 

Το EEMS παρέχει ένα ολοκληρωμένο πλαίσιο για την καταγραφή, την παρακολούθηση και τελικά τη μείωση των 

περιβαλλοντικών επιπτώσεων και των ενεργειακών χρήσεων που σχετίζονται με τη λειτουργία των εγκαταστάσεων 

και τις δραστηριότητες της Τράπεζας. Οι Ενεργειακοί Έλεγχοι αποτελούν αναπόσπαστο μέρος των Διαδικασιών 

Παρακολούθησης Κατανάλωσης Ενέργειας που περιλαμβάνονται στο EEMS της Τράπεζας. Το EEMS είναι 
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καταχωρημένο στο Ευρωπαϊκό Σύστημα Οικολογικής Διαχείρισης και Ελέγχου (EMAS), ένα εθελοντικό εργαλείο 

διαχείρισης για την αξιολόγηση, την αναφορά και τη βελτίωση της περιβαλλοντικής απόδοσης της Πειραιώς, και 

είναι πιστοποιημένο σύμφωνα με τα πρότυπα ISO 14001:2015 και ISO 50001:2018, διεθνή πρότυπα για τη 

διαχείριση περιβάλλοντος και ενέργειας αντίστοιχα. Ως μέρος του σχήματος πιστοποίησης, η Περιβαλλοντική 

Δήλωση της Τράπεζας συντάσσεται ετησίως και πιστοποιεί τη συμμόρφωσή της με τον κανονισμό EMAS. Η Δήλωση 

επαληθεύεται από εξωτερικό ελεγκτή και υποβάλλεται στο αρμόδιο τμήμα του Υπουργείου Περιβάλλοντος και 

Ενέργειας. 

 

Κριτήρια ESG στα Τραπεζικά Προϊόντα 

Στο πλαίσιο της στρατηγικής του για τη βιωσιμότητα, ο Όμιλος Πειραιώς προάγει την Υπεύθυνη και Βιώσιμη 

Τραπεζική υιοθετώντας κριτήρια ESG και έχει εκκινήσει το Έργο για την Ενεργειακή Μετάβαση, το οποίο θα 

υποστηρίξει τους πελάτες του στη μετάβαση σε μια οικονομία χαμηλών εκπομπών άνθρακα. Έχουν αναπτυχθεί 

συγκεκριμένα προϊόντα και λύσεις για να υποστηρίξουν τη μετάβαση προς τη βιωσιμότητα των πελατών της 

Τράπεζας. Για περισσότερες λεπτομέρειες σχετικά με τα προϊόντα και υπηρεσίες βιώσιμης ανάπτυξης, αναφερθείτε 

στην ενότητα «Δημιουργία Οικονομικής Αξίας». 

Για να υποστηρίξει τη χρηματοδότηση βιώσιμης ανάπτυξης και να διευκολύνει τη μείωση των εκπομπών 

σύμφωνα με τους καθορισμένους στόχους της, η Πειραιώς ανέπτυξε εντός του 2024 ένα σχετικό Πλαίσιο 

Βιώσιμης Χρηματοδότησης (SFF), που στοχεύει να καθιερώσει μια σαφή και ολοκληρωμένη μεθοδολογία για τον 

εντοπισμό βιώσιμης χρηματοδότησης. Με αυτόν τον τρόπο, ενισχύεται η παρακολούθηση της απόδοσης της 

Τράπεζας σε σχέση με τις στρατηγικές φιλοδοξίες και στόχους που σχετίζονται με τη βιωσιμότητα, κατευθύνοντας 

τη λήψη καλά πληροφορημένων αποφάσεων (για περισσότερες λεπτομέρειες σχετικά με το πλαίσιο, ανατρέξτε 

στην ενότητα «2.1.2. Πολιτικές σχετικά με τον μετριασμό της κλιματικής αλλαγής και την προσαρμογή σε αυτή 

[E1-2]»). 

Η Πειραιώς προχώρησε στην Έκδοση Πράσινου Ομολόγου ύψους €650 εκατ. μέσω ενός Πράσινου 

Ομολόγου υψηλής εξασφάλισης με απόδοση 4,625%. Ο Όμιλος κατά την κρίση του θα χρησιμοποιήσει ποσό 

ίσο με τα καθαρά έσοδα του Πράσινου Ομολόγου για τη χρηματοδότηση ή αναχρηματοδότηση, εν όλω ή εν μέρει, 

νέων ή υφιστάμενων Επιλέξιμων Πράσινων Στοιχείων που έχουν επιλεγεί ειδικά σύμφωνα με τα Κριτήρια 

Επιλεξιμότητας όπως περιγράφονται στο Πλαίσιο Πράσινου Ομολόγου (για περισσότερες λεπτομέρειες σχετικά με 

το πλαίσιο, ανατρέξτε στην ενότητα «2.1.2. Πολιτικές σχετικά με τον μετριασμό της κλιματικής αλλαγής και την 

προσαρμογή σε αυτή [E1-2]») 

Επιπρόσθετα, στο πλαίσιο των απαιτήσεων αναφοράς για τον Πράσινο Δείκτη Περιουσιακών Στοιχείων, η Πειραιώς 

έχει ξεκινήσει την αξιολόγηση της ευθυγράμμισης των δανείων της με τα Κριτήρια Σημαντικής Συμβολής, τα 

κριτήρια Μη Σημαντικής Βλάβης (DNSH) και τις Ελάχιστες Διασφαλίσεις (MS). Η Πειραιώς σκοπεύει να αξιοποιήσει 

αυτή την άσκηση για να ευθυγραμμίσει σταδιακά το χαρτοφυλάκιο δανείων της με τις απαιτήσεις της Ταξινομίας 

της ΕΕ. Στο πλαίσιο αυτό, η Πειραιώς ενημέρωσε τα Κριτήρια Επιλεξιμότητας αυτού του Πλαισίου ώστε να είναι 

όσο το δυνατόν πιο κοντά στα Κριτήρια Σημαντικής Συμβολής και σκοπεύει να αναλύσει την ευθυγράμμιση με τα 

DNSH και των ελάχιστων διασφαλίσεων των Επιλέξιμων Πράσινων Στοιχείων όταν είναι εφικτό, με στόχο την 

κατανομή μέρους (έως και 10%) των προσόδων των Πράσινων Ομολόγων σε στοιχεία πλήρως ευθυγραμμισμένα 

με την Ταξινομία της ΕΕ. 

Πλαίσιο Δανείων Συνδεδεμένων με τη Βιωσιμότητα: Η Πειραιώς διαμόρφωσε το Πλαίσιο Δανείων 

Συνδεδεμένων με τη Βιωσιμότητα βάσει αρχών για τη Χρηματοδότηση Συνδεδεμένη με τη Βιωσιμότητα της Ένωσης 

Αγοράς Δανείων (LMA) και της Διεθνούς Ένωσης Κεφαλαιαγορών (International Capital Market Association ICMA), 
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ενώ χρησιμοποιήθηκε επιπλέον καθοδήγηση αναλύοντας σχετικά διεθνή πρότυπα αναφοράς βιωσιμότητας (π.χ., 

τα Ευρωπαϊκά Πρότυπα Αναφοράς Βιωσιμότητας (ESRS), η Πρωτοβουλία Παγκόσμιας Αναφοράς (GRI)). Το πλαίσιο 

περιγράφει λεπτομερώς τη κατάλληλη διαδικασία για την προέλευση δανείων συνδεδεμένων με τη βιωσιμότητα 

ύψους περίπου €950 εκατ.] (για περισσότερες λεπτομέρειες σχετικά με το πλαίσιο ανατρέξτε στην ενότητα «2.1.2. 

Πολιτικές σχετικά με τον μετριασμό της κλιματικής αλλαγής και την προσαρμογή σε αυτή [E1-2]»). 

Ανάλυση Σεναρίων και Αναγνώριση Κινδύνων: Όπως περιγράφεται στην ενότητα "Στρατηγική", στο πλαίσιο 

της Ανάλυσης Ανθεκτικότητας που εκτελέστηκε, η Πειραιώς προχώρησε στην ενίσχυση των δυνατοτήτων ανάλυσης 

σεναρίων και αναγνώρισης κινδύνων που σχετίζονται με την κλιματική αλλαγή, μέσω της: 

• Ενσωμάτωσης σεναρίου ευθυγραμμισμένου με τον στόχο 1,5°C της συμφωνίας του Παρισιού για το κλίμα. 

• Αξιοποίησης ιδιόκτητου Συστήματος Γεωγραφικών Πληροφοριών για την εκτίμηση φυσικών κινδύνων. 

• Αξιολόγησης κινδύνων μετάβασης σε ακίνητα που χρησιμοποιούνται από την ίδια και σχετίζονται με 

επενδύσεις. 

• Ενσωμάτωσης κινδύνων μετάβασης και φυσικών κινδύνων στις παραμέτρους πιστωτικού κινδύνου υπό 

οικονομικές και κανονιστικές οπτικές για την αξιολόγηση των επιπτώσεων κλιματικού κινδύνου. 

 

Σχέδια Μετάβασης από δανειολήπτες υψηλών εκπομπών: Ο Όμιλος, σε συνδυασμό με τη φιλοδοξία και τη 

δέσμευσή του να γίνει κλιματικά ουδέτερος μέχρι το 2050, έχει ξεκινήσει τη διαδικασία δέσμευσης με τους πελάτες 

που έχουν υψηλά επίπεδα εκπομπών, με έμφαση στην ανάπτυξη σχεδίων μετάβασης που σχετίζονται με την 

κλιματική αλλαγή. Η Πειραιώς στοχεύει να βοηθήσει τους πελάτες της κατά τη διάρκεια αυτής της διαδικασίας και 

να παρέχει ειδικά προϊόντα και υπηρεσίες που διευκολύνουν την απανθρακοποίηση του χαρτοφυλακίου της μέσω 

ενεργειών που στοχεύουν όχι μόνο στη διοχέτευση κεφαλαίων σε νέους πράσινους τομείς και πελάτες, αλλά κυρίως 

στη συνδρομή των προσπαθειών απανθρακοποίησης των υφιστάμενων εταιρειών. 

Εκπαίδευση Relationship Managers σε θέματα Κλίματος και Περιβάλλοντος: Στο πλαίσιο των προσπαθειών 

για την υλοποίηση των ειδικών πρωτοβουλιών που σχετίζονται με την κλιματική αλλαγή , η Πειραιώς αναγνώρισε 

την ανάγκη παροχής επαρκούς εκπαίδευσης στους ανθρώπους που βρίσκονται σε άμεση επαφή με τους πελάτες 

σε τομείς που σχετίζονται με τη βιωσιμότητα, με έμφαση στην κλιματική αλλαγή. Στο πλαίσιο αυτό, το 2024 

πραγματοποιήθηκαν ειδικές εκπαιδευτικές συνεδρίες για τους Relationship Managers της Τράπεζας Πειραιώς, οι 

οποίες το 2025 σχεδιάζεται να επεκταθούν και να επιτύχουν ευρύτερη κάλυψη περίπου 50%. 

 

2.1.4. Δείκτες Μέτρησης και Στόχοι σχετικά με τον μετριασμό της κλιματικής αλλαγής και την 

προσαρμογή σε αυτή [E1-4] 

2.1.4.1. Στόχοι σχετικά με τον μετριασμό της κλιματικής αλλαγής και την προσαρμογή σε αυτή [E1-4] 

Οικείες δραστηριότητες  

Σε ό,τι αφορά τις ιδίες δραστηριότητες, η Τράπεζα Πειραιώς έχει υποβάλει και επικυρώσει έναν στόχο 

απανθρακοποίησης SBTi για τις εκπομπές που σχετίζονται με τα καταστήματα και τα διοικητικά της κτίρια.  

Ο στόχος αφορά τις εκπομπές πεδίου 1 και 2 και ευθυγραμμίζεται με τη διαδρομή μείωσης εκπομπών με βάση τον 

στόχο περιορισμού της αύξησης της θερμοκρασίας στον 1.5˚C. Ο ορισμός του πραγματοποιήθηκε σύμφωνα με τη 

μεθοδολογία SBTi, βασισμένος σε τεκμηριωμένα επιστημονικά στοιχεία, χρησιμοποιώντας τη μέθοδο απόλυτης 

μείωσης εκπομπών (Absolute Contraction Approach). Ο στόχος αναφέρεται σε ακαθάριστες εκπομπές και δεν 



 

Έκθεση Διοικητικού Συμβουλίου  – 31 Δεκεμβρίου 2024 

 

208 
 

 
 

περιλαμβάνει απορροφήσεις ούτε τυχόν πιστώσεις άνθρακα (carbon credits) ή εκπομπές που αποφεύχθηκαν. Ο 

στόχος για τις εκπομπές του πεδίου 2 (Scope 2) μετρήθηκε και καθορίστηκε σύμφωνα με τη μέθοδο της αγοράς. 

Οι στόχοι αποσκοπούν στην επιδίωξη του Ομίλου να ευθυγραμμίσει τη στρατηγική του με τους Στόχους Βιώσιμης 

Ανάπτυξης των ΗΕ και τη Συμφωνία του Παρισιού για το κλίμα, όπως ορίζεται στην Πολιτική Αειφόρου Ανάπτυξης, 

και λαμβάνουν υπόψη τις πολιτικές της ΕΕ για την απανθρακοποίηση της οικονομίας της Ένωσης. Εσωτερικοί και 

εξωτερικοί ενδιαφερόμενοι εμπλέκονται στη διαδικασία καθορισμού των στόχων, μέσω συζητήσεων μεταξύ 

διαφόρων Μονάδων, συμπεριλαμβανομένης της υποβολής του στόχου προς έγκριση στο πλαίσιο της 

επιχειρηματικής διαδικασίας σχεδιασμού. Κατά τον καθορισμό των στόχων της, η Τράπεζα Πειραιώς έχει λάβει 

υπόψη τη δυνατότητα μετάβασης της κατανάλωσης ηλεκτρικής ενέργειας από μη ανανεώσιμες σε ανανεώσιμες 

πηγές εντός των δραστηριοτήτων της. 

Η μέτρηση και η παρακολούθηση των βασικών δεικτών απόδοσης (ΚΡΙs) πραγματοποιείται από τη μονάδα 

Performance and Value Management Unit (PVΜ), ενώ η διακυβέρνηση της διαδικασίας υπάγεται στον τομέα Group 

Financial Management. 

Όπως περιγράφεται στον παρακάτω πίνακα, ο στόχος για το 2030 βρίσκεται σε πορεία επίτευξης, καθώς οι 

εκπομπές του πεδίου 1 και 2 από καταστήματα και διοικητικά κτίρια ανήλθαν σε 1.297 ισοδύναμα CO2, σε σύγκριση 

με τον στόχο του 2030, 2.136 ισοδύναμα CO2, ενόσω ο Όμιλος συνεχίζει να παρακολουθεί τον σχετικό στόχο και 

την απόδοσή του.
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ΠΙΝΑΚΑΣ 16  – ΣΤΟΧΟΙ ΟΙΚΕΙΩΝ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΩΝ 

Στόχος 

Πεδίο 

Εφαρμογής 

Στόχου της 

Πειραιώς 

Έτος 

Βάσης 
Τιμή Βάσης 

Πεδίο εφαρμογής 

Κάλυψης 

Καλυπτόμενα 

Αέρια 

Θερμοκηπίου 

(GHGs) 

Τρέχουσα 

Απόδοση 

Εντός 

Στόχου 

Έτος 

Στόχου 
Τιμή Στόχου 

SBTi Άμεσες και 

έμμεσες εκπομπές 

αερίων του 

θερμοκηπίου από 

καταστήματα και κτίρια 

διοίκησης. 

(Συνδυασμένος στόχος 

για το Πεδίο 

εφαρμογής 1 και 2)9 

Δραστηριότητες 2019 7.880 tCO2eq 

Εκπομπές πεδίου 

εφαρμογής 1 έτους 

αναφοράς που 

καλύπτονται από τον 

στόχο (μετρικοί τόνοι 

CO2e):  

2.946,47 

Εκπομπές Πεδίου 

εφαρμογής 2 έτους 

αναφοράς που 

καλύπτονται από τον 

στόχο (μετρικοί τόνοι 

CO2e):  

4.933,56 

CO2 

CH4 

N2O 

1.297 Ναι 2030 2.136 tCO2eq 

Η Πειραιώς έχει θέσει επίσης στόχους απανθρακοποίησης για τις επενδύσεις της σε ακίνητα, τα οποία εντάσσονται στο πεδίο 1 και 2 εκπομπών. Οι στόχοι 

τέθηκαν και επικυρώθηκαν σύμφωνα με τη μεθοδολογία του SBTi ακολουθώντας μια διαδρομή (pathway) πολύ κάτω από τους 2oC και παρουσιάζονται με 

τη μορφή μετρήσεων έντασης. Αναφέρονται σε ακαθάριστες εκπομπές και δεν περιλαμβάνουν πιστώσεις άνθρακα, αφαιρέσεις αερίων του θερμοκηπίου ή 

αποφευχθείσες εκπομπές. Εφαρμόζεται η ίδια διαδικασία για την έγκριση και παρακολούθηση τους όπως και στην περίπτωση των στόχων μείωσης των 

εκπομπών για καταστήματα και κτίρια διοίκησης. Για περισσότερες λεπτομέρειες σχετικά με τη μεθοδολογία, μπορείτε να ανατρέξετε παρακάτω στην 

υποενότητα απανθρακοποίηση χαρτοφυλακίου. 

 
9 Oι στόχοι είναι βασισμένοι στη μέθοδο της αγοράςmarket-based). 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 17 – ΣΤΟΧΟΙ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ ΣΕ ΚΑΤΟΙΚΙΕΣ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΑ ΚΤΙΡΙΑ 

Στόχος Πεδίο Εφαρμογής 
Έτος 

Βάσης 
Τιμή Βάσης 

Πεδίο 

Εφαρμογής 

Κάλυψης 

Καλυπτόμενα 

Αέρια 

Θερμοκηπίου 

(GHGs) 

Τρέχουσα Επίδοση 
Αναμενόμενη 

επίδοση 2024 
Απόκλιση Έτος Στόχου Τιμή Στόχου 

Επενδύσεις σε 

κατοικίες 
Δραστηριότητες 2019 33 kg CO2/m2 - 

CO2 

CH4 

N2O 

27,2 kg CO2/m2 25,5 kg CO2/m2 7% 2030 16 kg CO2/m2 

Επενδύσεις σε 

εμπορικά 

κτίρια 

Δραστηριότητες 2019 71 kg CO2/m2 - 

CO2 

CH4 

N2O 

44,5 kg CO2/m2 52,2 kg CO2/m2 -15% 2030 30 kg CO2/m2 
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Απανθρακοποίηση χαρτοφυλακίου 

Στο πλαίσιο της απανθρακοποίησης του χαρτοφυλακίου, η Πειραιώς δεσμεύτηκε στην πρωτοβουλία Science-Based 

Targets (SBTi) και υπέβαλε στόχους απανθρακοποίησης του χαρτοφυλακίου για το 2030, οι οποίοι επικυρώθηκαν 

τον Δεκέμβριο του 2022. Οι στόχοι για τις χρηματοδοτούμενες εκπομπές είναι σύμφωνοι με τον περιορισμό της 

αύξησης της θερμοκρασίας σε επίπεδο κάτω των 2˚C (well below 2˚C) και αφορούν εννέα κατηγορίες 

περιουσιακών στοιχείων (συμπεριλαμβανομένων των στόχων που σχετίζονται με τις επενδύσεις σε εμπορικά 

ακίνητα, όπως παρουσιάζονται στον πίνακα 17). Χρησιμοποιήθηκαν δύο ξεχωριστές μεθοδολογίες, συγκεκριμένα 

η Τομεακή Μεθοδολογία Απανθρακοποίησης (Sector Decarbonization Approach) και η Μέθοδος Αξιολόγησης 

Θερμοκρασίας (Temperature Rating Method), όπως ορίζεται από το SBTi. Η τελευταία εκτιμά τη θερμοκρασιακή 

επίδοση του χαρτοφυλακίου με βάση τις εκπομπές Πεδίων εφαρμογής 1, 2 και 3 των δανειοληπτών ή/και των 

επενδύσεων, τους στόχους μείωσης εκπομπών αερίων θερμοκηπίου (GHG) μεσοπρόθεσμα ή μακροπρόθεσμα που 

έχουν υιοθετήσει, τις αξίες των επιχειρήσεων καθώς και το ποσό δανειοδότησης/επένδυσης  της Πειραιώς. Οι 

στόχοι αποσκοπούν στη μείωση έως το 2030 (με το 2019 ως έτος βάσης) των εκπομπών στα χαρτοφυλάκια δανείων 

και επενδύσεων, στο πλαίσιο της πορείας της Πειραιώς για την επίτευξη του μηδενικού ισοζυγίου εκπομπών αερίων  

θερμοκηπίου έως το 2050. Η Πειραιώς υιοθέτησε τη μεθοδολογία του SBTi, καθώς οι επιστημονικά τεκμηριωμένοι 

στόχοι παρέχουν μία σαφώς καθορισμένη διαδρομή για τα χρηματοπιστωτικά ιδρύματα να μειώσουν τις εκπομπές 

αερίων του θερμοκηπίου (GHG), βοηθώντας στην αποτροπή των δυσμενών επιπτώσεων της κλιματικής αλλαγής 

και στην εξασφάλιση της μελλοντικής ανάπτυξης της επιχειρηματικής δραστηριότητας. 

Οι στόχοι αποσκοπούν στην επιδίωξη της Πειραιώς να ευθυγραμμίσει τη στρατηγική της με τους Στόχους Βιώσιμης 

Ανάπτυξης των ΗΕ και τη Συμφωνία του Παρισιού για το κλίμα, όπως περιγράφεται στην Πολιτική Αειφόρου 

Ανάπτυξης, και ενσωματώνεται στη δέσμευση της Πειραιώς να κατευθύνει τις εκπομπές του χαρτοφυλακίου της 

προς το μηδενικό ισοζύγιο εκπομπών αερίων θερμοκηπίου, υποστηρίζοντας και συμβουλεύοντας τους πελάτες στη 

μετάβασή τους σε ένα χαμηλού άνθρακα περιβάλλον, χρηματοδοτώντας καθαρές τεχνολογίες και ηγούμενη της 

αγοράς όσον αφορά στις σχετικές εμπορικές στρατηγικές. Εσωτερικά και εξωτερικά ενδιαφερόμενα μέρη 

συμμετείχαν στη διαδικασία καθορισμού των στόχων, μέσω συζητήσεων μεταξύ διαφορετικών Μονάδων και της 

παροχής ανατροφοδότησης από την πρωτοβουλία Science-Based Targets. Επιπλέον, ο Όμιλος συνεργάζεται με 

μεγάλες εταιρείες από οικονομικούς τομείς με υψηλές  εκπομπές ώστε να διερευνηθεί η ανάγκη υλοποίησης στόχων 

μείωσης εκπομπών ένα αυτό κριθεί απαραίτητο.  

Η μέτρηση και η παρακολούθηση των βασικών δεικτών απόδοσης (ΚΡΙs) πραγματοποιείται από τη μονάδα 

Performance and Value Management Unit (PVΜ), ενώ η διακυβέρνηση της διαδικασίας υπάγεται στον τομέα Group 

Financial Management. 

Οι στόχοι που έχουν τεθεί επηρεάζονται από την ικανότητα των πελατών του Ομίλου να θέτουν και να υλοποιούν 

αξιόπιστους και φιλόδοξους στόχους απανθρακοποίησης. Για τον σκοπό αυτό, η Πειραιώς, μέσω της γκάμας 

βιώσιμων χρηματοοικονομικών λύσεων, υποστηρίζει επιχειρήσεις και άτομα για τη μείωση του ανθρακικού τους 

αποτυπώματος. Ο Όμιλος αναγνωρίζει επίσης ότι η πρόσβασή του σε επαρκή κεφάλαια είναι ένας σημαντικός 

παράγοντας για την προώθηση των κλιματικών της φιλοδοξιών. Η πρόσβαση σε επαρκές κεφάλαιο διασφαλίζεται 

από τις πρωτοβουλίες της Πειραιώς για την έκδοση Πράσινων Ομολόγων και τη στιβαρή οικονομική της απόδοση, 

όπως τονίζεται στα οικονομικά αποτελέσματα του 2024.
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ΠΙΝΑΚΑΣ 18 – ΣΤΟΧΟΙ ΕΚΠΟΜΠΩΝ ΧΑΡΤΟΦΥΛΑΚΙΟΥ 

Περιγραφή 

Πεδίο εφαρμογής 

του Στόχου της 

Πειραιώς 

Έτος 

Βάσης 

Τιμή 

Βάσης 

Τρέχουσα 

Επίδοση 

Αναμενό

μενη 

επίδοση 

2024 

Απόκλ

ιση 

Έτος 

Στόχου 
Τιμή Στόχου 

Επιχειρηματικά δάνεια 

ακινήτων για οικιστικά 

κτίρια που 

διαχειρίζονται εταιρείες 

Χαρτοφυλάκια που 

εντάσσονται στη 

μέθοδο υπολογισμού 

εκπομπών Sectoral 

Decarbonization 

Approach (SDA) 

2019 
34 kg CO2/ 

m2 

26,6 kg 

CO2/ m2 

26,2 kg 

CO2/ m2 
2% 2030 

17 kg CO2/ 

m2 

Επιχειρηματικά δάνεια 

ακινήτων για εμπορικά 

κτίρια που 

διαχειρίζονται εταιρείες 

Χαρτοφυλάκια που 

εντάσσονται στη 

μέθοδο υπολογισμού 

εκπομπών Sectoral 

Decarbonization 

Approach (SDA) 

2019 
59 kg CO2/ 

m2 

45,0 kg 

CO2/ m2 

43,4 kg 

CO2/ m2 
4% 2030 

25 kg CO2/ 

m2 

Επενδύσεις σε 

εισηγμένες εταιρείες 

διαχείρισης ακίνητης 

περιουσίας (REITS) 

Χαρτοφυλάκια που 

εντάσσονται στη 

μέθοδο υπολογισμού 

εκπομπών Sectoral 

Decarbonization 

Approach (SDA) 

2019 
59 kg CO2/ 

m2 

40,2 kg 

CO2/ m2 

43,4 kg 

CO2/ m2 
-7% 2030 

25 kg CO2/ 

m2 

Επενδύσεις σε ομόλογα 

έκδοσης εταιριών  που 

δραστηριοποιούνται 

στην Παραγωγή 

Ηλεκτρικής Ενέργειας 

Χαρτοφυλάκια στο 

πλαίσιο της 

Προσέγγισης 

Τομεακής 

Απαλλαγής από τις 

Ανθρακούχες 

Εκπομπές (SDA) 

2019 
0,66 tn 

CO2/ MWh 

0,57 tn 

CO2/MWh 

0,51 tn 

CO2/MW

h 

12% 2030 
0,34 tn CO2/ 

MWh 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 19 – ΣΤΟΧΟΙ ΧΑΡΤΟΦΥΛΑΚΙΟΥ ΥΠΟ ΤΗ ΜΕΘΟΔΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΘΕΡΜΟΚΡΑΣΙΑΣ (Temperature Rating Method - TRM) 

 

Περιγραφή 

Πεδίο 

εφαρμογής του 

Στόχου της 

Πειραιώς 

Έτος 

Βάσης 
Τιμή Βάσης 

Τρέχουσα 

Επίδοση 

2024 

Αναμενόμενη 

επίδοση 

2024 

Απόκλιση 
Έτος 

Στόχου 

Τιμή 

Στόχου 

Επενδύσεις σε 

μετοχές 

εισηγμένων 

εταιρειών 

Χαρτοφυλάκια 

υπό τη Μέθοδο 

Αξιολόγησης 

Θερμοκρασίας 

(TRM) 

2019 2,83oC 2,33 oC 2,57 oC -9% 2027 2,42 °C 

Μακροπρόθεσ

μα (>1yr) 

δάνεια 

(εταιρειών με 

προσωπικό 

άνω των 500 

υπαλλήλων) 

Χαρτοφυλάκια 

υπό τη Μέθοδο 

Αξιολόγησης 

Θερμοκρασίας 

(TRM) 

2019 2,85oC 2,29 oC 2,59 oC -12% 2027 2,43 °C 

Επένδυση σε 

εταιρικά 

ομόλογα 

εισηγμένων 

εταιρειών 

Χαρτοφυλάκια 

υπό τη Μέθοδο 

Αξιολόγησης 

Θερμοκρασίας 

(TRM) 

2019 1,83oC 1,92 oC 1,81 oC 6% 2027 1,80 °C 

 

Σύμφωνα με τη φιλοδοξία να κατευθύνει την ενεργειακή μετάβαση των επιχειρήσεων και των νοικοκυριών, η 

Πειραιώς έχει θέσει στόχο για την Πράσινη Αναλογία Περιουσιακών Στοιχείων (GAR). Ο στόχος αναφέρεται στο 

μερίδιο των περιβαλλοντικά βιώσιμων δραστηριοτήτων επί του συνόλου του ενεργητικού του Ομίλου σύμφωνα με 

τον Κανονισμό Ταξινόμησης της ΕΕ και τις σχετικές κατ' εξουσιοδότηση πράξεις. Δεδομένου ότι οι περισσότερες 

από αυτές τις ευθυγραμμισμένες δραστηριότητες επικεντρώνονται στον μετριασμό της κλιματικής αλλαγής και στη 

χρηματοδότηση ανανεώσιμων πηγών ενέργειας, η Πειραιώς χρησιμοποιεί αυτόν τον στόχο για να παρακολουθεί 

την πρόοδό της στην ενεργειακή μετάβαση. Ο στόχος επισημαίνεται επίσης στην υποενότητα «Δημιουργία 

Οικονομικής Αξίας». 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ 20  – ΣΤΟΧΟΣ ΠΡΑΣΙΝΗ ΑΝΑΛΟΓΙΑ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ (ΕΥΘΥΓΡΑΜΜΙΣΗ ME THN ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΤΑΞΙΝΟΜΙΑ) 

Περιγραφή 
Πεδίο εφαρμογής του Στόχου της 

Πειραιώς 

Έτος 

Βάσης 
Τιμή Βάσης 

Τρέχουσα 

Επίδοση 

Έτος 

Στόχου 

Τιμή 

Στόχου 

Πράσινη αναλογία ενεργητικού  

(ευθυγράμμιση ταξινομίας ΕΕ) 
Κατάντη Αλυσίδα Αξίας 2024 2,57% 2,57% 2028 5,0% 

 

Οι στόχοι μείωσης των εκπομπών αερίων του θερμοκηπίου έχουν τεθεί με έτος βάσης το 2019, λαμβάνοντας υπόψη 

την μειωμένη οικονομική δραστηριότητα που υπήρξε μεταξύ των ετών 2020 και 2021 λόγω των περιορισμών που 

επέβαλε η πανδημία Covid-19. 

Για το οικονομικό έτος 2024, η Πειραιώς είχε συνολικές εκπομπές αερίων του θερμοκηπίου (location-based) 21,9 

Mt CO2eq εκ των οποίων το 39% καλύπτεται από τους στόχους SBTi της Τομεακής Μεθοδολογίας 

Απανθρακοποίησης και της Μεθόδου Αξιολόγησης  Θερμοκρασίας (8,5 Mt CO2eq). Όσον αφορά τις συνολικές 

χρηματοδοτούμενες εκπομπές (κατηγορία 15), οι στόχοι του χαρτοφυλακίου SBTi (περίπου €7 δισ.) αντιστοιχούν 

στο 14% της συνολικής ακαθάριστης λογιστικής αξίας (€52 δισ.). 
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2.1.4.2. Ενεργειακή Κατανάλωση και μείγμα ενέργειας [E1-5] 

Η ενέργεια που χρησιμοποιείται στις λειτουργίες της Πειραιώς προέρχεται κυρίως από ηλεκτρικό ρεύμα, καύσιμα 

για θέρμανση και καύσιμα για επαγγελματικά ταξίδια των υπαλλήλων. Συγκεκριμένα, ο Όμιλος Πειραιώς 

χρησιμοποιεί ηλεκτρικό ρεύμα στα κτίριά του για φωτισμό, λειτουργία ηλεκτρικών και ηλεκτρονικών συσκευών, 

καθώς και για κλιματισμό, ενώ σε πολλά κτίρια χρησιμοποιείται επίσης για θέρμανση. Όλα τα στοιχεία σχετικά με 

την κατανάλωση ενέργειας εκφράζονται σε MWh, χρησιμοποιώντας κατάλληλους συντελεστές μετατροπής που 

προέρχονται από επίσημες αναφορές, συμπεριλαμβανομένων των κατευθυντήριων γραμμών της IPCC του 2006 

και του Ελληνικού Υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας. 

 

Η δέσμευση της Πειραιώς για μείωση των εκπομπών από τη χρήση ενέργειας αντανακλάται περαιτέρω στον τρόπο 

με τον οποίο η βασική θυγατρική του Ομίλου, η Τράπεζα Πειραιώς, προμηθεύεται το 100% της ηλεκτρικής 

ενέργειας στα καταστήματα και τα κτίρια διοίκησής της από ανανεώσιμες πηγές (αγορά πιστοποιητικών Εγγυήσεων 

Προέλευσης). 

Καθώς η Πειραιώς δραστηριοποιείται σε κλιματικούς τομείς υψηλού αντικτύπου, και πιο συγκεκριμένα στον τομέα 

της διαχείρισης ακινήτων, στον παρακάτω πίνακα παρουσιάζεται αναλυτικά η συνολική κατανάλωση ενέργειας από 

ανανεώσιμες και ορυκτές πηγές. Αξίζει να αναφερθεί ότι η Πειραιώς το 2024 συμπεριέλαβε την ενέργεια που 

καταναλώθηκε από τα επενδυτικά της ακίνητα στις δικές της δραστηριότητες (περισσότερες λεπτομέρειες για τον 

υπολογισμό της κατανάλωσης ενέργειας και των εκπομπών αερίων του θερμοκηπίου παρέχονται στις σελίδες 221-

222). 

Ο Όμιλος Πειραιώς αγόρασε Εγγυήσεις Προέλευσης (Guarantees of Origin - GOs) από τους παρόχους ΗΡΩΝ 

Θερμοηλεκτρική ΑΕ, ΔΕΗ ΑΕ,NRG AE και GBG SNABDEVANJE D.O.O, με αποτέλεσμα να μειωθούν οι εκπομπές του 

Πεδίου Εφαρμογής 2, σύμφωνα με τη μεθοδολογία market-based. Συγκεκριμένα, έγινε ανάκληση για 48.532 MWh, 

επιβεβαιώνοντας ότι για την συγκεκριμένη ποσότητα ηλεκτρικής ενέργειας που καταναλώθηκε, η ίδια ποσότητα 

ενέργειας παρήχθη από Ανανεώσιμες Πηγές Ενέργειας (ΑΠΕ). 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 21 – Ε1-5 - ΚΑΤΑΝΑΛΩΣΗ ΚΑΙ ΜΕΙΓΜΑ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 

Δείκτης Μέτρησης (MWh) 2024 

1. Κατανάλωση καυσίμου από άνθρακα και προϊόντα άνθρακα     

2. Κατανάλωση καυσίμου από αργό πετρέλαιο και προϊόντα πετρελαίου 21.387 

3. Κατανάλωση καυσίμου από φυσικό αέριο  23.803  

4. Κατανάλωση καυσίμου από άλλες ορυκτές πηγές 9  

5. Κατανάλωση ηλεκτρικής ενέργειας, θερμότητας, ατμού και ψύξης που αγοράζεται 

ή αποκτάται από ορυκτές πηγές 
242.539  

6. Συνολική κατανάλωση ενέργειας από ορυκτές πηγές 287.738 

Μερίδιο ορυκτών πηγών στη συνολική κατανάλωση ενέργειας (%) 85 

7. Κατανάλωση ενέργειας από πυρηνικές πηγές   

Μερίδιο κατανάλωσης από πυρηνικές πηγές στη συνολική κατανάλωση ενέργειας (%)  

8. Κατανάλωση καυσίμου για ανανεώσιμες πηγές, μεταξύ άλλων βιομάζα (η οποία 

περιλαμβάνει επίσης βιομηχανικά και αστικά απόβλητα βιολογικής προέλευσης, 

βιοαέριο, υδρογόνο από ανανεώσιμες πηγές κ.λπ.) 

  

9. Κατανάλωση ηλεκτρικής ενέργειας, θερμότητας, ατμού και ψύξης που αγοράζεται 

ή αποκτάται από ανανεώσιμες πηγές 
48.532  

10. (10) Κατανάλωση αυτοπαραγόμενης ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές όχι ως 

καύσιμα 
946  

11. Συνολική κατανάλωση ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές 49.478 

12. Μερίδιο ανανεώσιμων πηγών στη συνολική κατανάλωση ενέργειας (%) 15 

Συνολική κατανάλωση ενέργειας 337.216 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ 22 – ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΕΝΤΑΣΗ ΠΟΥ ΣΧΕΤΙΖΕΤΑΙ ΜΕ ΤΙΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΣΕ ΤΟΜΕΙΣ ΥΨΗΛΟΥ ΚΛΙΜΑΤΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΤΥΠΟΥ 

Δείκτης Μέτρησης Μονάδα 2024 

Καθαρά έσοδα από δραστηριότητες σε τομείς υψηλού κλιματικού 

αντίκτυπου 
Ευρώ (€) εκατ. 109 

Συνολική κατανάλωση ενέργειας σε τομείς υψηλού κλιματικού 

αντίκτυπου 
MWh 296.913 

Ενεργειακή ένταση MWh/Ευρώ (€) 0,00272 

Η ενεργειακή ένταση σε κλιματικούς τομείς υψηλού αντικτύπου βασίζεται στα καθαρά έσοδα από τις 

δραστηριότητες των ακινήτων. Τα καθαρά έσοδα από τις λειτουργίες των ακινήτων παρουσιάζονται ως μέρος των 

εσόδων από μη τραπεζικές δραστηριότητες και λοιπά έσοδα, τα οποία αντιστοιχούν στις Σημειώσεις 8 και 10 των 

Ετήσιων Οικονομικών Καταστάσεων. 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 23 – ΓΡΑΜΜΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΠΟΥ ΣΧΕΤΙΖΟΝΤΑΙ ΜΕ ΤΑ ΚΑΘΑΡΑ ΕΣΟΔΑ ΤΟΜΕΩΝ ΥΨΗΛΟΥ 

ΚΛΙΜΑΤΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΤΥΠΟΥ  

Γραμμή Οικονομικών Καταστάσεων Ποσά σε € εκ. 

Έσοδα από μη τραπεζικές δραστηριότητες (Σημείωση 8) 87 

Λοιπά έσοδα (Σημείωση 10) (48) 

Σύνολο 39 

Εκ των οποίων καθαρά έσοδα που σχετίζονται με δραστηριότητες σε τομείς υψηλού  

κλιματικού αντίκτυπου 
109 

Εκ των οποίων άλλα καθαρά έσοδα /(ζημίες) (70) 

 

2.2.2.3. Μεικτές εκπομπές πεδίων εφαρμογής 1, 2, 3 και συνολικές εκπομπές αερίων του 

θερμοκηπίου [E1-6] 

Για τον υπολογισμό των συνολικών ισοδύναμων εκπομπών CO2 της Πειραιώς λαμβάνονται υπόψη οι ακόλουθες 

πηγές εκπομπών: 

1. Άμεσες εκπομπές αερίων του θερμοκηπίου (Πεδίο εφαρμογής 1 – Scope1): Κατανάλωση πετρελαίου 

θέρμανσης, κατανάλωση καυσίμου από αυτοκίνητα που ανήκουν στην εταιρεία και σύνολο ψυκτικών 

που αντικαθίσταται/προστίθενται στις μονάδες κλιματισμού και ψύξης και στις αντλίες θερμότητας. 

 

2. Έμμεσες εκπομπές αερίων του θερμοκηπίου (Πεδίο εφαρμογής 2 – Scope 2): Κατανάλωση 

ηλεκτρικής ενέργειας σε όλα τα κτίρια και καταστήματα καθώς και στα επενδυτικά ακίνητα 

περιουσιακά στοιχεία του Ομίλου. Η Πειραιώς εξασφάλισε Εγγυήσεις Προέλευσης (GOs), 

πιστοποιώντας ότι η συγκεκριμένη ποσότητα ηλεκτρικής ενέργειας που καταναλώθηκε στις ιδίες 

εγκαταστάσεις της Τράπεζας και για συγκεκριμένα κτίρια του χαρτοφυλακίου επενδυτικών ακίνητων 

περιουσιακών στοιχείων προερχόταν από ανανεώσιμες πηγές ενέργειας. Συνολικά, 48.532 MWh 

ακυρώθηκαν στο ηλεκτρονικό μητρώο πιστοποιητικών. Η Τράπεζα Πειραιώς, η κύρια θυγατρική του 

Ομίλου, προμηθεύεται 100% της ηλεκτρικής ενέργειας στα καταστήματα και στα κτίρια διοίκησης 

από ανανεώσιμες πηγές ενέργειας (αγορά εγγυήσεων προέλευσης).  

 

3. Άλλες έμμεσες εκπομπές αερίων του θερμοκηπίου (Πεδίο εφαρμογής 3 – Scope 3): Αγορά αγαθών 

και υπηρεσιών (π.χ. αγορά παγίου εξοπλισμού, υπηρεσίες αλληλογραφίας, υπηρεσίες φύλαξης κ.λπ.) 

– Κατηγορία 1, Κατανάλωση καυσίμων (εκπομπές που δεν περιλαμβάνονται στο Πεδίο εφαρμογής 1 

και 2) – κατηγορία 3, Μεταφορές υλικών (π.χ., επίπλων, ηλεκτρικού και ηλεκτρονικού εξοπλισμού, 

αρχείου κ.λπ.) – Κατηγορία 4, Παραγωγή αποβλήτων (συμπεριλαμβανομένης της 

διαχείρισης/μεταφοράς τους) – Κατηγορία 5, Επαγγελματικά ταξίδια (ενοικίαση ή ιδιόκτητο 

αυτοκίνητο, αεροπορικά ταξίδια, ακτοπλοϊκές μετακινήσεις) – Κατηγορία 6, Μετακινήσεις 

εργαζομένων από/προς την εργασία τους – Κατηγορία 7, Επενδύσεις μετοχικού κεφαλαίου 

(εισαγόμενα ίδια κεφάλαια και μη εισηγμένα ίδια κεφάλαια) – Κατηγορία 15, Στεγαστικά δάνεια – 

Κατηγορία 15, Εμπορικά Ακίνητα (δάνεια) – Κατηγορία 15, Project Finance – Κατηγορία 15, Εταιρικά 

δάνεια – Κατηγορία 15, Δημόσιο χρέος (κρατικά ομόλογα και κρατικά δάνεια) – Κατηγορία 15, 

Δάνεια για την αγορά οχημάτων – Κατηγορία 15, Εταιρικά ομόλογα – Κατηγορία 15. 

 

Για τα ποσά των συνολικών εκπομπών αερίων του θερμοκηπίου δεν έχει ληφθεί άλλη διασφάλιση ή επαλήθευση, 

εκτός από τη διασφάλιση που ελήφθη για την Έκθεση Βιωσιμότητας. 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 24 – ΠΕΔΙΟ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ 1, 2, 3 

 Αναδρομικά Ορόσημα και έτη-στόχοι 

Δείκτης μέτρησης Έτος Βάσης 
Συγκριτικά 

στοιχεία 
2024 % 2024 / 2023 2025 2030 2050 

Ετήσιο %-

στόχος  / Έτος 

Βάσης 

Εκπομπές αερίων του θερμοκηπίου Πεδίου εφαρμογής 1 

Μεικτές εκπομπές αερίων του 

θερμοκηπίου πεδίου εφαρμογής 1 

(tCO2eq) 

     10.449           

Ποσοστό των εκπομπών αερίων του 

θερμοκηπίου πεδίου εφαρμογής 1 

από ρυθμιζόμενα συστήματα 

εμπορίας εκπομπών 

                

Εκπομπές αερίων του θερμοκηπίου Πεδίου εφαρμογής 2 

Μεικτές εκπομπές αερίων του 

θερμοκηπίου πεδίου εφαρμογής 2 

βάσει τοποθεσίας (tCO2eq) 

     84.768           

Μεικτές εκπομπές αερίων του 

θερμοκηπίου πεδίου εφαρμογής 2 

βάσει αγοράς (tCO2eq) 

     121.721           

Εκπομπές αερίων του θερμοκηπίου πεδίου εφαρμογής 3 

Συνολικές μεικτές έμμεσες εκπομπές 

αερίων του θερμοκηπίου (πεδίο 

εφαρμογής 3) (tCO2eq) 

     21.876.756           

1. Αγορές αγαθών και υπηρεσιών      35.615           

[Προαιρετική υποκατηγορία: 

Υπηρεσίες υπολογιστικού νέφους και 

κέντρων δεδομένων] 

                

2. Κεφαλαιουχικά αγαθά                 

3. Δραστηριότητες που σχετίζονται 

με τα καύσιμα και την ενέργεια 

(μη συμπεριλαμβανόμενες στο 

πεδίο εφαρμογής 1 ή στο πεδίο 

εφαρμογής 2) 

     10.165           

4. Ανάντη μεταφορά και διανομή      333           
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ΠΙΝΑΚΑΣ 24 – ΠΕΔΙΟ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ 1, 2, 3 

 Αναδρομικά Ορόσημα και έτη-στόχοι 

Δείκτης μέτρησης Έτος Βάσης 
Συγκριτικά 

στοιχεία 
2024 % 2024 / 2023 2025 2030 2050 

Ετήσιο %-

στόχος  / Έτος 

Βάσης 

5. Απόβλητα παραγόμενα από 

δραστηριότητες 

     156           

6. Επαγγελματικά ταξίδια      4.683           

7. Μετακινήσεις εργαζομένων      5.990           

15. Επενδύσεις      21.819.814           

Συνολικές εκπομπές αερίων του θερμοκηπίου 

Συνολικές εκπομπές αερίων του 

θερμοκηπίου (βάσει τοποθεσίας- 

location- based) (tCO2eq) 

     21.971.972           

Συνολικές εκπομπές αερίων του 

θερμοκηπίου (βάσει αγοράς- 

market- based) (tCO2eq) 

     22.008.926           
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ΠΙΝΑΚΑΣ 25 – ΑΝΑΛΥΣΗ ΕΚΠΟΜΠΩΝ ΠΕΔΙΟΥ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ 1 

Δείκτης μέτρησης 2024 

Άμεσες εκπομπές CO2 (t) - Πεδίο εφαρμογής 1 10.449 

Καύση από σταθερό εξοπλισμό 9.057  

Καύση από κινητό εξοπλισμό 1.065  

Διαφεύγουσες εκπομπές (Ψυκτικά)  327 

 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ 26 – ΣΥΜΒΑΤΙΚΑ ΜΕΣΑ (ΣΕ MWH) 

Δείκτης μέτρησης 2024 

Συμβατικά μέσα που χρησιμοποιούνται για την αγορά ενσωματωμένης ενέργειας με χαρακτηριστικά σχετικά με την 

παραγωγή ενέργειας σε σχέση με τις έμμεσες εκπομπές αερίων του θερμοκηπίου (GHG) Πεδίου εφαρμογής 2. 48.532 

Συμβατικά μέσα που χρησιμοποιούνται για την πώληση ενσωματωμένης ενέργειας με χαρακτηριστικά σχετικά με 

την παραγωγή ενέργειας που αφορούν τις εκπομπές αερίων του θερμοκηπίου του Πεδίου Εφαρμογής 2   

Συμβατικά μέσα που χρησιμοποιούνται για την αγορά μη ενσωματωμένης ενέργειας που αφορούν τις εκπομπές 

αερίων του θερμοκηπίου του Πεδίου Εφαρμογής 2   

Συμβατικά μέσα που χρησιμοποιούνται για την πώληση μη ενσωματωμένης ενέργειας που αφορούν τις εκπομπές 

αερίων του θερμοκηπίου του Πεδίου Εφαρμογής 2  

Η βαθμολογία ποιότητας δεδομένων της  μεθόδου PCAF της Πειραιώς ήταν 1,7 για τις χρηματοδοτούμενες εκπομπές 

Scope 1 και Scope 2, ενώ για τις χρηματοδοτούμενες εκπομπές Scope 3, η ίδια βαθμολογία εκτιμάται στο 2,4 (1 – 

Καλύτερη Βαθμολογία, 5 – Χαμηλότερη Βαθμολογία σε Ποιότητα Δεδομένων). Τα αντίστοιχα ποσοστά των 

χρηματοδοτούμενων εκπομπών με βαθμολογίες ποιότητας PCAF 1 και 2 είναι 77% για τις χρηματοδοτούμενες 

εκπομπές Scope 1 και Scope 2, και 58% για τις χρηματοδοτούμενες εκπομπές Scope 3 αντίστοιχα. Η Πειραιώς 

ορίζει τις βαθμολογίες ποιότητας PCAF 1 και 2 ως πρωτογενή δεδομένα. 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 27 – ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΩΝ ΕΚΠΟΜΠΩΝ 

Δείκτης μέτρησης 

Ακαθάριστη λογιστική 

αξία εντός περιμέτρου 

μέτρησης (€ εκατ.)  

Πεδίο εφαρμογής 1 

& 2 

Χρηματοδοτούμενες 

εκπομπές (tCO2 eq) 

Πεδίο εφαρμογής 3 

Χρηματοδοτούμενες 

εκπομπές (tCO2 eq) 

Συνολικές 

χρηματοδοτούμενες 

εκπομπές (tCO2 eq) 

 

Επενδύσεις Μετοχικού 

Κεφαλαίου 
1.495 31.283 71.774 103.056 

Εταιρικά ομόλογα 2.236 155.948 1.496.647 1.652.595 

Στεγαστικά δάνεια 3.201 57.065  57.065 

Εμπορικά Ακίνητα 

(δάνεια) 
593 12.790  12.790 

Εταιρικά δάνεια 22.226 5.096.571 11.424.051 16.520.622 

Δημόσιο Χρέος (κρατικά 

ομόλογα και κρατικά 

δάνεια) 

20.202 3.430.195  3.430.195 

Δάνεια για την αγορά 

οχημάτων 
363 33.698  33.698 

Project Finance 1.652 9.792  9.792 

Σύνολο 51.968 8.827.342 12.992.472 21.819.814 

Για την κατηγορία στοιχείων ενεργητικού του Δημόσιου Χρέους, η συμβολή της έκθεσης σε στοιχεία του Ελληνικού 

Σχεδίου Προστασίας Περιουσιακών Στοιχείων (HAPS) ανέρχεται στο 30% των χρηματοδοτούμενων εκπομπών της 

συγκεκριμένης κατηγορίας. 

ΠΙΝΑΚΑΣ 28 – ΣΥΝΟΛΙΚΕΣ ΕΚΠΟΜΠΕΣ ΑΕΡΙΩΝ ΤΟΥ ΘΕΡΜΟΚΗΠΙΟΥ – ΕΝΤΑΣΗ ΕΚΠΟΜΠΩΝ ΑΕΡΙΩΝ ΤΟΥ ΘΕΡΜΟΚΗΠΙΟΥ 

Δείκτης μέτρησης Μονάδα μέτρησης 2024 

Συνολικές εκπομπές αερίων του θερμοκηπίου (βάσει μεθοδολογίας 

τοποθεσίας - location- based) 
tCO2 21.971.972 

Συνολικές εκπομπές GHG (βάσει μεθοδολογίας αγοράς - market-

based) 
tCO2 22.008.926 

Συνολικά καθαρά έσοδα Ευρώ (€) εκατ. 2.757 

Ένταση (βάσει μεθοδολογίας τοποθεσίας- location-based) tCO2/Ευρώ (€) 0,00797 

Ένταση (βάσει μεθοδολογίας αγοράς - market-based) tCO2/Ευρώ (€) 0,00798 

Η ένταση των αερίων του θερμοκηπίου βασίζεται στα καθαρά έσοδα που περιλαμβάνονται στα ποσά που 

παρουσιάζονται παρακάτω: 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 29 – ΚΑΘΑΡΑ ΕΣΟΔΑ ΠΟΥ ΧΡΗΣΙΜΟΠΟΙΟΥΝΤΑΙ ΓΙΑ ΤΟΝ ΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟ ΤΗΣ ΕΝΤΑΣΗΣ ΑΕΡΙΩΝ ΤΟΥ ΘΕΡΜΟΚΗΠΙΟΥ 

Γραμμή Οικονομικών Καταστάσεων Ποσά σε € εκατ. 

Καθαρά Έσοδα Προμηθειών 2.088 

Καθαρά Έσοδα Προμηθειών 561 

Έσοδα από μη τραπεζικές δραστηριότητες 87 

Έσοδα από Μερίσματα 4 

Καθαρά κέρδη/ (ζημίες) από χρηματοοικονομικά μέσα που αποτιμώνται στην εύλογη αξία μέσω 

αποτελεσμάτων ("FVTPL") 
68 

Καθαρά κέρδη/ (ζημίες) από χρηματοοικονομικά μέσα που αποτιμώνται στην εύλογη αξία μέσω 

λοιπών συνολικών εσόδων ("FVTOCI") 
5 

Καθαρά κέρδη/ (ζημίες) από αποαναγνώριση χρηματοοικονομικών μέσων που αποτιμώνται στο 

αποσβεσμένο κόστος 
(8) 

Καθαρά λοιπά έσοδα/ (έξοδα) (48) 

Σύνολο καθαρών εσόδων 2.757 

 

Μεθοδολογία για την εκτίμηση των εκπομπών Πεδίου εφαρμογής 1 και 2  

Οι εκπομπές αερίων του θερμοκηπίου του Πεδίου εφαρμογής 1 της Πειραιώς προέρχονται από σταθερές και κινητές 

πηγές καύσης, συμπεριλαμβανομένης της κατανάλωσης πετρελαίου θέρμανσης, φυσικού αερίου, κατανάλωσης  

πετρελαίου κίνησης/βενζίνης για επαγγελματικά ταξίδια με ιδιόκτητα/μισθωμένα οχήματα και ψυκτικά που 

προστίθενται στον εξοπλισμό κλιματισμού και στις αντλίες θερμότητας/ψύξης. 

 

Για τον υπολογισμό των εκπομπών αερίων του θερμοκηπίου του Πεδίου εφαρμογής 2 της Πειραιώς λαμβάνονται 

υπόψη οι ακόλουθες πηγές εκπομπών: κατανάλωση ηλεκτρικής ενέργειας σε όλα τα κτίρια και καταστήματα της 

Τράπεζας Πειραιώς, ιδιόκτητα ακίνητα των θυγατρικών της Πειραιώς και όλα τα επενδυτικά ακίνητα. Οι εκπομπές 

αερίων του θερμοκηπίου Πεδίου εφαρμογής 2 υπολογίζονται τόσο σύμφωνα με τις μεθόδους βάσει τοποθεσίας 

(location-based) και αγοράς (market-based) όσο και σύμφωνα με το Πρωτόκολλο GHG. Επιπλέον, σύμφωνα με 

την προσέγγιση βάσει αγοράς (market-based), η ύπαρξη Εγγυήσεων Προέλευσης (GOs) λαμβάνεται υπόψη στον 

υπολογισμό των εκπομπών και εφαρμόζονται οι πιο πρόσφατες δημοσίως διαθέσιμες τιμές υπολειμματικού 

ενεργειακού μείγματος (European Residual Mix 2023). 

 

Τα αέρια του θερμοκηπίου που περιλαμβάνονται στον υπολογισμό των εκπομπών Πεδίου εφαρμογής 1 & 2 της 

Πειραιώς είναι το διοξείδιο του άνθρακα (CO2), το μεθάνιο (CH4) και το υποξείδιο του αζώτου (N2O). Για τον 

υπολογισμό των ισοδύναμων εκπομπών διοξειδίου του άνθρακα (CO2) χρησιμοποιούνται οι ακόλουθοι 

συντελεστές: 1 για το CO2, 28 για το CH4 και 265 για το N2O (Ελλάδα – Εθνική Έκθεση Απογραφής 2023). 

 

Όσον αφορά τις θυγατρικές του Ομίλου, το ανθρακικό αποτύπωμα από τις οικείες δραστηριότητες υπολογίστηκε 

συνολικά από την ομάδα ESG της Πειραιώς με βάση τα σχετικά δεδομένα κατανάλωσης που ελήφθησαν μέσω 

ειδικών υποδειγμάτων. 

 

Όσον αφορά τις λειτουργικές εκπομπές της Τράπεζας Πειραιώς (Πεδίο εφαρμογής 1 & 2), χρησιμοποιήθηκε η βάση 

δεδομένων EcoTracker. Με τη χρήση της βάσης δεδομένων υπολογισμού του ανθρακικού αποτυπώματος, η 

Τράπεζα Πειραιώς παρακολουθεί εντατικά τις περιβαλλοντικές επιπτώσεις της. Άλλες υποστηρικτικές εφαρμογές 

που εφαρμόζονται σε επίπεδο Τράπεζας Πειραιώς περιλαμβάνουν το Ενεργειακό Γραφείο (Energy Office), το οποίο, 

μέσω των BMS, μετρά σε πραγματικό χρόνο την κατανάλωση ενέργειας και νερού στα καταστήματα και τα κτίρια 
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διοίκησης της Τράπεζας, και το Bill Management που τροφοδοτεί το EcoTracker με ενεργειακά δεδομένα από 

παρόχους ενέργειας. 

 

Ελλείψει πραγματικών στοιχείων κατανάλωσης για τα επενδυτικά ακίνητα, και συγκεκριμένα για τις περιπτώσεις 

όπου τα στοιχεία που παρείχαν οι θυγατρικές μέσω των προτύπων ανθρακικού αποτυπώματος ήταν ελλιπή (δεν 

κάλυπταν όλα τα επενδυτικά ακίνητα), η Πειραιώς εκτίμησε την κατανάλωση ενέργειας με βάση το μέσο όρο ανά 

τετραγωνικό μέτρο που προκύπτει από τα πραγματικά στοιχεία. Η μετατροπή σε ισοδύναμες εκπομπές CO2e 

πραγματοποιήθηκε με την εφαρμογή των κατάλληλων συντελεστών εκπομπών στην εκτιμώμενη κατανάλωση 

ενέργειας.  

Επιπλέον, για όλα τα άλλα επενδυτικά ακίνητα για τα οποία η πραγματική συλλογή δεδομένων δεν ήταν εφικτή, η 

Πειραιώς εκτίμησε τις αντίστοιχες εκπομπές χρησιμοποιώντας τη μεθοδολογία PCAF και τους παράγοντες εκπομπών 

από τη Βάση Δεδομένων Κτιρίων PCAF. Έχουν χρησιμοποιηθεί επίσης εθνικοί συντελεστές εκπομπών για το πιο 

πρόσφατο έτος (2023) και εκφράζονται ανά μονάδα επιφάνειας (tCO2/m²). Όταν τα δεδομένα τετραγωνικών 

μέτρων (m²) του ακινήτου δεν ήταν διαθέσιμα, χρησιμοποιήθηκαν συντελεστές εκπομπών ανά κατηγορία κτιρίου 

(tCO2/μονάδα). 

 

Οι συνολικές υπολογιζόμενες εκπομπές έχουν χωριστεί σε εκπομπές (location-based) με βάση το Πεδίο 1 και Πεδίο 

2  σύμφωνα με τις αναλογίες εκπομπών, όπως υπολογίζονται από τα ενεργειακά ισοζύγια για τον οικιακό και τον 

τριτογενή τομέα στο JRC-IDEES 2021—Ολοκληρωμένη βάση δεδομένων του Ευρωπαϊκού Ενεργειακού 

Συστήματος.. Δεδομένου ότι η βάση δεδομένων IDEES παρέχει δεδομένα μόνο για την Ελλάδα και τη Ρουμανία, 

οι αναλογίες εκπομπών του Πεδίου 1 και 2 αυτών των χωρών χρησιμοποιήθηκαν ως αντιπροσωπευτικοί για χώρες 

που δεν περιλαμβάνονται στη βάση δεδομένων (Ελλάδα για την Αλβανία και Ρουμανία για την Ουκρανία). 

 

Η κατανάλωση ηλεκτρικής ενέργειας έχει υπολογιστεί με βάση τις εκπομπές του Πεδίου 2 (location-based) και τον 

σχετικό συντελεστή εκπομπών μείγματος παραγωγής από το ΔΑΠΕΕΠ για την Ελλάδα και την AIB για τη Ρουμανία. 

Οι εκπομπές με βάση την αγορά (market-based) υπολογίστηκαν χρησιμοποιώντας την κατανάλωση ηλεκτρικής 

ενέργειας και τον αντίστοιχο συντελεστή εκπομπών υπολειμματικού μείγματος για κάθε χώρα. Οι εκπομπές του 

πεδίου 2 θεωρείται ότι προέρχονται σχεδόν εξ ολοκλήρου από την κατανάλωση ηλεκτρικής ενέργειας, καθώς τα 

περισσότερα επενδυτικά ακίνητα βρίσκονται στην Ελλάδα, όπου η χρήση τηλεθέρμανσης είναι αμελητέα. 

 

Η κατανάλωση καυσίμου προσδιορίστηκε με βάση το μερίδιο κάθε τύπου καυσίμου   (LPG, ντίζελ και φυσικό αέριο) 

στις εκπομπές Πεδίου 1, όπως προκύπτει από τα ενεργειακά ισοζύγια της βάσης δεδομένων IDEES. Οι αντίστοιχοι 

συντελεστές εκπομπών για κάθε τύπο καυσίμου προέρχονται από τις κατευθυντήριες γραμμές της IPCC του 2006 

και το ελληνικό Υπουργείο Περιβάλλοντος και Ενέργειας. 

 

 Το επίπεδο ακρίβειας που προκύπτει είναι χαμηλότερο σε σύγκριση με τους υπολογισμούς των εκπομπών που 

χρησιμοποιούν πρωτογενή δεδομένα και η Πειραιώς στοχεύει να εξετάσει εναλλακτικές λύσεις για την αύξηση της 

ακρίβειας των δεδομένων στις επόμενες περιόδους αναφοράς. 

 

 

Μεθοδολογία μέτρησης των εκπομπών Πεδίου εφαρμογής 3 (κατηγορίες 1-14) 

Η Πειραιώς παρακολουθεί και δημοσιεύει το ανθρακικό της αποτύπωμα σε ετήσια βάση, χρησιμοποιώντας τη 

μεθοδολογία που ορίζεται από το Πρωτόκολλο για τα αέρια του θερμοκηπίου σύμφωνα με το εταιρικό πρότυπο 

λογιστικής και αναφοράς (GHG Protocol Corporate Accounting and Reporting Standard) του Ινστιτούτου 

Παγκόσμιων Πόρων [World Resources Institute (WRI)] και του Παγκόσμιου Συμβουλίου Επιχειρήσεων για τη 

Βιώσιμη Ανάπτυξη [World Business Council for Sustainable Development (WBCSD)]. 
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Τα απαραίτητα δεδομένα για τον υπολογισμό των εκπομπών του Πεδίου εφαρμογής 3 (1-14) των θυγατρικών του 

Ομίλου συλλέχθηκαν μέσω ειδικών υποδειγμάτων. Για την Τράπεζα Πειραιώς, τα δεδομένα συλλέχθηκαν απευθείας 

από τις αρμόδιες Μονάδες. 

Τα αέρια του θερμοκηπίου που περιλαμβάνονται στους υπολογισμούς του λειτουργικού αποτυπώματος Πεδίου 

εφαρμογής 3 του Ομίλου (Πεδίο εφαρμογής 3 Κατηγορία 1-14) είναι το διοξείδιο του άνθρακα (CO2), το μεθάνιο 

(CH4), το υποξείδιο του αζώτου (N2O) και οι υδροφθοράνθρακες (HFCs). 

Σύμφωνα με μελέτη που πραγματοποιήθηκε το 2018 για την καταγραφή των έμμεσων εκπομπών αερίων Πεδίου 

εφαρμογής 3 της Πειραιώς, οι κατηγορίες 1, 3, 4, 5, 6 και 7 των εκπομπών αερίων του θερμοκηπίου Πεδίου 

εφαρμογής 3 (1-14), αξιολογήθηκαν ως οι πιο σχετικές με τις δραστηριότητες της Τράπεζας και επομένως 

υπολογίζονται ετησίως. Πιο συγκεκριμένα: 

• Κατηγορία 1 – Αγορά αγαθών και υπηρεσιών: Ο υπολογισμός των εκπομπών αερίων του θερμοκηπίου σε 

αυτήν την κατηγορία έγινε σύμφωνα με το Πρωτόκολλο για τα αέρια θερμοκηπίου (GHG Protocol) ως 

κατευθυντήρια γραμμή. Πιο συγκεκριμένα, η Πειραιώς χρησιμοποίησε συντελεστές εκπομπών με την 

προσέγγιση cradle-to-gate (συντελεστές μετατροπής DEFRA 2024 για συγκεκριμένα αγαθά), καθώς και 

συντελεστές εκπομπών αερίων του θερμοκηπίου που προκύπτουν από τα περιβαλλοντικά εκτεταμένα 

μοντέλα εισροών- εκροών (Environmentally-Extended Input Output (EEIO) models) σε διψήφιο επίπεδο 

που παρέχουν δεδομένα για τις εκπομπές ανά επίπεδο κύκλου εργασιών για την Ελλάδα ανά κλάδο. Η 

αγορά αγαθών περιλαμβάνει προϊόντα όπως χαρτί, μελανοδοχεία και νερό, ενώ η αγορά υπηρεσιών 

περιλαμβάνει την καθαριότητα, την υγεία, την ασφάλεια, τις νομικές και συμβουλευτικές υπηρεσίες, τις 

ταχυδρομικές και εκπαιδευτικές υπηρεσίες, τις τηλεπικοινωνίες, την αποθήκευση, την εκτύπωση, την 

προμήθεια επίπλων καθώς και την προμήθεια / επισκευή ηλεκτρικού εξοπλισμού. Για τους υπολογισμούς, 

η Πειραιώς αξιοποίησε δεδομένα της κάθε  δραστηριότητας (ποσότητες ή έξοδα) που παρέχονται μέσω 

λογαριασμών, τιμολογίων ή εσωτερικών συστημάτων παρακολούθησης (όπως το Eco Tracker- Βάση 

Δεδομένων υπολογισμού Περιβαλλοντικού/ Ανθρακικού αποτυπώματος), τα οποία πολλαπλασιάστηκαν με 

τους αντίστοιχους συντελεστές εκπομπής σύμφωνα με τη σχετική Αξιολόγηση Κύκλου Ζωής (ΑΚΖ) για τα 

υλικά ή περιβαλλοντικούς πίνακες εισροών-εκροών για τις παρεχόμενες υπηρεσίες.   

 

• Κατηγορία 3 - Κατανάλωση καυσίμων (δεν περιλαμβάνονται στο Πεδίο εφαρμογής 1 ή 2): Αυτή η 

κατηγορία περιλαμβάνει εκπομπές που προκύπτουν από απώλειες μεταφοράς και διανομής ηλεκτρικής 

ενέργειας και έμμεσες απώλειες από την εξόρυξη, παραγωγή και μεταφορά άλλων καυσίμων και πηγών 

ενέργειας, συμπεριλαμβανομένων των καυσίμων κίνησης και θέρμανσης που αγόρασε και χρησιμοποίησε 

η Πειραιώς κατά την περίοδο αναφοράς. Για τον υπολογισμό των εκπομπών από αυτή τη δραστηριότητα, 

η Πειραιώς χρησιμοποίησε συντελεστές εκπομπών ΑΚΖ που αποκλείουν τις εκπομπές από την καύση, καθώς 

οι εκπομπές από την καύση υπολογίστηκαν στο Πεδίο εφαρμογής 1 (ορυκτά καύσιμα) ή στο Πεδίο 

εφαρμογής 2 (κατανάλωση ηλεκτρικής ενέργειας). Οι ανάντη (upstream) εκπομπές πετρελαίου κίνησης, 

βενζίνης και υγραερίου υπολογίστηκαν πολλαπλασιάζοντας τις αντίστοιχες ποσότητες με τους συντελεστές 

εκπομπών DEFRA 2024. Στην περίπτωση ηλεκτρικής ενέργειας, δεδομένου ότι η κατανάλωση ηλεκτρικής 

ενέργειας της Τράπεζας καλύπτεται πλήρως από εγγυήσεις προέλευσης, ο συντελεστής ΑΚΖ για την 

υδροηλεκτρική ενέργεια που παρέχεται από την Eurostat για την Ελλάδα (CoM Default Emission Factors 

of the European Union – Version 2017) πολλαπλασιάζεται με την ηλεκτρική ενέργεια που καταναλώνεται. 

Για τις θυγατρικές της Τράπεζας που δεν χρησιμοποιούν εγγυήσεις προέλευσης, εφαρμόστηκε η βάση 

δεδομένων για τους ανάντη συντελεστές εκπομπής ανά χώρα από το International Energy Agency - IEA 

(2023), Life Cycle Upstream Emission Factors. Για την υποκατηγορία "απώλειες T&D", η οποία σχετίζεται 

με εκπομπές από τις απώλειες του δικτύου μεταφοράς και διανομής ηλεκτρικής ενέργειας, οι συντελεστές 

εκπομπών που χρησιμοποιήθηκαν βασίστηκαν στη βάση δεδομένων IEA (2023), Life Cycle Upstream 

Emission Factors. 
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• Κατηγορία 4 - Μεταφορά και διανομή υλικών: Σε αυτήν την κατηγορία, η Πειραιώς εκτίμησε τις εκπομπές 

που σχετίζονται με υπηρεσίες οδικών μεταφορών που παρέχονται από προμηθευτές ή/και εταιρείες 

συλλογής και μεταφοράς αναλωσίμων και εξοπλισμού, όπως αυτά της πληροφορικής και άλλα 

συγκεκριμένα προϊόντα. Η μεθοδολογία που χρησιμοποιήθηκε για τον υπολογισμό των εκπομπών αερίων 

του θερμοκηπίου απαιτεί τον προσδιορισμό του ποσού δαπάνης για τις οδικές μεταφορές και την εφαρμογή 

δευτερευόντων περιβαλλοντικά εκτεταμένων συντελεστών εκπομπής εισροών-εκροών (EEIO) για τον 

τομέα των χερσαίων μεταφορών. 

 

• Κατηγορία 5 - Παραγωγή αποβλήτων: Αυτή η κατηγορία περιλαμβάνει εκπομπές που σχετίζονται με την 

επεξεργασία υγρών αποβλήτων, τα στερεά απόβλητα που διατίθενται σε χώρους υγειονομικής ταφής 

(εκτός από χαρτί) και την ανακύκλωση (χαρτιού), καθώς και ανακυκλωμένα υλικά. Τα δεδομένα 

δραστηριότητας για τα υγρά απόβλητα προέκυψαν με εκτίμηση (με εφαρμογή συντελεστή απώλειας στην 

κατανάλωση νερού) και οι ποσότητες στερεών αποβλήτων υπολογίστηκαν με βάση μια τυπική παραγωγή 

ανά εργαζόμενο στον τριτογενή τομέα (στοιχεία Eurostat), λαμβάνοντας υπόψη το φορτίο αποβλήτων που 

αποφεύγεται λόγω της μείωσης της κινητικότητας των εργαζομένων (λόγω εργασίας από το σπίτι – 

τηλεργασία) που εφαρμόστηκε το 2024 μεταξύ των εργαζομένων. Οι εκπομπές από τα υγρά απόβλητα 

υπολογίστηκαν χρησιμοποιώντας εκτιμώμενα δεδομένα δραστηριότητας, καθώς και τον κατάλληλο 

συντελεστή εκπομπών από DEFRA 2024. Για τα στερεά απόβλητα, υπολογίστηκε ένας σταθμισμένος 

συντελεστής εκπομπών με τη παραδοχή μιας τυπικής σύνθεσης μείγματος στερεών αποβλήτων για 

εργαζόμενους στον τριτογενή τομέα με βάση μια μελέτη (case study) και με την εφαρμογή του αντίστοιχου 

συντελεστή εκπομπών DEFRA 2024 ανά τύπο υλικού που απορρίπτεται (π.χ. πλαστικό, χαρτί, οργανικό 

κ.λπ.) και έχει υποστεί επεξεργασία (ανακύκλωση ή υγειονομική ταφή). Τα δεδομένα δαπανών δαπάνης 

που αφορούν τη μεταφορά ανακυκλωμένων υλικών προήλθαν μέσω τιμολογίων που εκδόθηκαν από κάθε 

μεταφορική εταιρεία. Στην περίπτωση των ανακυκλωμένων υλικών, ο δευτερεύων συντελεστής εκπομπής 

(EEIO) για τις χερσαίες μεταφορές πολλαπλασιάστηκε με τα δεδομένα για τις δαπάνες. Το επίπεδο ακρίβειας 

που προκύπτει είναι χαμηλότερο σε σύγκριση με τους υπολογισμούς των εκπομπών που χρησιμοποιούν 

δεδομένα δραστηριότητας, τα οποία επί του παρόντος δεν είναι διαθέσιμα για την εκτίμηση των εκπομπών 

της κατηγορίας 5 του Πεδίου εφαρμογής 3. Η αβεβαιότητα στις μετρήσεις προκύπτει λόγω της χρήσης ενός 

τομεακού μέσου όρου για την ποσότητα αποβλήτων ανά εργαζόμενο. 

 

• Κατηγορία 6 - Επαγγελματικά ταξίδια: Τα επαγγελματικά ταξίδια περιλαμβάνουν αεροπορικές και 

ακτοπλοϊκές μετακινήσεις, μετακινήσεις με ιδιωτικά οχήματα και διαμονές σε ξενοδοχεία. Τα στοιχεία 

(δαπάνες) για διαμονή, αεροπορικά και θαλάσσια ταξίδια λήφθηκαν από το συνεργαζόμενο ταξιδιωτικό 

γραφείο και μέσω των υποδειγμάτων που ελήφθησαν από τις θυγατρικές του Ομίλου. Για τα ιδιωτικά 

οχήματα, τα δεδομένα δαπάνης που αφορούν την κατανάλωση καυσίμου ανά είδος καυσίμου εξήχθησαν 

από το εσωτερικό σύστημα της Τράπεζας Πειραιώς (EcoTracker) και συλλέχθηκαν δεδομένα από τις 

θυγατρικές μέσω υποδειγμάτων. Η Πειραιώς «μετέτρεψε» τα προαναφερθέντα έξοδα σε ποσότητες 

καυσίμων χρησιμοποιώντας τις μέσες μηνιαίες τιμές καυσίμων στην Ελλάδα. Οι εκπομπές από τη διαμονή 

σε καταλύματα υπολογίστηκαν χρησιμοποιώντας το συντελεστή εκπομπών DEFRA 2024 (για διαμονή σε 

ξενοδοχείο) και από τα αεροπορικά και θαλάσσια ταξίδια χρησιμοποιώντας δευτερεύοντες συντελεστές 

εκπομπών ΕΕΙΟ για τους τομείς των αεροπορικών και θαλάσσιων μεταφορών αντίστοιχα. Επιπλέον, οι 

εκπομπές από τα ιδιωτικά οχήματα υπολογίστηκαν χρησιμοποιώντας συντελεστές εκπομπών ανά είδος 

καυσίμου σύμφωνα με την τελευταία Εθνική Έκθεση Απογραφής για την Ελλάδα. 

 

• Κατηγορία 7 - Μετακίνηση εργαζομένων από/προς την εργασία τους: Για τον υπολογισμό των εκπομπών 

αερίων του θερμοκηπίου σε αυτήν την κατηγορία, αξιοποιήθηκαν τα αποτελέσματα της τελευταίας έρευνας 

- ερωτηματολογίου(2023) μεταξύ εργαζομένων της Πειραιώς σε εθνικό επίπεδο, προκειμένου να 

καθοριστεί ένα τυπικό προφίλ μετακίνησης του προσωπικού από/προς την εργασία του, λαμβάνοντας 
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επίσης υπόψη τη μείωση της κινητικότητας λόγω της τηλεργασίας που εφαρμόστηκε το 2024 (αν και 

λιγότερο περιορισμένη σε σύγκριση με τα προηγούμενα έτη). Με βάση τις λεπτομερείς πληροφορίες που 

διατίθενται μέσω της επιτόπιας έρευνας σχετικά με τον τύπο του χρησιμοποιούμενου οχήματος, τον 

κυβισμό του, τη διανυθείσα απόσταση, καθώς και το φορτίο μεταφοράς που αποφεύγεται λόγω 

τηλεργασίας, χρησιμοποιήθηκε μια προσέγγιση με βάση την απόσταση για την εκτίμηση των εκπομπών του 

Πεδίου εφαρμογής 3 σε αυτήν την κατηγορία. Οι εκπομπές από όλα τα μέσα μεταφοράς υπολογίστηκαν 

χρησιμοποιώντας συντελεστές εκπομπών DEFRA 2024. 

Αναφορικά με τις κατηγορίες που δεν συμπεριλήφθηκαν στους υπολογισμούς: 

• Κατηγορία 2 – Κεφαλαιουχικά αγαθά: Η Πειραιώς, ως πάροχος χρηματοοικονομικών υπηρεσιών, δεν 

σχετίζεται σε μεγάλο βαθμό με την αγορά κεφαλαιουχικών αγαθών με μεγάλη διάρκεια ζωής (όπως κτίρια, 

οχήματα, μηχανήματα, εξοπλισμός, κτλ.). Μισθώνει πολλά από τα κεφαλαιουχικά αγαθά που χρησιμοποιεί, 

όπως οχήματα (στόλος εταιρικών οχημάτων) και φωτοτυπικά μηχανήματα (Managed Printing Services-

MPS) και ως εκ τούτου, οι εκπομπές αερίων του θερμοκηπίου που προκύπτουν από τη χρήση τους 

υπολογίζονται ως εκπομπές του Πεδίου 1 ή του Πεδίου 3- κατηγορία 1 (υπηρεσίες εκτύπωσης).   

 

• Κατηγορία 8 – Ανάντη μισθωμένα περιουσιακά στοιχεία: Σύμφωνα με την προσέγγιση οικονομικού ελέγχου 

που καθορίζει την περίμετρο της Πειραιώς, οι εκπομπές από όλα τα ανάντη μισθωμένα ακίνητα 

υπολογίζονται ήδη στις εκπομπές του Πεδίου 1 και 2.  

 

• Κατηγορία 9 – Κατάντη μεταφορά και διανομή: Λόγω της άυλης φύσης των χρηματοδοτικών προϊόντων 

και υπηρεσιών που προσφέρει η Πειραιώς, δεν απαιτείται η κατάντη μεταφορά και διανομή κάποιου 

φυσικού προϊόντος. Συνεπώς, αυτή η κατηγορία εκπομπών θεωρείται ως μη σχετική.  

 

• Κατηγορία 10 – Επεξεργασία πωληθέντων προϊόντων: Η Πειραιώς προσφέρει υπηρεσίες (και όχι φυσικά 

προϊόντα), γεγονός που συνεπάγεται ότι δεν παράγονται από την Πειραιώς προϊόντα που απαιτούν 

επεξεργασία, Για το λόγο αυτό, η κατηγορία αυτή θεωρείται ως μη σχετική για την Πειραιώς.  

 

• Κατηγορία 11 – Χρήση πωληθέντων προϊόντων: Η Πειραιώς, ως πάροχος χρηματοδοτικών προϊόντων και 

υπηρεσιών, δεν σχετίζεται με κάποια παραγωγική δραστηριότητα. Συνεπώς η κατηγορία αυτή θεωρείται 

ως μη σχετική για την Πειραιώς.  

 

• Κατηγορία 12 – Διαχείριση πωληθέντων προϊόντων μετά το τέλος του κύκλου ζωής τους: Αυτή η κατηγορία 

δεν αφορά την Πειραιώς, εφόσον δεν πουλάει προϊόντα που να έχουν σημαντικές εκπομπές μετά το τέλος 

του κύκλου ζωής τους.  

 

• Κατηγορία 13 – Κατάντη μισθωμένα ακίνητα: Η Πειραιώς δεν έχει σημαντικά κατάντη μισθωμένα ακίνητα 

κατά το έτος αναφοράς, συνεπώς αυτή η κατηγορία δεν είναι σχετική.  

 

Μεθοδολογία εκτίμησης χρηματοδοτούμενων εκπομπών (Πεδίου εφαρμογής 3, Κατηγορία 15) 

Ο υπολογισμός των χρηματοδοτούμενων εκπομπών των Πεδίων εφαρμογής 1, 2 και 3 που αποδίδονται στα 

ανοίγματα του Ομίλου γίνονται βάσει της μεθοδολογίας Partnership for Carbon Accounting Financials (PCAF). Η 

μεθοδολογία περιλαμβάνει δύο βασικά βήματα: πρώτα την προσδιορισμό των εκπομπών των Πεδίων εφαρμογής 

1, 2 και 3 των αντισυμβαλλομένων και μετά την απόδοση του αντίστοιχου μεριδίου των εκπομπών στις 

χρηματοδοτούμενες δραστηριότητες του Ομίλου. 
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Λόγω περιορισμών στη διαθεσιμότητα δεδομένων, εφαρμόστηκαν διαφορετικές μεθοδολογικές προσεγγίσεις για 

την υπολογισμό των εκπομπών Πεδίου εφαρμογής 1, 2 και 3 των αντισυμβαλλομένων του Ομίλου, και 

συγκεκριμένα: 

▪ Μέθοδος 1: Χρησιμοποιήθηκαν δημοσιευμένες εκπομπές, μέσω συλλογής επαληθευμένων ή μη 

επαληθευμένων εκπομπών που είναι διαθέσιμες είτε άμεσα από τον αντισυμβαλλόμενο (π.χ., μέσω 

εκθέσεων βιώσιμης ανάπτυξης μιας επιχείρησης) είτε έμμεσα μέσω πιστοποιημένων φορέων και 

οργανισμών (π.χ., μέσω CDP, Μητρώο EU-Emission Trading System – EU-ETS, βάση δεδομένων Thetis). 

Ειδικά για τον τομέα H.50 (θαλάσσιες μεταφορές) χρησιμοποιήθηκε η βάση δεδομένων Thetis, μέσω της 

οποίας κάθε επιχείρηση του χαρτοφυλακίου (αντισυμβαλλόμενος) συνδέθηκε με πλοία ιδιοκτησίας της 

βάσει του αντίστοιχου αριθμού προσδιορισμού του Διεθνούς Οργανισμού Ναυσιπλοΐας (International 

Maritime Organization – ΙΜΟ). 

▪ Μέθοδος 2: Οι εκπομπές αερίων του θερμοκηπίου υπολογίστηκαν με βάση τα δεδομένα φυσικής 

δραστηριότητας της επιχείρησης/έργου που συλλέχθηκαν από τον δανειολήπτη, εφαρμόζοντας 

κατάλληλους συντελεστές αποτυπώματος του άνθρακα όπως περιγράφεται στην έκθεση NREL (2021) Life 

Cycle GHG Emissions from Electricity Generation Update. Η μέθοδος αυτή εφαρμόστηκε μόνο για τον 

τομέα D.35.11 που αφορά τις εταιρείες παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας που χρησιμοποιούν ανανεώσιμες 

πηγές ενέργειας (περιλαμβάνονται στο χαρτοφυλάκιο του Project Finance). Οι εκπομπές όλου του 

χαρτοφυλακίου του τομέα D.35.11 που χρησιμοποιεί ορυκτά καύσιμα υπολογίστηκε σύμφωνα με βάση τη 

Μέθοδο 1. 

▪ Μέθοδος 3: Οι εκπομπές αερίων του θερμοκηπίου υπολογίστηκαν με βάση τα δεδομένα οικονομικής 

δραστηριότητας της κάθε επιχείρησης του χαρτοφυλακίου (π.χ., κύκλος εργασιών ή σύνολο ενεργητικού) 

και τους κατάλληλους συντελεστές εκπομπών εκφρασμένους ανά οικονομική δραστηριότητα (π.χ. τόνοι 

ισοδύναμου CO2 ανά εκατομμύριο ευρώ παραγωγής του αντίστοιχου τομέα). Για το σκοπό αυτό, 

εφαρμόστηκε μια ανάλυση εισροών-εκροών για την εκτίμηση των συντελεστών εκπομπών ανά οικονομική 

δραστηριότητα, χρησιμοποιώντας πίνακες Εισροών-Εκροών που δημοσιεύθηκαν από τον Οργανισμό 

Οικονομικής Συνεργασίας και Ανάπτυξης (Organization for Economic Cooperation and Development - 

OECD). 
 

Ενώ οι Μέθοδοι 1 και 2 βασίζονται σε ειδικά για την εταιρεία αναφερόμενες εκπομπές ή δεδομένα ενέργειας που 

παρέχονται από τον δανειολήπτη ή τρίτους παρόχους δεδομένων, η Μέθοδος 3 βασίζεται στη συνολική παραγωγή 

σε νομισματικούς όρους και συντελεστές μέσης εκπομπής ανά περιοχή και τομέα, που εκτιμάται με τη χρήση 

δεδομένων δημόσιων πηγών, όπως στατιστικά στοιχεία ή δεδομένα από άλλους τρίτους παρόχους. Οι μέθοδοι 1 

και 2 προτιμώνται έναντι της μεθόδου 3 από την άποψη της ποιότητας των δεδομένων και παρέχουν μια πιο ακριβή 

αποτύπωση των εκπομπών. Για τον Όμιλο Πειραιώς, η χρήση της Μεθόδου 1 (και της Μεθόδου 2 για το D.35.11) 

ήταν προτεραιότητα για τον υπολογισμό των εκπομπών Πεδίου εφαρμογής 1, 2 και 3 των αντισυμβαλλομένων 

του. Κατά συνέπεια, η μέθοδος 3 χρησιμοποιήθηκε σε περιπτώσεις όπου δεν υπήρχαν διαθέσιμες πληροφορίες για 

την εκτίμηση των εκπομπών των αντισυμβαλλομένων μέσω των άλλων δύο μεθόδων. 

Λεπτομέρειες σχετικά με τις παραδοχές που χρησιμοποιούνται στον υπολογισμό των χρηματοδοτούμενων 

εκπομπών: 

Η Πειραιώς υπολόγισε τις εκπομπές του χαρτοφυλακίου της χωρίζοντάς το σε 8 κατηγορίες περιουσιακών στοιχείων 

με βάση τη 2η έκδοση του προτύπου PCAF (2022). Τη στιγμή που η Πειραιώς δημοσιεύει την Έκθεση Βιωσιμότητας, 

η διαθεσιμότητα των στοιχείων του χαρτοφυλακίου είναι περιορισμένη και αυτό συνήθως δημιουργεί χρονική 

καθυστέρηση 1 έτους για τα στοιχεία των αντισυμβαλλομένων σε σύγκριση με την περίοδο αναφοράς της Πειραιώς. 

α) Για τα εταιρικά ομόλογα, ο υπολογισμός βασίστηκε είτε στις γνωστοποιούμενες εκπομπές των εκδοτών είτε 

στο πλαίσιο ανάλυσης εισροών-εκροών με βάση τους αναγνωρισμένους περιβαλλοντικά εκτεταμένους πίνακες 
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εισροών-εκροών (EEIO) όπου τα δημοσιευμένα δεδομένα των εταιρειών δεν ήταν διαθέσιμα. 

β) Για επενδύσεις σε μετοχές, χρησιμοποιήθηκαν οι δημοσιευμένες εκπομπές των εκδότριων ή υπολογίστηκαν 

οι εκπομπές με βάση τα δεδομένα οικονομικής δραστηριότητας κάθε εταιρείας και τους ειδικούς ανά κλάδο 

μέσους συντελεστές εκπομπών που εκφράζονται ανά οικονομική δραστηριότητα και βασίζονται σε 

αναγνωρισμένους πίνακες περιβαλλοντικά εκτεταμένων εισροών-εκροών (Environmentally extended input-

output - EEIO). 

γ) Για τα  Εμπορικά Ακίνητα (CRE δάνεια), ορίστηκαν δύο δείγματα σε κάθε χαρτοφυλάκιο, που αφορούν 

οικιστικά και τριτογενή κτίρια. Οι συντελεστές εκπομπών ανά τύπο κτιρίου (τριτογενής ή οικιστικός τομέας) 

και περιοχή για το 2023 και την Ελλάδα ή άλλες χώρες, που παρέχονται στη Βάση Δεδομένων Κτιρίων του 

PCAF, αξιοποιήθηκαν και οι τελικές εκπομπές για αυτό το χαρτοφυλάκιο υπολογίστηκαν χρησιμοποιώντας την 

επιφάνεια ανά τύπο κτιρίου που χρηματοδοτείται από την Τράπεζα. 

δ) Για τα στεγαστικά δάνεια, η μεθοδολογική προσέγγιση ήταν η ίδια με αυτή που χρησιμοποιήθηκε στο 

χαρτοφυλάκιο εμπορικών ακινήτων (CRE) για οικιστικά κτίρια. 

ε) Για τα εταιρικά δάνεια, χρησιμοποιήθηκαν οι άμεσα ή έμμεσα δημοσιευμένες εκπομπές του 

αντισυμβαλλόμενου μέσω πιστοποιημένων τρίτων παρόχων δεδομένων. Ειδικότερα, για τις θαλάσσιες 

μεταφορές χρησιμοποιήθηκε η βάση δεδομένων Thetis. Για τις υπόλοιπες εταιρείες, οι εκπομπές αερίων του 

θερμοκηπίου υπολογίστηκαν με βάση τα δεδομένα οικονομικής δραστηριότητας κάθε αντισυμβαλλομένου 

χρησιμοποιώντας το πλαίσιο ανάλυσης εισροών- εκροών (I-O). 

στ) Για το κρατικό χρέος (ομόλογα και δάνεια), οι επαληθευμένες εκπομπές των αντίστοιχων χωρών, όπως 

αναφέρονται στο  UNFCC (United Nations Framework Convention on Climate Change)  μέσω των Εθνικών 

Εκθέσεων Απογραφής, κατανεμήθηκαν αναλογικά στην τράπεζα με βάση το μέγεθος της έκθεσής της σε σχέση 

με τη συνολική αξία της χώρας, η οποία σχετίζεται με την αξία της παραγωγής της και εκφράζεται σε ΑΕΠ 

προσαρμοσμένο σε ισοτιμία αγοραστικής δύναμης. 

ζ) Για τα δάνεια για την αγορά οχημάτων, οι εκπομπές εκτιμήθηκαν με βάση την αποδοτικότητα του οχήματος 

και τον τύπο καυσίμου από ένα μέσο όχημα, καθώς και την απόσταση που διανύθηκε, όπως προκύπτει από 

εθνικά στατιστικά δεδομένα (JRC-IDEES). 

η) Για τη χρηματοδότηση έργων (σχετικά με έργα σε λειτουργία), οι εκπομπές εκτιμήθηκαν για κάθε έργο με 

βάση τη δυναμικότητά του, τους τυπικούς συντελεστές φορτίου και τους συντελεστές εκπομπών ανά τύπο 

τεχνολογίας. Οι εκπομπές αυτές κατανεμήθηκαν αναλογικά στην Τράπεζα με βάση την έκθεσή της στο έργο 

και το ονομαστικό κόστος Κεφαλαιουχικών δαπανών, ανά εγκατεστημένο KW, σύμφωνα με την τεχνολογία 

που χρησιμοποιήθηκε. 

Στρατηγική Δεδομένων ESG 

Η Πειραιώς διεξήγαγε μια ολοκληρωμένη αξιολόγηση για τον εντοπισμό περιοχών δεδομένων και συστημάτων προς 

βελτίωση που σχετίζονται με τους Κλιματικούς & Περιβαλλοντικούς κινδύνους (C&E). Η αξιολόγηση 

πραγματοποιήθηκε με την εφαρμογή πολυδιάστατης ανάλυσης σε διαδικασίες, συστήματα, περιπτώσεις χρήσης και 

δεδομένα. Ακολουθήθηκε μια προσέγγιση από κάτω προς τα πάνω ορίζοντας αρχικά βασικούς πυλώνες δεδομένων 
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και οικογένειες δεδομένων και στη συνέχεια πραγματοποιώντας εις βάθος συνεδρίες για κάθε οικογένεια 

δεδομένων. 

Για κάθε περιοχή που εντοπίστηκε, η Πειραιώς έχει καθορίσει αντίστοιχες δράσεις μετριασμού, 

συμπεριλαμβανομένων τακτικών και στρατηγικών λύσεων. Τα αντίστοιχα κενά και οι δράσεις μετριασμού 

συνέβαλαν στη σχετική Στρατηγική Δεδομένων ESG, η οποία έχει ανανεωθεί ώστε να περιλαμβάνει πρόσθετους 

τομείς, περιπτώσεις χρήσης και δεδομένα, καθώς και έναν προκαταρκτικό οδικό χάρτη υλοποίησης 2 ετών (2025-

2026) με συγκεκριμένες πρωτοβουλίες. Οι δράσεις μετριασμού/πρωτοβουλίες υλοποίησης έχουν ιεραρχηθεί με 

βάση τις προτεραιότητες της Πειραιώς που σχετίζονται με τους Κλιματικούς & Περιβαλλοντικού κινδύνους, την 

ευθυγράμμιση αφενός με την επιχειρηματική της στρατηγική και αφετέρου με την ευθυγράμμιση με τις συνολικές 

εξελίξεις της αγοράς και των ρυθμίσεων. Για το 2025 η Πειραιώς έχει προσδιορίσει τους πυλώνες ESG ως ένα από 

τα στρατηγικά θέματά της και έχει δρομολογήσει τους πόρους για έργα διαχείρισης δεδομένων και δημιουργίας 

υποδομής. 

2.2. Δημιουργία Οικονομικής Αξίας [Ειδικό θέμα Ομίλου Πειραιώς] 

2.2.1. Στρατηγική 

 

Σημαντικές επιπτώσεις, κίνδυνοι και ευκαιρίες και η αλληλεπίδρασή τους με τη στρατηγική και το 

επιχειρηματικό μοντέλο [SBM-3] 

 

Η Πειραιώς ενισχύει τη χρηματοοικονομική της επίδοση και συμβάλλει στην ανάπτυξη της ελληνικής οικονομίας, 

εφαρμόζοντας συγκεκριμένο Επιχειρηματικό Σχέδιο (2025-2028), το οποίο προωθεί χρηματοδοτήσεις βιώσιμης 

ανάπτυξης και επενδύσεις. 

Στο πλαίσιο των υπεύθυνων επιχειρηματικών δραστηριοτήτων του, ο Όμιλος Πειραιώς παραμένει συνεπής στις 

δεσμεύσεις του για την ανάπτυξη της ελληνικής οικονομίας, τη χρηματοδότηση βιώσιμης επιχειρηματικότητας σε 

όλη την κατάντη αλυσίδα αξίας του και τη δημιουργία αξίας για την κοινωνία. Η δέσμευση αυτή αντικατοπτρίζεται 

στο Επιχειρησιακό Σχέδιο του Ομίλου Πειραιώς, το οποίο για την περίοδο 2025-2028 ενσωματώνει αυτές τις 

φιλοδοξίες βιωσιμότητας μέσω της ενσωμάτωσης επικαιροποιημένων στόχων για χρηματοδότηση της βιώσιμης 

ανάπτυξης. 

 

Η Πειραιώς διευκολύνει την υλοποίηση της στρατηγικής της φιλοδοξίας βιωσιμότητας μέσω της εφαρμογής ισχυρών 

πολιτικών, διαδικασιών και μηχανισμών, οι οποίοι μεταξύ άλλων περιλαμβάνουν το Πλαίσιο Βιώσιμης 

Χρηματοδότησης του Ομίλου (Sustainable Finance Framework-SFF) και το Πλαίσιο Δανείων  Συνδεδεμένων με τη 

Βιωσιμότητα (Sustainability-Linked Loans Framework) που συνδέεται με τη Βιωσιμότητα. Αυτά τα πλαίσια 

παρέχουν τη βάση για τον προσδιορισμό και την ταξινόμηση έργων, δανείων και επενδύσεων που 

ευθυγραμμίζονται με κριτήρια βιωσιμότητας, ενώ παρέχουν κίνητρα για την ευθυγράμμιση των δραστηριοτήτων 

των δανειοληπτών με τους στόχους βιωσιμότητας. 

 

Παράλληλα, η συμβολή της Πειραιώς στην κοινωνία ως χρηματοπιστωτικό ίδρυμα και υπεύθυνος οικονομικός 

παράγοντας αντικατοπτρίζεται στον ρόλο της ως καταλύτης ανάπτυξης και καινοτομίας για την ελληνική οικονομία. 

Η παροχή χρηματοδότησης σε βιώσιμα επενδυτικά σχέδια, η προσφορά ρευστότητας στις επιχειρήσεις και η 

υποστήριξη των πελατών και των ανθρώπων της, ενώ συνεχίζει να προσφέρει στο κοινωνικό σύνολο της, 

αποτελούν τη βάση των θετικών επιπτώσεών της. 

 

Καθοδηγούμενος  από τη δέσμευσή   του για κοινωνική ευθύνη και το κίνητρό του για προώθηση της αλληλεγγύης, 

ο Όμιλος Πειραιώς αναλαμβάνει την ευθύνη για τον αντίκτυπο των δραστηριοτήτων του στην κοινωνία και 

δεσμεύεται να δραστηριοποιείται επιχειρηματικά με περιβαλλοντικά ορθό και κοινωνικά υπεύθυνο τρόπο για να 
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εξασφαλίσει ισορροπημένη διαχείριση του τρίπτυχου: οικονομική ανάπτυξη -βιωσιμότητα-κοινωνική συνοχή. Στο 

πλαίσιο της διάστασης της κοινωνικής συνοχής, κάθε χρόνο η Πειραιώς Financial Holdings συνεισφέρει σε 

φιλανθρωπικές δράσεις, στηρίζοντας ευπαθείς κοινωνικές ομάδες. Η Πειραιώς Financial Holdings διαφυλάσσει και 

προωθεί την πολιτιστική κληρονομιά μέσω του Πολιτιστικού Ιδρύματος Πειραιώς  και ενθαρρύνει την προστασία 

του περιβάλλοντος. Με τις δράσεις της, η Πειραιώς Financial Holdings συμβάλλει θετικά στην κοινωνία, την 

οικονομία και το περιβάλλον.  

 
 

2.2.2. Πολιτικές που σχετίζονται με τη δημιουργία οικονομικής αξίας [MDR-P] 

 

Πολιτική Αειφόρου Ανάπτυξης 

 

Στο πλαίσιο της Πολιτικής Αειφόρου Ανάπτυξης και με γνώμονα τις Αρχές Υπεύθυνης Τραπεζικής του UNEP FI 

(Πρωτοβουλία Χρηματοδότησης του Προγράμματος Περιβάλλοντος των Ηνωμένων Εθνών), ο Όμιλος Πειραιώς 

τονίζει την ενσωμάτωση περιβαλλοντικών, κοινωνικών και παραγόντων διακυβέρνησης στις λειτουργίες και τις 

επιχειρηματικές του δραστηριότητες. Στόχος της Πολιτικής Αειφόρου Ανάπτυξης του Ομίλου Πειραιώς (εφεξής 

«Πολιτική») είναι η υποστήριξη, η προώθηση και η χρηματοδότηση βιώσιμων πρακτικών μέσω της τήρησης 

συναφών και ισχυρών κριτηρίων. Η Πολιτική εστιάζει στους τομείς της εταιρικής διακυβέρνησης – οικονομία – 

κοινωνία – πολιτισμός – εργαζόμενοι – περιβάλλον. Για περισσότερες λεπτομέρειες, ανατρέξτε στο κεφάλαιο 

Κλιματική Αλλαγή “2.1. Κλιματική Αλλαγή [ESRS E1]”. 

 

Πλαίσιο Βιώσιμων Χρηματοδοτήσεων και Πλαίσιο Δανείων με Συνδεδεμένους Στόχους Βιωσιμότητας 

Το Πλαίσιο Βιώσιμης Χρηματοδότησης που έχει αναπτύξει η Πειραιώς σχετίζεται επίσης με τον σημαντικό θετικό 

αντίκτυπο της δημιουργίας οικονομικής αξίας, καθώς περιλαμβάνει μια ποικιλία ειδών χρηματοδότησης που 

σχετίζονται με το ESG για τα χαρτοφυλάκια χονδρικής και λιανικής της Πειραιώς. Όλοι οι πελάτες του Ομίλου 

Πειραιώς δικαιούνται χρηματοδότηση βιώσιμης ανάπτυξης βάσει των κατηγοριών που ορίζονται σε αυτό το πλαίσιο. 

Το Πλαίσιο καλύπτει μια σειρά από χρηματοδοτικές δραστηριότητες, συμπεριλαμβανομένου του εταιρικού 

δανεισμού, της χρηματοδότησης του εμπορίου και του καταναλωτικού δανεισμού. Έχει επίσης δημιουργηθεί ένα 

ειδικό πλαίσιο για την παροχή χρηματοοικονομικών μέσων που δίνουν κίνητρα στους εταιρικούς πελάτες να 

επιτύχουν συμφωνημένους στόχους που βελτιώνουν την επίδοσή  τους σε θέματα ESG. Για περισσότερες 

πληροφορίες, μπορείτε να ανατρέξετε στο κεφάλαιο Κλιματική Αλλαγή “2.1. Κλιματική Αλλαγή [ESRS E1]”. 

 

2.2.3.  Δράσεις που σχετίζονται με τη δημιουργία οικονομικής αξίας [MDR-A] 

 

Ο Όμιλος, μέσω της του θυγατρικής του, της Τράπεζας Πειραιώς συνέχισε να συμμετέχει σε δράσεις που προωθούν 

τη χρηματοδότηση με κοινωνικά και περιβαλλοντικά χαρακτηριστικά και στηρίζουν την ελληνική κοινωνία, 

σύμφωνα με τον στόχο της χρηματοδότησης της βιώσιμης ανάπτυξης, όπως περιγράφεται στην Πολιτική Αειφόρου 

Ανάπτυξης 

Η Πειραιώς παρακολουθεί και προσαρμόζει συνεχώς τις ενέργειές της σε ένα ταχέως μεταβαλλόμενο περιβάλλον. 

Βασικές δράσεις της Πειραιώς αναφέρονται παρακάτω: 

Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας 

Ο συνολικός προϋπολογισμός του Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας της Ελλάδας ανέρχεται σε €35,95 δισ., 

εκ των οποίων τα €18,2 δισ. αφορούν τη χρηματοδότηση τεσσάρων (4) θεματικών πυλώνων (Πράσινη Μετάβαση, 

Ψηφιακός Μετασχηματισμός, Απασχόληση και Κοινωνική Συνοχή, Ιδιωτικές Επενδύσεις και Μετασχηματισμός) και 

€17,7 δισ. θα εκταμιευθούν ως εμπορικά σχέδια (5 εμπορικά δάνεια) Μετάβαση, Ψηφιακός Μετασχηματισμός, 
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Εξωστρέφεια, Οικονομίες Κλίμακας, Καινοτομία). Τον Δεκέμβριο του 2021, η Τράπεζα Πειραιώς σύναψε 

Λειτουργική Συμφωνία με την Ελληνική Δημοκρατία για συμμετοχή στο πρόγραμμα Ανάκαμψης και 

Ανθεκτικότητας, διαχειριζόμενη τα κεφάλαια και παρέχοντας συγχρηματοδοτούμενα εμπορικά δάνεια για την 

υποστήριξη επιλέξιμων Επενδύσεων που περιλαμβάνονται στους πέντε (5) θεματικούς πυλώνες. Μέχρι το τέλος 

του 2024, η Τράπεζα Πειραιώς έλαβε περισσότερες από 276 αιτήσεις δανείων, εκ των οποίων οι 234 μπορούν να 

θεωρηθούν ενεργές, συμβάλλοντας σε ένα συνολικό ποσό επένδυσης ύψους €10,0 δισ. Η Τράπεζα Πειραιώς 

διένειμε επιτυχώς όλες τις ληφθείσες χρηματοδοτικές δόσεις και καθώς συνεχίζουν να τηρούνται όλοι οι όροι της 

Λειτουργικής Σύμβασης, η Τράπεζα σκοπεύει να λάβει μια επιπλέον δόση κεφαλαίων που θα επισπεύσει τις 

συμβάσεις των ήδη υποβληθέντων επενδυτικών σχεδίων. 

“Σπίτι μου” 

Στο πλαίσιο της συμμετοχής της στο συνεχιζόμενο συγχρηματοδοτούμενο πρόγραμμα του Υπουργείου Εργασίας 

και Κοινωνικών Υποθέσεων για τη χορήγηση στεγαστικών δανείων χαμηλού επιτοκίου, η Πειραιώς απέσπασε το 

37% των αιτήσεων και διεκπεραίωσε περίπου 16.600 αιτήσεις, εκ των οποίων οι 10.500 είχαν εγκριθεί, ενώ μέχρι 

το τέλος του 2024, 2.550 νέοι ή οικογένειες είχαν ήδη αποκτήσει τα πρώτα τους σπίτια. 

 

“Εξοικονομώ” 

Στο πλαίσιο των πρωτοβουλιών που ανέλαβε το Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας, η Πειραιώς ήταν η πρώτη 

επιλογή για τους δικαιούχους ως προς τη χρηματοδότηση δανείων στο πλαίσιο του προϊόντος «Εξοικονομώ 2021», 

με μερίδιο αγοράς 37%. Επιπλέον, η Πειραιώς λάνσαρε εντός του 2024 τα προϊόντα «Εξοικονομώ 2023» και 

«Ενεργειακό Εξοικονομώ-Ανακαινίζω». Συνολικά, υποβλήθηκε κατά προσέγγιση αριθμός 6.000 αιτήσεων για όλα 

τα προϊόντα, εκ των οποίων τα 3.500 εγκρίθηκαν. Στόχος των προϊόντων «Εξοικονομώ» είναι η ενίσχυση της 

ενεργειακής απόδοσης των κατοικιών των Ελλήνων ιδιοκτητών, εστιάζοντας σε οικονομικά μειονεκτούντες πολίτες 

μέσω της εφαρμογής οικονομικών κριτηρίων. Τα προγράμματα βρίσκονται σε εξέλιξη και σχεδιάζεται να 

συνεχιστούν σύμφωνα με τα χρονοδιαγράμματα του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας. 

 

“Ταμείο Επιχειρηματικότητας” 

Η Τράπεζα Πειραιώς συνέχισε να συμβάλλει στην υποστήριξη της επιχειρηματικότητας μέσω 

συγχρηματοδοτούμενων και εγγυημένων προγραμμάτων της Ελληνικής Αναπτυξιακής Τράπεζας (ΕΑΤ). 

Συγκεκριμένα, στο πλαίσιο του συγχρηματοδοτούμενου προγράμματος «Ταμείο Ανάπτυξης Επιχειρήσεων», η 

Τράπεζα παρείχε χρηματοδοτικές λύσεις με δυνατότητα επιδότησης επιτοκίου, κάλυψης αναγκών σε κεφάλαιο 

κίνησης, ψηφιακής αναβάθμισης και πράσινης μετάβασης.  

 

Κέντρο Αριστείας Αγροδιατροφής 

Η Πειραιώς κατέχει το μεγαλύτερο μερίδιο στην αγορά αγροτικών δανείων και κατά συνέπεια η στρατηγική και οι 

πρακτικές της στοχεύουν στη συνεχή υποστήριξη των αγροτών και των αγροδιατροφικών επιχειρήσεων. Στο 

πλαίσιο αυτό, η Πειραιώς δημιούργησε το Κέντρο Αριστείας Αγροδιατροφής με μια ειδική ομάδα για την ανάλυση, 

την παρακολούθηση του αγροδιατροφικού τομέα και την προσφορά καινοτόμων λύσεων που στοχεύουν σε αυτόν 

τον τομέα, συμπεριλαμβανομένης της παροχής συμβουλευτικών υπηρεσιών και χρηματοδότησης/εγγυήσεων για: 

1. την εγκατάσταση νέων θερμοκηπιακών μονάδων 

2. τον εκσυγχρονισμό και την αναβάθμιση των υφιστάμενων θερμοκηπιακών μονάδων με νέο εξοπλισμό. 

3. τη χρήση ανανεώσιμων πηγών ενέργειας στις μονάδες θερμοκηπίων, μέσω εξειδικευμένων προϊόντων για 

την ενεργειακή  τους  αυτονομία 

Φιλοδοξία της Πειραιώς μέσω αυτής της δράσης είναι να διπλασιάσει την επιφάνεια σε όρους στρεμμάτων των 

θερμοκηπίων στην Ελλάδα, που σήμερα υπολογίζονται σε 48.000 στρέμματα. 
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Υπολογιστής Ανθρακικού Αποτυπώματος  

Η Πειραιώς, δίνοντας έμφαση στη περιβαλλοντική βιωσιμότητα, προσφέρει το καινοτόμο εργαλείο "Υπολογιστής 

Ανθρακικού Αποτυπώματος". 

Για πρώτη φορά στην ελληνική αγορά, όλοι μπορούν να ενημερωθούν για το ανθρακικό αποτύπωμα που αντιστοιχεί 

στα προϊόντα και τις υπηρεσίες που καταναλώνουν, να συγκρίνουν δεδομένα από προηγούμενους μήνες και, 

επιπλέον, να λαμβάνουν συμβουλές και ενημερωτικά μηνύματα με πρακτικές για τη μείωσή του. 

Η κατανόηση του ενεργειακού αποτυπώματος θα βοηθήσει στην επιλογή πιο βιώσιμων συμπεριφορών και, κατά 

συνέπεια, στη μείωση του αντίκτυπου στο περιβάλλον. Μέσω μιας μοναδικής καθημερινής εμπειρίας διαδικτυακής 

τραπεζικής υπηρεσίας, ο "Υπολογιστής Ανθρακικού Αποτυπώματος" εξυπηρετεί την επιλογή πιο βιώσιμων 

περιβαλλοντικών συμπεριφορών. 

Η υπηρεσία "Μετρητής Ανθρακικού Αποτυπώματος" παρέχεται μέσω της Πειραιώς e-banking και της εφαρμογής 

της Πειραιώς, σε συνεργασία με τη Visa, και είναι διαθέσιμη δωρεάν στους κατόχους των Bank's Debit, Credit and 

Prepaid καρτών. 

 

2.2.4. Μετρήσεις και Στόχοι που σχετίζονται με τη δημιουργία οικονομικής αξίας 

2.2.4.1. Μετρήσεις  που σχετίζονται με τη δημιουργία οικονομικής αξίας 

Η Πειραιώς Financial Holdings χρησιμοποιεί δείκτες μέτρησης για να παρακολουθεί την πρόοδό της προς τους 

στρατηγικούς της στόχους. Ο Όμιλος εστιάζει στη μεγιστοποίηση της αξίας για την προώθηση της οικονομικής και 

κοινωνικής ανάπτυξης μέσω των επιχειρηματικών του δραστηριοτήτων. Κεντρικό στοιχείο της στρατηγικής του 

Ομίλου είναι ο ρόλος του ως καταλύτης ανάπτυξης και καινοτομίας στην ελληνική οικονομία, παρέχοντας 

υποστήριξη στους πελάτες και τους εργαζόμενους της Τράπεζας, ενώ παράλληλα ενισχύει σταθερά την αξία για 

τους μετόχους της. 

ΠΙΝΑΚΑΣ 30 –ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΑΞΙΑΣ: ΒΑΣΙΚΟΙ ΔΕΙΚΤΕΣ ΜΕΤΡΗΣΗΣ (ΚΡΙS) 

Δείκτης Μέτρησης Βασικοί Δείκτες Μέτρησης 2024 

Υπόλοιπα χρηματοδοτήσεων βιώσιμης ανάπτυξης  €3,8 εκατ. 

Νέες εκταμιεύσεις χρηματοδοτήσεων βιώσιμης ανάπτυξης- Σύνολο €1,4 εκατ. 

Νέες εκταμιεύσεις χρηματοδοτήσεων βιώσιμης ανάπτυξης – 

Νοικοκυριά 

€0,1 εκατ. ή 7% του συνόλου των νέων 

χρηματοδοτήσεων                                                          

Νέες εκταμιεύσεις χρηματοδοτήσεων βιώσιμης ανάπτυξης - 

Επιχειρήσεις 

€1,3 εκατ. ή 93% του συνόλου των νέων 

χρηματοδοτήσεων                                                         

Δείκτης πράσινων στοιχείων ενεργητικού – Green Asset Ratio – GAR  2,57% 

 

Οι μετρήσεις που σχετίζονται με τα υπόλοιπα και τις νέες εκταμιεύσεις βασίζονται στους ορισμούς του Πλαισίου 

Βιώσιμων Χρηματοδοτήσεων της Πειραιώς (Sustainable Finance Framework - SFF). Το Πλαίσιο ορίζει βιώσιμες 

επενδύσεις και δανεισμό με βάση κριτήρια σύμφωνα με τις τρέχουσες πρακτικές της αγοράς, την Ταξινομία της ΕΕ, 

τις συστάσεις της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για τη χρηματοδότηση της μετάβασης. Τα ποσά αφορούν τις γραμμές των 

οικονομικών καταστάσεων «Δάνεια και απαιτήσεις κατά πελατών». 

 

Όσον αφορά τη συνολική συνεισφορά της Πειραιώς στην Ελληνική Οικονομία και την υποστήριξή της μέσω 

πρωτοβουλιών εταιρικής ευθύνης το 2024, τα σχετικά ποσά παρουσιάζονται στον παρακάτω πίνακα: 
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Πίνακας 31 – ΑΜΕΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΑΞΙΑ ΠΟΥ ΔΗΜΙΟΥΡΓΗΘΗΚΕ ΚΑΙ ΔΙΑΝΕΜΗΘΗΚΕ ΤΟ 2024 ΚΑΙ ΠΟΣΑ ΠΟΥ 

ΔΑΠΑΝΗΘΗΚΑΝ ΓΙΑ ΔΡΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΕΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΑΣ 

Άμεση οικονομική αξία που δημιουργήθηκε και διανεμήθηκε το 2024 και ποσά που δαπανήθηκαν για δράσεις και 

πρωτοβουλίες Εταιρικής Ευθύνης 

2024  €εκατ.  

Άμεση οικονομική αξία που παράγεται 

Σύνολο καθαρών εσόδων 2.757 

εκ των οποίων έξοδα από τόκους πληρωτέους σε 

Πιστωτικά Ιδρύματα 
85 

Οικονομική αξία που διανέμεται Αμοιβές και έξοδα προσωπικού  455 

εκ των οποίων δαπάνες για προγράμματα υποστήριξης 

εργαζομένων, δαπάνες εθελοντισμού και δράσεων 

εταιρικής κοινωνικής υπευθυνότητας, σχέδια ανάπτυξης 

εργαζομένων, ασφάλιση, ιατροφαρμακευτική περίθαλψη 

(πέραν των νομικών υποχρεώσεων)  

19 

Λοιπά λειτουργικά έξοδα (χωρίς φόρους και άλλα 

πρόστιμα) 
350 

εκ των οποίων πληρωμές για επιχορηγήσεις, 

φιλανθρωπικές δωρεές και χορηγίες βάσει του 

Ν.4374/2016 

8 

εκ των οποίων η συμβολή της Πειραιώς σε 

ανθρωπιστικές κρίσεις λόγω πυρκαγιών, 

πλημμυρών και άλλων οξέων / ακραίων καιρικών 

φαινομένων (Επιτροπή Ανθρωπιστικών Κρίσεων) 

4 

Φόροι (τρέχοντες και άλλοι φόροι) και άλλα πρόστιμα 94 

Κυβερνητικό Πρόγραμμα Ανακαίνισης Σχολείων 

(Πρόγραμμα ανακαίνισης σχολείων «Μαριέττα 

Γιαννάκου») 

25 

Οικονομική αξία που διατηρείται Άμεση οικονομική αξία που παράγεται - Οικονομική αξία 

που διανέμεται 
1.833 

2024   

Οικονομική αξία που διατηρείται  34% 

Οικονομική αξία που διανέμεται  66% 

Συνεισφορά για Δράσεις Εταιρικής 

Κοινωνικής Ευθύνης (ΕΚΕ) 

 
5,8% 

*Τα ποσά έχουν στρογγυλοποιηθεί προς τα πάνω ή προς τα κάτω στο πλησιέστερο εκατομμύριο 

 

 

Η Πειραιώς βασίστηκε στον υπολογισμό της συνεισφοράς για δράσεις ΕΚΕ (CSR) στη μεθοδολογία του προτύπου 

GRI, πιο συγκεκριμένα στο GRI 201-1 σχετικά με τις δραστηριότητες ΕΚΕ (Άμεση οικονομική αξία που 

δημιουργείται και διανέμεται) και το GRI FS8 σχετικά με τους όγκους βιώσιμης χρηματοδότησης, τη νέα 

χρηματοδότηση βιώσιμης ανάπτυξης λιανικής / επιχειρήσεων, την αναλογία πράσινων περιουσιακών στοιχείων, 

που χρησιμοποιήθηκε τα τελευταία χρόνια στο πλαίσιο της αναφοράς βιωσιμότητας. 

2.2.4.2. Στόχοι που σχετίζονται με τη δημιουργία οικονομικής αξίας  

Ο Όμιλος Πειραιώς είναι σταθερός στη δέσμευσή του για βιώσιμη τραπεζική ενσωματώνοντας κριτήρια ESG στις 

δραστηριότητές του, ευθυγραμμιζόμενος με τη Συμφωνία του Παρισιού για το κλίμα και τους Στόχους Βιώσιμης 
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Ανάπτυξης των ΗΕ. Ως μέρος της στρατηγικής του για τις μηδενικές καθαρές εκπομπές, ο Όμιλος αναπτύσσει 

προϊόντα προσανατολισμένα στη βιωσιμότητα και θέτει σαφείς, φιλόδοξους στόχους, όπως οι παρακάτω. 

Ο Όμιλος Πειραιώς σχεδίασε το επιχειρηματικό του σχέδιο για την περίοδο 2025-2028, με επίκεντρο την προώθηση 

της ανάπτυξης και της καινοτομίας στην ελληνική οικονομία. Η στρατηγική περιλαμβάνει τη χρηματοδότηση 

βιώσιμων επενδυτικών σχεδίων, την παροχή ρευστότητας στις επιχειρήσεις, την υποστήριξη πελατών και 

εργαζομένων και τη δημιουργία αξίας για τους μετόχους. Για να κατευθύνει αυτή της τη φιλοδοξία, η Πειραιώς, 

έχει θέσει στόχους για χρηματοδότηση βιώσιμης ανάπτυξης, τόσο σύμφωνα με το Πλαίσιο Βιώσιμης 

χρηματοδότησης όσο και με την Ευρωπαϊκή Ταξινομία  όπως περιγράφεται στον πίνακα 32. 

 

Ο ορισμός των στόχων ήταν αποτέλεσμα της εσωτερικής δέσμευσης των ενδιαφερόμενων μερών λαμβάνοντας 

επίσης υπόψη τα σχόλια που ελήφθησαν από τις αλληλεπιδράσεις της Πειραιώς με τις ρυθμιστικές αρχές και την 

κοινότητα των επενδυτών. Ο στόχος των Πράσινων Στοιχείων Ενεργητικού (GAR) σχετίζεται επίσης με την 

προσπάθεια της Πειραιώς να κατευθύνει την ενεργειακή μετάβαση της ελληνικής οικονομίας και παρουσιάζεται 

επίσης στην υποενότητα «2.1.4.1. Στόχοι σχετικά με τον μετριασμό της κλιματικής αλλαγής και την προσαρμογή 

σε αυτή [E1-4]» και στο κεφάλαιο «2.1. Κλιματική Αλλαγή [ESRS E1]». Οι Βασικοί Δείκτες Απόδοσης (KPIs) 

μετρώνται και παρακολουθούνται από την εσωτερική Μονάδα Performance and Value Management Unit (PVΜ), 

ενώ τη διαχείριση της διαδικασίας έχει  η Χρηματοοικονομική Διοίκηση Ομίλου. 

 

2.3. Βιοποικιλότητα και Οικοσυστήματα [ESRS E4] 

Η βιοποικιλότητα και τα οικοσυστήματα παρέχουν υπηρεσίες οικοσυστήματος, οι οποίες είναι ανεκτίμητης αξίας και 

απαραίτητες για την ανθρώπινη επιβίωση και την οικονομική ευημερία, αποτελώντας το θεμέλιο πάνω στο οποίο 

ευδοκιμούν οι ανθρώπινες κοινωνίες. Η Πειραιώς δεσμεύεται για τη διατήρηση του φυσικού κεφαλαίου και στοχεύει 

να λάβει μέτρα προώθησης υπεύθυνων πρακτικών για τις δικές της δραστηριότητες και την αλυσίδα αξίας της. 

Έμφαση δίνεται στις σχέσεις της με πελάτες που εξαρτώνται σε μεγάλο βαθμό από τις υπηρεσίες οικοσυστήματος 

και δραστηριοποιούνται σε τομείς με σημαντικές επιπτώσεις στη βιοποικιλότητα. Αναγνωρίζει ότι παράγοντες που 

σχετίζονται με τις εξαρτήσεις από τα οικοσυστήματα φέρουν σημαντικό οικονομικό κίνδυνο μακροπρόθεσμα, καθώς 

οι επιπτώσεις της κλιματικής αλλαγής εντείνονται και οδηγούν σε απώλεια βιοποικιλότητας και υποβάθμιση των  

οικοσυστημάτων . Αναγνωρίζει επίσης τη σχέση κλίματος και φύσης και φιλοδοξεί να συμπεριλάβει τη στρατηγική 

ΠΙΝΑΚΑΣ 32 – ΣΤΟΧΟΙ ΒΙΩΣΙΜΗΣ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ 

Περιγραφή Πεδίο εφαρμογής στόχου 
Έτος 

Βάσης 

Τιμή 

Βάσης 
Τρέχουσα απόδοση Έτος στόχος Τιμή-στόχος 

Νέα 

Χρηματοδότηση 

Βιώσιμης 

Ανάπτυξης 

Κατάντη αλυσίδα αξίας 2024 €3,8 δισ. + €1,4 δισ. 2028 + €1,6 δισ. 

Δείκτης 

πράσινων 

στοιχείων 

ενεργητικού – 

Green Asset 

Ratio 

(ευθυγράμμιση 

με την 

Tαξινομία της 

ΕΕ) 

Κατάντη αλυσίδα αξίας 2024 2,57% 2,57% 2028 5,0% 
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για τη βιοποικιλότητα στην υπάρχουσα στρατηγική για το κλίμα. Επί του παρόντος, η Πειραιώς επικεντρώνει τις 

προσπάθειές της για εμπέδωση και ενίσχυση του εντοπισμού και της διαχείρισης των σχετικών κινδύνων, 

ακολουθώντας τη σταδιακή ανάπτυξη των πρακτικών της αγοράς καθώς και των μεθοδολογιών και εργαλείων που 

δημιουργούνται για χρηματοπιστωτικά ιδρύματα .  

Το 2024, ο Όμιλος αξιολόγησε για πρώτη φορά τις εξαρτήσεις και τις επιπτώσεις του επιχειρηματικού του 

χαρτοφυλακίου ως προς τις υπηρεσίες οικοσυστήματος, αποκτώντας έτσι πολύτιμες πληροφορίες για το πώς οι 

πελάτες του ενδέχεται να εκτεθούν σε πιθανούς κινδύνους. 

Προκειμένου να ενισχύσει τις δυνατότητές της και να ανταλλάξει πρακτικές σκέψεις, η Πειραιώς συμμετέχει σε 

παγκόσμιες πρωτοβουλίες όπως οι εξής: 

• UNEP FI Biodiversity target working Group 

• Partnership for Biodiversity Accounting Financials (PBAF) 

• EU Business and Biodiversity Platform 

• Finance for Biodiversity Foundation (FfBF) 

 

Η Πειραιώς δεν έχει εντοπίσει σημαντικές αρνητικές επιπτώσεις που να σχετίζονται με τη βιοποικιλότητα και τα 

οικοσυστήματα, συμπεριλαμβανομένων των επιπτώσεων που σχετίζονται με την υποβάθμιση του εδάφους, την 

ερημοποίηση ή τη σφράγιση του εδάφους ή τις δικές του εργασίες που επηρεάζουν απειλούμενα είδη. 

2.3.1. Εξέταση της βιοποικιλότητας και των οικοσυστημάτων στη στρατηγική και το επιχειρηματικό 

μοντέλο [E4-1] 

Στο πλαίσιο των πρωτοβουλιών για τη χαρτογράφηση των εξαρτήσεων και κινδύνων που σχετίζονται με τη 

βιοποικιλότητα και τα οικοσυστήματα, συμπληρώνοντας την Άσκηση Διπλής Σημαντικότητας, η Πειραιώς 

πραγματοποίησε το 2024 τα ακόλουθα, χρησιμοποιώντας μια προσέγγιση που βασίζεται σε υφιστάμενα εργαλεία 

και μεθοδολογίες, αναγνωρισμένα διεθνώς: 

• Εκτίμηση των επιπτώσεων του επιχειρηματικού χαρτοφυλακίου με τη χρήση του Εργαλείου Ανάλυσης 

Επιδράσεων του Χαρτοφυλακίου για τις Τράπεζες των ΗΕ (UNEP FI Impact Analysis Tool for Banks), 

• Αξιολόγηση του αποτυπώματος βιοποικιλότητας των επιχειρηματικών χαρτοφυλακίων της με τη χρήση της 

προσέγγισης μέτρησης αποτυπώματος Biodiversity Footprint Financial Institutions (BFFI).  

• Αξιολόγηση των εξαρτήσεων των επιχειρηματικών χαρτοφυλακίων από υπηρεσίες οικοσυστήματος με 

χρήση του εργαλείου ENCORE (Exploring Natural Capital Opportunities, Risks and Exposure). 

 

Οι ασκήσεις λαμβάνουν υπόψη τις κατευθυντήριες γραμμές και τις συστάσεις που έχουν θέσει οι εποπτικές αρχές 

των τραπεζών, με τις οποίες η Πειραιώς διατηρεί συνεχή ανοιχτή επικοινωνία αναφορικά με τους κινδύνους που 

σχετίζονται με τη φύση. Αυτές οι ασκήσεις επικεντρώθηκαν στο κατάντη τμήμα της αλυσίδας αξίας, όπου 

προέρχονται οι περισσότεροι κίνδυνοι για τα χρηματοπιστωτικά ιδρύματα. 

Εκτίμηση κινδύνου μετάβασης  

Για την ελαχιστοποίηση των περιβαλλοντικών τους επιπτώσεων και την ευθυγράμμιση με τις στρατηγικές της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης, όπως η Στρατηγική της ΕΕ για τη Βιοποικιλότητα για το 2030, βασικοί τομείς στην Ευρώπη, 

συμπεριλαμβανομένης της Ελλάδας, πρέπει να επανεκτιμήσουν τις δραστηριότητές τους και τις περιβαλλοντικές 

τους επιπτώσεις. Αυτή η στροφή προς βιώσιμες πρακτικές εγκυμονεί κινδύνους για τις εταιρείες λόγω των νέων 
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κανονισμών, των τεχνολογικών εξελίξεων, της δυναμικής της αγοράς και των ανησυχιών σχετικά με τη φήμη. 

Μέσω της αξιολόγησης ανά επίπεδο τομέα δραστηριότητας εντοπίστηκαν οικονομικές δραστηριότητες υψηλού 

αντίκτυπου (χρησιμοποιώντας την ταξινόμηση με τους κωδικούς NACE) με βάση το Εργαλείο Ανάλυσης 

Επιδράσεων του Χαρτοφυλακίου για τις Τράπεζες των ΗΕ (UNEP FI Impact Analysis Tool for Banks),για τράπεζες 

και αξιολογήθηκαν οι κίνδυνοι μετάβασης σε διάφορα περιβαλλοντικά θέματα. Σε κάθε τομέα εκχωρήθηκε 

βαθμολογία κινδύνου μετάβασης (χαμηλό – μεσαίο – υψηλό) σε διαφορετικούς χρονικούς ορίζοντες (ένα έτος, 

έως το 2030, και το 2031 έως το 2050) με βάση την ισχύουσα ή επικείμενη νομοθεσία, τις πιέσεις της αγοράς, 

τους τεχνολογικούς παράγοντες και τους κινδύνους φήμης. Αυτοί οι παράγοντες μπορεί να επηρεάσουν τη 

χρηματοοικονομική απόδοση και τις πιστωτικές δυνατότητες των εταιρειών που υστερούν στη μετάβαση, θέτοντας 

σε κίνδυνο τον Όμιλο. 

Μια συνοπτική περιγραφή για κάθε τομέα δραστηριότητας παρέχει το σχετικό πλαίσιο για τους εντοπισμένους 

κινδύνους μετάβασης. Η βαθμολογία κινδύνου μετάβασης προσδιορίζεται με βάση τα ακόλουθα: 

• Υψηλός: Υιοθετούνται ή θα υιοθετηθούν αυστηροί κανονισμοί ή/και πολιτικές, με σαφή χρονικά πλαίσια. 

• Μεσαίος: Υπάρχουν ή σχεδιάζεται να εγκριθούν συγκεκριμένοι κανονισμοί ή πολιτικές, αλλά χωρίς 

καθορισμένο ή επείγον χρονοδιάγραμμα. 

• Χαμηλός: Δεν υπάρχουν ούτε αναμένεται να εγκριθούν συγκεκριμένοι κανονισμοί ή πολιτικές για αυτόν 

τον τομέα. 

Η άσκηση εξέτασε τα χαρτοφυλάκια δανεισμού και επενδύσεων του Ομίλου, καθώς και τις δραστηριότητες 

Διαχείρισης Πλούτου και Περιουσιακών Στοιχείων και την πιθανή έκθεση των διαχειριζόμενων περιουσιακών 

στοιχείων σε κίνδυνους που σχετίζονται με τη φύση. 

▪ Αποτύπωμα βιοποικιλότητας 

Πραγματοποιήθηκε συγκεκριμένη άσκηση για τον εντοπισμό του πιθανού αποτυπώματος απώλειας βιοποικιλότητας 

από τους βασικούς τομείς της κατάντη αλυσίδας αξίας, χρησιμοποιώντας τη μεθοδολογία Χρηματοπιστωτικών 

Ιδρυμάτων για το Αποτύπωμα Βιοποικιλότητας (Biodiversity Footprint for Financial Institutions (BFFI)). Η άσκηση 

επικεντρώθηκε στα χαρτοφυλάκια δανείων και επενδύσεων της Τράπεζας Πειραιώς Α.Ε., της σημαντικότερης από 

πλευράς δραστηριοτήτων θυγατρικής του Ομίλου Πειραιώς. Περιλάμβανε μια σειρά βημάτων για τον υπολογισμό 

της μέτρησης του δείκτη PDF (Potentially Disappeared Fraction) που παρέχει ένα εκτιμώμενο σημείο αναφοράς 

για το ποσοστό των ειδών που κινδυνεύουν να εξαφανιστούν εντός μιας καθορισμένης περιοχής για ένα έτος 

αναφοράς. 

Η ανάλυση απαιτούσε τη χρήση χρηματοοικονομικών δεδομένων των αντισυμβαλλομένων (π.χ. κύκλος εργασιών, 

ενεργητικό, έκθεση και τύπος οικονομικής δραστηριότητας στην ταξινόμηση τομέων NACE). Περιλάμβανε την 

εκτίμηση των εκπομπών τους, της χρήσης γης και νερού με βάση τις δραστηριότητές τους (χρησιμοποιώντας τα 

μοντέλα EXIOBASE3). Στη συνέχεια, τα δεδομένα χρησιμοποιήθηκαν για την εκτίμηση των περιβαλλοντικών 

πιέσεων (σύμφωνα με το μοντέλο ReciPe) που μετατρέπονται σε απώλεια βιοποικιλότητας ανά τύπο 

οικοσυστήματος, δηλαδή χερσαία, γλυκού νερού και θαλάσσια οικοσυστήματα. Η απώλεια βιοποικιλότητας ανά 

τύπο οικοσυστήματος αποδόθηκε στην Τράπεζα με βάση την έκθεσή της στους αντισυμβαλλομένους και το σύνολο 

του ενεργητικού των αντισυμβαλλόμενων. Οι σχετικές πιέσεις περιλαμβάνουν, μεταξύ άλλων, τη χρήση γης, τον 

ευτροφισμό και την κλιματική αλλαγή. 

Για κάθε τύπο οικοσυστήματος υπάρχει ένα συνολικό αποτύπωμα απώλειας βιοποικιλότητας (Biodiversity Loss - 

BL) που αποδίδεται στους τομείς του χαρτοφυλακίου της Τράπεζας, το οποίο στη συνέχεια μετατράπηκε σε 

συνδυαστική μέτρηση απώλειας βιοποικιλότητας για τους τρεις τύπους οικοσυστημάτων. Οι κύριοι τομείς που έχουν 

τον υψηλότερο αντίκτυπο αναγνωρίστηκαν με βάση τη συγκεντρωτική μέτρηση. 
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Αυτή η άσκηση δίνει τη δυνατότητα στην Πειραιώς, σε προκαταρκτικό επίπεδο, να προσδιορίσει την κατανομή των 

δυνητικών κινδύνων μετάβασης στα επιχειρηματικά της χαρτοφυλάκια, θεωρώντας ότι οι τομείς με τον υψηλότερο 

αντίκτυπο θα είναι οι πιο ευάλωτοι στις πολιτικές μετάβασης, στις μεταβαλλόμενες προτιμήσεις των καταναλωτών 

και στο κλίμα της αγοράς. Αυτό επιτρέπει την καλύτερη κατανόηση των δυνατοτήτων / περιορισμών των 

υπαρχόντων εργαλείων και μετρήσεων, αντλώντας συγκριτικές πληροφορίες για τα χαρτοφυλάκια επιχειρήσεων 

καθώς και βαθύτερη κατανόηση τομέων που έχουν σημαντικές επιπτώσεις στη βιοποικιλότητα. 

Αξιολόγηση της εξάρτησης των οικοσυστημάτων 

Εκτός από την προαναφερθείσα ανάλυση επιπτώσεων, η Πειραιώς διενεργεί ανάλυση για την αξιολόγηση των 

περιβαλλοντικών εξαρτήσεων του επιχειρηματικού της χαρτοφυλακίου από τις υπηρεσίες οικοσυστήματος. 

Για το σκοπό αυτό, η Πειραιώς χρησιμοποιεί το εργαλείο ENCORE (Exploring Natural Capital Opportunities, Risks 

and Exposure). Το εργαλείο αυτό διευκολύνει την αξιολόγηση των κινδύνων που σχετίζονται με τη φύση, 

προσφέροντας πληροφορίες για τις εξαρτήσεις από τους φυσικούς πόρους. Γίνεται αναφορά  σε αυτό το εργαλείο 

από κορυφαία εταιρικά πλαίσια και πρότυπα, όπως οι συστάσεις του Taskforce on Nature-related Financial 

Disclosures (TNFD), το Science Based Targets Network (SBTN) και τα Πρότυπα GRI ενώ χρησιμοποιείται ευρέως 

και σε μακροοικονομικές μελέτες κινδύνων που σχετίζονται με τη φύση. Αυτή η πρωτοβουλία για το εργαλείο 

ENCORE  είναι προϊόν  συνεργασίας της Global Canopy, του UNEP FI και του Παγκόσμιου Κέντρου Παρακολούθησης 

του Προγράμματος των ΗΕ για το Περιβάλλον (UNEP-WCMC). 

Το εργαλείο ENCORE έχει πραγματοποιήσει εκτενείς ανασκοπήσεις βιβλιογραφίας για κάθε συνδυασμό υπηρεσιών 

οικοσυστήματος και οικονομικής δραστηριότητας, χρησιμοποιώντας επιστημονικά περιοδικά, επιστημονικά άρθρα 

και σημαντικές αναζητήσεις  εξειδικευμένων πηγών. Επιπλέον, χρησιμοποιήθηκαν τυποποιημένοι όροι αναζήτησης 

και στοχευμένες αναζητήσεις ιστότοπων, συμπεριλαμβανομένων εκείνων από κορυφαίες εταιρείες του κλάδου και 

πρωτοβουλίες του κλάδου. Εμπειρογνώμονες του κλάδου από διάφορους οικονομικούς τομείς εξέτασαν τους 

εντοπισμένους συνδέσμους εξάρτησης, με αποτέλεσμα μια διεξοδική αξιολόγηση για τον εντοπισμό ποιων εκ των 

25 υπηρεσιών οικοσυστήματος (π.χ., παροχή νερού, τύπο βροχοπτώσεων, μετριασμός πλημμυρών, καθαρισμός 

νερού, μετριασμός επιπτώσεων καταιγίδων, έδαφος και ιζήματα, επικονίαση, κ.λπ.), οι οποίες είναι κρίσιμες για 

την υλοποίηση καθεμίας από τις 271 οικονομικές δραστηριότητες. Ως αποτέλεσμα, το εργαλείο ENCORE παρέχει 

τους δεσμούς εξάρτησης μεταξύ οικονομικών δραστηριοτήτων και υπηρεσιών οικοσυστήματος, αποδίδοντας μια 

βαθμολογία σημαντικότητας. Εάν δεν εντοπιστεί σύνδεση, ο συνδυασμός της οικονομικής δραστηριότητας και της 

υπηρεσίας οικοσυστήματος επισημάνθηκε είτε ως N/A (not applicable, ήτοι, Δεν ισχύει) είτε, σε περιπτώσεις 

ανεπαρκών δεδομένων, ως ND (No Data). Χρησιμοποιώντας αυτή τη χαρτογράφηση, η οποία πραγματοποιήθηκε 

σε 4ψήφιο επίπεδο κωδικών NACE, η Πειραιώς αξιολόγησε τις εξαρτήσεις του NFC χαρτοφυλακίου (Non Financial 

Corporations – Μη Χρηματοοικονομικές Εταιρείες) από υπηρεσίες οικοσυστήματος (π.χ., υπηρεσίες μετριασμού 

πλημμυρών, παροχή νερού και βιολογικός έλεγχος ζιζανίων). Η σημαντικότητα της εξάρτησης από μια υπηρεσία 

οικοσυστήματος αξιολογήθηκε με την εξέταση των ανοιγμάτων της Πειραιώς σε τομείς με υψηλή και πολύ υψηλή 

αξιολόγηση σημαντικότητας. 

Η ανάλυση που πραγματοποιήθηκε σε αυτή την άσκηση καλύπτει τρία από τα χαρτοφυλάκια της Τράπεζας Πειραιώς 

- επιχειρηματικά δάνεια, μετοχές και ομόλογα - εστιάζοντας αποκλειστικά στις εξαρτήσεις πρώτης τάξης (άμεσες) 

των εταιρειών χωρίς να λαμβάνεται υπόψη συγκεκριμένη γεωγραφική θέση. 

Συνδυάζοντας τις πληροφορίες που προκύπτουν από την προαναφερθείσα ανάλυση με το μερίδιο του 

χαρτοφυλακίου που καταλαμβάνουν αυτοί οι κλάδοι, η Πειραιώς μπορεί να εξάγει προκαταρκτικά συμπεράσματα 

για τους κινδύνους και τις ευκαιρίες που παρουσιάζονται λόγω των εξαρτήσεων των οικοσυστημάτων. Οι τομείς με 

τις υψηλότερες βαθμολογίες εξάρτησης είναι πιο ευαίσθητοι σε φυσικούς κινδύνους (εξάρτηση οικονομικών 

δραστηριοτήτων από υπηρεσίες οικοσυστήματος), όπως η καταστροφή φυσικού κεφαλαίου. 
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Συνολικά αποτελέσματα 

Αυτή η ανάλυση σηματοδοτεί ένα πρώτο βήμα προς την αποτελεσματική διαχείριση των επιχειρηματικών 

χαρτοφυλακίων λαμβάνοντας υπόψη την έκθεσή τους στους σχετικούς κινδύνους. Εξετάζει το βαθμό στον οποίο 

η Τράπεζα Πειραιώς είναι εκτεθειμένη στην απώλεια βιοποικιλότητας, μέσω του δανεισμού και των επενδύσεών 

της. Χρησιμοποιώντας εργαλεία όπως το ENCORE για την αξιολόγηση της εξάρτησης και το Εργαλείο Ανάλυσης 

Επιδράσεων του Χαρτοφυλακίου για Τράπεζες των ΗΕ ου UNEP FI (Impact Analysis Tool for Banks) για την 

εκτίμηση επιπτώσεων, η ανάλυση παρέχει μια βαθύτερη κατανόηση του τρόπου με τον οποίο διάφοροι παράγοντες 

στην αλυσίδα αξίας ενδέχεται να επηρεαστούν από κινδύνους που σχετίζονται με τη βιοποικιλότητα και τη φύση. 

Οι ασκήσεις υποδεικνύουν ότι μακροπρόθεσμα η Πειραιώς εκτίθεται σε κινδύνους που σχετίζονται με τη 

βιοποικιλότητα και τα οικοσυστήματα. Για το σκοπό αυτό, ο Όμιλος παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις στις 

κανονιστικές απαιτήσεις, τις πρακτικές της αγοράς και τις τεχνικές οδηγίες. Ο Όμιλος επίσης ενισχύει σταδιακά τις 

υπάρχουσες πολιτικές και διαδικασίες διαχείρισης κινδύνου σε ευθυγράμμιση με τις δεσμεύσεις της πολιτικής του 

για την προστασία της βιοποικιλότητας. 

2.3.2. Πολιτικές που σχετίζονται με τη Βιοποικιλότητα και τα οικοσυστήματα [E4-2] 

Μέσω της Πολιτικής για την Αειφόρο Ανάπτυξη, ο Όμιλος Πειραιώς θέτει το γενικό στόχο για την προώθηση της 

προστασίας της βιοποικιλότητας και των οικοσυστημάτων με τη χρηματοδότηση επιχειρηματικών δραστηριοτήτων, 

συμβατές με τις πολιτικές και τις στρατηγικές της ΕΕ. Η Πειραιώς αξιολογεί τους σχετικούς κινδύνους και επιδιώκει 

να αναπτύξει προϊόντα και υπηρεσίες που προωθούν και ενισχύουν τη βιοποικιλότητα και τις υπηρεσίες του 

οικοσυστήματος, με έμφαση σε περιοχές εντός του Δικτύου Natura 2000. 

Για να εφαρμοστεί πρακτικά ο στόχος της προώθησης της προστασίας της βιοποικιλότητας και των 

οικοσυστημάτων, το Πλαίσιο Βιώσιμης Χρηματοδότησης (SFF) της Τράπεζας Πειραιώς ενσωματώνει τα κριτήρια 

που πρέπει να τηρούνται, είτε σύμφωνα με την Ταξινομία της ΕΕ είτε σε συμφωνία με τις πρακτικές της αγοράς, 

κατά την παροχή χρηματοδότησης για βιώσιμες δραστηριότητες. Το Πλαίσιο περιλαμβάνει χρηματοδότηση τόσο 

για ειδικούς σκοπούς προς συγκεκριμένες δραστηριότητες όσο και για εταιρείες των οποίων οι βασικές 

επιχειρηματικές δραστηριότητες αναφέρονται στις επιλέξιμες δραστηριότητες. Επιπλέον, καθώς το SFF στοχεύει 

στην προώθηση της παροχής δραστηριοτήτων ευθυγραμμισμένων με την Ταξινομία της ΕΕ, οι οποίες με τη σειρά 

τους ενσωματώνουν την αρχή της μη πρόκλησης αρνητικών επιδράσεων (Do No Significant Harm) για τη 

βιοποικιλότητα και τα οικοσυστήματα, η βιώσιμη δανειοδότηση που παρέχεται προστατεύει τον Όμιλο από τους 

σχετικούς κινδύνους. Αυτό το πλαίσιο σχετίζεται με τη συμβολή στις άμεσες αιτίες απώλειας βιοποικιλότητας, της 

κλιματικής αλλαγής και άλλων περιβαλλοντικών προκλήσεων. Εστιάζοντας σε αυτούς τους τομείς, το πλαίσιο 

διασφαλίζει ότι τα χρηματοδοτούμενα έργα όχι μόνο συμμορφώνονται με τις κανονιστικές απαιτήσεις αλλά και 

συμβάλλουν θετικά στη βιωσιμότητα του περιβάλλοντος. Η χρήση του SFF αναμένεται να αποτελέσει μέρος της 

στρατηγικής του Ομίλου για την πρόληψη και μετριασμό τυχόν σχετικών κινδύνων. Επιπλέον, ο Όμιλος έχει 

ενσωματώσει στην Πολιτική Πιστώσεων μια λίστα εξαιρέσεων, η οποία μεταξύ άλλων αναφέρεται σε 

δραστηριότητες που σχετίζονται με μηχανότρατες και σε προστατευόμενες περιοχές, π.χ. Natura 2000 και 

υγροτόπους που καταγράφονται σύμφωνα με τη σύμβαση Ραμσάρ. 

Το Σύστημα Περιβαλλοντικής και Κοινωνικής Διαχείρισης (ESMS) εναρμονίζει τα περιβαλλοντικά και κοινωνικά 

στοιχεία με τις λειτουργίες της Τράπεζας, ενώ ταυτόχρονα ενσωματώνει τη διαχείριση περιβαλλοντικών και 

κοινωνικών κινδύνων στις επιχειρηματικές διαδικασίες 

Καθώς ο Όμιλος Πειραιώς δεν έχει εντοπίσει λειτουργικές εγκαταστάσεις ιδιοκτησίας, μίσθωσης ή διαχείρισης εντός 

ή κοντά σε ευαίσθητη περιοχή για τη βιοποικιλότητα, δεν έχει υιοθετήσει συγκεκριμένη πολιτική για τη 
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βιοποικιλότητα και την προστασία του οικοσυστήματος για τις δικές του δραστηριότητες. Όσον αφορά τις βιώσιμες 

πρακτικές ή τη χρήσης γης και τη γεωργίας, τις βιώσιμες πρακτικές ωκεανών / θαλασσών και την αποψίλωση των 

δασών, ο Όμιλος Πειραιώς δεν εφαρμόζει άλλες πολιτικές πέραν αυτών που περιγράφονται παραπάνω.  

Οι παραπάνω πολιτικές σχετίζονται με τον εντοπισμένο σημαντικό φυσικό κίνδυνο που προκύπτει από εξαρτήσεις 

στην απώλεια βιοποικιλότητας και την υποβάθμιση των οικοσυστημάτων: «Η απώλεια βιοποικιλότητας και η 

υποβάθμιση των οικοσυστημάτων θα επηρεάσει τους πελάτες της Πειραιώς που εξαρτώνται από φυσικούς πόρους, 

γεγονός που με τη σειρά του μπορεί να οδηγήσει σε υποβάθμιση της ποιότητας των περιουσιακών στοιχείων και 

αυξημένες πιστωτικές απώλειες». Λεπτομέρειες σχετικά με τις πολιτικές μπορείτε επίσης να βρείτε στο κεφάλαιο 

E1 – Κλιματική Αλλαγή. Η Πειραιώς στοχεύει στην περαιτέρω ενίσχυση των υφιστάμενων πολιτικών της, 

εστιάζοντας στη διαχείριση του σημαντικού κινδύνου που προσδιορίζεται μέσα από το πλαίσιο της Άσκησης Διπλής 

Σημαντικότητας. 

2.3.3. Δράσεις που σχετίζονται με τη Βιοποικιλότητα και τα Οικοσυστήματα 

Η Πειραιώς έχει ήδη σε εφαρμογή τη διαδικασία αξιολόγησης υπόχρεων και το Σύστημα Περιβαλλοντικής και 

Κοινωνικής Διαχείρισης (ESMS) για να εντοπίζει, να παρακολουθεί και να μετριάζει περιπτώσεις που σχετίζονται με 

κινδύνους που αφορούν τη φύση κατά τη διαδικασία χορήγησης πιστώσεων, οδηγώντας σε ένα ασήμαντο επίπεδο 

υπολειπόμενου κινδύνου. Οι δραστηριότητες αυτές βρίσκονται σε εξέλιξη, χωρίς καθορισμένη χρονική περίοδο για 

την ολοκλήρωσή τους. Η Πειραιώς σχεδιάζει να αναπτύξει στο μέλλον λεπτομερείς δράσει για τη διαχείριση και 

μετριασμό των κινδύνων που σχετίζονται με τη βιοποικιλότητα, σε συνάρτηση με την ανάπτυξη διαθέσιμης 

μεθοδολογίας και διαθέσιμων εργαλείων.  

Με την ευρύτερη χρήση των διατραπεζικών ερωτηματολογίων ESG, η Τράπεζα θα είναι σε θέση να αξιολογήσει, 

σε ποσοτικούς όρους, την απόδοση των οφειλετών της σε όλους τους σημαντικούς περιβαλλοντικούς, κοινωνικούς 

και διακυβερνητικούς παράγοντες κινδύνου. 

2.3.4. Στόχοι που σχετίζονται με τη Βιοποικιλότητα και τα Οικοσυστήματα 

Η Πειραιώς δεν έχει θέσει χρονικά προδιορισμένους στόχους σχετικά με τον εντοπισμένο κίνδυνο της 

βιοποικιλότητας και των οικοσυστημάτων. Εξετάζονται τα απαραίτητα βήματα για τον καθορισμό τέτοιων στόχων 

και τον προσδιορισμό των σχετικών ενεργειών, σύμφωνα με την ανάπτυξη μεθοδολογικών εργαλείων και 

επιχειρηματικών πρακτικών στον τομέα. 

Ωστόσο, τον επόμενο χρόνο η Πειραιώς θα αναπτύξει μια αποκλειστική εφαρμογή βασισμένη στα Γεωγραφικά 

Συστήματα Πληροφοριών (GIS), για τον εντοπισμό της εγγύτητας των προαναφερθέντων τοποθεσιών με 

ευαίσθητες στη φύση περιοχές και με το δίκτυο Natura 2000. Επιπλέον, η Πειραιώς, καταβάλλοντας τη μέγιστη 

δυνατή προσπάθεια, θα υποβάλει έκθεση για πρώτη φορά το 2026 (οικονομικό έτος 2024) σύμφωνα με τις 

συστάσεις των Συστάσεων Taskforce on Nature-related Financial Disclosures- TNFD. 

 

2.4. Υποχρέωση γνωστοποιήσεων σύμφωνα με το άρθρο 8 του κανονισμού της ΕΕ 2020/852 

(«Κανονισμός της Ευρωπαϊκής Ταξινομίας») 

Κανονιστικό Πλαίσιο 

Το 2020, το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο ενέκρινε τον Κανονισμό της Ευρωπαϊκής Ταξινομίας, θέτοντας ένα ευρύτερο 

Ευρωπαϊκό πλαίσιο – σύστημα ταξινόμησης – το οποίο επιτρέπει στους επενδυτές και τις επιχειρήσεις να 

προσδιορίζουν κατά πόσο ορισμένες οικονομικές δραστηριότητες είναι περιβαλλοντικά βιώσιμες. Στις 4 Ιουνίου 

2021, η Ευρωπαϊκή Επιτροπή εξέδωσε τον Κατ’ Εξουσιοδότηση Κανονισμό (ΕΕ) 2021/2139, καθορίζοντας τα 
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τεχνικά κριτήρια αξιολόγησης για τους σκοπούς της μείωσης των επιδράσεων της κλιματικής αλλαγής και της 

προσαρμογής στην κλιματική αλλαγή, στις 6 Ιουλίου 2021, τον Κατ’ Εξουσιοδότηση Κανονισμό (ΕΕ) 2021/2178 

(«Κατ’ εξουσιοδότηση πράξη περί γνωστοποιήσεων»), ο οποίος συμπληρώνει το Άρθρο 8 του Κανονισμού της ΕΕ 

της Ευρωπαϊκής Ταξινομίας και καθορίζει το περιεχόμενο, τη μεθοδολογία και την παρουσίαση της πληροφορίας 

των γνωστοποιήσεων χρηματοοικονομικών και μη-χρηματοοικονομικών επιχειρήσεων, αναφορικά με το ποσοστό 

συμμετοχής των περιβαλλοντικά βιώσιμων οικονομικών δραστηριοτήτων στην επιχειρηματική, επενδυτική και 

χρηματοδοτική τους δραστηριότητα. Στις 15 Ιουλίου του 2022, δημοσιεύτηκε στην Επίσημη Εφημερίδα της ΕΕ μια 

Συμπληρωματική Κατ’ Εξουσιοδότηση Πράξη για το Κλίμα, περιλαμβάνοντας στον κατάλογο των οικονομικών 

δραστηριοτήτων που καλύπτονται από την Ταξινομία της ΕΕ κάτω από αυστηρές συνθήκες, συγκεκριμένες 

δραστηριότητες σχετιζόμενες με την πυρηνική ενέργεια και την παραγόμενη από φυσικό αέριο ενέργεια 

(«Συμπληρωματικός Κατ’ Εξουσιοδότηση Νόμος για το Κλίμα»). Εν συνεχεία, δημοσιεύτηκε το Νοέμβριο 2023 στην 

Επίσημη Εφημερίδα της ΕΕ η Κατ’ Εξουσιοδότηση Πράξη για τις οικονομικές δραστηριότητες που συμβάλλουν 

στους τέσσερις επιπλέον περιβαλλοντικούς στόχους σχετικά με: τη βιώσιμη χρήση και προστασία των υδάτινων 

πόρων, τη μετάβαση σε μια κυκλική οικονομία, τον έλεγχο και περιορισμό της ρύπανσης, και την προστασία και 

αποκατάσταση της βιοποικιλότητας και των φυσικών οικοσυστημάτων. Πρόσθετες τροποποιήσεις ενσωματώθηκαν 

προκειμένου να ενταχθούν οικονομικές δραστηριότητες στον κατάλογο εκείνων που ουσιαστικά συνδράμουν τους 

στόχους της προσαρμογής και μετριασμού των επιπτώσεων της κλιματικής αλλαγής, και για να αποσαφηνιστούν 

οι υποχρεώσεις δημοσιοποίησης σχετικά με τους τέσσερις επιπλέον περιβαλλοντικούς στόχους. 

Η Ευρωπαϊκή Ταξινομία αποτελεί ακρογωνιαίο λίθο του βιώσιμου χρηματοδοτικού πλαισίου της ΕΕ και σημαντικό 

εργαλείο διαφάνειας για την αγοράς. Βοηθά τις άμεσες επενδύσεις στις οικονομικές δραστηριότητες που είναι πιο 

επιτακτικές για την επίτευξη των στόχων της Ευρωπαϊκής Πράσινης Συμφωνίας. Η Ταξινομία είναι ένα σύστημα 

ταξινόμησης που ορίζει κριτήρια για οικονομικές δραστηριότητες που ευθυγραμμίζονται με μια διαδρομή μηδενικού 

ισοζυγίου εκπομπών αερίων θερμοκηπίου  έως το 2050 και με ευρύτερους περιβαλλοντικούς στόχους πέραν από 

την κλιματική αλλαγή. 

Ένας βασικός δείκτης ευθυγράμμισης είναι το Green Asset Ratio (GAR) το οποίο οι επιχειρήσεις πρέπει να το 

γνωστοποιούν από το 2024 και μετά. Για τα πιστωτικά ιδρύματα, το GAR ορίζεται ως η αναλογία των περιουσιακών 

του στοιχείων που επενδύονται σε οικονομικές δραστηριότητες εναρμονισμένες με την Ταξινόμηση επί του συνόλου 

των καλυμμένων περιουσιακών στοιχείων του. Μια οικονομική δραστηριότητα θεωρείται εναρμονισμένη με την 

ταξινόμηση όταν πληροί και τις τρεις παρακάτω προϋποθέσεις: 

i. Συμβάλλει σημαντικά σε τουλάχιστον έναν εκ των έξι περιβαλλοντικών στόχων, 

ii. δεν επιδρά αρνητικά στους άλλους πέντε στόχους (Do No Significant Harm - DNSH), και 

iii. λαμβάνει υπόψιν τις ελάχιστες κοινωνικές διασφαλίσεις. 

Από την άλλη πλευρά, μια οικονομική δραστηριότητα δύναται να θεωρηθεί ως επιλέξιμη σύμφωνα με την Ταξινομία, 

εφόσον περιγράφεται στον Κανονισμό της Ευρωπαϊκής Ταξινομίας, ανεξάρτητα από το αν πληροί ή όχι τις 

παραπάνω προϋποθέσεις. 

Βάση για τον Υπολογισμό GAR, Πηγές Δεδομένων & Περιορισμοί 

Το GAR θα πρέπει να υπολογίζεται με βάση τα ανοίγματα επί του ισολογισμού (σύνολο καλυμμένων περιουσιακών 

στοιχείων) σύμφωνα με το πεδίο εφαρμογής της εποπτικής ενοποίησης για τα είδη των στοιχείων ενεργητικού και 

τα λογιστικά χαρτοφυλάκια που ορίζονται στην Κατ΄Εξουσιοδότηση Πράξη Γνωστοποιήσεων. Τα χρηματοπιστωτικά 

ιδρύματα υποχρεούνται να γνωστοποιούν το συνολικό GAR για καλυπτόμενα περιουσιακά στοιχεία ενεργητικού 

εντός του ισολογισμού (covered assets), την ανάλυση ανά περιβαλλοντικό στόχο η επίτευξη του οποίου επιδιώκεται 

από περιβαλλοντικά βιώσιμα περιουσιακά στοιχεία, το είδος αντισυμβαλλομένου και το υποσύνολο των 

μεταβατικών (transition) και ευνοϊκών (enabling) δραστηριοτήτων. 
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Οι υποχρεώσεις γνωστοποίησης ξεκίνησαν το 2021 και αρχικά περιορίζονταν στο ποσοστό επιλεξιμότητας έναντι 

της Ταξινομίας και στους σχετικούς δείκτες. Ξεκινώντας από την οικονομική χρήση του 2023 για τα 

χρηματοπιστωτικά ιδρύματα, οι γνωστοποιήσεις περιλαμβάνουν πληροφόρηση και ΒΔΑ που αφορούν στην 

ευθυγράμμιση της Ταξινομίας, πέραν της επιλεξιμότητας. Ειδικότερα για το οικονομικό έτος 2024, τα 

χρηματοπιστωτικά ιδρύματα αναμένεται να δημοσιεύσουν πληροφορίες σχετικά με 

• την επιλεξιμότητα & ευθυγράμμιση των οικονομικών δραστηριοτήτων με τους περιβαλλοντικούς στόχους 

του Μετριασμού της Κλιματικής Αλλαγής και της Προσαρμογής στην Κλιματική Αλλαγή. 

• την επιλεξιμότητα & ευθυγράμμιση δραστηριοτήτων που σχετίζονται με την Πυρηνική Ενέργεια και το 

Φυσικό Αέριο 

• την επιλεξιμότητα των οικονομικών δραστηριοτήτων με τους ακόλουθους περιβαλλοντικούς στόχους: 

βιώσιμη χρήση και προστασία των υδάτινων και θαλάσσιων πόρων, μετάβαση σε μια κυκλική οικονομία, 

πρόληψη και έλεγχος της ρύπανσης και προστασία και αποκατάσταση της βιοποικιλότητας και των 

οικοσυστημάτων. 

Τα χρηματοπιστωτικά ιδρύματα υποχρεούνται επίσης να δημοσιεύουν συγκριτικές πληροφορίες (αναφορικά με το 

προηγούμενο έτος αναφοράς, δηλαδή το 2023). 

Σημειώνεται ότι, βάσει του ισχύοντος ρυθμιστικού πλαισίου, τα ανοίγματα σε αντισυμβαλλόμενους που δεν 

υπόκεινται στην Οδηγία περί Μη Χρηματοοικονομικής Αναφοράς (NFRD) —συμπεριλαμβανομένων των εταιρειών 

που εδρεύουν εκτός ΕΕ και των περισσότερων ΜΜΕ εντός της ΕΕ— εξαιρούνται επί του παρόντος από τον αριθμητή 

των ΒΔΑ GAR. Αυτή η δομική πτυχή του GAR έχει ως αποτέλεσμα σημαντικές διακυμάνσεις ανάλογα με το 

επιχειρηματικό μοντέλο, τη βάση πελατών και τη γεωγραφική παρουσία κάθε τράπεζας. 

Σε ευθυγράμμιση με το ισχύον κανονιστικό πλαίσιο, ο Όμιλος ακολούθησε μια επαρκώς συντηρητική προσέγγιση, 

αποφεύγοντας την  αναγνώριση ευθυγράμμισης έναντι της Ταξινομίας σε περιπτώσεις όπου όλες οι ρυθμιστικές 

απαιτήσεις (συμπεριλαμβανομένων των κριτηρίων τεχνικού ελέγχου και DNSH) δεν πληρούνταν πλήρως. 

Συγκεκριμένα: 

• Για χρηματοδοτήσεις με μη καθορισμένη χρήση των χορηγούμενων ή επενδυμένων κεφαλαίων, 

χρησιμοποιήθηκαν οι δημοσιεύσεις των πελατών του Ομίλου που υπόκεινται στην Οδηγία περί Μη 

Χρηματοοικονομικών Δημοσιεύσεων (Non-Financial Reporting Directive - NFRD) για την αξιολόγηση της 

επιλεξιμότητας και της ευθυγράμμισης των σχετικών ανοιγμάτων. Οι μη χρηματοπιστωτικές εταιρείες 

έπρεπε να δημοσιεύσουν ΒΔΑ —όσον αφορά τον κύκλο εργασιών, τις κεφαλαιουχικές δαπάνες (CapEx) 

και τις λειτουργικές δαπάνες (OpEx)— στις εκθέσεις διαχείρισής τους για πρώτη φορά στο τέλος του 

οικονομικού έτους 2022. Από το 2024, οι δημοσιεύσεις των αντισυμβαλλομένων περιελάμβαναν 

πληροφορίες σχετικά με την ευθυγράμμιση των δραστηριοτήτων τους με άλλους περιβαλλοντικούς 

στόχους (δηλαδή, πέραν του Μετριασμού της Κλιματικής Αλλαγής και της Προσαρμογής στην Κλιματική 

Αλλαγή). 

• Για χρηματοδοτήσεις με γνωστή χρήση εσόδων των χορηγούμενων ή επενδυμένων κεφαλαίων, η 

ευθυγράμμιση με την Ευρωπαϊκή Ταξινομία αξιολογείται λαμβάνοντας υπόψη όλες τις απαιτήσεις που 

καθορίζονται από τα κριτήρια τεχνικού ελέγχου του κανονισμού της Ευρωπαϊκής Ταξινομίας.  

Ο  Όμιλος δεσμεύεται για  τη  διαρκή  βελτίωση των διαδικασιών του και την ενίσχυση των διαθέσιμων  δεδομένων  

και εκτιμήσεων προκειμένου να μπορέσει να ανταποκριθεί σε μεγαλύτερο βαθμό στις απαιτήσεις δημοσιεύσεων 

σύμφωνα με την Ευρωπαϊκή Ταξινομία.  
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Συνοπτικός Πίνακας Στοιχείων Ευρωπαϊκής Ταξινομίας 

Ο παρακάτω πίνακας παρουσιάζει την περίληψη των βασικών δεικτών που σχετίζονται με την Ευρωπαϊκή Ταξινομία 

με ημερομηνία αναφοράς την οικονομική χρήση του 2024. 

ΠΊΝΑΚΑΣ 33 – ΣΥΝΟΨΗ ΒΔΜ  | ΒΑΣΙΚΟΙ ΔΕΙΚΤΕΣ ΜΕΤΡΗΣΗΣ (ΚΡΙS) 

0. Σύνοψη των ΒΔΑ προς γνωστοποίηση από τα πιστωτικά ιδρύματα σύμφωνα με το άρθρο 8 του Κανονισμού για την Ταξινομία 

  

Σύνολο 

περιβαλλοντικά 

βιώσιμων 

στοιχείων 

ενεργητικού 

(€εκ)**** 

ΒΔΕ**** ΒΔΕ***** 

% κάλυψης 

(επί του 

συνόλου των 

στοιχείων 

του 

ενεργητικού)

*** 

% των στοιχείων 

ενεργητικού που 

εξαιρούνται από 

τον αριθμητή του 

GAR (άρθρο 7 

παράγραφοι 2 και 

3 και τμήμα 1.1.2 

του 

παραρτήματος V) 

% των στοιχείων 

ενεργητικού που 

εξαιρούνται από τον 

παρονομαστή του GAR 

(άρθρο 7 παράγραφος 1 

και τμήμα 1.2.4 του 

παραρτήματος V) 

Κύριος 

ΒΔΕ 

Δείκτης αποθέματος 

πράσινων στοιχείων 

ενεργητικού (GAR) 

1.246 2,57% 3,89% 60,55% 38,75% 39,45% 

            
  

  

Σύνολο 

περιβαλλοντικά 

βιώσιμων 

στοιχείων 

ενεργητικού 

(€εκ)**** 

ΒΔΕ**** ΒΔΕ***** 

% κάλυψης 

(επί του 

συνόλου των 

στοιχείων 

του 

ενεργητικού)

*** 

% των % των 

στοιχείων 

ενεργητικού που 

εξαιρούνται από 

τον αριθμητή του 

GAR (άρθρο 7 

παράγραφοι 2 και 

3 και τμήμα 1.1.2 

του 

παραρτήματος V) 

% των στοιχείων 

ενεργητικού που 

εξαιρούνται από τον 

παρονομαστή του GAR 

(άρθρο 7 παράγραφος 1 

και τμήμα 1.2.4 του 

παραρτήματος V) 

Πρόσθετοι 

ΒΔΕ 
GAR (ροή) 428 8,39% 15,87% 

      

  Χαρτοφυλάκιο 

συναλλαγών* 

            

  Χρηματοοικονομικές 

εγγυήσεις 
8 14,04% 59,34% 

      

  Στοιχεία ενεργητικού 

υπό διαχείριση 
100 1,55% 5,01% 

      

  Έσοδα από αμοιβές 

και προμήθειες ** 

            

        

* Για πιστωτικά ιδρύματα που δεν πληρούν τις προϋποθέσεις του άρθρου 94 παράγραφος 1 της CRR ή τις προϋποθέσεις που ορίζονται στο άρθρο 325α παράγραφος 

1 του CRR 

**Έσοδα από αμοιβές και προμήθειες από υπηρεσίες εκτός της δανειοδότησης και των στοιχείων ενεργητικού των τραπεζών 

Τα ιδρύματα δημοσιοποιούν μελλοντοστραφείς πληροφορίες για συγκεκριμένους ΒΔΕ, συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με τους στόχους, μαζί με 

συναφείς εξηγήσεις σχετικά με την εφαρμοζόμενη μεθοδολογία. 

*** % των στοιχείων ενεργητικού που καλύπτονται από τον ΒΔΕ επί του συνόλου των στοιχείων ενεργητικού των τραπεζών 

****βάσει του ΒΔΕ κύκλου εργασιών του αντισυμβαλλομένου 

*****βάσει του ΒΔΕ κεφαλαιουχικών δαπανών του αντισυμβαλλομένου, με εξαίρεση τις δραστηριότητες δανειοδότησης όπου για τη γενική δανειοδότηση 

χρησιμοποιείται ο ΒΔΑ κύκλου εργασιών 

Σημείωση 1: Σε όλα τα πρότυπα αναφοράς: τα κελιά με μαύρο χρώμα δεν πρέπει να αναφέρονται. 

Σημείωση 2: Οι ΒΔΕ εσόδων από αμοιβές και προμήθειες και χαρτοφυλακίου συναλλαγών εφαρμόζονται μόνο από το 2026. Η συμπερίληψη των ΜΜΕ στους εν λόγω 

ΒΔΕ θα εφαρμοστεί μόνο μετά από θετικό αποτέλεσμα εκτίμησης επιπτώσεων. 
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O συνολικός δείκτης GAR του Ομίλου με βάση τον κύκλο εργασιών ανήλθε σε 2,57% επί του συνόλου των 

καλυμμένων περιουσιακών στοιχείων και το συνολικό GAR με βάση τις κεφαλαιουχικές δαπάνες σε 3,89% επί του 

συνόλου των καλυμμένων περιουσιακών στοιχείων για το τέλος της χρήσης του 2024. Οι εν λόγω δείκτες 

αντικατοπτρίζουν την ευθυγράμμιση των ανοιγμάτων του Ομίλου που αναφέρονται κυρίως στους δύο 

σχετιζόμενους με το κλίμα στόχους (μετριασμός της κλιματικής αλλαγής και προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή) 

της Ταξινομίας της ΕΕ. 

Ο Όμιλος επιδιώκει να ευθυγραμμίσει τους στόχους του με την Ευρωπαϊκή Ταξινομία. Η έμπρακτη δέσμευση του 

Ομίλου για χρηματοδότηση της βιώσιμης ανάπτυξης είναι να υποστηρίξει τη μετάβαση  των  πελατών του και να 

λάβει υπόψη τα πρότυπα  και τα κριτήρια της Ταξινομίας. 

Στο παράρτημα Γ παρουσιάζονται οι δημοσιοποιήσεις των υποδειγμάτων που αναφέρονται στα Παραρτήματα VI 

και ΧΙΙ του Κατ’ Εξουσιοδότηση Κανονισμού (ΕΕ) 2021/2178.  
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3. Κοινωνικές πληροφορίες 

3.1. Οικείο Εργατικό  Δυναμικό [ESRS S1] 

Η Πειραιώς δεσμεύεται να δημιουργήσει θετικό αντίκτυπο για τους ανθρώπους της, προωθώντας ένα ηθικό και 

βιώσιμο εργασιακό περιβάλλον σύμφωνα με τις φιλοδοξίες της για μια βιώσιμη κοινωνία. Αναγνωρίζει ότι η 

βιωσιμότητα βασίζεται στο σεβασμό των Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων και εξελίσσεται συνεχώς ώστε να 

ευθυγραμμίζεται με τα διεθνή πρότυπα και αρχές που παρέχουν τις σχετικές κατευθυντήριες γραμμές. 

3.1.1. Στρατηγική 

3.1.1.1. Σημαντικές Eπιπτώσεις, Kίνδυνοι και Eυκαιρίες και η αλληλεπίδρασή τους με τη 

στρατηγική και το επιχειρηματικό μοντέλο [SBM-3] 

Ίση Μεταχείριση και Ευκαιρίες για όλους 

Η Πειραιώς δεσμεύεται να παρέχει ένα ηθικό περιβάλλον εργασίας που διασφαλίζει το σεβασμό και ίσες ευκαιρίες 

για όλους, ανεξαρτήτως ηλικίας, φύλου, αναπηρίας, θρησκείας, σεξουαλικού προσανατολισμού, ενώ παράλληλα 

προωθεί μια συναντίληψη σε θέματα ένταξης και διαφορετικότητας: 

Η συνολική προσέγγιση του Ομίλου περιστρέφεται γύρω από την ανάπτυξη μιας ηθικής κουλτούρας, πρωτίστως 

μέσω της ευθυγράμμισης των δραστηριοτήτων και της συμπεριφοράς των ανθρώπων του με τον ισχύοντα Κώδικα 

Δεοντολογίας. Επιπλέον, η δέσμευση για ένα ηθικό περιβάλλον εργασίας προωθείται με την υιοθέτηση πολιτικών 

που ενσωματώνουν τις αρχές της υπευθυνότητας, της αξιοκρατίας και της διαφάνειας. Ενδεικτικά, τέτοιες πολιτικές 

αναφέρονται στις πρακτικές στελέχωσης και προαγωγών, στις αρχές ένταξης και διαφορετικότητας και στα μέτρα 

κατά των διακρίσεων, της βίας και της παρενόχλησης. Η Πειραιώς προσφέρει επίσης τους απαραίτητους δίαυλους 

επικοινωνίας στους ανθρώπους της για να εκφράσουν τις ανησυχίες τους και να αναφέρουν τα περιστατικά 

σύμφωνα με το μηχανισμό καταγγελιών (Whistleblowing) και το πλαίσιο κατά των αντιποίνων. Όλοι οι εργαζόμενοι 

επωφελούνται από αυτή την προσέγγιση ανεξάρτητα από το είδος της απασχόλησης, το φύλο ή άλλα μεμονωμένα 

χαρακτηριστικά. 

Ενδεικτικές πολιτικές είναι οι ακόλουθες: 

• Πολιτική Στελέχωσης 

• Πολιτική Προαγωγών 

• Πολιτική Αποδοχών 

• Πολιτικές Εκπαίδευσης & Ανάπτυξης 

• Πολιτική Διοίκησης της Απόδοσης και Πλαίσιο Διαχείρισης Ενστάσεων 

 

Η Πειραιώς υποστηρίζει δημόσια την ισότητα μέσω δεσμεύσεων και συμμετοχών της ως εξής: 

Μέλος των Αρχών Ενδυνάμωσης των Γυναικών των Ηνωμένων Εθνών (ΗΕ) 

Από το 2021, ο Όμιλος έχει υπογράψει τις Αρχές Ενδυνάμωσης των Γυναικών (WEPs), μια κοινή πρωτοβουλία του 

Οικουμενικού Συμφώνου των ΗΕ και του UN Women (πρωτοβουλία των Ηνωμένων Εθνών για την ισότητα των 

φύλων και την ενδυνάμωση των γυναικών). Τα WEPs είναι ένα σύνολο αρχών που προσφέρουν καθοδήγηση στις 

επιχειρήσεις σχετικά με τον τρόπο προώθησης της ισότητας των φύλων και της χειραφέτησης των γυναικών στο 

χώρο εργασίας. 
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Οι επτά Αρχές Ενδυνάμωσης των Γυναικών: 

1. Καθιέρωση της ισότητας των φύλων στις υψηλόβαθμες εταιρικές ηγετικές δομές.  

2. Δίκαιη μεταχείριση γυναικών και ανδρών στην εργασία - Σεβασμός και υποστήριξη των ανθρωπίνων 

δικαιωμάτων και απαγόρευση των διακρίσεων.  

3. Διασφάλιση της υγείας, ασφάλειας και ευεξίας όλων των γυναικών και ανδρών εργαζομένων. 

4. Προώθηση της εκπαίδευσης, της κατάρτισης και της επαγγελματικής εξέλιξης των γυναικών.  

5. Εφαρμογή πρακτικών εταιρικής ανάπτυξης, εφοδιαστικής αλυσίδας και μάρκετινγκ που ενδυναμώνουν τις 

γυναίκες.  

6. Προώθηση της ισότητας μέσω πρωτοβουλιών στην κοινότητα και άσκησης πίεσης 

7. Μέτρηση και δημόσια αναφορά της προόδου στην επίτευξη της ισότητας των φύλων. 

 

Η Τράπεζα Πειραιώς εμφανίζεται στον Δείκτη Ισότητας των Φύλων 2024 του Bloomberg 

Η Τράπεζα Πειραιώς συμπεριλήφθηκε για τρίτη συνεχόμενη χρονιά στον Δείκτη Ισότητας των Φύλων (GEI) του 

Bloomberg για το 2024. Πρόκειται για έναν τροποποιημένο δείκτη κεφαλαιοποίησης αγοράς με σταθμισμένη αξία, 

ο οποίος παρακολουθεί και αξιολογεί την απόδοση των εταιρειών με δέσμευση στη διαφάνεια, στις πολιτικές και 

πρωτοβουλίες ισότητας των φύλων σε πέντε βασικούς τομείς: 

▪ Συμμετοχή γυναικών σε ηγετικούς ρόλους και προγράμματα ανάπτυξης δεξιοτήτων 

▪ Ίσες αμοιβές ανδρών και γυναικών 

▪ Προώθηση μιας εταιρικής κουλτούρας χωρίς αποκλεισμούς 

▪ Επιβολή πολιτικών κατά της σεξουαλικής παρενόχλησης 

▪ Ενθάρρυνση της γυναικείας επιχειρηματικότητας και της προσωπικής / επαγγελματικής ανάπτυξης. 

 

Ταυτόχρονα, η Πειραιώς αναγνωρίζει τις προκλήσεις στην πλήρη εφαρμογή των πρωτοβουλιών της 

Διαφορετικότητας, της Ισότητας & της Ένταξης, που μπορεί να επηρεάσουν τη διαφοροποίηση του εργατικού 

δυναμικού ή να οδηγήσουν σε ανεπιθύμητες διακρίσεις. 

Ο γρήγορος ρυθμός με τον οποίο μετασχηματίζονται οι οργανισμοί και η αυξανόμενη ζήτηση για νέες δεξιότητες 

και ικανότητες, αυξάνουν την απειλή παρακολούθησης των απαιτούμενων ενεργειών και συνθηκών για την 

επίτευξη των στόχων της Διαφορετικότητας, της Ισότητας & της Ένταξης.  Η Πειραιώς αναγνωρίζει τις πιθανές 

απειλές και στοχεύει να ορίσει και να εφαρμόσει προληπτικά, πολιτικές, δράσεις, στόχους και ανάλογες διαδικασίες 

που διαφυλάσσουν την επιδίωξη της στα συγκεκριμένα θέματα. 

Στο πλαίσιο αυτό, είναι σημαντικό να τονιστεί ότι ενδεχόμενα περιστατικά διακρίσεων προς τους ανθρώπους της 

Πειραιώς, δεν αντικατοπτρίζουν μία συστημική αρνητική επίδραση που προκύπτει από τις δραστηριότητες του 

Ομίλου, αλλά αναφέρονται σε μεμονωμένα περιστατικά που διαχειρίζονται τα σχετικά συστήματα και διαδικασίες 

της Πειραιώς. Υπό αυτό το πλαίσιο δεν εντοπίστηκαν συγκεκριμένες κατηγορίες  εργαζομένων που να υπόκεινται 

στην αντίστοιχη πιθανή επίδραση. 

Συνθήκες εργασίας 

Η Πειραιώς παρέχει ένα ασφαλές και δίκαιο εργασιακό περιβάλλον για τους εργαζομένους της μέσα σε ένα διαφανές 

και συμβατό πλαίσιο απασχόλησης. Υποστηρίζει την ευημερία, ενισχύει την προσωπική ανάπτυξη και ανταμείβει 

την υψηλή απόδοση: 
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Η Πειραιώς εφαρμόζει εσωτερικούς κανονισμούς και πολιτικές για τον σεβασμό και την προστασία των ανθρωπίνων 

και εργασιακών δικαιωμάτων των ανθρώπων της, συμπεριλαμβανομένων των εργαζομένων με σύμβαση αορίστου 

και ορισμένου χρόνου, πλήρους και μερικής απασχόλησης. Πραγματοποιεί επίσης δράσεις, πρωτοβουλίες και 

προσφέρει παροχές , τα οποία μεταξύ άλλων περιλαμβάνουν: 

• Παροχές που επηρεάζουν θετικά την υγεία και την ευημερία των εργαζομένων: 

o Ευνοϊκή τιμολόγηση προϊόντων και υπηρεσιών 

o Παροχή ιατρικής και υγειονομικής περίθαλψης 

o Φιλικές προς την οικογένεια πρακτικές, συμπεριλαμβανομένων διαφόρων τύπων αδειών που 

σχετίζονται με την οικογένεια 

o Προγράμματα Υποστήριξης Εργαζομένων - γραμμή βοήθειας 24/7 και συνεδρίες συμβουλευτικής 

o Ευελιξία μέσω τηλεργασίας 

o Δράσεις ευημερίας και εθελοντισμού  

• Πολιτικές, διαδικασίες και μέτρα για τον έλεγχο και την εξάλειψη κινδύνων που σχετίζονται με την υγεία 

και την ευημερία των εργαζομένων και για τη διασφάλιση της απασχολησιμότητας. 

• Εφαρμογή σχημάτων μεταβλητών αποδοχών για την επιβράβευση της υψηλής απόδοσης, διασφαλίζοντας 

την ευθυγράμμιση με τις αρχές και τις αξίες της Τράπεζας. 

• Ετήσια ανατροφοδότηση για την απόδοση των εργαζομένων, που παρέχεται ως μέρος του ετήσιου πλάνου 

ανάπτυξης. 

• Παροχή συνεχούς μάθησης και ανάπτυξης μέσω εξατομικευμένων εκπαιδευτικών προγραμμάτων 

κατάρτισης,  με στόχο καθορισμένες δεξιότητες και ικανότητες, σχεδιασμένων να ανταποκρίνονται στις 

σύγχρονες εκπαιδευτικές ανάγκες κάθε ρόλου και επιπέδου ευθύνης.  

• Συστηματικές έρευνες σχετικά με τις συνθήκες εργασίας και την αφοσίωση των εργαζομένων, με στόχο τη 

διαμόρφωση δράσεων για την παρακολούθηση και βελτίωση, όπου είναι απαραίτητο, του εργασιακού 

περιβάλλοντος. 

Λαμβάνοντας υπόψη τις δραστηριότητες του Ομίλου, η Πειραιώς δεν έχει εντοπίσει κανένα είδος λειτουργιών ή 

δραστηριοτήτων σε χώρες με σημαντικό κίνδυνο περιστατικών καταναγκαστικής εργασίας, παιδικής εργασίας ή 

εμπορίας ανθρώπων. Η συγκέντρωση των δραστηριοτήτων του Ομίλου εντός της Ευρωπαϊκής Ένωσης, η οποία 

ρυθμίζει αυστηρά τους σχετικούς κλάδους, καθώς και η δέσμευση της Πειραιώς να σέβεται τα Ανθρώπινα 

Δικαιώματα μέσω εσωτερικών διαδικασιών και πολιτικών, διασφαλίζουν το εργατικό δυναμικό της από τις 

προαναφερθείσες επιπτώσεις, και μέχρι σήμερα η Πειραιώς δεν έχει εντοπίσει την ανάγκη να ενσωματώσει ρητά 

διατάξεις για την εμπορία ανθρώπων, την καταναγκαστική εργασία και την παιδική εργασία στις υπάρχουσες 

πολιτικές της. 

 

Η Πειραιώς μέσω της συνεχούς αλληλεπίδρασης της λειτουργίας του Ανθρώπινου Δυναμικού του Ομίλου με τους 

εργαζόμενους σχηματίζει εικόνα ότι στις  λειτουργίες της δεν υπάρχουν κατηγορίες εργαζομένων που μπορεί να 

διατρέχουν σοβαρό κίνδυνο. Η κατανόηση αυτή ενισχύεται από τις τρέχουσες πρακτικές και πολιτικές ανθρώπινου 

δυναμικού της Πειραιώς, οι οποίες δεν αποκλείουν κανέναν εργαζόμενο, ανεξαρτήτως των ατομικών 

χαρακτηριστικών, του επιπέδου ευθύνης ή της μονάδας τους. Επιπλέον, η Πειραιώς δεν έχει εντοπίσει 

συγκεκριμένες δραστηριότητες ή εργασιακό πλαίσιο που θα οδηγούσε σε πρόκληση βλάβης για άτομα με 

συγκεκριμένα χαρακτηριστικά. 

 

3.1.2. Πολιτικές διαχείρισης οικείου εργατικού δυναμικού 

3.1.2.1. Αλληλεπίδραση με το ανθρώπινο δυναμικό [S1-2] 

 
Η Πειραιώς διεξάγει έρευνες ικανοποίησης και συνεργασίας εργαζομένων, καθώς και μικρότερης κλίμακας, κατά 

περίπτωση, έρευνες, για να ενισχύσει τη διαδραστική επικοινωνία και να αποκτήσει χρήσιμα δεδομένα που μπορούν 



 Έκθεση Διοικητικού Συμβουλίου  – 31 Δεκεμβρίου 2024 

 

246 
 

 
 

να βοηθήσουν στη βελτίωση της κουλτούρας στον εργασιακό χώρο. Οι πληροφορίες από τις έρευνες συνδράμουν 

στην κατανόηση του πώς αισθάνονται οι εργαζόμενοι του Ομίλου, και κατευθύνουν τις προσπάθειες σύμφωνα με 

τα σχόλιά τους. Επιπλέον διερευνούν το κατά πόσον οι προσπάθειες για την αύξηση της συνεργασίας και της 

παραγωγικότητας είναι αποτελεσματικές. Οι έρευνες διεξάγονται με τη μορφή διαδικτυακών ερωτηματολογίων 

ή/και προσωπικών συνεντεύξεων. 

 
Οι έρευνες χρησιμοποιούνται ως μέσο για τον εντοπισμό των περιοχών που αφορούν θέματα του εργατικού  

δυναμικού της Πειραιώς, σχετικά με το εργασιακό περιβάλλον και για την λήψη ανατροφοδότησης σε  περιοχές 

που χρήζουν περαιτέρω βελτίωσης. 

 

Πραγματοποιήθηκαν 4 έρευνες το 2024. Η πρώτη έρευνα, "together employee survey", ήταν μια εκτενής έρευνα 

ικανοποίησης με τη μορφή ερωτηματολογίου και την υποστήριξη εξωτερικού παρόχου.  

 

Η έρευνα “together employee survey” ανέδειξε τους εξής τομείς: 

 

1. Συνολική αξιολόγηση 

2. Συνεργασία 

3. Ευθυγράμμιση 

4. Διοίκηση 

5. Άμεσοι προϊστάμενοι 

6. Ομαδική εργασία 

7. Αναγνώριση/Επιβράβευση 

8. Συνθήκες εργασίας 

9. Διαφορετικότητα, ισότητα, συμπερίληψη & Whistleblowing 

 

Η Μονάδα Ανθρώπινου Δυναμικού του Ομίλου έχει την ευθύνη για τη διενέργεια των ερευνών καθώς και για την 

αξιολόγηση και την αξιοποίηση των αποτελεσμάτων τους ως προς τις δράσεις της Πειραιώς. Μετά τη συλλογή και 

ανάλυση των δεδομένων της έρευνας, τα αποτελέσματα κοινοποιήθηκαν στη διοίκηση και σχεδιάστηκε ένα πλάνο 

δράσης με έμφαση στις περιοχές βελτίωσης.  

 

Το ποσοστό συμμετοχής ήταν 75%, με 2.000 ανοιχτά σχόλια, και το ποσοστό αλληλεπίδρασης έφτασε το 61%. 

 

Επιπλέον, πραγματοποιήθηκαν τρεις εσωτερικές σύντομες έρευνες (“pulse checks”). Ο σκοπός των "pulse checks" 

είναι να καταγράψουν τις απόψεις των εργαζομένων για την καθημερινή τους εργασιακή εμπειρία και να 

αξιολογήσουν το επίπεδο συνεργασίας τους σε διαστάσεις όπως το στυλ ηγεσίας, η συνεργατικότητα, η παρακίνηση 

και οι ανταμοιβές, μεταξύ άλλων. Σε αυτό το πλαίσιο, δύο "pulse checks" πραγματοποιήθηκαν σε επίπεδο μονάδας. 

Επιπλέον, 156 στελέχη της ανώτατης και ανώτερης διοίκησης συμμετείχαν σε μια έρευνα παλμού για το μοντέλο 

παροχής υπηρεσιών Ανθρώπινου Δυναμικού. 

 

Η Πειραιώς αξιολογεί τη συνεργασία του εργατικού δυναμικού μέσω του ποσοστού ανταπόκρισης στο ετήσιο 

ερωτηματολόγιο, καθώς και μέσω της εφαρμογής άλλων πρακτικών, όπως συναντήσεις εκτός εργασιακού χώρου, 

διαγωνισμούς καινοτομίας, μηνιαίες δράσεις και αξιοποιώντας σημεία επαφής και επικοινωνίας, όπως οι μετρήσεις 

επισκέψεων σε ιστοσελίδες του εσωτερικού διαδικτυακού τόπου (intranet) και οι ομαδικές ή εξατομικευμένες 

συναντήσεις. Σε αυτό το πλαίσιο, οι Συνεργάτες Ανθρώπινου Δυναμικού (Human Resources Business Partners - 

HRBPs) παίζουν καθοριστικό ρόλο στην προώθηση μιας κουλτούρας συμμετοχής, λειτουργώντας ως σύμβουλοι 

στρατηγικής, γεφυρώνοντας το χάσμα μεταξύ διοίκησης και εργαζομένων, διασφαλίζοντας ότι και οι δύο πλευρές 

είναι ευθυγραμμισμένες με τις εταιρικές αξίες. 
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Η συνεργασία των εργαζομένων ενισχύεται επίσης μέσω άλλων καναλιών, που παρέχουν άμεσες εναλλακτικές 

προσεγγίσεις για την επικοινωνία μεταξύ της Πειραιώς και των ανθρώπων της, επιτρέποντας την παροχή σχετικών 

πληροφοριών. Για το σκοπό αυτό, το εσωτερικό δίκτυο (intranet) προσφέρει σε όλους τους εργαζομένους συνεχή 

(24/7) πρόσβαση από οποιαδήποτε συσκευή σε επιχειρησιακά και επιχειρηματικά νέα, άρθρα σχετικά με τη 

στρατηγική και την κουλτούρα του Ομίλου. 

 

Ο επικεφαλής της Εργασιακής Κουλτούρας και Επικοινωνίας είναι υπεύθυνος σε λειτουργικό επίπεδο για την 

συνεργασία και συμμετοχή των εργαζομένων. 

 

Όσον αφορά τη συνεργασία με τους συλλόγους των εργαζομένων, η Πειραιώς, σε ευθυγράμμιση με το νομοθετικό 

πλαίσιο, επιδιώκει συνεχώς να ενισχύσει το διάλογο με τους εκπροσώπους των εργαζομένων, υποστηρίζοντας τη 

συνεχή βελτίωση του εργασιακού περιβάλλοντος. Η συνεργασία περιλαμβάνει τόσο προληπτικές συζητήσεις για 

τον εντοπισμό τομέων που θα μπορούσαν να επηρεάσουν αρνητικά τους εργαζομένους της Τράπεζας, όσο και 

συζητήσεις σχετικά με την αξιολόγηση των ενεργειών που έχουν ληφθεί και εφαρμοστεί και αυτών που θα 

εφαρμοστούν στο μέλλον. Το 2024, πραγματοποιήθηκαν 34 συναντήσεις με την παρουσία της διοικητικής ομάδας, 

ως μέρος της τακτικής συνεχιζόμενης διαβούλευσης για τη βελτίωση της επικοινωνίας και της συνεργασίας. 

Διενεργούνται  τακτικές μηνιαίες συναντήσεις με τους συλλόγους στις οποίες συζητούνται θέματα που 

αναδεικνύονται είτε από τους ίδιους είτε από τη Διοίκηση.   

 

Η ευθύνη για το επίπεδο συνεργασίας με τους συλλόγους ανήκει στον Επικεφαλής Ανθρώπινου Δυναμικού Ομίλου.  
 

3.1.2.2. Διαδικασίες για την αποκατάσταση των αρνητικών επιπτώσεων και δίαυλοι υποβολής 

ανησυχιών από το οικείο εργατικό δυναμικό [S1-3] 

 

Η Πειραιώς έχει θεσπίσει μια ολοκληρωμένη πολιτική διαχείρισης καταγγελιών (Whistleblowing), τους σχετικούς 

μηχανισμούς και δίαυλους επικοινωνίας για να εξασφαλίσει την έγκαιρη ανάδειξη και διαχείριση σημαντικών 

παρατυπιών, παραλείψεων ή αξιόποινων πράξεων. Απαιτεί από τους εργαζομένους να αναφέρουν οποιαδήποτε 

σοβαρή παρατυπία που αντιλαμβάνονται, διασφαλίζοντας ότι σχετικά γεγονότα κοινοποιούνται στο αρμόδιο όργανο 

προκειμένου να πραγματοποιηθούν διορθωτικές ενέργειες. 

 

Η βασική και απαραβίαστη αρχή της Πολιτικής Whistleblowing είναι η προστασία της εμπιστευτικότητας της 

ταυτότητας του καταγγέλλοντος και οποιωνδήποτε τρίτων που αναφέρονται στην αναφορά, αποτρέποντας την 

πρόσβαση μη εξουσιοδοτημένων ατόμων σε αυτήν και αποφεύγοντας ενέργειες που μπορεί να οδηγήσουν στην 

αποκάλυψη της ταυτότητάς τους. 

 

Όπως περιγράφεται επίσης λεπτομερώς στο κεφάλαιο Επιχειρηματικής Συμπεριφοράς της Έκθεσης Βιωσιμότητας, 

ο Όμιλος έχει θεσπίσει διαδικασία για την παραλαβή και διαχείριση αναφορών μέσω διαφορετικών δίαυλων και 

διασφαλίζει ότι η διαχείριση των καταγγελιών γίνεται με αντικειμενικό και αμερόληπτο τρόπο, παρέχοντας την 

απόλυτη εμπιστευτικότητα για τα άτομα που αναφέρουν σχετικά περιστατικά. 

 

Η Επιτροπή αξιολόγησης επώνυμων ή ανώνυμων αναφορών (Whistleblowing) έχει συσταθεί για την αξιολόγηση 

των επώνυμων ή ανώνυμων αναφορών σχετικά με τα περιστατικά. Η Επιτροπή αποφασίζει για την αξιοπιστία και 

τη δυνατότητα διερεύνησής τους, καθώς και για την πιθανή ανάληψη περαιτέρω ενεργειών από τον Όμιλο. Το 

2024, υποβλήθηκαν 36 αναφορές καταγγελιών μέσω των προαναφερθέντων δίαυλων (11 από αυτές ανώνυμα) 

και αντιμετωπίστηκαν από τις αρμόδιες Επιτροπές. Είκοσι Εννιά (29) αναφορές διερευνήθηκαν και επιλύθηκαν 

εντός του έτους, ενώ εφτά (7) από αυτές αναμένεται να επιλυθούν εντός του 2025. Οι είκοσι οκτώ (28) αναφορές 

αφορούσαν ακατάλληλη συμπεριφορά και εκφοβισμό, λεκτική ή σωματική βία και κατάχρηση εξουσίας, και μια (1) 

αφορούσε σε σεξουαλική παρενόχληση.  
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Η Πειραιώς διασφαλίζει ότι όλοι οι εργαζόμενοι είναι ενήμεροι για την Πολιτική και τους μηχανισμούς μέσω της 

ανάθεσης ηλεκτρονικού μαθήματος σε όλους τους εργαζομένους, μέσω της εκπαιδευτικής πλατφόρμας της 

Πειραιώς.  

 

Ο Επικεφαλής Ανθρώπινου Δυναμικού Ομίλου έχει την ευθύνη να διασφαλίζει την ορθή εφαρμογή των πολιτικών 

Ανθρώπινου Δυναμικού σε όλες τις πρακτικές απασχόλησης.  

 

Όλες οι εργασιακές πολιτικές υπόκεινται σε μια ολοκληρωμένη επισκόπηση ανά τρία έτη, σύμφωνα με τις εν ισχύ 

εσωτερικές διαδικασίες. Η επισκόπηση πραγματοποιείται, κατά περίπτωση, από τον καθορισμένο υπεύθυνο 

πολιτικής και αξιολογείται από τις μονάδες ελέγχου, συμπεριλαμβανομένων του Λειτουργικού Κινδύνου, της 

Κανονιστικής Συμμόρφωσης, του Εσωτερικού Ελέγχου, καθώς και του Νομικού Τμήματος, όταν κρίνεται 

απαραίτητο. Επιπλέον, οι πολιτικές αναθεωρούνται κατά περίπτωση για να ενσωματώσουν τυχόν νομοθετικές ή 

εργασιακές απαιτήσεις, διασφαλίζοντας την ευθυγράμμιση με το ισχύον κανονιστικό πλαίσιο και τις οργανωτικές 

ανάγκες. 

 

Επιπρόσθετα, όλες οι πολιτικές και πρακτικές απασχόλησης στον τραπεζικό τομέα διεξάγονται σύμφωνα με τις 

διατάξεις της Κλαδικής Συλλογικής Σύμβασης για τους τραπεζικούς υπαλλήλους. Για τους υπόλοιπους τομείς 

δραστηριοποίησης του Ομίλου, οι πολιτικές απασχόλησης διέπονται από τις προβλέψεις της Εθνικής Γενικής 

Συλλογικής Σύμβασης.  

 

Όλες οι πολιτικές είναι διαθέσιμες στους εργαζομένους μέσω των διαθέσιμων εσωτερικών καναλιών επικοινωνίας 

για να διασφαλιστεί η συνεπής, έγκαιρη και αποτελεσματική διάδοση των πληροφοριών και γνώσεων εντός του 

οργανισμού. 

3.1.2.3. Ίση μεταχείριση και ίσες ευκαιρίες για όλους 

Τα Ανθρώπινα Δικαιώματα στον χώρο εργασίας 

Η Πειραιώς δεσμεύεται να προστατεύει και να προάγει τα Ανθρώπινα Δικαιώματα ευαισθητοποιώντας και 

καταρτίζοντας συνεχώς τους ανθρώπους της και θεσπίζοντας τις απαραίτητες πολιτικές, μηχανισμούς και 

διαδικασίες για την παροχή ενός ασφαλούς εργασιακού περιβάλλοντος που διέπεται από σεβασμό. Το Πλαίσιο 

Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων της Πειραιώς αντικατοπτρίζει τη μακροχρόνια δέσμευση που έχει ενσωματωθεί και 

εφαρμόζεται μέσω των πολιτικών και διαδικασιών που διασφαλίζουν την εφαρμογή του. Υπό αυτό το πλαίσιο, ο 

σεβασμός των Ανθρώπινων Δικαιωμάτων περιλαμβάνεται στις πολιτικές του οργανισμού, όπως η Πολιτική για την 

Πρόληψη και Καταπολέμηση Περιστατικών Διακρίσεων, Βίας και Παρενόχλησης στο χώρο Εργασίας και η Πολιτική 

διαχείρισης επώνυμων και ανώνυμων αναφορών & καταγγελιών (Whistleblowing Policy), για τις οποίες παρέχονται 

λεπτομέρειες στις επόμενες παραγράφους. Υπάρχουν επίσης δίαυλοι για την έκφραση ανησυχιών και διαδικασίες 

για την αποκατάσταση ενδεχόμενων αρνητικών επιπτώσεων που μπορεί να προκληθούν στους εργαζομένους της 

Πειραιώς. 

Το Πλαίσιο των Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων παρέχει τις γενικές αρχές για τις πολιτικές και διαδικασίες ανθρωπίνου 

δυναμικού, ενσωματώνοντας τα εξής: 

• Ίσες ευκαιρίες για όλους τους εργαζόμενους ανεξαρτήτως φύλου, φυλής, χρώματος, θρησκείας, 

σεξουαλικού προσανατολισμού, εθνικότητας, φυσικής ικανότητας κ.λπ. 

• Δικαίωμα συλλογικής εκπροσώπησης 

• Μηδενική ανοχή στη βία και την παρενόχληση 

• Προώθηση της ανοιχτής επικοινωνίας στην εργασία 
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• Μηχανισμούς αναφοράς και επίλυσης καταγγελιών που συνδέονται με την Πολιτική Whistleblowing 

• Αρχή εμπιστευτικότητας 

Ο Όμιλος δεσμεύεται να τηρεί τα διεθνή πρότυπα Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων στις επιχειρηματικές του 

δραστηριότητες. Eίναι ενεργό μέλος του Οικουμενικού Συμφώνου των ΗΕ από το 2004, προωθώντας τις δέκα 

αρχές του που είναι σχετικές με τα ανθρώπινα και εργασιακά δικαιώματα, την προστασία του περιβάλλοντος και 

την καταπολέμηση της διαφθοράς. Οι αρχές του Οικουμενικού Συμφώνου των ΗΕ για τα ανθρώπινα δικαιώματα 

προέρχονται από την Οικουμενική Διακήρυξη των Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων και είναι ευθυγραμμισμένες με τις 

Κατευθυντήριες Αρχές των ΗΕ για τις Επιχειρήσεις και τα Ανθρώπινα Δικαιώματα (UNGPs). Πρωταρχικός στόχος 

της Πειραιώς είναι η επίτευξη θετικών κοινωνικών και περιβαλλοντικών επιπτώσεων μέσω της ενσωμάτωσης αυτών 

των αρχών στις λειτουργίες της. 

Η Πειραιώς καθοδηγείται από τις αρχές που περιλαμβάνονται στις Κατευθυντήριες Αρχές των ΗΕ, τη Διακήρυξη 

της ΔΟΕ (Διεθνής Οργάνωση Εργασίας) και τις Κατευθυντήριες Γραμμές του ΟΟΣΑ (Οργανισμός Οικονομικής 

Συνεργασίας και Ανάπτυξης), κάτι που αποτυπώνεται μέσω της εφαρμογής των Πολιτικών και των πρακτικών 

απασχόλησης, οι οποίες παρακολουθούνται τακτικά από τους εσωτερικούς μηχανισμούς ελέγχου. 

Επιπρόσθετα, η Πειραιώς προάγει τα Ανθρώπινα Δικαιώματα ευαισθητοποιώντας συνεχώς και καταρτίζοντας τους 

ανθρώπους της ώστε να διασφαλίζεται ένα εργασιακό περιβάλλον με ασφάλεια και σεβασμό. Επίσης, μέσω των 

επιχειρησιακών και κλαδικών συλλογικών συμβάσεων με τους εργαζομένους της, δεσμεύεται να σέβεται τα 

θεμελιώδη δικαιώματα όπως: 

• Επαρκείς μισθοί (αναβαθμίσεις μισθών και επιδόματα) 

• Επιδόματα αναπηρίας 

• Παροχές γονικής μέριμνας και ειδικές άδειες 

• Δράσεις επανεκπαίδευσης και αναβάθμισης δεξιοτήτων  

 

Πολιτική για την Πρόληψη και Καταπολέμηση Περιστατικών Διακρίσεων, Βίας και Παρενόχλησης στο 

χώρο εργασίας 

Η Πειραιώς αναγνωρίζει την ευθύνη να παρέχει ένα εργασιακό περιβάλλον απαλλαγμένο από κάθε είδους βία ή 

διάκριση και ως εκ τούτου έχει θεσπίσει την Πολιτική για την Πρόληψη και Καταπολέμηση Περιστατικών 

Διακρίσεων, Βίας και Παρενόχλησης στο χώρο εργασίας για να διευκρινίσει περαιτέρω τους σχετικούς ορισμούς, 

διαδικασίες και δίαυλους επικοινωνίας που ήδη αναφέρονται στον Κώδικα Δεοντολογίας και Ηθικής, στο Πλαίσιο 

των Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων και στον Κανονισμό Εργασίας. Πρέπει να σημειωθεί ότι σύμφωνα με το πλαίσιο για 

τα Ανθρώπινα Δικαιώματα, η Πειραιώς είναι εργοδότης που παρέχει ίσες ευκαιρίες ανεξαρτήτως φύλου, φυλής, 

ηλικίας, χρώματος, θρησκείας, σεξουαλικού προσανατολισμού, εθνικότητας ή σωματικής ικανότητας. Επιπλέον, η 

Πειραιώς δεσμεύεται να εξασφαλίζει ένα άριστο εργασιακό περιβάλλον στο οποίο όλο το ανθρώπινο δυναμικό έχει 

ίσες ευκαιρίες. 

Η Πολιτική για την Πρόληψη και Καταπολέμηση Περιστατικών Διακρίσεων, Βίας και Παρενόχλησης στο χώρο 

εργασίας ισχύει για όλους τους εργαζόμενους της Πειραιώς και των θυγατρικών της, ανεξαρτήτως της μορφής 

απασχόλησής τους. Περιλαμβάνει διατάξεις που υποστηρίζουν δύο διαστάσεις, την  πρόληψη και τη διαχείριση 

περιστατικών βίας και παρενόχλησης στον χώρο εργασίας. Πιο συγκεκριμένα, η Πολιτική αποτυπώνει τα μέτρα 

πρόληψης και προστασίας και τις διαδικασίες καταγγελίας, συμπεριλαμβανομένων των στοιχείων επικοινωνίας των 

αρμόδιων διοικητικών και νομικών αρχών, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις καθώς και τα εσωτερικά κανάλια 

επικοινωνίας για αναφορές στην Πειραιώς. 

 

https://www.un.org/en/about-us/universal-declaration-of-human-rights
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/publications/guidingprinciplesbusinesshr_en.pdf
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Παρέχεται ειδική εκπαίδευση σε όλους τους εργαζομένους, για τον εντοπισμό διακρίσεων, βίας και παρενόχλησης, 

παρενόχλησης λόγω φύλου και σεξουαλικής παρενόχλησης στην εργασία και ενδοοικογενειακής βίας, για την 

παροχή της απαραίτητης υποστήριξη στους εργαζομένους και τους συνεργάτες της. 

Η Πολιτική υποστηρίζεται από τους Εκπροσώπους των Εργαζομένων της Τράπεζας, αντικατοπτρίζοντας μια κοινή 

δέσμευση για την ενσωμάτωση της φωνής των εργαζομένων στην εφαρμογή της. Ένας εκπρόσωπος της των 

Συλλόγων συμμετέχει επίσης ενεργά στην Επιτροπή Βίας και Παρενόχλησης, ενισχύοντας περαιτέρω την 

εκπροσώπηση των εργαζομένων. Η παρακολούθηση της Πολιτικής διασφαλίζεται μέσω συστηματικών 

πρωτοβουλιών ευαισθητοποίησης και εκπαίδευσης για όλους τους εργαζομένους. Επιπλέον, οι Συνεργάτες 

Ανθρώπινου Δυναμικού (HR Business Partners) διαδραματίζουν κρίσιμο ρόλο στον εντοπισμό και στην 

αντιμετώπιση τυχόν παραπτωμάτων εντός των τομέων αρμοδιότητας τους. Η αρμόδια Επιτροπή έχει την ευθύνη 

να λαμβάνει υπόψη την πληροφόρηση από όλες τις επαληθευμένες πηγές προκειμένου να σταθμίσει τη σημασία 

των υποθέσεων και να προτείνει τα κατάλληλα πειθαρχικά μέτρα. 

Το κανάλι Whistleblowing είναι διαθέσιμο σε όλους τους εργαζομένους μέσω της εσωτερικής πύλης επικοινωνίας, 

παρέχοντας έναν ασφαλή μηχανισμό για την αναφορά ανησυχιών. Η δραστηριότητα και τα αποτελέσματα του 

δίαυλου καταγγελιών αναφέρονται τακτικά στην Επιτροπή Ελέγχου, διασφαλίζοντας τη διαφάνεια και την 

υπευθυνότητα. 

3.1.2.4. Συνθήκες Εργασίας 

 

Η Πειραιώς διασφαλίζει ένα ασφαλές, δίκαιο και υποστηρικτικό εργασιακό περιβάλλον για όλους τους 

εργαζομένους, καθοδηγούμενη από ένα διαφανές και συμμορφούμενο πλαίσιο απασχόλησης. Ένα ακέραιο σύνολο 

πολιτικών και διαδικασιών είναι σε ισχύ για να εξασφαλίσει πλήρη συμμόρφωση με τους εργατικούς νόμους, 

ευθυγράμμιση με τα πρότυπα ανθρωπίνων δικαιωμάτων και υιοθέτηση βέλτιστων εργασιακών σχέσεων.  

 

Κώδικας Δεοντολογίας 

 

Ο Κώδικας Δεοντολογίας & Ηθικής καθορίζει τις βασικές αρχές και κατευθύνσεις της ηθικής συμπεριφοράς και 

ακεραιότητας. Ο Κώδικας έχει ισχύ για όλα τα ενδιαφερόμενα μέρη της Πειραιώς και στοχεύει στην ενίσχυση της 

διαφάνειας, της ανοιχτής επικοινωνίας και της αξιοκρατίας, ενώ ενθαρρύνει ενέργειες και συμπεριφορές που 

ενισχύουν μια ηθική κουλτούρα σε όλο τον οργανισμό. Το περιεχόμενό του συνδέεται άμεσα με τις κύριες πολιτικές 

και Κανονισμούς της. Ταυτόχρονα, είναι σύμφωνο με τον Κώδικα Δεοντολογίας Τραπεζών (που εκδίδεται από την 

Ελληνική Ένωση Τραπεζών) και την Πολιτική Κανονιστικής Συμμόρφωσης του Ομίλου. Ο Κώδικας είναι διαθέσιμος 

σε όλους τους ενδιαφερόμενους, μέσω των εσωτερικών δίαυλων επικοινωνίας και μέσω της εταιρικής ιστοσελίδας 

της Πειραιώς. 

Ο Κώδικας Δεοντολογίας & Ηθικής ενημερώνεται όποτε απαιτείται και κατ’ ελάχιστον κάθε τρία έτη, ενώ εγκρίνεται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο της Πειραιώς. Για πρόσθετες λεπτομέρειες σχετικά με τον Κώδικα Δεοντολογίας, 

ανατρέξτε στο κεφάλαιο Πολιτικές Επιχειρηματικής Δεοντολογίας και Εταιρικής κουλτούρας της Έκθεσης 

Βιωσιμότητας. Αυτό το κεφάλαιο αναλύει τη δέσμευση της Πειραιώς στις Αρχές για Υπεύθυνη Τραπεζική και 

υπογραμμίζει την ενιαία προσέγγισή της στις λειτουργίες της και στις διαδικασίες λήψης αποφάσεων.  

Πολιτική Στελέχωσης 

Η Πολιτική Στελέχωσης της Πειραιώς στοχεύει στην παροχή των αρχών και των σχετικών βημάτων ενός 

αντικειμενικού πλαισίου επιλογής κατάλληλων υποψηφίων. Η Πολιτική επικεντρώνεται στη βελτιστοποίηση των 

υφιστάμενων ανθρώπινων πόρων και την ενίσχυσή τους με υποψήφιους υψηλού δυναμικού από την αγορά 

εργασίας. Προωθεί την εσωτερική κινητικότητα, τη συνεχή ανάπτυξη και μια κουλτούρα προσανατολισμένη στην 
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απόδοση, σε ευθυγράμμιση με τον στόχο της Πειραιώς να παρέχει ένα διαφανές και συμμορφούμενο πλαίσιο 

απασχόλησης που επιβραβεύει την υψηλή απόδοση.  

Μέσω διαδικτυακής πλατφόρμας, η Πειραιώς διασφαλίζει τη συμμόρφωση με την Πολιτική Στελέχωσης για την 

απόκτηση των απαραίτητων εγκρίσεων, ανάλογα με το επίπεδο του ρόλου, καθώς και την εκτέλεση των σταδίων 

της διαδικασίας στελέχωσης. Επίσης, βάσει των εξαγόμενων αναφορών, η Πειραιώς παρακολουθεί μετρικές όπως 

ο χρόνος πλήρωσης κενών θέσεων εργασίας («time to fill») και ο «λόγος εσωτερικών προς εξωτερικές 

προσλήψεις». Οι συγκεκριμένοι βασικοί δείκτες απόδοσης παρακολουθούνται από τον Επικεφαλής της ομάδας 

Προσέλκυσης Ταλέντου και Προγραμματισμού Ανθρώπινου Δυναμικού, ο οποίος παρέχει τις κατάλληλες 

πληροφορίες και ενημερώνει τον Group Chief Human Resources Officer - CHRO. 

Οι γενικοί στόχοι και σκοποί της Πολιτικής περιλαμβάνουν: 

• Διασφάλιση έγκαιρης κάλυψης των αναγκών στελέχωσης μέσω αντικειμενικών διαδικασιών 

• Ενίσχυση μιας κουλτούρας υψηλής απόδοσης και συνεχούς ανάπτυξης 

• Προώθηση της κινητικότητας εντός του οργανισμού 

Η Πολιτική δίνει έμφαση στη διαφάνεια και την αντικειμενικότητα για να εξασφαλίσει δίκαιη και αξιοκρατική επιλογή 

υποψηφίων, χρησιμοποιώντας το Μοντέλο Job Family Model για την ευθυγράμμιση της στελέχωσης με τους 

οργανωτικούς στόχους.  

Η Πολιτική εφαρμόζεται σε όλους τους εργαζομένους της Πειραιώς. Ο Group CHRO έχει την  ευθύνη για τις 

εγκρίσεις στελέχωσης και την εφαρμογή της Πολιτικής. Επιπλέον, η ομάδα Προσέλκυσης Ταλέντου και 

Προγραμματισμού Ανθρώπινου Δυναμικού  παίζει πρωταρχικό ρόλο στην εκτέλεση της Πολιτικής και στη 

διασφάλιση της συμμόρφωσης με τις αρχές της σε συνεργασία με τους Συνεργάτες Ανθρώπινου Δυναμικού (Human 

Resources Business Partners - HRBP). 

Πολιτική Αποδοχών 

Η Πολιτική Αποδοχών του Ομίλου ευθυγραμμίζεται με τη στρατηγική του, στοχεύοντας στην εναρμόνιση των 

στόχων του οργανισμού με εκείνους των ενδιαφερομένων μερών: εργαζομένων, διοίκησης και μετόχων. Η τακτική 

επισκόπηση της Πολιτικής αποσκοπεί στη συμμόρφωση με το τρέχον εθνικό και ευρωπαϊκό ρυθμιστικό πλαίσιο και 

στη διασφάλιση της εύρυθμης λειτουργίας του Ομίλου χωρίς να ενθαρρύνει την υπερβολική ανάληψη κινδύνου. 

 

Οι βασικές αρχές της Πολιτικής Αποδοχών αντικατοπτρίζουν τις πιο πρόσφατες ρυθμίσεις όσον αφορά τις αμοιβές, 

συμπεριλαμβανομένης της συμμόρφωσης των μεταβλητών σχημάτων αμοιβών με τα επίπεδα ανοχής κινδύνου του 

Ομίλου. Επίσης συνδράμουν στην ευθυγράμμιση των αμοιβών με τις μακροπρόθεσμες στρατηγικές, 

ενσωματώνοντας στόχους σε σχέση με περιβαλλοντικούς, κοινωνικούς και κινδύνους εταιρικής διακυβέρνησης 

(ESG). Τα συγκεκριμένα θέματα συνδέονται με την ατζέντα του Ομίλου για την προσθήκη αξίας σε όλους τους 

ενδιαφερόμενους, την καθιέρωση μιας κουλτούρας προσαρμοσμένης στον κίνδυνο που στοχεύει στην αύξηση της 

αποδοτικότητας και την απλοποίηση, τη συμμόρφωση με τις εσωτερικές πολιτικές και ελέγχους, αποφεύγοντας τις 

συγκρούσεις συμφερόντων, ενώ ταυτόχρονα προωθεί την ίση μεταχείριση των εργαζομένων ανεξαρτήτως φύλου, 

ηλικίας, εθνικότητας, αναπηρίας ή οποιουδήποτε άλλου χαρακτηριστικού. 
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3.1.3. Δράσεις που σχετίζονται με εργαζόμενους [S1-4] 

3.1.3.1. Ίση Μεταχείριση και Ευκαιρίες για όλους 

Οι βασικές δράσεις το 2024 περιλάμβαναν: 

Διαφορετικότητα και Συμπερίληψη 

Στην Πειραιώς, η εκπροσώπηση των γυναικών στο σύνολο των εργαζομένων ανέρχεται σε επίπεδο άνω του 58%, 

αντανακλώντας τα αποτελέσματα των συνεχιζόμενων προσπαθειών για τη δημιουργία ενός ποικιλόμορφου και 

χωρίς αποκλεισμούς εργατικού δυναμικού. Για την περαιτέρω ενίσχυση της εκπροσώπησης των γυναικών στα 

ανώτερα διευθυντικά επίπεδα, ο Όμιλος αναλαμβάνει πρωτοβουλίες για την επαγγελματική τους εξέλιξη και για 

την ευαισθητοποίηση σε όλο τον Όμιλο. Ο στόχος είναι να διασφαλιστεί ότι, υπάρχουν γυναίκες υποψήφιες για 

θέσεις σε ανώτερα και ανώτατα διοικητικά επίπεδα, όπου είναι δυνατόν. 

Ως αποτέλεσμα, η Πειραιώς καθιέρωσε τις πρωτοβουλίες εκπαίδευσης "Empowering Women in Leadership" το 

2024, για γυναίκες εργαζομένους με προοπτικές εξέλιξης και διοικητικά στελέχη, με εξατομικευμένα προγράμματα 

που καλύπτουν τις ανάγκες διαφορετικών επιπέδων ευθύνης: 

 

• Πρόγραμμα για γυναίκες σε ανώτερες διοικητικές θέσεις, βασισμένο σε Coaching Physiology Neuroscience, 

Mindfulness, Journaling Guided Reflection και Τεστ Αυτοαξιολόγησης. 

• Πρόγραμμα “Women talents”, που πραγματοποιήθηκε μέσω εκπαιδευτικών συνεδριών και της 

διαμόρφωσης ατομικού πλάνου ανάπτυξης.  

 

Συνολικά 244 γυναίκες συμμετείχαν στις πρωτοβουλίες, με 3.828 ώρες κατάρτισης. Βάσει των ανατροφοδοτήσεων 

που λήφθηκαν, το 70% θεώρησε το πρόγραμμα ωφέλιμο, παρέχοντας πολύτιμες γνώσεις. 

 

Τα προγράμματα στοχεύουν στη δημιουργία μιας πιο αποφασιστικής στάσης μεταξύ των γυναικών στελεχών, 

ενισχύοντας συγκεκριμένα χαρακτηριστικά όπως η αυτογνωσία, η συναισθηματική νοημοσύνη και η ανθεκτικότητα, 

τα οποία είναι χαρακτηριστικά που οι συμμετέχουσες ήδη διαθέτουν καθώς βρίσκονται σε ανώτερες και ανώτατες 

διοικητικές θέσεις. Οι πρωτοβουλίες δεσμεύονται να ενδυναμώσουν τις γυναίκες σε ηγετικές θέσεις, καλύπτοντας 

τις επαγγελματικές τους ανάγκες και φιλοδοξίες, και παρέχοντας υποστήριξη στην διερεύνηση και ενίσχυση των 

επαγγελματικών τους στόχων. 

 

Μέτρα κατά των διακρίσεων, της βίας και της παρενόχλησης 

 

Ένα πρόγραμμα ηλεκτρονικής εκμάθησης σχεδιάστηκε και ανατέθηκε σε όλους τους εργαζομένους για να 

διευκρινίσει και να αναδείξει τις έννοιες και τα βασικά σημεία της πολιτικής της Πειραιώς, προωθώντας μια κοινή 

κατανόηση σε θέματα βίας και παρενόχλησης και αυξάνοντας την ευαισθητοποίηση για την προσέγγιση μηδενικής 

ανοχής. 

 

Το πρόγραμμα ηλεκτρονικής μάθησης ολοκληρώθηκε από 3.942 εργαζομένους της Τράπεζας Πειραιώς και της 

Πειραιώς Financial Holdings (PFH) μέχρι την 31η Δεκεμβρίου του 2024, ενώ είναι ακόμα διαθέσιμο σε όλους τους 

εργαζομένους για μελέτη και παραπομπή. 

 

3.1.3.2. Συνθήκες εργασίας  

Αξιοκρατία στην Επιλογή και στις Προαγωγές Προσωπικού 

Η διασφάλιση της διαφάνειας, της αξιοκρατίας και της υπευθυνότητας στην επιλογή κατάλληλων υποψηφίων για 
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τις ανάγκες στελέχωσης και για προαγωγές αποτελεί προτεραιότητα για την Πειραιώς. Αυτό επιτυγχάνεται μέσω 

της εφαρμογής της Πολιτικής Στελέχωσης και της Πολιτικής Προαγωγών. Το 2024, οι εσωτερικές μετακινήσεις 

κάλυψαν το 51% των συνολικών αναγκών στελέχωσης. Συνολικά καλύφθηκαν 284 θέσεις, εκ των οποίων οι 144 

από εσωτερικούς υποψηφίους και οι 140 από εξωτερικούς. Αυτή η διαδικασία διασφαλίζει ότι η Πειραιώς τοποθετεί 

τα κατάλληλα άτομα στις κατάλληλες θέσεις. 

 

Υγεία,  Ασφάλεια και Ευημερία των Εργαζομένων 

Η Πειραιώς εφαρμόζει ολοκληρωμένα μέτρα, πολιτικές και διαδικασίες για τη διαχείριση και την εξάλειψη των 

κινδύνων που αφορούν την υγεία, την ασφάλεια και την ευημερία των εργαζομένων, διασφαλίζοντας την πλήρη 

συμμόρφωση με την ισχύουσα νομοθεσία για την υγεία και την ασφάλεια (Ν. 3850/2010).  

Ο Όμιλος προσφέρει σε όλους τους εργαζομένους του στην Ελλάδα τα ακόλουθα προνόμια: 

▪ Ιατροφαρμακευτικό Πρόγραμμα 

▪ Ετήσιο Check-up 

▪ Πρωτοβουλίες ευεξίας & εθελοντικές δράσεις 

▪ Πλήρης κάλυψη για όλο το προσωπικό μέσω υπηρεσιών Ιατρού εργασίας και Τεχνικού Ασφαλείας.  

▪ Πρόσβαση σε υπηρεσίες Ιατρείου με ιατρικό και νοσηλευτικό προσωπικό για παροχή πρόληψης, 

βασικής περίθαλψης και συμβουλευτικής στους εργαζόμενους, η οποία παρέχεται στα 9 ιατρικά κέντρα 

του Οργανισμού. 

▪ Διαθεσιμότητα Προγραμμάτων Υποστήριξης Εργαζομένων (Employee Assistance Programmes -EAPs) 

με Γραμμή Υποστήριξης 24/7, και συνεδρίες συμβουλευτικής για τους ίδιους και τις οικογένειές τους.  

▪ Στοχευμένες πρωτοβουλίες πρόληψης υγείας, όπως η Ολιστική Εβδομάδα Υγείας με 1.650 

ωφελούμενους. 

▪ Δημιουργία 250 ομάδων Πυρασφάλειας και Προστασίας, μαζί με την ολοκλήρωση ασκήσεων 

εκκένωσης και παροχή εκπαιδευτικών συνεδριών από την Πυροσβεστική Υπηρεσία. Για το 2024 

ολοκληρώθηκαν συνολικά 1.430 ασκήσεις εκκένωσης και 290 εκπαιδευτικές συνεδρίες. 

▪ Πρόσβαση σε ένα ουσιαστικό πρόγραμμα ηλεκτρονικής εκμάθησης που λειτουργεί ως πλήρης οδηγός 

πρώτων βοηθειών, προσφέροντας τις απαραίτητες γνώσεις και δεξιότητες για την παροχή πρώτων 

βοηθειών αποτελεσματικά και με ασφάλεια στις πιο συνήθεις καταστάσεις έκτακτης ανάγκης. Το 

πρόγραμμα ηλεκτρονικής μάθησης ανατέθηκε σε όλους τους εργαζομένους και ολοκληρώθηκε 

επιτυχώς από τους 4.426 εξ αυτών (56%). 

Οι συγκεκριμένες πρωτοβουλίες αναμένεται να παραμείνουν σε ισχύ για τα επόμενα έτη, καθώς τα οφέλη τους 

παίζουν σημαντικό ρόλο στη βελτίωση της ευημερίας των εργαζομένων και στην  ασφάλεια του οργανισμού σε 

συνεχή βάση. Η πλήρης κάλυψη μέσω των υπηρεσιών Επαγγελματικής Υγείας εξασφαλίζει ότι όλοι οι εργαζόμενοι 

έχουν πρόσβαση στους απαραίτητους πόρους υγειονομικής περίθαλψης. Σε συνδυασμό με τις επαγγελματικές 

υπηρεσίες που είναι διαθέσιμες στα εννέα ιατρεία του Ομίλου, συμβάλλουν στη διατήρηση της σωματικής και 

ψυχικής υγείας των εργαζομένων, ενώ τα Προγράμματα Υποστήριξης Εργαζομένων (EAPs) προσφέρουν επιπλέον 

υποστήριξη, παρέχοντας γραμμή βοήθειας 24/7 και συνεδρίες συμβουλευτικής, ωφελώντας τους εργαζόμενους 

και τις οικογένειές τους. Οι προαναφερθείσες ενέργειες συλλογικά ενισχύουν την ευημερία των εργαζομένων, 

συνδράμουν στη μείωση του άγχους και στη βελτίωση της συνολικής ικανοποίησης. 

Ευημερία για την οικογένεια 

Η Πειραιώς υποστηρίζει τους εργαζομένους της στην εξισορρόπηση των επαγγελματικών και γονικών τους 

υποχρεώσεων μέσω διαφόρων φιλικών προς την οικογένεια παροχών, καθώς θεωρεί ότι η οικογενειακή ευημερία 

των ανθρώπων της, αποτελεί καθοριστικό στοιχείο για την ανάπτυξη ενός υγιούς εργασιακού περιβάλλοντος. Οι 
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συγκεκριμένες παροχές αναφέρονται σε συνεχιζόμενες και επαναλαμβανόμενες δράσεις και περιλαμβάνουν, 

μεταξύ άλλων: 

• Γονική Άδεια: Η Τράπεζα Πειραιώς προσφέρει ειδικές άδειες για γονείς που αφορούν θέματα υγείας, 

πλήρως αμειβόμενη γονική άδεια για τουλάχιστον 19 εβδομάδες και επιλογές συσσωρευτικής άδειας 

μητρότητας. 

• Επίδομα Βρεφονηπιακού Σταθμού: Όλοι οι εργαζόμενοι έχουν τη δυνατότητα να χρησιμοποιήσουν το 

επίδομα βρεφονηπιακού σταθμού, είτε ως επιπλέον επίδομα μισθοδοσίας είτε ως παροχή που καταβάλλεται 

απευθείας στο βρεφονηπιακό σταθμό. 

• Υποστήριξη για Νέους Γονείς: Οι νέες μητέρες έχουν τη δυνατότητα να χρησιμοποιήσουν 39 εβδομάδες 

συσσωρευτικής άδειας μητρότητας, και οι νέοι πατέρες δικαιούνται 3 εβδομάδες άδειας πατρότητας. Το 

2024, το 100% των νέων μητέρων χρησιμοποίησε συσσωρευτική άδεια αμέσως μετά την άδεια 

μητρότητας, με το 84% να λαμβάνει άδεια για περίοδο μεγαλύτερη των 6 μηνών. 

Η Πειραιώς παρακολουθεί τις επιπτώσεις των δράσεών της μέσω συνεχούς παρακολούθησης όλων των σημαντικών 

δεικτών ανθρώπινου δυναμικού. Ειδικά για τις δράσεις εκπαίδευσης, ευημερίας και εθελοντισμού, η Πειραιώς 

λαμβάνει ανατροφοδότηση από τους ωφελούμενους και τους συμμετέχοντες, με τη μορφή ερωτηματολογίων που 

αφορούν το περιεχόμενο, τη χρησιμότητα και την επίδρασή τους. 

3.1.4. Δείκτες Μέτρησης και Στόχοι που σχετίζονται με τους εργαζόμενους  

3.1.4.1. Δείκτες Μέτρησης που σχετίζονται με τους εργαζόμενους 

Χαρακτηριστικά των Εργαζομένων του Ομίλου Πειραιώς 

Ο συνολικός αριθμός των εργαζομένων την 31η Δεκεμβρίου του 2024 ήταν 7.770, ενώ κατά μέσο όρο 7.929 

άνθρωποι απασχολούνταν στην Πειραιώς το έτος 2024. Στις 31 Δεκεμβρίου 2024, το εργατικό δυναμικό του Ομίλου 

χαρακτηρίζεται από ποικιλόμορφη σύνθεση ως προς το φύλο και τον τύπο απασχόλησης. Οι εργαζόμενοι 

κατηγοριοποιούνται σε άνδρες και γυναίκες, με περαιτέρω διακρίσεις μεταξύ αορίστου και ορισμένου χρόνου 

συμβάσεις. Επιπλέον, το εργατικό δυναμικό περιλαμβάνει τόσο εργαζόμενους πλήρους όσο και μερικής 

απασχόλησης οι οποίοι στο τέλος του έτους ήταν 7.749 και 21 αντίστοιχα. 

ΠΙΝΑΚΑΣ 34  - ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΑΝΑ ΦΥΛΟ 

31/12/2024 

Φύλο Αριθμός εργαζομένων 

Άνδρες 3.228 

Γυναίκες 4.542 

Σύνολο εργαζομένων 7.770 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 35 – ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΑΝΑ ΤΥΠΟ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

31/12/2024 Άνδρες Γυναίκες Σύνολο 

Αριθμός εργαζομένων 3.228 4.542 7.770 

Αριθμός εργαζομένων αορίστου χρόνου 3.212 4.526 7.738 

Αριθμός εργαζομένων ορισμένου χρόνου 16 16 32 

Συνολικός αριθμός εργαζομένων πλήρους 

απασχόλησης 

3.220 4.529 7.749 

Συνολικός αριθμός εργαζομένων μερικής 

απασχόλησης 

8 13 21 

Μέσος αριθμός εργαζομένων 3.305 4.624 7.929 

Το σύνολο του ανθρώπινου δυναμικού του Ομίλου γνωστοποιείται επίσης σε όρους ισοδύναμων πλήρους 

απασχόλησης (FTE). Ο συνολικός αριθμός εργαζομένων στις 31 Δεκεμβρίου 2024 είναι 7.770, ο οποίος 

κατανέμεται μεταξύ 7.738 και 32,  αορίστου και ορισμένου χρόνου εργαζομένους αντίστοιχα, τονίζοντας την 

έμφαση που δίνει ο Όμιλος στη σταθερότητα και την εργασιακή ασφάλεια για τους ανθρώπους του.  

Οι εργαζόμενοι με αορίστου και ορισμένου χρόνου συμβάσεις ορίζονται ως εξής, βάσει του συνολικού αριθμού 

εργαζομένων στις 31 Δεκεμβρίου 2024: 

• Οι εργαζόμενοι με σύμβαση αορίστου χρόνου ορίζονται ως οι εργαζόμενοι με σύμβαση εργασίας 

χωρίς καθορισμένη ημερομηνία λήξης. 

• Οι εργαζόμενοι με σύμβαση  ορισμένου χρόνου ορίζονται ως οι εργαζόμενοι των οποίων η 

σύμβαση εργασίας έχει συγκεκριμένη χρονική διάρκεια. 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ 36 - ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΣΕ ΙΣΟΔΥΝΑΜΟ ΠΛΗΡΟΥΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

31/12/2024 Άνδρες Γυναίκες Σύνολο 

Αριθμός εργαζομένων  3.225 4.536 7.761 

Αριθμός εργαζομένων με σύμβαση  αορίστου 

χρόνου  
3.209 4.521 7.730 

Αριθμός εργαζομένων με σύμβαση 

ορισμένου χρόνου  
16 16 32 

Σημείωση: Ο αριθμός μπορεί να διασταυρωθεί με τον συνολικό αριθμό εργαζομένων σε όρους Ισοδύναμου 

Πλήρους Απασχόλησης στη Σημείωση 11 - Αμοιβές και Έξοδα Προσωπικού.  

Το ισοδύναμο πλήρους απασχόλησης, ή Full Time Equivalent - FTEs, ορίζεται ως ο αριθμός των εργαζομένων με 

θέσεις πλήρους απασχόλησης στον Όμιλο σύμφωνα με την ισχύουσα εθνική νομοθεσία. 

Οι εργαζόμενοι του Ομίλου είναι κατανεμημένοι σε διάφορες περιοχές, συμπεριλαμβανομένης της Αττικής, άλλων 

περιοχών στην Ελλάδα, πρωτευουσών εκτός Ελλάδας (διεθνώς) και άλλων περιοχών (διεθνώς). Η πλειοψηφία των 

εργαζομένων της Πειραιώς είναι συγκεντρωμένη στην Ελλάδα, συγκεκριμένα στην Αττική και ανέρχονται συνολικά 

σε 4.688. Η μεγαλύτερη εκπροσώπηση στο εξωτερικό είναι στο Κίεβο της Ουκρανίας με συνολικά 270 

εργαζόμενους. 
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Συνολικά 606 εργαζόμενοι του Ομίλου αποχώρησαν κατά την περίοδο αναφοράς, με 404 εξ αυτών να έχουν 

αποχωρήσει από τον Όμιλο Πειραιώς μέσω του Προγράμματος Εθελούσιας Εξόδου. Το ποσοστό κινητικότητας 

εργαζομένων για την περίοδο αναφοράς ήταν 8%. 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ 38 – ΠΟΣΟΣΤΟ ΚΙΝΗΤΙΚΟΤΗΤΑΣ ΤΩΝ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΤΗΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ  

31/12/2024 Μονάδα Άνδρες Γυναίκες Σύνολο 

Συνολικός αριθμός εργαζομένων που αποχώρησαν κατά τη 

διάρκεια της περιόδου αναφοράς οικειοθελώς ή λόγω απόλυσης, 

συνταξιοδότησης ή θανάτου  

Αριθμός 

εργαζομένων 

302 304 606 

(εκ των οποίων συμμετείχαν στο πρόγραμμα εθελούσιας εξόδου) Αριθμός 

εργαζομένων 

200 204 404 

Συνολικός αριθμός εργαζομένων  Αριθμός 

εργαζομένων 

3.305 4.624 7.929 

Ποσοστό κινητικότητας εργαζομένων Ποσοστό % 9% 7% 8% 

 

Η αποχώρηση εργαζομένων της Πειραιώς περιλαμβάνει εργαζομένους που αποχώρησαν από τον οργανισμό για 

τους εξής λόγους: απολύσεις, συνταξιοδότηση, θάνατος και εθελοντικές αποχωρήσεις. Ο παρονομαστής του 

ποσοστού κινητικότητας εργαζομένων περιλαμβάνει τον συνολικό αριθμό εργαζομένων στις 31 Δεκεμβρίου 2024. 

 

Το Πρόγραμμα Εθελούσιας Εξόδου έχει σχεδιαστεί για να είναι κοινωνικά υπεύθυνο με ελκυστικούς όρους, 

ουσιαστικά κίνητρα και παροχές, ακόμη και μετά την αποχώρηση των εργαζομένων. 

 

Κάλυψη Συλλογικών Συμβάσεων Εργασίας και Κοινωνικός Διάλογος 

Στις 31 Δεκεμβρίου 2024, όλοι οι εργαζόμενοι του Ομίλου καλύπτονται από συλλογικές συμβάσεις εργασίας. Η 

Πειραιώς αναγνωρίζει τη σημασία του κοινωνικού διαλόγου και διασφαλίζει ότι οι σύλλογοι έχουν επαρκή 

εκπροσώπηση, με στόχο την προώθηση κατάλληλων συνθηκών εργασίας και ενός συμμορφούμενου πλαισίου 

απασχόλησης. Στις 31 Δεκεμβρίου 2024, όλοι οι εργαζόμενοι της Τράπεζας Πειραιώς εργάζονταν σε εγκαταστάσεις 

στις οποίες εκπροσωπούνται οι εργαζόμενοι. Η μονάδα ανθρώπινου δυναμικού που διαχειρίζεται  τη σχέση με  τους 

συλλόγους, επιδιώκει συνεχώς να ενισχύει τον κοινωνικό διάλογο και να διασφαλίζει την ευθυγράμμιση με το 

ΠΙΝΑΚΑΣ 37 – ΣΥΝΟΛΙΚΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΑΝΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΚΑΙ ΠΕΡΙΟΧΗ 

 

 
Αττική 

Άλλη πόλη 

(Ελλάδα) 

Πρωτεύουσ

α (Διεθνής) 

Άλλη πόλη 

(Διεθνής) 
Σύνολο 

Συνολικός αριθμός εργαζομένων με σύμβαση 

αορίστου χρόνου 
4.658 2.694 326 60 7.738 

Συνολικός αριθμός εργαζομένων με σύμβαση 

ορισμένου χρόνου 
30 2 0 0 32 

Συνολικός αριθμός εργαζομένων (άθροισμα)  4.688 2.696 326 60 7.770 

Συνολικός αριθμός εργαζομένων πλήρους 

απασχόλησης 
4.686 2.696 310 57 7.749 

Συνολικός αριθμός εργαζομένων μερικής 

απασχόλησης 
2 0 16 3 21 

Συνολικός αριθμός εργαζομένων (άθροισμα)  4.688 2.696 326 60 7.770 
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υπάρχον νομοθετικό πλαίσιο. Το 2024 πραγματοποιήθηκαν 34 συναντήσεις, ως μέρος της τακτικής και συνεχούς 

διαβούλευσης για τη βελτίωση της επικοινωνίας και της συνεργασίας. 

 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ 39 – ΠΟΣΟΣΤΟ ΤΩΝ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΤΗΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΠΟΥ ΚΑΛΥΠΤΟΝΤΑΙ ΑΠΟ ΣΥΛΛΟΓΙΚΕΣ ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ 

ΔΙΑΛΟΓΟ 

 Συλλογικές συμβάσεις Κοινωνικός διάλογος 

Ποσοστό Κάλυψης 

Εργαζόμενοι – ΕΟΧ (για 

χώρες με >50 εργαζόμενους 

που αντιπροσωπεύουν > 

10% του συνόλου των 

εργαζομένων) 

Εργαζόμενοι – εκτός ΕΟΧ 

(εκτίμηση για περιοχές με 

>50 εργαζόμενους που 

αντιπροσωπεύουν >10% του 

συνόλου των εργαζομένων) 

Εκπροσώπηση στο χώρο 

εργασίας (μόνο για τον ΕΟΧ-

για χώρες με >50 

εργαζόμενους που 

αντιπροσωπεύουν >10% του 

συνόλου των εργαζομένων) 

0-19%    

20-39%    

40-59%    

60-79%    

80-100% Ελλάδα  Ελλάδα 

Ως εκπρόσωποι των εργαζομένων ορίζονται τα άτομα που εκλέγονται από τους εργαζομένους και εκπροσωπούν το 

εργατικό δυναμικό σε όλες τις συγκεκριμένες τοποθεσίες της Τράπεζας Πειραιώς, σχετικά με θέματα που αφορούν 

τους εργαζομένους, όπως το εργασιακό περιβάλλον και οι συνθήκες εργασίας. 

Οι αριθμοί των εργαζομένων βασίζονται στον συνολικό αριθμό εργαζομένων στο τέλος της περιόδου αναφοράς 

του 2024. Ο Όμιλος έχει παρουσία σε χώρες εκτός Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ), αν και δεν υπάρχει 

σημαντική απασχόληση σε καμία από αυτές, δηλαδή, πάνω από 50 εργαζόμενοι που να αντιπροσωπεύουν 

τουλάχιστον το 10% του συνολικού αριθμού εργαζομένων. 

 

Ο Όμιλος έχει παρουσία σε χώρες του ΕΟΧ, συγκεκριμένα στην Ελλάδα και τη Γερμανία (υποκατάστημα 

Φρανκφούρτης), ενώ σε χώρες εκτός ΕΟΧ, έχει παρουσία στην Ουκρανία και τη Σερβία. 

Επαρκείς μισθοί 

Η Πειραιώς δεσμεύεται να προάγει ένα ασφαλές εργασιακό περιβάλλον και να ενισχύει τη σταθερότητα στην 

εργασία του εργατικού δυναμικού. Σε ευθυγράμμιση με τον νομικά καθορισμένο κατώτατο μισθό, η Πειραιώς 

λαμβάνει συστηματικά υπόψη τις ανάγκες των εργαζομένων και των οικογενειών τους, καθώς και τις εθνικές 

οικονομικές και κοινωνικές συνθήκες σε κάθε χώρα λειτουργίας, για να παρέχει κατάλληλες συνθήκες εργασίας 

και διαβίωσης για όλους. Στο πλαίσιο αυτό, η Πειραιώς προσφέρει σε όλους τους ανθρώπους της αμοιβές που 

υπερβαίνουν τον κατώτατο μισθό που ορίζεται από την ισχύουσα εθνική νομοθεσία και για το έτος που έληξε το 

2024 όλοι οι εργαζόμενοι αμείβονται με επαρκή μισθό. 

 

Δείκτες μέτρησης διαφορετικότητας 

Ο πίνακας για την κατανομή των φύλων σε επίπεδο ανώτατης διοίκησης παρέχει πληροφορίες για την κατανομή 

ως προς το φύλο στην ηγεσία της Πειραιώς. Περιγράφει την ποσοστιαία κατανομή ανδρών και γυναικών σε 

ανώτατες διευθυντικές θέσεις με ημερομηνία αναφοράς την 31η Δεκεμβρίου του 2024. 68% των θέσεων κατέχουν 

άνδρες, ενώ 32% κατέχουν γυναίκες. Αυτό ισοδυναμεί με έναν αριθμό 170 ανδρών και 79 γυναικών, επί του 

συνόλου των 249 εργαζομένων στην ανώτατη διοίκηση.  Τα δεδομένα παρέχουν χρήσιμες πληροφορίες για την 

τρέχουσα κατάσταση της Πειραιώς όσον αφορά τους ηγετικούς ρόλους και τη διαφορετικότητα. Τα δεδομένα 

υποδεικνύουν ότι υπάρχει περιθώριο βελτίωσης στην εκπροσώπηση των φύλων στην ανώτατη διοίκηση και ο 
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Όμιλος δεσμεύεται να παρακολουθεί συνεχώς την εξέλιξη των δεικτών και να προωθεί πρωτοβουλίες που 

ενδυναμώνουν τη γυναικεία ηγεσία, σύμφωνα με τις αρχές της διαφάνειας, της αξιοκρατίας και της υπευθυνότητας. 

 
ΠΙΝΑΚΑΣ 40 – ΚΑΤΑΝΟΜΗ ΦΥΛΟΥ ΣΕ ΑΝΩΤΑΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΕΠΙΠΕΔΟ ΤΗΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

 
Μονάδα 31/12/2024 

% Διανομή σε επίπεδο 

ανώτατης διοίκησης 

Αριθμός ανδρών σε ανώτατο διοικητικό 

επίπεδο 
Αριθμός εργαζομένων 170 68% 

Αριθμός γυναικών σε ανώτατο διοικητικό 

επίπεδο 
Αριθμός εργαζομένων 79 32% 

Συνολικός αριθμός εργαζομένων σε 

επίπεδο ανώτατης διοίκησης 
Αριθμός εργαζομένων 249  

Το επίπεδο ανώτατης διοίκησης περιλαμβάνει: Ανώτερους Γενικούς Διευθυντές, Γενικούς Διευθυντές, Ανώτερους 

Διευθυντές και Διευθυντές που αναφέρονται σε Ανώτερους Γενικούς Διευθυντές και  Γενικούς Διευθυντές.  

Η ηλικιακή κατανομή του εργατικού δυναμικού του Ομίλου στις 31 Δεκεμβρίου 2024, παρουσιάζεται σε τρεις 

ομάδες: 2% των εργαζομένων είναι κάτω των 30 ετών, 64% είναι μεταξύ 30 και 50 ετών και 34% είναι άνω των 

50 ετών. Αυτό αντιστοιχεί σε 142 εργαζομένους κάτω των 30 ετών, 4.954 εργαζομένους μεταξύ 30-50 ετών και 

2.674 άνω των 50 ετών. Το ηλικιακό εύρος προάγει έναν συνδυασμό εμπειρίας και καινοτομίας, κάτι που είναι 

απαραίτητο για την ανάπτυξη και τη βιωσιμότητα του Ομίλου. 

ΠΙΝΑΚΑΣ 41 – ΗΛΙΚΙΑΚΗ ΚΑΤΑΝΟΜΗ ΤΩΝ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΤΗΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

  31/12/2024 

 
Μονάδα Κάτω των 30 ετών 30-50 

Άνω από 50 

ετών 
Σύνολο 

Συνολικός αριθμός εργαζομένων 

κατά την περίοδο αναφοράς 

Αριθμός 

εργαζομένων 
142 4.954 2.674 7.770 

Κατανομή % 
% Αριθμού 

εργαζομένων 
2% 64% 34%  

Κοινωνική Προστασία 

Όλοι οι εργαζόμενοι της Πειραιώς επωφελούνται από την κοινωνική προστασία, μέσω των εν ισχύ εθνικών 

διατάξεων που παρέχουν προστασία έναντι απώλειας εισοδήματος κατά τη διάρκεια ασθένειας, ανεργίας, εργατικών 

ατυχημάτων και επίκτητων αναπηριών, γονικής άδειας και συνταξιοδότησης. Επιπλέον, για τους εργαζόμενους που 

επιλέγουν να αποχωρήσουν από την Τράπεζα μέσω του προγράμματος εθελούσιας εξόδου ή να συνταξιοδοτηθούν, 

η Πειραιώς προσφέρει πρόσθετες παροχές υγείας και απασχόλησης. Τέλος, παρέχεται επιπρόσθετη ιδιωτική 

ασφάλιση υγείας στην πλειοψηφία των εργαζομένων σύμφωνα με τις πρακτικές κάθε εταιρίας του Ομίλου. 

 

Άτομα με Αναπηρίες 

Στην Πειραιώς, το ποσοστό των εργαζομένων με αναπηρίες ανέρχεται επί του παρόντος σε 2%. 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 42 – ΑΤΟΜΑ ΜΕ ΑΝΑΠΗΡΙΑ 

31/12/2024 Μονάδα Άνδρες Γυναίκες Σύνολο 

Αριθμός ατόμων με αναπηρίες μεταξύ των εργαζομένων, που έχουν 

δηλώσει αναπηρία, με την επιφύλαξη νομικών περιορισμών όσον 

αφορά τη συλλογή δεδομένων 

Αριθμός 

εργαζομένων 
57 87 144 

Ποσοστό εργαζομένων με αναπηρίες ανά φύλο % 40% 60% 100% 

Ποσοστό εργαζομένων με αναπηρίες (% επί του συνολικού αριθμού 

εργαζομένων) 
% 3% 1% 2% 

Για την Πειραιώς, τα άτομα με αναπηρίες που αναφέρονται περιλαμβάνουν όλους τους εργαζόμενους που 

εθελοντικά προσκομίζουν πιστοποιητικό αναπηρίας με ποσοστό ίσο ή άνω του 50% και από το οποίο αποκτούν 

αντίστοιχα προνόμια (ειδικές άδειες και επίδομα αναπηρίας). Ο αριθμός των ατόμων με αναπηρίες αναφέρεται  στον 

συνολικό αριθμό εργαζομένων στις 31 Δεκεμβρίου 2024. 

Εκπαίδευση και Ανάπτυξη Δεξιοτήτων για τους εργαζόμενους 

Η Πειραιώς παρέχει στους εργαζομένους της προγράμματα κατάρτισης και ανάπτυξης δεξιοτήτων, ως μέρος της 

δέσμευσής της για συνεχή επαγγελματική ανάπτυξη, με στόχο την ενίσχυση των δεξιοτήτων των εργαζομένων της 

και τη διασφάλιση συνεχούς απασχολησιμότητας. Προκειμένου να εμβαθύνει σε αυτόν τον τομέα, η Πειραιώς 

διεξάγει επίσης τακτικές αξιολογήσεις επιδόσεων και επαγγελματικής εξέλιξης, οι οποίες είναι κρίσιμες για την 

αξιολόγηση και την καθοδήγηση της ανάπτυξης των εργαζομένων της. Προς αυτή την κατεύθυνση, έχει 

εφαρμοστεί μια νέα διαδικασία αναγνώρισης ταλέντων σε όλο τον Οργανισμό με οργανωμένο και συστηματικό 

τρόπο, βασισμένη σε κοινά και συγκεκριμένα κριτήρια, με αποτέλεσμα την εγγραφή όλων των εργαζομένων σε 

εξατομικευμένα Προγράμματα Ανάπτυξης Ταλέντων. Μετά την αξιολόγηση της επίδοσης, τη δυναμική εξέλιξης και 

την ετοιμότητα για ανάληψη πιο σύνθετου ρόλου, όλοι οι εργαζόμενοι έχουν την ευκαιρία να δημιουργήσουν το 

Ατομικό Πλάνο Ανάπτυξής τους, θέτοντας έναν σαφή στόχο για την επαγγελματική τους εξέλιξη και τις ενέργειες 

για την επίτευξή του. 

Η Πειραιώς παρακολουθεί το ποσοστό συμμετοχής των εργαζομένων στις αξιολογήσεις για να διασφαλιστεί η 

ενσωμάτωση όλων των εργαζομένων στο σύστημα διοίκησης της απόδοσης.  

Το 2024, το 96% των εργαζομένων έλαβε ανατροφοδότηση επίδοσης, με μόλις 2% διαφορά μεταξύ ανδρών και 

γυναικών. Το ποσοστό των εργαζομένων που λαμβάνουν ανατροφοδότηση διέφερε επίσης ελαφρώς ανά επίπεδο 

ευθύνης. Τα μεσαία στελέχη διοίκησης είχαν το υψηλότερο ποσοστό ανατροφοδότησης στο 98%, ενώ οι τα στελέχη 

με περιορισμένο επίπεδο ευθύνης ακολούθησαν με 96%. 

Όσον αφορά την επαγγελματική ανάπτυξη, η Πειραιώς παρακολουθεί τις ώρες και την προσβασιμότητα της 

κατάρτισης που παρέχεται σε διάφορες ομάδες εντός του οργανισμού. Το 2024, οι άνδρες εργαζόμενοι έλαβαν 

συνολικά 35 ώρες εκπαίδευσης ανά άτομο, ενώ οι γυναίκες εργαζόμενοι έλαβαν 42 ώρες, με αποτέλεσμα έναν 

συνολικό μέσο όρο 39,5 ωρών εκπαίδευσης ανά άτομο. 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 43 – ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΕΙΣ ΕΠΙΔΟΣΕΩΝ ΚΑΙ ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΤΗΣ ΣΤΑΔΙΟΔΡΟΜΙΑΣ ΤΗΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

01/01/2024 – 31/12/2024 Μονάδα Άνδρες Γυναίκες Σύνολο 

Συνολικός αριθμός εργαζομένων που συμμετείχαν σε 

τακτικές αξιολογήσεις επίδοσης και εξέλιξης σταδιοδρομίας 

Αριθμός 

εργαζομένων 
3.148 4.348 7.496 

Συνολικός αριθμός εργαζομένων 
Αριθμός 

εργαζομένων 
3.228 4.542 7.770 

% των εργαζομένων που συμμετείχαν σε τακτικές 

αξιολογήσεις επίδοσης και εξέλιξης σταδιοδρομίας 
% 98% 96% 96% 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ 44 – ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΕΙΣ ΕΠΙΔΟΣΗΣ ΚΑΙ ΕΞΕΛΙΞΗΣ ΣΤΑΔΙΟΔΡΟΜΙΑΣ ΑΝΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΤΗΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

01/01/2024 – 31/12/2024 Μονάδα Κατηγορία 1 Κατηγορία 2 Κατηγορία 3 Σύνολο 

Αριθμός εργαζομένων που συμμετείχαν σε 

αξιολογήσεις επίδοσης και εξέλιξης 

σταδιοδρομίας 

Αριθμός 

εργαζομένων  
231 3.245 4.020 7.496 

Συνολικός αριθμός εργαζομένων 
Αριθμός 

εργαζομένων 
249 3.324 4.197 7.770 

% των εργαζομένων που συμμετείχαν σε 

τακτικές αξιολογήσεις επίδοσης και εξέλιξης 

σταδιοδρομίας 

% 93% 98% 96% 96% 

Παραδοχές  για την Αξιολόγηση Απόδοσης: 

 

Στον ετήσιο κύκλο αξιολόγησης επίδοσης, αξιολογούνται όλοι οι εργαζόμενοι πλήρους απασχόλησης με σύμβαση 

αορίστου χρόνου που έχουν ολοκληρώσει τουλάχιστον 5 μήνες εργασίας μέχρι το τέλος του έτους. 

 

Οι κατηγορίες έχουν οριστεί σύμφωνα με το επίπεδο ευθύνης των εργαζομένων. Συγκεκριμένα: 

 

• Κατηγορία 1: αντιπροσωπεύει την Ανώτατη και Ανώτερη Διοίκηση (βλέπε παραπάνω) 

• Κατηγορία 2: αντιπροσωπεύει τη Μέση Διοίκηση (Διευθυντές που αναφέρονται σε Ανώτερους Διευθυντές), 

Ανώτερους Υπεύθυνους, Υπεύθυνους 

• Κατηγορία 3: αντιπροσωπεύει τα στελέχη με περιορισμένο επίπεδο ευθύνης (Senior Officers, Officers) 

 

 
ΠΙΝΑΚΑΣ 45 - ΩΡΕΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΑΝΑ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟ ΚΑΙ ΦΥΛΟ ΤΗΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

01/01/2024 – 31/12/2024 Μονάδα Άνδρες Γυναίκες Σύνολο 

Συνολικός αριθμός ωρών κατάρτισης που 

προσφέρθηκαν στους εργαζόμενους  
Ώρες 161.315 266.267 427.581 

Συνολικός αριθμός ωρών εκπαίδευσης που 

ολοκλήρωσαν οι εργαζόμενοι 
Ώρες 116.851 196.088 312.940 

Συνολικός αριθμός εργαζομένων Αριθμός 

εργαζομένων 
3.305 4.624 7.929 

Μέσος αριθμός ωρών κατάρτισης ανά εργαζόμενο Ώρες 

Εκπαίδευσης / 

Αριθμός 

εργαζομένων 

35 42 39,5 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 46 – ΩΡΕΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΑΝΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

01/01/2024 – 31/12/2024 Μονάδα Κατηγορία 1 Κατηγορία 2 Κατηγορία 3 

Συνολικός αριθμός ωρών κατάρτισης που 

προσφέρθηκαν στους εργαζόμενους  
Ώρες 12.884 196.224 218.473 

Συνολικός αριθμός ωρών εκπαίδευσης που 

ολοκλήρωσαν οι εργαζόμενοι 

Ώρες 

 
6.872 141.707 164.360 

Συνολικός αριθμός εργαζομένων 
Αριθμός 

εργαζομένων 
243 3.227 4.456 

Μέσος αριθμός ωρών κατάρτισης ανά 

εργαζόμενο 

Ώρες 

Εκπαίδευσης / 

Αριθμός 

εργαζομένων 

28 

 

44 

 

37 

 

Οι ώρες κατάρτισης βασίζονται σε πληροφορίες που έχουν καταχωρηθεί στην πλατφόρμα εκμάθησης HR (.edu) 

για μια περίοδο 12 μηνών κατά το έτος αναφοράς. Ο παρονομαστής των ωρών εκπαίδευσης ανά εργαζόμενο 

περιλαμβάνει τον μέσο αριθμό εργαζομένων της Πειραιώς καθ' όλη τη διάρκεια του 2024. 

Κατά το έτος αναφοράς η Πειραιώς έδωσε έμφαση στην διεξαγωγή προγραμμάτων κατάρτισης και ανάπτυξης που 

στόχευαν ειδικά στις γυναίκες.  

Σύστημα Διαχείρισης Υγείας και Ασφάλειας 

 

Η Πειραιώς έχει υιοθετήσει ένα ολοκληρωμένο σύστημα διαχείρισης υγείας και ασφάλειας σύμφωνα με την 

ελληνική νομοθεσία, ενώ εφαρμόζει όλες τις σχετικές νομοθετικές και κανονιστικές απαιτήσεις για όλες τις 

δραστηριότητες του Ομίλου. 

 

Το σύστημα περιλαμβάνει λεπτομερείς διαδικασίες για δραστηριότητες όπως η εκτέλεση ετήσιων επισκέψεων από 

ιατρούς εργασίας και τεχνικούς ασφαλείας στις εγκαταστάσεις της Τράπεζας, τη σύναψη συνεργασιών με ιδιωτικές 

εταιρείες εξειδικευμένες στη διαχείριση υγείας και ασφάλειας, την επικοινωνία των ευρημάτων από επιθεωρήσεις 

δημόσιων αρχών κ.λπ. 

 

Το σύστημα διαχείρισης υγείας και ασφάλειας της Πειραιώς καλύπτει το σημαντικότερο μέρος του εργατικού 

δυναμικού. Κατά την ημερομηνία αναφοράς, στις 31 Δεκεμβρίου 2024, σχεδόν το 100% των εργαζομένων της 

Πειραιώς καλύπτονταν από το σύστημα Υγείας και Ασφάλειας. Η κάλυψη τους διασφαλίζει ότι η πλειονότητα των 

εργαζομένων του Ομίλου έχει πρόσβαση στους απαραίτητους πόρους για τη διατήρηση της ασφάλειας και της 

ευημερίας τους κατά τη διάρκεια της εργασίας. 

 

Οι επιδόσεις ασφαλείας αποτελούν βασικό δείκτη της δέσμευσης της Πειραιώς για την ευημερία των εργαζομένων. 

Για το έτος 2024 καταγράφηκαν συνολικά 3 εργατικά ατυχήματα. Κάθε περιστατικό διερευνάται διεξοδικά για τον 

εντοπισμό των βαθύτερων αιτιών και την εφαρμογή διορθωτικών ενεργειών για την αποφυγή επανεμφάνισης. 

Στόχος της Πειραιώς είναι να ελαχιστοποιήσει αυτά τα περιστατικά μέσω προληπτικών μέτρων ασφαλείας και μιας 

κουλτούρας ευαισθητοποίησης για την ασφάλεια. 

 

Ο Διευθυντής Ανθρώπινου Δυναμικού Υγείας και Ασφάλειας είναι υπεύθυνος για την εφαρμογή των σχετικών 

διαδικασιών, ενώ η διεργασία παρακολουθείται επίσης από τον Επικεφαλής Εργασιακών Σχέσεων και Λειτουργιών 

Ανθρώπινου Δυναμικού. Αναθεωρείται σε ετήσια βάση σύμφωνα με το νομικό πλαίσιο. 
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Ο Όμιλος περιλαμβάνει τις ακόλουθες πρόσθετες πληροφορίες σχετικά με την κάλυψη υγείας και ασφάλειας: το 

ποσοστό των εργαζομένων που καλύπτονται από το σύστημα διαχείρισης υγείας και ασφάλειας της Πειραιώς με 

βάση νομοθετικές απαιτήσεις ή/και αναγνωρισμένα πρότυπα. 

 
ΠΙΝΑΚΑΣ 47 – ΚΑΛΥΨΗ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΤΗΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

 
Μονάδα 31/12/2024 

Αριθμός εργαζομένων στο εργατικό δυναμικό που καλύπτεται από το σύστημα 

διαχείρισης υγείας και ασφάλειας της επιχείρησης με βάση νομοθετικές απαιτήσεις 

ή/και αναγνωρισμένα πρότυπα ή κατευθυντήριες γραμμές 

Αριθμός 

εργαζομένων 
7.748 

Συνολικός αριθμός εργαζομένων στο οικείο εργατικό δυναμικό  
Αριθμός 

εργαζομένων 
7.770 

% των εργαζομένων που καλύπτεται Ποσοστό % 99,72% 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ 48 -  ΕΡΓΑΤΙΚΑ ΑΤΥΧΗΜΑΤΑ ΤΗΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

 Μονάδα 01/01/2024 – 31/12/2024 

Αριθμός καταγεγραμμένων εργατικών ατυχημάτων Αριθμός 3 

Αριθμός συνολικών ωρών εργασίας Ώρες 14,336,944 

Αναλογία καταγεγραμμένων εργατικών 

ατυχημάτων 
Αριθμός/Ώρες * 1.000.000 

0,21 ατυχήματα ανά 1 εκατομμύριο 

ώρες εργασίας 

 

Μόνο ένας πολύ περιορισμένος αριθμός ατυχημάτων καταγράφηκε το 2024, και πιο συγκεκριμένα 3 στο σύνολο, 

με μηδέν (0) θανατηφόρα αποτελέσματα. Ο συνολικός αριθμός των ημερών που χάθηκαν λόγω των 

προαναφερθέντων ατυχημάτων ανέρχεται σε 94 ημέρες. 

 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ 49 – ΕΡΓΑΤΙΚΑ ΘΑΝΑΤΗΦΟΡΑ ΑΤΥΧΗΜΑΤΑ ΤΗΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

 Μονάδα 01/01/2024 – 31/12/2024 

Αριθμός εργατικών θανατηφόρων ατυχημάτων Αριθμός 0 

 

Αριθμός καταγεγραμμένων περιστατικών προβλημάτων υγείας που σχετίζονται με την εργασία  

Δεν καταγράφηκαν περιστατικά προβλημάτων υγείας που σχετίζονται με την εργασία από την Πειραιώς για την 

περίοδο αναφοράς που έληξε στις 31 Δεκεμβρίου του 2024.  

Ως αποτέλεσμα, ο σχετικός δείκτης ατυχημάτων αναφέρεται μόνο στα 3 ατυχήματα που καταγράφηκαν το 2024. 

Δείκτες μέτρησης ισορροπίας μεταξύ επαγγελματικής και προσωπικής ζωής 

Η Πειραιώς, αναγνωρίζει τη σημασία της ισορροπίας μεταξύ επαγγελματικής και προσωπικής ζωής και τον ρόλο 

που διαδραματίζει στην ευημερία και στην ικανοποίηση των εργαζομένων και δεσμεύεται να υποστηρίζει τους 
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εργαζομένους της στη διαχείριση των προσωπικών και οικογενειακών τους υποχρεώσεων. 

Το ποσοστό των εργαζομένων του Ομίλου που δικαιούται άδειες για οικογενειακούς λόγους είναι 100%. Κατά την 

περίοδο αναφοράς, 44% των δικαιούχων εργαζομένων στην Πειραιώς άσκησαν το δικαίωμά τους σε οικογενειακή 

άδεια. Το γεγονός αυτό αποδεικνύει την επίγνωση των εργαζομένων για την αξιοποίηση των διαθέσιμων παροχών 

που έχουν στη διάθεσή τους, αντανακλώντας τη δέσμευση του Ομίλου να προάγει ένα περιβάλλον εργασίας χωρίς 

αποκλεισμούς και υποστήριξη. 

ΠΙΝΑΚΑΣ 50 -  ΙΣΟΡΡΟΠΙΑ ΜΕΤΑΞΥ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΣΩΠΙΚΗΣ ΖΩΗΣ 

31/12/2024 Μονάδα Άνδρας Γυναίκα Σύνολο 

Αριθμός εργαζομένων που δικαιούται να λάβει άδεια για 

οικογενειακούς λόγους 

Αριθμός 

εργαζομένων 
3.228 4.542 7.770 

Αριθμός εργαζομένων που δικαιούται και έλαβε άδεια για 

οικογενειακούς λόγους 

Αριθμός 

εργαζομένων 
886 2.553 3.439 

Συνολικός αριθμός εργαζομένων 
Αριθμός 

εργαζομένων 
3.228 4.542 7.770 

% των εργαζομένων που δικαιούται να λάβει άδεια για 

οικογενειακούς λόγους 

% Αριθμού 

εργαζομένων 
100% 100% 100% 

% των δικαιούχων εργαζομένων που έλαβε άδεια για 

οικογενειακούς λόγους 
% Αριθμού 

εργαζομένων 
27% 56% 44% 

 

Όλοι οι εργαζόμενοι στην Πειραιώς δικαιούνται άδειες που σχετίζονται με οικογενειακούς λόγους, οι οποίες 

περιλαμβάνουν ενδεικτικά:  

 

Άδεια μητρότητας, συσσωρευμένη άδεια μητρότητας, άδεια πατρότητας, άδεια μονογονεϊκής οικογένειας, 

οικογενειακή άδεια άνευ αποδοχών για ειδικές ανάγκες, άδεια πένθους για συγγενή πρώτου βαθμού, άδεια 

νοσηλείας παιδιού και συζύγου, άδεια για προγεννητικές εξετάσεις, άδεια ανωτέρας βίας, άδεια υποβοηθούμενης 

αναπαραγωγής. 

Δείκτες μέτρησης αποζημίωσης (μισθολογικό χάσμα και συνολική αμοιβή) 

Η Πειραιώς δεσμεύεται να διασφαλίζει την ισότητα αμοιβών σε κάθε επίπεδο ιεραρχίας, εγγυώμενη ότι γυναίκες 

και άνδρες που εκτελούν τον ίδιο ρόλο ή ρόλους ίσης αξίας λαμβάνουν ίση αμοιβή. Τα στοιχεία για το χάσμα 

αμοιβών μεταξύ των φύλων παρέχουν πληροφορίες για την εκπροσώπηση των φύλων σε διάφορα επίπεδα ευθύνης 

εντός του οργανισμού. Αυτά τα στοιχεία δεν αντικατοπτρίζουν μόνο τις συνολικές αμοιβές των ανδρών και 

γυναικών εργαζομένων, αλλά αναδεικνύουν τις υποκείμενες δομικές προκλήσεις που επηρεάζουν τις διαφορές στις 

αμοιβές, όπως η εκπροσώπηση των γυναικών σε ανώτερες και ανώτατες διοικητικές θέσεις.  

 

Στο έτος αναφοράς, το χάσμα αμοιβών μεταξύ των φύλων στην Πειραιώς ανέρχεται στο 26,19%. Ο δείκτης έχει 

υπολογιστεί ως η διαφορά των μέσων επιπέδων αμοιβών μεταξύ γυναικών και ανδρών εργαζομένων, εκφρασμένη 

ως ποσοστό του μέσου επιπέδου αμοιβών των ανδρών εργαζομένων. Η Πειραιώς παρακολουθεί επίσης το χάσμα 

αμοιβών μεταξύ των φύλων σε επίπεδο μισθού για να παρέχει μια πιο συνεπή και αξιόπιστη αξιολόγηση. Αυτή η 

προσέγγιση εξαλείφει τις διακυμάνσεις λόγω των μεταβλητών αποδοχών που μπορεί να επηρεάζονται από 

παράγοντες όπως οι διακυμάνσεις στην ατομική απόδοση σε διαφορετικά έτη αναφοράς ή η κλιμάκωση των στόχων 

μεταβλητών αμοιβών σε διαφορετικά επίπεδα ευθύνης. To 2024, το χάσμα αμοιβών μεταξύ των φύλων σε επίπεδο 

μισθού ανέρχεται στο 19,48%. Η Πειραιώς δεσμεύεται να εξαλείψει τις διαφορές στους μέσους μισθούς μεταξύ 

των φύλων σε όλους τους ρόλους εντός του ίδιου επιπέδου του εσωτερικού μοντέλου θέσεων εργασίας της έως 

το 2027, με επένδυση €2,5 εκατ.  σε στοχευμένες ετήσιες προσαρμογές μισθών. 
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Στην Πειραιώς, η διαφάνεια στις πρακτικές αποδοχών είναι ουσιώδης για τη διατήρηση της εμπιστοσύνης και την 

εξασφάλιση της ισότητας σε όλο τον οργανισμό. Ένας βασικός δείκτης της δομής αμοιβών είναι η ετήσια αναλογία 

συνολικών αμοιβών, η οποία συγκρίνει την ετήσια συνολική αμοιβή για το υψηλότερα αμειβόμενο πρόσωπο σε 

σχέση με τη διάμεση ετήσια συνολική αμοιβή για όλους τους εργαζομένους. 

 

Για την τρέχουσα περίοδο αναφοράς, η αναλογία της ετήσιας συνολικής αμοιβής ήταν 29,8:1. Αυτό το στοιχείο 

υποδεικνύει ότι οι συνολικές ετήσιες αμοιβές του ατόμου με τις υψηλότερες αμοιβές είναι 29,8 φορές μεγαλύτερες 

από τη διάμεση συνολική αμοιβή όλων των άλλων εργαζομένων στην Πειραιώς. 

 

Με την τακτική αναθεώρηση και δημοσίευση των αναλογιών των αμοιβών, η Πειραιώς στοχεύει να διατηρήσει τη 

διαφάνεια και να προάγει μια κουλτούρα δικαιοσύνης. Αυτή η δέσμευση βοηθά την Πειραιώς να προσελκύει και να 

διατηρεί ταλέντα, ενώ διασφαλίζει ότι όλοι οι εργαζόμενοι αισθάνονται ότι εκτιμώνται και αναγνωρίζονται για τη 

συνεισφορά τους. 

 

Σχετικά με την ανάλυση του χάσματος αμοιβών μεταξύ των φύλων, αυτή βασίζεται σε μια τυποποιημένη 

μεθοδολογία για να εξασφαλίσει ακρίβεια και συγκρισιμότητα. 

 

• Συνολικές Αμοιβές: Το άθροισμα των συνολικών σταθερών και συνολικών μεταβλητών αμοιβών ανά 

άτομο. 

• Επίπεδο Αμοιβών: Προκύπτει από τη διαίρεση των συνολικών αμοιβών με τις ετήσιες εργάσιμες ώρες 

ανά άτομο. 

 

Περιστατικά, καταγγελίες και σοβαρές επιπτώσεις στον τομέα των ανθρώπινων δικαιωμάτων 

Η Πειραιώς διασφαλίζει τη διαφάνεια στη λειτουργία της και ως εκ τούτου παρουσιάζει τον συνολικό αριθμό όλων 

των περιστατικών διάκρισης, συμπεριλαμβανομένης της παρενόχλησης, που αναφέρθηκαν κατά την περίοδο 

αναφοράς, τον αριθμό των καταγγελιών που υποβλήθηκαν μέσω των καναλιών Whistleblowing και, κατά 

περίπτωση, στα Εθνικά Σημεία Επαφής για τις Πολυεθνικές επιχειρήσεις του ΟΟΣΑ που αφορούν  τα καθορισμένα 

θέματα. Για το έτος αναφοράς του 2024, το σύνολο των περιστατικών (επιβεβαιωμένων) ήταν τριάντα (30). 

Επιπλέον, ο Όμιλος γνωστοποιεί το συνολικό ποσό των προστίμων, ποινών και αποζημιώσεων ως αποτέλεσμα των 

περιστατικών και καταγγελιών που αναφέρονται παραπάνω. Τέτοια πρόστιμα, ποινές και αποζημιώσεις συνδέονται  

με αναφερόμενα περιστατικά βίας και παρενόχλησης, τα οποία για την περίοδο 2024 ανήλθαν σε μηδέν (0) 

περιστατικά. 

ΠΙΝΑΚΑΣ 51 – ΠΕΡΙΣΤΑΤΙΚΑ ΚΑΙ ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΕΣ ΤΗΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

Περιστατικά και καταγγελίες της Πειραιώς: 01/01/2024 – 31/12/2024 

1. Συνολικός αριθμός περιστατικών διακρίσεων, συμπεριλαμβανομένης της παρενόχλησης που 

αναφέρθηκε κατά την περίοδο αναφοράς 
30 

2. Αριθμός καταγγελιών που υποβλήθηκαν μέσω δίαυλων για άτομα στο οικείο εργατικό δυναμικό της 

οργάνωσης για την υποβολή ανησυχιών (συμπεριλαμβανομένων μηχανισμών καταγγελιών, 

εξαιρουμένων των διακρίσεων) σύμφωνα με την παράγραφο 2 του ESRS S1. 

6 

3. Συνολικό ποσό προστίμων για ζημίες ως αποτέλεσμα των περιστατικών και των καταγγελιών που 

γνωστοποιούνται στα σημεία 1 και 2 παραπάνω. 
0 

4. Συνολικό ποσό ποινών και αποζημιώσεων ως αποτέλεσμα των περιστατικών και των καταγγελιών 

που γνωστοποιούνται στα σημεία 1 και 2 παραπάνω. 
0 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 51 – ΠΕΡΙΣΤΑΤΙΚΑ ΚΑΙ ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΕΣ ΤΗΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

Περιστατικά και καταγγελίες της Πειραιώς: 01/01/2024 – 31/12/2024 

5. Συνολικό ποσό αποζημιώσεων ως αποτέλεσμα των περιστατικών και των καταγγελιών που 

γνωστοποιούνται στα σημεία 1 και 2 παραπάνω. 
0 

6. Συνολικό ποσό προστίμων, ποινών και αποζημιώσεων ως αποτέλεσμα των περιστατικών και των 

καταγγελιών που γνωστοποιούνται στα σημεία 1 και 2 παραπάνω 
0 

 

 

3.1.4.2. Στόχοι που σχετίζονται με τους εργαζόμενους  

 

Στο πλαίσιο της κατάρτισης του Επιχειρηματικού Σχεδίου για την περίοδο 2025-2028, η Πειραιώς ανέπτυξε, μέσω 

της συνεργασίας εσωτερικών ενδιαφερομένων, τους σχετικούς στόχους για το οικείο εργατικό δυναμικό. Οι στόχοι 

παρουσιάστηκαν και εγκρίθηκαν επίσης στο πλαίσιο της συνολικής διαδικασίας επιχειρηματικού σχεδιασμού και οι 

δείκτες απόδοσης υπολογίζονται και παρακολουθούνται από την εσωτερική Performance and Value Management 

Unit (PVΜ), ενώ η διαχείριση της διαδικασίας υπάγεται στις αρμοδιότητες του τομέα Group Financial Management.  

 

Ενίσχυση Ικανοποίησης Εργαζομένων 

 

Η Πειραιώς στοχεύει πάντα στην εφαρμογή μιας αξιόπιστης στρατηγικής ανθρώπινου δυναμικού πλήρως 

ευθυγραμμισμένης με τα κριτήρια ESG, με σκοπό την προσέλκυση, διατήρηση, επιβράβευση και κινητοποίηση των 

εργαζομένων. Η στρατηγική της για το 2024 περιλάμβανε τη διεξαγωγή εσωτερικής έρευνας ικανοποίησης 

εργαζομένων με τη μορφή ανώνυμου ερωτηματολογίου, όπως περιγράφεται στις προηγούμενες παραγράφους. Σε 

αυτό το πλαίσιο, η Πειραιώς στοχεύει στη βελτίωση του ποσοστού ικανοποίησης των εργαζομένων της, 

αναδεικνύοντας τις θετικές επιπτώσεις που δημιουργούνται από τις λειτουργίες της και προωθούνται μέσω μιας 

σειράς δράσεων και πολιτικών. 

 

Στόχος ικανοποίησης εργαζομένων του Ομίλου 

 

Στόχος 
Μονάδα 

μέτρησης 

Εύρος 

κάλυψης 
Έτος βάσης Τιμή βάσης Έτος Στόχου Τιμή Στόχου 

Ποσοστό 

ικανοποίησης 

εργαζομένων 

Ποσοστό Όμιλος 2024 61% 2028 65% 

 

Εκπαίδευση Εργαζομένων 

 

Ο Όμιλος στοχεύει στη συνεχή ενίσχυση των δεξιοτήτων και των γνώσεων των εργαζομένων, σχεδιάζοντας και 

εφαρμόζοντας αποτελεσματικά προγράμματα εκπαίδευσης και ανάπτυξης. Για να το πετύχει αυτό, θέτει 

συγκεκριμένους στόχους για την αύξηση του αριθμού των ωρών εκπαίδευσης που λαμβάνει κάθε εργαζόμενος, 

αντανακλώντας τη δέσμευσή του για συνεχή κατάρτιση των εργαζομένων και ανάπτυξη σύγχρονων δεξιοτήτων με 

στόχο την προσωπική και επαγγελματική τους ανάπτυξη. 
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Στόχος 
Μονάδα 

μέτρησης 

Εύρος 

κάλυψης 
Έτος βάσης Τιμή βάσης Έτος Στόχου Τιμή Στόχου 

Ώρες 

εκπαίδευσης 

ανά 

εργαζόμενο 

Ώρες/εργαζόμενο Όμιλος 2024 40 2028 50 

 

 

3.2. Επηρεαζόμενες Κοινότητες: Οικονομικά, Κοινωνικά και Πολιτιστικά Δικαιώματα των Κοινοτήτων 

[ESRS S3] 

3.2.1.  Στρατηγική 

3.2.1.1. Σημαντικές επιπτώσεις, κίνδυνοι και ευκαιρίες και η αλληλεπίδρασή τους με τη 

στρατηγική και το επιχειρηματικό μοντέλο  

Οικονομικά, Κοινωνικά και Πολιτιστικά Δικαιώματα των Κοινοτήτων 

Η Πειραιώς συμβάλλει στην οικονομία και την ανάπτυξη των τοπικών κοινωνιών, για παράδειγμα, εφαρμόζοντας 

κριτήρια εντοπιότητας για πιθανές προσλήψεις και προμηθευτές.  

Η Πειραιώς συμβάλλει στην οικονομία και την ανάπτυξη των τοπικών κοινωνιών μέσω της εφαρμογής κριτηρίων 

εντοπιότητας για προσλήψεις και προμηθευτές, ενσωματώνοντας σχετικές διατάξεις στις πρακτικές προμηθειών και 

Ανθρώπινου Δυναμικού, σε ευθυγράμμιση με τη δέσμευση για βιώσιμη ανάπτυξη και υποστήριξη της κοινωνίας, 

όπως περιγράφεται στην Πολιτική Αειφόρου Ανάπτυξης. Η Πειραιώς εξέτασε, με βάση τις διαθέσιμες πληροφορίες, 

τις κοινότητες που θα μπορούσαν να επηρεαστούν σημαντικά από τις λειτουργίες και την αλυσίδα αξίας της και 

κατέληξε στο συμπέρασμα ότι οι τοπικές κοινότητες επηρεάζονται κυρίως μέσω: 

▪ των Προσλήψεων από την Τοπική Κοινότητα: Η προσέγγιση δίνει προτεραιότητα στις προσλήψεις από 

τις τοπικές κοινότητες για την προώθηση της απασχόλησης και την ενίσχυση της οικονομικής ανάπτυξης 

τους. Με αυτόν τον τρόπο, δεν παρέχει μόνο υποστήριξη στις οικονομίες που βρίσκονται κοντά στις 

εγκαταστάσεις της Πειραιώς, αλλά διασφαλίζει επίσης ότι οι άνθρωποι της Πειραιώς αντικατοπτρίζουν τις 

κοινότητες που εξυπηρετεί. Ο Όμιλος δίνει ιδιαίτερη έμφαση στην εντοπιότητα στελέχωσης του δικτύου 

Καταστημάτων. 

 

▪ των Προμηθευτών από την Τοπική Κοινότητα: Με την προώθηση τοπικών προμηθευτών, ο Όμιλος 

επιδιώκει να συμβάλλει στη οικονομική βιωσιμότητα των κοινοτήτων στις οποίες δραστηριοποιείται.  

Τα κριτήρια εντοπιότητας είναι ενσωματωμένα στις επιχειρησιακές δραστηριότητες και στις επιχειρηματικές 

διαδικασίες πρόσληψης και προμηθειών, της Πειραιώς. Η Πειραιώς δεσμεύεται να προσαρμόζει διαρκώς την 

προσέγγισή της με βάση τις ανάγκες των κοινοτήτων και την ανατροφοδότηση που λαμβάνει από τα ενδιαφερόμενα 

μέρη. Με αυτόν τον τρόπο, η θετική επίδραση της Πειραιώς παραμένει επίκαιρη και παρέχει αξία στους ανθρώπους 

που εξυπηρετεί. 

3.2.2.  Πολιτικές που σχετίζονται με τις επηρεαζόμενες κοινότητες 

Πολιτική Αειφόρου Ανάπτυξης Ομίλου Πειραιώς 

Μέσω της Πολιτικής Αειφόρου Ανάπτυξης του Ομίλου, η Πειραιώς δεσμεύεται για «Ενίσχυση της Κοινωνίας και 
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Διατήρηση Αρμονικών Σχέσεων με τα ενδιαφερόμενα μέρη της», συμπεριλαμβανομένης της υποστήριξης της 

απασχολησιμότητας και των προσλήψεων εντός των τοπικών κοινοτήτων που δραστηριοποιείται. Παρέχει τις 

βασικές αρχές, βάσει των οποίων αναπτύσσονται οι πρακτικές του Ομίλου. Για περισσότερες πληροφορίες σχετικά 

με την Πολιτική, ανατρέξτε στο Κεφάλαιο για την Κλιματική Αλλαγή. 

Πολιτική Προμηθειών Ομίλου Πειραιώς 

Η Πολιτική Προμηθειών του Ομίλου Πειραιώς καθορίζει το πλαίσιο διακυβέρνησης του κύκλου προμηθειών στον 

Όμιλο Πειραιώς, προσδιορίζοντας τους κανόνες και τις αρμοδιότητες για την προμήθεια αγαθών και υπηρεσιών, 

για την κάλυψη των λειτουργικών αναγκών των Οργανωτικών Μονάδων του Ομίλου Πειραιώς, καθώς και τη 

διαχείριση της σχέσης με υφιστάμενους ή δυνητικούς προμηθευτές.  

Η Πολιτική στοχεύει στη βελτιστοποίηση των πρακτικών και του κόστους προμηθειών της Πειραιώς, προωθώντας 

τις αρχές βιωσιμότητας (ESG), ενώ επιδιώκει την αποδοτική και αποτελεσματική εκτέλεση των εργασιών και 

συναλλαγών. Η Πολιτική εφαρμόζεται ενιαία σε επίπεδο Ομίλου Πειραιώς (Πειραιώς Financial Holdings, Τράπεζα 

Πειραιώς και θυγατρικές εταιρείες). Οι θυγατρικές μπορούν να εφαρμόζουν τις δικές τους διαδικασίες 

ακολουθώντας πάντα τις αρχές της Πολιτικής. 

Οι κατηγορίες προμηθειών που αναφέρονται στην παρούσα Πολιτική είναι: 

▪ Εξοπλισμός και υπηρεσίες κτιρίων (εγκαταστάσεις, ανακαινίσεις, συντήρηση, καθαρισμός, ασφάλεια, 

εξοπλισμός κτιρίων, χρηματαποστολές, αναλώσιμα γραφείου, έντυπα, ταχυδρομικές υπηρεσίες, 

μεταφορές, υπηρεσίες κοινής ωφέλειας, ενοίκια κ.λπ.) 

▪ Εξοπλισμός και υπηρεσίες ΤΠΕ – Τεχνολογίες Πληροφορικής & Επικοινωνιών (λογισμικό, υποδομές, 

εξοπλισμός, τηλεπικοινωνίες, αναλώσιμα, υποστήριξη καρτών, εξοπλισμός αυτόματων συναλλαγών, 

συνδρομές τραπεζικής πληροφόρησης κ.λπ.) 

▪ Επαγγελματικές υπηρεσίες τρίτων (νομικές, συμβουλευτικές, μάρκετινγκ, ασφαλιστικές υπηρεσίες, οίκοι 

αξιολόγησης, διάφορες υπηρεσίες τρίτων, μηχανικοί κ.λπ.) 

▪ Προσωπικό και στόλος (δανεικό προσωπικό, εταιρικός στόλος μεταφορών, ταξιδιωτικές υπηρεσίες, 

καντίνες κ.λπ.) 

Η Πολιτική ακολουθεί τις κατευθυντήριες γραμμές της Πολιτικής Ομίλου Πειραιώς για την Αειφόρο Ανάπτυξη, 

επιδιώκοντας, όπου είναι οικονομικοτεχνικά εφικτό, την επιλογή: 

▪ Εγχώριων ή/και τοπικών προμηθευτών με στόχο την υποστήριξη των τοπικών οικονομιών και κοινοτήτων. 

▪ Ειδών φιλικών προς το περιβάλλον που μειώνουν το περιβαλλοντικό αποτύπωμα της Πειραιώς. 

 

Οι λεπτομέρειες σχετικά με τη διακυβέρνηση και τις αναθεωρήσεις της Πολιτικής: 

▪ Η Εκτελεστική Επιτροπή της Πειραιώς εγκρίνει την Πολιτική Προμηθειών. 

▪ Ο Επικεφαλής της Μονάδας Προμηθειών του Ομίλου είναι υπεύθυνος για την εφαρμογή της Πολιτικής και 

αναφέρεται στον Chief Operating Officer του Ομίλου. 

▪ Όλοι οι εργαζόμενοι του Ομίλου Πειραιώς είναι ενήμεροι και συμμορφώνονται με τις αρχές που ορίζονται στην 

Πολιτική, η οποία είναι προσβάσιμη μέσω του intranet. 
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Κριτήρια εντοπιότητας στις πρακτικές προσλήψεων της Πειραιώς  

 

Οι πρακτικές προσλήψεων της Πειραιώς στοχεύουν στην κάλυψη διαθέσιμων θέσεων εργασίας ή νέων ρόλων εργασίας, 

κατά προτεραιότητα με τοπικές προσλήψεις. Η πρακτική αυτή δεν έχει ακόμη ενσωματωθεί στην Πολιτική Στελέχωσης της 

Πειραιώς, αλλά εφαρμόζεται συστηματικά στις δραστηριότητες της Τράπεζας και των θυγατρικών της Πειραιώς. 

 

Ανθρώπινα Δικαιώματα και Επηρεαζόμενες Κοινότητες 

Οι επηρεαζόμενες κοινότητες αναγνωρίζονται ως σημαντικό θέμα για την Πειραιώς, λόγω των θετικών επιπτώσεων 

που προκύπτουν από τις δραστηριότητές της. Ο Όμιλος αναγνωρίζει ότι μέσω της αλυσίδας αξίας του και των 

δραστηριοτήτων των πελατών του, μπορεί επίσης να προκύψουν αρνητικές επιπτώσεις.  

Για το σκοπό αυτό, η Πειραιώς έχει καθιερώσει μια ισχυρή διαδικασία δέουσας επιμέλειας για το περιβάλλον και 

την κοινωνία, που στοχεύει στον εντοπισμό και την πρόληψη πιθανών αρνητικών επιπτώσεων στο περιβάλλον και 

την κοινωνία, συμπεριλαμβανομένων των τοπικών κοινοτήτων, σε ευθυγράμμιση με τις δεσμεύσεις της Πολιτικής 

Αειφόρου Ανάπτυξης. Οι πρακτικές δέουσας επιμέλειας της Πειραιώς στοχεύουν να είναι σύμφωνες με τις 

καλύτερες πρακτικές στο είδος τους, όπως οι αρχές που περιλαμβάνονται στις Κατευθυντήριες Αρχές των 

Ηνωμένων Εθνών, τη Διακήρυξη του Διεθνή Οργανισμού Εργασίας (ΔΟΕ) και τις Κατευθυντήριες Γραμμές του 

ΟΟΣΑ, μέσω της εφαρμογής μιας σειράς πολιτικών και διαδικασιών, οι οποίες παρακολουθούνται τακτικά ως μέρος 

των καθιερωμένων εσωτερικών μηχανισμών ελέγχου. Για το σκοπό αυτό, το Σύστημα Περιβαλλοντικής και 

Κοινωνικής Διαχείρισης που εφαρμόζεται περιλαμβάνει διατάξεις για την εκτέλεση δέουσας επιμέλειας με βάση τον 

κίνδυνο για εταιρικούς δανειολήπτες και εξετάζει την ανάγκη για Σχέδια Διορθωτικών Ενεργειών σε περιπτώσεις 

υψηλού κινδύνου. 

Αν και η Πειραιώς δεν έχει αναφερθεί συγκεκριμένα στις Κατευθυντήριες Αρχές των Ηνωμένων Εθνών για τις 

Επιχειρήσεις και τα Ανθρώπινα Δικαιώματα, τις Κατευθυντήριες Γραμμές του ΟΟΣΑ για τις Πολυεθνικές Επιχειρήσεις 

και τη Διακήρυξη της ΔΟΕ για τις Θεμελιώδεις Αρχές και Δικαιώματα στην Εργασία, η καθιερωμένη διαδικασία για 

το χαρτοφυλάκιο Εταιρικών, Μικρομεσαίων και Μικρών Επιχειρήσεων εφαρμόζει στην πράξη τα γενικά βήματα που 

απαιτούνται από τις σχετικές κατευθυντήριες γραμμές για την εκτέλεση διαδικασιών δέουσας επιμέλειας. Πρέπει 

επίσης να σημειωθεί ότι το κανονιστικό πλαίσιο της ΕΕ (Ευρωπαϊκής Ένωσης) και η ελληνική νομοθεσία παρέχουν 

ένα αυστηρό πλαίσιο που απαιτεί την εκτέλεση εκτεταμένων διαδικασιών κατά την εξέταση των επιπτώσεων έργων 

που ενδέχεται να χρηματοδοτηθούν, σε σχέση με το περιβάλλον και την κοινωνία. 

3.2.2.1. Διαδικασίες για τη συνεργασία με τις επηρεαζόμενες κοινότητες  

Η Πειραιώς αναγνωρίζει τη σημασία και την προστιθέμενη αξία που δημιουργείται κατά τη συνεργασία με τις 

επηρεαζόμενες κοινότητες, για την κατανόηση των αναγκών των ανθρώπων και την προώθηση της δημιουργίας 

θετικών επιπτώσεων από τις λειτουργίες και την αλυσίδα αξίας της.  

Η συνεργασία πραγματοποιείται συστηματικά και σε ετήσια βάση στο πλαίσιο της αξιολόγησης Διπλής 

Σημαντικότητας, κατά την οποία οι ενδιαφερόμενοι έχουν την ευκαιρία να συμπληρώσουν ένα ειδικό 

ερωτηματολόγιο αξιολόγησης επιπτώσεων που είναι διαθέσιμο στο κοινό. Η Μονάδα ESG και η Επικεφαλής του 

Τμήματος Επενδυτικών Σχέσεων, Εταιρικής Ανάπτυξης και ESG είναι υπεύθυνοι για την εκτέλεση της συνεργασίας. 

Η συνεργασία πραγματοποιείται επίσης μέσω άλλων  καναλιών, όπως το δίκτυο των καταστημάτων της Τράπεζας 

Πειραιώς και της Τράπεζας Πειραιώς ICB που αλληλοεπιδρούν άμεσα με τους ανθρώπους των κοινοτήτων όπου 

δραστηριοποιούνται, καθώς και μέσω του δικτύου μουσείων του Πολιτιστικού Ιδρύματος Πειραιώς σε διάφορες 

περιοχές στις ελληνικές επαρχίες. 
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Η Πειραιώς δεν έχει εντοπίσει συγκεκριμένες περιθωριοποιημένες ή αυτόχθονες κοινότητες που επηρεάζονται από 

τις σημαντικές επιπτώσεις της. Ο Όμιλος αναγνωρίζει πως η συνεργασία με τις επηρεαζόμενες κοινότητες μπορεί 

να ενισχυθεί περαιτέρω, μέσω της ανάπτυξης ειδικών επίσημων διαδικασιών και στοχεύει να αξιολογήσει την 

αναγκαιότητα ανάπτυξης μιας τέτοιας διαδικασίας στο εγγύς μέλλον. 

3.2.2.2. Διαδικασίες για την αποκατάσταση των αρνητικών επιπτώσεων και δίαυλοι υποβολής 

ανησυχιών από τις επηρεαζόμενες κοινότητες   

Προς το παρόν, ο Όμιλος Πειραιώς χρησιμοποιεί προκαθορισμένα κανάλια, όπως οι μηχανισμοί καταγγελιών και 

παραπόνων, ως μέσα για τη λήψη οποιωνδήποτε καταγγελιών και ανησυχιών από τις επηρεαζόμενες κοινότητες. 

Πιο συγκεκριμένα, οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να προχωρήσουν στην κοινοποίηση των απόψεων και των 

προβληματισμών τους μέσω: 

▪ Των μηχανισμών υποβολής παραπόνων σχετικά με καταγγελίες που μπορεί να αφορούν τα προϊόντα και 

τις υπηρεσίες της Τράπεζας Πειραιώς και της Τράπεζας Πειραιώς ICB, καθώς και για άλλα θέματα που 

σχετίζονται με τις δραστηριότητες τους. Περισσότερες λεπτομέρειες παρέχονται στο κεφάλαιο για τους 

Καταναλωτές και Τελικούς Χρήστες. 

▪ Του μηχανισμού καταγγελιών (whistleblowing) που παρέχει τα μέσα για την επικοινωνία θεμάτων που 

ενδέχεται να παραβιάζουν τον Κώδικα Δεοντολογίας και Ηθικής της Πειραιώς. Περισσότερες λεπτομέρειες 

μπορείτε να βρείτε στο κεφάλαιο Επιχειρηματική Συμπεριφορά. 

▪ Οι τυποποιημένες διαδικασίες αλληλεπίδρασης με τους εργαζομένους (π.χ., έρευνες ικανοποίησης 

εργαζομένων, επικοινωνία με τους Συνεργάτες Ανθρώπινου Δυναμικού, κ.λπ.). Περισσότερες λεπτομέρειες 

μπορείτε να βρείτε στο κεφάλαιο Οικείο Εργατικό Δυναμικό. 

 

Επιπλέον, η Εκτελεστική Επιτροπή της Πειραιώς έχει δημιουργήσει εσωτερικό μηχανισμό για την αντιμετώπιση 

ανθρωπιστικών κρίσεων στην Ελλάδα, ιδιαίτερα εκείνων που επιδεινώνονται από την κλιματική αλλαγή και τα ακραία 

φυσικά φαινόμενα, ανεξάρτητα από τη σύνδεσή τους με τις δραστηριότητες της Πειραιώς. Αυτή η πρωτοβουλία 

περιλαμβάνει τη δημιουργία μιας Επιτροπής Έκτακτης Ανθρωπιστικής Βοήθειας, υπό την ηγεσία του Διευθύνοντος 

Συμβούλου της Πειραιώς, με αποστολή τον συντονισμό της αντίδρασής της σε τέτοιες κρίσεις. Η Επιτροπή είναι υπεύθυνη 

για την έγκριση και τη λήψη αποφάσεων για όλα τα θέματα, τα μέτρα και τις δράσεις στο πλαίσιο των φιλανθρωπικών 

δραστηριοτήτων της Τράπεζας, με στόχο την άμβλυνση των αρνητικών επιπτώσεων των ανθρωπιστικών κρίσεων στο 

κοινωνικό σύνολο, το προσωπικό της και τους πελάτες της. 

Η Επιτροπή Έκτακτης Ανθρωπιστικής Βοήθειας είναι αφιερωμένη στην αντιμετώπιση ανθρωπιστικών κρίσεων μέσω της 

εφαρμογής μιας σειράς στρατηγικών ευθυνών. Ξεκινά άμεσες προσπάθειες ανακούφισης διανέμοντας βασικά είδη όπως 

εξοπλισμό, προμήθειες, τρόφιμα και φάρμακα σε όσους επηρεάζονται. Η Επιτροπή προτείνει επίσης μέτρα υποστήριξης για 

τους επηρεαζόμενους πελάτες, συμπεριλαμβανομένων οικονομικών ρυθμίσεων και ελάφρυνσης πιστώσεων, προς την 

Εκτελεστική Επιτροπή. 

Συνεργαζόμενη με άλλες οργανωτικές μονάδες και στελέχη της Τράπεζας, η Επιτροπή αξιοποιεί αποτελεσματικά τους 

ανθρώπινους πόρους και την εφοδιαστική αλυσίδα για να εκπληρώσει την αποστολή της για ολοκληρωμένη αντίδραση σε 

κρίσεις. 

Η Πειραιώς δεν έχει εντοπίσει σημαντικές αρνητικές επιπτώσεις στις τοπικές κοινότητες και, κατά συνέπεια, δεν 

υπάρχει ειδική διαδικασία για την αποκατάσταση τέτοιων επιδράσεων. Ωστόσο, οι προαναφερθέντες μηχανισμοί 

παρέχουν ένα πλαίσιο για την παραλαβή και την αντιμετώπιση τυχόν σχετικών θεμάτων που μπορεί να προκύψουν. 
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3.2.3.  Δράσεις που σχετίζονται με τις επηρεαζόμενες κοινότητες    

Στο πλαίσιο της προώθησης θετικών επιπτώσεων στις επηρεαζόμενες κοινότητες, η Πειραιώς έχει προχωρήσει το 

2024 στις ακόλουθες ενέργειες: 

Τοπικοί Προμηθευτές 

Η Πειραιώς έχει καθιερώσει διαδικασία σχετικά με την «Καταχώρηση και έγκριση αιτήματος προμήθειας στην 

πλατφόρμα PSM (Coupa)», για την εφαρμογή της Πολιτικής Προμηθειών του Ομίλου. Αυτή η διαδικασία περιγράφει 

τις ενέργειες και τις προϋποθέσεις που απαιτούνται για αίτημα προμήθειας από μια μονάδα του Ομίλου, η οποία 

αφορά σε ανάγκη συνεργασίας με προμηθευτή (ανάθεση με υπογραφή νέας σύμβασης, αποδοχή οικονομικής 

προσφοράς, παράταση, ανανέωση ή επέκταση υφιστάμενης σύμβασης). Αποτυπώνει τα βασικά βήματα για την 

καταχώρηση και τη λήψη έγκρισης, ως προϋπόθεση για την υπογραφή μίας σύμβασης ή/και τη δημιουργία μιας 

παραγγελίας προς έναν προμηθευτή. 

Στην πλατφόρμα καταχωρούνται όλα τα αιτήματα για την προμήθεια υπηρεσιών ή αγαθών, για τα οποία η Πειραιώς 

τιμολογείται, και αφορά αιτήματα προμήθειας για νέες συμφωνίες / συμβάσεις και για είδη εντός ενεργής σύμβασης 

πλαισίου / τιμοκαταλόγου (Σύμβαση Πλαισίου), με κεντρική διαχείριση και πολυάριθμες παραγγελίες κατά τη 

διάρκεια του έτους. Στην πλατφόρμα καταγράφονται πληροφορίες σχετικά με την έδρα των προμηθευτών, 

διευκολύνοντας την επιλογή τοπικών προμηθευτών, σύμφωνα με τη δέσμευση για υποστήριξη της 

απασχολησιμότητας και της τοπικής πρόσληψης στις περιοχές όπου δραστηριοποιείται η Πειραιώς.  

Η Πειραιώς (Μονάδας Προμηθειών και Μονάδα Ανθρώπινου Δυναμικού του Ομίλου) παρακολουθεί την 

αποτελεσματικότητα, υπολογίζει και αναλύει τον αντίκτυπο των δράσεών της στις στοχευμένες ομάδες μέσω: 

▪ Συστηματικής συλλογής δεδομένων 

▪ Απάντησης σε γραπτά αιτήματα και συνεχούς επικοινωνίας με όλους τους ενδιαφερόμενους. 

3.2.4.  Δείκτες μέτρησης και Στόχοι που σχετίζονται με τις επηρεαζόμενες κοινότητες 

Ποσοστό τοπικών προμηθευτών 

Το ποσοστό των προμηθευτών της Πειραιώς που είναι εγκαταστημένοι στην Ελλάδα, είναι περίπου 88% (δηλαδή 

1.650 από τους συνολικά 1.874 προμηθευτές). Η συγκεκριμένη αναλογία παρέχει πληροφορίες για το βαθμό 

εξάρτησης της Πειραιώς από τοπικούς προμηθευτές, κάτι που μπορεί να είναι κρίσιμο για την κατανόηση της 

δυναμικής της εφοδιαστικής αλυσίδας του Ομίλου και του εθνικού οικονομικού αντίκτυπου. Η αναλογία αυτή 

παρέχει επίσης πληροφορίες για τη δέσμευση του Ομίλου να υποστηρίζει τις τοπικές επιχειρήσεις και την 

αλληλεπίδρασή του με την ελληνική οικονομία.  

Το ποσοστό των προμηθευτών που βρίσκονται στην Ελλάδα βασίζεται σε δεδομένα που αντλήθηκαν από την 

εσωτερική πλατφόρμα προμηθειών της Πειραιώς. 

Η Πειραιώς δεν έχει ακόμη θέσει συγκεκριμένους στόχους για τις τοπικές κοινότητες, καθώς η διαδικασία 

αναγνώρισης και διαχείρισης αυτού του αντίκτυπου είναι μια σχετικά νέα άσκηση για την Πειραιώς και αφορά 

κυρίως τις θετικές επιπτώσεις που έχουν οι δραστηριότητες του Ομίλου. Παρ' όλα αυτά, η Πειραιώς είναι 

αφοσιωμένη στο να έχει θετικό αντίκτυπο στις τοπικές κοινότητες και σκοπεύει να παρακολουθεί και να αναφέρει 

την πρόοδο των τοπικών προμηθευτών με την πάροδο του χρόνου. 
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3.2.5.  Ανάδειξη της αναπτυξιακής δυναμικής του Πολιτιστικού Αποθέματος της Χώρας [Ειδικό θέμα 

Ομίλου Πειραιώς] 

 

Το  Πολιτιστικό Ίδρυμα Πειραιώς  διαφυλάσσει την πολιτιστική κληρονομιά της ελληνικής περιφέρειας, ενισχύοντας 

παράλληλα τις οικονομίες των τοπικών κοινωνιών μέσω των δραστηριοτήτων του (δίκτυο μουσείων, ερευνητικά 

προγράμματα, εκδόσεις, ιστορικό αρχείο). 

Η Πειραιώς είναι προσηλωμένη στο όραμα και τις αξίες της, υποστηρίζει ενεργά την προώθηση του πολιτισμού, τη 

διατήρηση και ανάδειξη της ελληνικής πολιτιστικής κληρονομιάς, τη διάδοση της ιστορίας και την ενθάρρυνση της 

πνευματικής δημιουργίας. Οι στόχοι αυτοί επιδιώκονται μέσα από τις πρωτοβουλίες της Μονάδας Πολιτιστικών και 

Κοινωνικών Πρωτοβουλιών της Τράπεζας Πειραιώς και τις λειτουργίες του Πολιτιστικού Ιδρύματος Πειραιώς, καθώς 

ο πολιτισμός διαδραματίζει κρίσιμο ρόλο στην επίτευξη της βιωσιμότητας, ενισχύοντας την κοινωνική συνοχή, 

προστατεύοντας το περιβάλλον, προάγοντας την εκπαιδευτική ανάπτυξη και προάγοντας την εθνική και διεθνή 

συνεργασία. 

Η Πειραιώς διαφυλάσσει την ελληνική πολιτιστική κληρονομιά και ευθυγραμμίζει τις δραστηριότητές της με τους 

Στόχους Βιώσιμης Ανάπτυξης των ΗΕ και τις Αρχές Υπεύθυνης Τραπεζικής των ΗΕ. Η Τράπεζα διαθέτει πόρους για 

τη χρηματοδότηση του Ιδρύματος, το οποίο με τη σειρά του οργανώνει πρωτοβουλίες που υποστηρίζουν 

κοινωνικούς και πολιτιστικούς στόχους. 

Το Πολιτιστικό Ίδρυμα Πειραιώς είναι ένα κοινωφελές μη κερδοσκοπικό Ίδρυμα που υποστηρίζει τη διατήρηση και 

ανάδειξη της πολιτιστικής κληρονομιάς της Ελλάδας, με έμφαση στη βιοτεχνική και βιομηχανική τεχνολογία, ενώ 

προάγει τη σύνδεση πολιτισμού και περιβάλλοντος. 

Το έργο του Ιδρύματος πραγματοποιείται μέσω των εξής: 

▪ Δίκτυο Θεματικών Μουσείων στην ελληνική περιφέρεια 

▪ Ιστορικό Αρχείο  

▪ Βιβλιοθήκη  

▪ Ερευνητικά προγράμματα 

▪ Εκδόσεις 

▪ Εκπαιδευτικά προγράμματα 

▪ Πολιτιστικές και επιστημονικές εκδηλώσεις. 

Δίκτυο Μουσείων | Δημιουργία και Διαχείριση δικτύου θεματικών Μουσείων Τεχνολογίας σε όλη την 

Ελλάδα 

Το  Πολιτιστικό Ίδρυμα Πειραιώς έχει δημιουργήσει και λειτουργεί ένα δίκτυο εννέα (9) θεματικών μουσείων σε 

περιοχές της Ελλάδας, συμβάλλοντας στην οικονομική ανάπτυξη και ευημερία των τοπικών κοινωνιών. Προωθεί 

την υλική και άυλη πολιτιστική κληρονομιά της χώρας, ενώ ταυτόχρονα αναλαμβάνει πρωτοβουλίες για τη 

δημιουργία θέσεων εργασίας και επιχειρηματικών ευκαιριών για τις τοπικές κοινότητες. 

Τα θεματικά Μουσεία του Πολιτιστικού Ιδρύματος Πειραιώς υποδέχονται περίπου 300.000 επισκέπτες κάθε χρόνο 

και στελεχώνονται από μέλη της τοπικής κοινωνίας. Για τη δημιουργία και λειτουργία των Μουσείων, το Ίδρυμα 

συνεργάζεται αποτελεσματικά με το Υπουργείο Πολιτισμού, την τοπική και περιφερειακή αυτοδιοίκηση, την τοπική 

κοινωνία, καθώς και με ένα ευρύ δίκτυο ειδικών σε περιβαλλοντικά και πολιτιστικά θέματα. 

Σύμφωνα με το καταστατικό του, τα λειτουργικά του έξοδα, συμπεριλαμβανομένων των Μουσείων του, 

καλύπτονται από την Τράπεζα Πειραιώς. Παράλληλα, το Ίδρυμα επιδιώκει τη συγχρηματοδότηση ορισμένων έργων 

https://www.piop.gr/en/diktuo-mouseiwn.aspx
https://www.piop.gr/en/vivliothiki.aspx
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του μέσω εθνικών και ευρωπαϊκών προγραμμάτων. 

Μουσείο  Περιοχή  

Μουσείο Μετάξης  Σουφλί  

Μουσείο Ελιάς και Ελληνικού Λαδιού Σπάρτη  

Μουσείο Πλινθοκεραμοποιίας Ν. & Σ. Τσαλαπάτας Βόλος  

Μουσείο Βιομηχανικής Ελαιουργίας Λέσβου Λέσβος  

Υπαίθριο Μουσείο Υδροκίνησης  Δημητσάνα  

Μουσείο Περιβάλλοντος Στυμφαλίας Στυμφαλία  

Μουσείο Μαστίχας Χίου  Χίος  

Μουσείο Αργυροτεχνίας  Ιωάννινα 

Μουσείο Μαρμαροτεχνίας  Τήνος  

3.2.5.1.  Πολιτικές για την «Ανάδειξη των αναπτυξιακών δυνατοτήτων του Πολιτιστικού Αποθέματος 

της Χώρας» 

Στο πλαίσιο της Πολιτικής Αειφόρου Ανάπτυξης, η Πειραιώς δεσμεύεται να προάγει τον πολιτισμό μέσω του 

Πολιτιστικού Ιδρύματος Πειραιώς και επιδιώκει να συμβάλλει στην επίτευξη των Στόχων Βιώσιμης Ανάπτυξης των 

Ηνωμένων Εθνών (SDGs), συμπεριλαμβανομένου του Στόχου Βιώσιμης Ανάπτυξης 4 «Διασφάλιση της ελεύθερης, 

ισότιμης και ποιοτικής εκπαίδευσης προάγοντας τις ευκαιρίες για δια βίου μάθηση». Περισσότερες λεπτομέρειες 

σχετικά με την Πολιτική μπορείτε να βρείτε στο κεφάλαιο Κλιματική Αλλαγή. 

3.2.5.2. Δράσεις και Επίδοση ανάδειξης των αναπτυξιακών δυνατοτήτων του Πολιτιστικού Αποθέματος 

της Χώρας 

Το Ίδρυμα έχει καθιερώσει μια δομημένη, μακροπρόθεσμη στρατηγική που επικεντρώνεται σε πολιτιστικές και 

εκπαιδευτικές πρωτοβουλίες, ενισχύοντας τόσο τη διαρκή αποστολή του οργανισμού όσο και τη δέσμευση της 

Τράπεζας για τη διατήρηση της ελληνικής πολιτιστικής κληρονομιάς. Κάθε χρόνο, στο πλαίσιο αυτού του 

συνεχιζόμενου σχεδίου, υλοποιείται μια σειρά από προσεκτικά σχεδιασμένες δράσεις στο Δίκτυο Μουσείων του 

στην ελληνική περιφέρεια. Αυτή η ετήσια υλοποίηση υπογραμμίζει τη συνεχή αφοσίωση του Ιδρύματος στην 

προώθηση της πολιτιστικής ευαισθητοποίησης και εκπαίδευσης σε όλη τη χώρα. Το 2024 οι δραστηριότητες και τα 

σχετικά δεδομένα δραστηριότητας περιλάμβαναν τα εξής. 

Πολιτιστικές Δραστηριότητες του Πολιτιστικού Ιδρύματος Πειραιώς 2024 

Δράσεις Δικτύου Μουσείων ▪ 168 πολιτιστικές δράσεις για ενήλικες 

▪ 12 εκθέσεις 

▪ 41 συνεργασίες με τρίτους φορείς 

Εκπαίδευση Μουσείου ▪ 200 δράσεις ψυχαγωγίας και εκπαίδευσης,  

▪ 407 τακτικά εκπαιδευτικά προγράμματα για παιδιά 

 

Το Πολιτιστικό Ίδρυμα Πειραιώς παρακολουθεί την αποτελεσματικότητα, μετρά και αναλύει τον αντίκτυπο των 

ενεργειών του στις ομάδες κοινού μέσω: 
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▪ Συστηματική συλλογή στοιχείων / επισκέψεων που αφορούν τα Μουσεία του Δικτύου του. 

▪ Βιβλία σχολίων επισκεπτών στα Μουσεία του Δικτύου του. 

▪ Συστηματική καταχώρηση αιτημάτων, σχολίων, παραπόνων, μέσω σχετικής διαδικασίας του 

Συστήματος Διαχείρισης Ποιότητας του Ιδρύματος (πιστοποιημένη με ISO 9001:2015). 

▪ Απάντηση σε γραπτά αιτήματα και συνεχής επικοινωνία με όλους τους ενδιαφερόμενους. 

▪ Συνεχής έρευνα ικανοποίησης επισκεπτών των Μουσείων του Δικτύου του. 

 

3.2.5.3. Δείκτες μέτρησης και Στόχοι για την ανάδειξη των αναπτυξιακών δυνατοτήτων του 

Πολιτιστικού Αποθέματος της Χώρας 

ΠΙΝΑΚΑΣ 52 – ΣΗΜΑΝΤΙΚΕΣ ΕΜΜΕΣΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΕΠΙΠΤΩΣΕΙΣ 

 

Συντηρητική εκτίμηση Αισιόδοξη εκτίμηση 

Αύξηση τουριστικών δαπανών στις περιοχές που φιλοξενούν τα 

Μουσεία 
€10,2 εκατ. €23,3 εκατ. 

Συνολικό οικονομικό αποτύπωμα των Μουσείων, ως προς τη 

συμβολή στην παραγωγή του ΑΕΠ το 2023 
€20,8 εκατ. €42,7 εκατ. 

Επίπτωση της δραστηριότητας του Δικτύου Μουσείων στην 

απασχόληση 
674 θέσεις εργασίας 1.400 θέσεις εργασίας 

Συνολικός ετήσιος αντίκτυπος στα έσοδα της χώρας €5,0 εκατ.  €10,2 εκατ. 

Οι παραπάνω μετρήσεις βασίζονται στις συνολικές κατευθυντήριες γραμμές που παρέχονται από το «GRI 203-2: 

Σημαντικές έμμεσες οικονομικές επιπτώσεις». Η μελέτη πραγματοποιήθηκε για το έτος 2023, αλλά προσαρμόστηκε 

στα τελευταία δεδομένα του 2024. Για τον υπολογισμό του οικονομικού αντίκτυπου χρησιμοποιήθηκε ένα 

πολυπαραγοντικό μοντέλο εισροών για την ελληνική οικονομία μέσω έρευνας που διεξήχθη από το Ίδρυμα 

Οικονομικών & Βιομηχανικών Ερευνών (ΙΟΒΕ), χρησιμοποιώντας τα τελευταία διαθέσιμα στατιστικά στοιχεία της 

ΕΛΣΤΑΤ και της Eurostat. Σημειώνεται ότι τα παραπάνω στοιχεία είναι σε άμεση αναλογία με τον αριθμό των 

επισκεπτών των Μουσείων. 

Επιπλέον, εντός του 2024 καταγράφηκε στα 9 μουσεία επισκεψιμότητα που ισούται συνολικά με 295.571 

επισκέπτες, εκ των οποίων 164.631 με ελεύθερη είσοδο. Με βάση τον αριθμό των επισκεπτών εντός του 2024, 

εκτιμάται ότι το εύρος των σημαντικών έμμεσων οικονομικών επιπτώσεων του Ιδρύματος παραμένει το ίδιο. Η 

δωρεάν είσοδος σε μουσεία, ιδιαίτερα σε απομακρυσμένες περιοχές, ενισχύει την προσβασιμότητα και την ένταξη, 

διασφαλίζοντας ότι άτομα από κάθε κοινωνικοοικονομικό υπόβαθρο μπορούν να επωφεληθούν από πολιτιστικά και 

εκπαιδευτικά αγαθά και υπηρεσίες. Αυτό υποστηρίζει την ενίσχυση της ταυτότητας των τοπικών κοινοτήτων, τη 

διατήρηση της τοπικής κληρονομιάς και την προώθηση της δια βίου μάθησης σε περιοχές που διαφορετικά δεν θα 

είχαν πρόσβαση σε τέτοιες ευκαιρίες. 

Το Πολιτιστικό Ίδρυμα Πειραιώς λειτουργεί εντός ενός καλά καθορισμένου μακροπρόθεσμου στρατηγικού πλαισίου, 

εστιάζοντας στη συνεπή εκτέλεση και όχι απλώς σε έναν ετήσιο καθορισμό στόχων. Εντός αυτού του πλαισίου, οι 

βασικές προτεραιότητες προσδιορίζονται περιοδικά για την ενίσχυση του αντίκτυπου και τη διασφάλιση της 

ευθυγράμμισης με τις εξελισσόμενες ανάγκες.  

Το Πολιτιστικό Ίδρυμα Πειραιώς θα συνεχίσει να προωθεί την αποστολή του μέσω των ακόλουθων στρατηγικών 

προτεραιοτήτων: 

▪ Ψηφιακή Μετάβαση – Αξιοποίηση της τεχνολογίας για την ενίσχυση της προσβασιμότητας, της 

λειτουργικής αποδοτικότητας και της συμμετοχής του κοινού. 
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▪ Αναβάθμιση Υποδομών – Επενδύσεις σε βελτιώσεις εγκαταστάσεων για την υποστήριξη πολιτιστικών 

και εκπαιδευτικών πρωτοβουλιών. 

▪ Επέκταση Κοινωνικού Αποτυπώματος – Ενίσχυση της συμμετοχής της κοινότητας και μεγιστοποίηση 

του πολιτιστικού αντίκτυπου. 

▪ Βιωσιμότητα & Ανθεκτικότητα – Διασφάλιση μακροπρόθεσμης οικονομικής και λειτουργικής 

ανθεκτικότητας. 

 

Οι συγκεκριμένες προτεραιότητες ενισχύουν τη δέσμευση του Ιδρύματος να παρέχει διαρκή πολιτιστική και 

εκπαιδευτική αξία, διασφαλίζοντας την προσαρμοστικότητα, διατηρώντας παράλληλα τη στρατηγική συνέχεια.  

Η Πειραιώς δεν έχει θέσει ακόμη συγκεκριμένους στόχους σχετικά με το θέμα που σχετίζεται με τις δραστηριότητες 

του Ιδρύματος, καθώς η διαδικασία αναγνώρισης και διαχείρισης αυτού του αντίκτυπου είναι μια σχετικά νέα 

άσκηση και αφορά κυρίως τις θετικές πτυχές που έχουν οι πρακτικές του Ομίλου στην κοινωνία. Παρ' όλα αυτά, η 

Πειραιώς είναι αφοσιωμένη στη συνεχή παρακολούθηση του σχετικού αντίκτυπου και στην αναφορά της προόδου 

του με την πάροδο του χρόνου. 

3.2.6.  Κοινωνικός αντίκτυπος και θετική αλλαγή για την ευρύτερη κοινωνία και υποστήριξη της νέας 

γενιάς [Ειδικό θέμα Ομίλου Πειραιώς] 

Η Πειραιώς αφουγκράζεται τις σύγχρονες ανάγκες της κοινωνίας και ανταποκρίνεται άμεσα για την αντιμετώπισή 

τους, υλοποιώντας εξειδικευμένα προγράμματα με γνώμονα τη μεγαλύτερη δυνατή θετική επίπτωση στις  

κοινωνικές ομάδες που χρειάζονται υποστήριξη. Με αυτόν τον τρόπο συμβάλλει στη διαμόρφωση μιας κοινωνίας 

ισότητας και ενσωμάτωσης. 

Η Πειραιώς στηρίζει επίσης τη Νέα Γενιά με προγράμματα που ενισχύουν τις ευκαιρίες απασχόλησης των νέων. 

Παράλληλα εστιάζει στη συμπερίληψη και την καινοτομία, υποστηρίζοντας μαθητές/τριες σε απομακρυσμένες 

περιοχές, μέσω της βιωματικής μάθησης και της ισότιμης πρόσβασης στην εκπαίδευση, την απόκτηση δεξιοτήτων 

και την εξάλειψη των στερεοτύπων στα επαγγέλματα. 

Οι λειτουργίες και η επιχειρηματική συμπεριφορά της Πειραιώς καθοδηγούνται από τις αρχές της ισότητας και της 

συμπερίληψης, όπως επισημαίνεται από τη δέσμευση του Ομίλου σε διεθνώς αναγνωρισμένες αρχές και 

κατευθυντήριες γραμμές, όπως το Οικουμενικό Σύμφωνο των ΗΕ για τις επιχειρήσεις, οι Αρχές Υπεύθυνης 

Τραπεζικής των Ηνωμένων Εθνών (ΗΕ) (UNEP FI) και οι Αρχές Υπεύθυνων Επενδύσεων των ΗΕ. Οι δεσμεύσεις 

της Πειραιώς επεκτείνονται εκτός των ιδίων δραστηριοτήτων και στοχεύουν στην υποστήριξη κοινωνικών ομάδων 

που έχουν ανάγκη, μέσω ειδικών πρωτοβουλιών και μιας σειράς δράσεων. Στο πλαίσιο αυτό, η Τράπεζα Πειραιώς 

είναι η πρώτη ελληνική τράπεζα που υπέγραψε τις Αρχές Ενδυνάμωσης των Γυναικών (Women Empowerment 

Principles) του UN Global Compact και του UN WOMEN, αναλαμβάνοντας συγκεκριμένες δεσμεύσεις για την 

ανάπτυξη δράσεων που θα ενισχύσουν και θα προωθήσουν την ισότητα των φύλων ως μέρος μιας πολυδιάστατης 

Στρατηγικής Εταιρικής Υπευθυνότητας που εφαρμόζει. Στο πλαίσιο αυτής της στρατηγικής, η Πειραιώς στοχεύει 

στην ανάπτυξη και εφαρμογή δράσεων που αντιμετωπίζουν βασικά κοινωνικά ζητήματα, όπως η προώθηση της 

ισότητας και η εξάλειψη των κοινωνικών στερεοτύπων για το φύλο, η ενδυνάμωση της νέας γενιάς, η παροχή 

ποιοτικής εκπαίδευσης για μαθητές σε απομακρυσμένες περιοχές της χώρας, η ενίσχυση του συστήματος 

προστασίας των παιδιών, καθώς και η ελαχιστοποίηση του κοινωνικού αποκλεισμού των ευάλωτων κοινωνικών 

ομάδων (π.χ., ευάλωτοι νέοι, γυναίκες πρόσφυγες, άτομα με αναπηρία). 

Και οι δύο επιπτώσεις προκύπτουν από τη στρατηγική Εταιρικής Ευθύνης της Πειραιώς, η οποία καθοδηγείται από 

τη δέσμευση του Ομίλου να ενεργεί ως υπεύθυνος κοινωνικός εταίρος. Κεντρικό ρόλο σε αυτή την προσπάθεια 

έχουν οι πρωτοβουλίες Equall, οι οποίες επικεντρώνονται στην εκπαίδευση, την κατάρτιση, την ανάπτυξη 

δεξιοτήτων και τη δημιουργία ίσων ευκαιριών για όλους, συμπεριλαμβανομένων ανδρών, γυναικών και της νέας 
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γενιάς, με στόχο την ανάπτυξη τους και την ανεξαρτησία τους υπό αξιοπρεπείς συνθήκες. Οι δραστηριότητες 

περιλαμβάνουν συνεργασία με μη κυβερνητικές οργανώσεις, φιλανθρωπικά ιδρύματα και άλλους ενδιαφερόμενους 

φορείς σε όλη την αλυσίδα αξίας της Πειραιώς. 

Οι συγκεκριμένες πρωτοβουλίες ευθυγραμμίζονται με την κουλτούρα και τις αξίες του οργανισμού και 

ενσωματώνονται στο επιχειρηματικό σχέδιο της Πειραιώς. Εποπτεύονται από βασικές μονάδες, 

συμπεριλαμβανομένων της Μονάδας Εταιρικής Υπευθυνότητας και του Ανθρώπινου Δυναμικού Ομίλου. 

Ο Επικεφαλής Εργασιακής Κουλτούρας και Επικοινωνίας που αναφέρεται απευθείας στον Επικεφαλής Ανθρώπινου 

Δυναμικού του Ομίλου, είναι υπεύθυνος για τον συντονισμό των πρωτοβουλιών διαφορετικότητας, ισότητας και 

συμπερίληψης (Diversity, Equity, και Inclusion - DEI) σε ευθυγράμμιση με τη συνολική στρατηγική βιωσιμότητας 

του Ομίλου. 

3.2.6.1. Πολιτικές για κοινωνικό αντίκτυπο και θετική αλλαγή για την ευρύτερη κοινωνία και 

υποστήριξη της νέας γενιάς 

Μέσω της Πολιτικής Αειφόρου Ανάπτυξης, ο Όμιλος Πειραιώς δεσμεύεται να ενισχύσει την κοινωνική συνοχή, την 

παροχή οικονομικής βοήθειας και δωρεών σε ιδρύματα, τη συνεργασία με μη κυβερνητικές οργανώσεις, την 

υποστήριξη της οικογένειας, της εκπαίδευσης, της υγείας, του περιβάλλοντος, του πολιτισμού, του ευ αγωνίζεσθαι 

και της επιχειρηματικότητας. Μέσω αυτής της Πολιτικής, η Πειραιώς δεσμεύεται να συμβάλλει ενεργά στη βιώσιμη 

ανάπτυξη της ελληνικής κοινωνίας, με γνώμονα τις αξίες της κοινωνικής προόδου, της ισότητας και της 

αλληλεγγύης. Για περισσότερες λεπτομέρειες σχετικά με την Πολιτική Αειφόρου Ανάπτυξης, παρακαλούμε 

ανατρέξτε στο κεφάλαιο για την Κλιματική Αλλαγή. 

Η Πειραιώς σχεδιάζει να ενισχύσει περαιτέρω τις σχετικές της δεσμεύσεις μέσω της εν λόγω Πολιτικής, μέσω της 

επικαιροποίησης της στο εγγύς μέλλον. 

3.2.6.2. Δράσεις για κοινωνικό αντίκτυπο και θετική αλλαγή για την ευρύτερη κοινωνία και 

υποστήριξη της νέας γενιάς 

Πρόγραμμα Equall  

Με βάση την Πολιτική Αειφόρου Ανάπτυξης του Ομίλου και της Στρατηγικής Εταιρικής Υπευθυνότητας , η Πειραιώς 

έχει δημιουργήσει το πρόγραμμα Equall στην Ελλάδα, με στόχο την εξάλειψη των κοινωνικών ανισοτήτων, των 

διακρίσεων, του κοινωνικού αποκλεισμού και των κοινωνικών στερεοτύπων που αντιμετωπίζουν οι γυναίκες και 

άλλες κοινωνικές ομάδες, όπως τα άτομα με αναπηρία, ευάλωτοι, νέοι, παιδιά, μαθητές σε απομακρυσμένες 

περιοχές της χώρας και πρόσφυγες. Επιπλέον, το πρόγραμμα επενδύει στην υποστήριξη της νέας γενιάς με τις 

απαραίτητες δεξιότητες για την επίτευξη των προσωπικών και επαγγελματικών στόχων. 

Οι δράσεις του προγράμματος Equall αναπτύσσονται σε 4 πυλώνες: Ισότητα των Φύλων, Ευημερία των Παιδιών, 

Νέα Γενιά και Ευάλωτες Κοινωνικές Ομάδες. Οι δράσεις επικεντρώνονται στην εκπαίδευση, στην κατάρτιση, στην 

απόκτηση και στην ενίσχυση δεξιοτήτων για τη δημιουργία ίσων ευκαιριών εξέλιξης, ανάπτυξης και ανεξαρτησίας 

σε συνθήκες αξιοπρέπειας και σεβασμού.  

Πρόγραμμα Equall  | Ισότητα των Φύλων  

Οι πρωτοβουλίες που αναπτύχθηκαν στο πλαίσιο του πυλώνα για την ισότητα των φύλων στοχεύουν στην 

ενδυνάμωση των γυναικών μέσω της κατάρτισης, της απόκτησης και της αναβάθμισης των δεξιοτήτων. 

Προσφέρεται επίσης ψυχοκοινωνική υποστήριξη στις γυναίκες, για να μεγιστοποιήσουν τις προοπτικές τους και να 
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πετύχουν τους προσωπικούς τους στόχους. Αυτές οι δράσεις στοχεύουν επίσης να συμβάλουν στην εξάλειψη των 

στερεοτύπων και της βίας.  

ΠΙΝΑΚΑΣ 53 – ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΕΣ ΚΑΙ ΔΡΑΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΙΣΟΤΗΤΑ ΤΩΝ ΦΥΛΩΝ 

Πρωτοβουλία – Δράση Περιγραφή 
Ωφελούμενες 

/-οι 

Women Founders and 

Makers 

Με στόχο την ενίσχυση της 

γυναικείας 

επιχειρηματικότητας 

Ένα πρόγραμμα κατάρτισης, καθοδήγησης και δικτύωσης, που 

δημιουργήθηκε σε συνεργασία με τους 100mentors και απευθύνεται σε όλες 

τις γυναίκες άνω των 18 ετών σε όλη την Ελλάδα, που έχουν δημιουργήσει ή 

επιθυμούν να δημιουργήσουν τη δική τους επιχείρηση εντός των επόμενων 

έξι μηνών. 

Το πρόγραμμα αποτελείται από ενότητες που στοχεύουν στην ανάπτυξη 

σφαιρικών δεξιοτήτων, παρέχοντας επιπλέον εξατομικευμένη καθοδήγηση 

και εις βάθος γνώση τόσο μέσω της επαφής με έμπειρους μέντορες όσο και 

μέσω των εργαλείων τεχνητής νοημοσύνης (GenAI). 

Το πρόγραμμα ξεκίνησε τον Μάρτιο του 2022, έχει τρίμηνη διάρκεια και 

πραγματοποιούνται δύο κύκλοι ετησίως. 

344 

Women Back to Work 

 

Με στόχο την υποστήριξη 

των γυναικών να (επαν) 

εισέλθουν στην αγορά 

εργασίας. 

Ένα πρόγραμμα κατάρτισης, καθοδήγησης και δικτύωσης, που 

δημιουργήθηκε σε συνεργασία με τους 100mentors και απευθύνεται σε όλες 

τις γυναίκες άνω των 18 ετών που επιθυμούν να επιστρέψουν στην αγορά 

εργασίας. Το πρόγραμμα περιλαμβάνει εκπαιδευτικές ενότητες που 

στοχεύουν στην ανάπτυξη σφαιρικών δεξιοτήτων, ενώ παρέχει και 

εξατομικευμένη καθοδήγηση και εις βάθος γνώση τόσο μέσω της επαφής με 

έμπειρους μέντορες όσο και μέσω των εργαλείων τεχνητής νοημοσύνης 

(GenAI). 

Το πρόγραμμα ξεκίνησε τον Μάρτιο του 2022, έχει διάρκεια τριών μηνών και 

διεξάγονται δύο κύκλοι ετησίως. 

344 

 

 

 

Women in Agriculture 

Με στόχο την ενίσχυση της 

γυναικείας 

επιχειρηματικότητας στον 

αγροδιατροφικό τομέα 

Ένα πρόγραμμα κατάρτισης σφαιρικών γνώσεων, βιωματικής μάθησης και 

δικτύωσης, που δημιουργήθηκε σε συνεργασία με τους 100mentors, 

απευθύνεται σε όλες τις γυναίκες άνω των 18 ετών που ήδη ασχολούνται ή 

σκοπεύουν να ασχοληθούν επαγγελματικά με τον αγροτικό τομέα. 

Το πρόγραμμα περιλαμβάνει εκπαιδευτικές ενότητες που καλύπτουν θέματα 

όπως η ψηφιοποίηση της γεωργίας, η επιχειρηματικότητα και η μετάβαση στη 

πράσινη γεωργία, με στόχο την ανάπτυξη των σφαιρικών δεξιοτήτων των 

συμμετεχουσών και την παροχή εξατομικευμένης καθοδήγησης. Το 

πρόγραμμα ξεκίνησε τον Οκτώβριο του 2022, έχει διάρκεια τριών μηνών και 

διεξάγονται δύο κύκλοι ετησίως. 

118 

Refugee Women 

Academy 

Με στόχο την 

επαγγελματική κατάρτιση 

και την ένταξη στην αγορά 

εργασίας για τις γυναίκες 

πρόσφυγες 

Η Πειραιώς και η Ύπατη Αρμοστεία των Ηνωμένων Εθνών για τους 

Πρόσφυγες στην Ελλάδα υπέγραψαν Μνημόνιο Συνεργασίας, με αποτέλεσμα 

τη δημιουργία του Refugee Women Academy, για να δώσει στις γυναίκες 

πρόσφυγες την ευκαιρία να αποκτήσουν γνώσεις και δεξιότητες που θα 

ενισχύσουν τις προοπτικές απασχόλησης και την ένταξή τους στην κοινωνία. 

Το εκπαιδευτικό πρόγραμμα της Ακαδημίας, που αναπτύχθηκε σε συνεργασία 

με την Odyssea, καλύπτει μια σειρά από ειδικότητες που σχετίζονται με τον 

τουρισμό, όπως Υπάλληλος Ξενοδοχείου και Βοηθός Κουζίνας. 

Το πρόγραμμα ξεκίνησε τον Σεπτέμβριο του 2023, έχει τρίμηνη διάρκεια και 

πραγματοποιούνται δύο κύκλοι ετησίως. 

90 

 

Profession has no 

Gender 

Ευαισθητοποίηση σχετικά 

με τα στερεότυπα των 

Ένα εκπαιδευτικό πρόγραμμα που απευθύνεται σε μαθητές δημόσιων 

δημοτικών, γυμνασίων και λυκείων σε όλη την Ελλάδα, συνδέοντάς τους με 

μέντορες που ασχολούνται με επαγγέλματα που στερεοτυπικά συνδέονται με 

το φύλο. Μέσω αυτής της πρωτοβουλίας, η Πειραιώς επιδιώκει να συμβάλλει 

στην εξάλειψη των στερεοτύπων κατά την επιλογή επαγγέλματος, τα οποία 

3.037 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 53 – ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΕΣ ΚΑΙ ΔΡΑΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΙΣΟΤΗΤΑ ΤΩΝ ΦΥΛΩΝ 

Πρωτοβουλία – Δράση Περιγραφή 
Ωφελούμενες 

/-οι 

φύλων στη νέα γενιά αναπαράγονται και περιορίζουν τις επιλογές των νέων στις επαγγελματικές 

τους φιλοδοξίες. Το πρόγραμμα υλοποιείται μία φορά το χρόνο και αυτή τη 

στιγμή βρίσκεται σε εξέλιξη ο 3ος κύκλος του προγράμματος. Ο κύκλος των 

πρωτοβουλιών που απαρτίζουν το πρόγραμμα αναθεωρείται και 

επανεκτιμάται κάθε χρόνο, από τον Ιανουάριο έως τον Δεκέμβριο κάθε 

έτους. 

Πειραιώς Equall 360° 

Για γυναίκες επιχειρηματίες 

 

Η Πειραιώς έχει δημιουργήσει το "Piraeus Equall 360°", μια ολοκληρωμένη 

προσφορά προϊόντων και υπηρεσιών, με ειδικές τιμές και προνόμια, 

αποκλειστικά για επιχειρήσεις που διοικούνται από γυναίκες, με στόχο την 

ενίσχυση της ίσης πρόσβασης των γυναικών στην επιχειρηματικότητα. Τα 

συγκεκριμένα προϊόντα παραμένουν διαθέσιμα και η δράση θεωρείται σε 

εξέλιξη. 

893 

Σύνολο δικαιούχων10 4.826 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ 54 – ΑΡΙΘΜΟΣ ΚΑΙ ΠΟΣΟ ΤΩΝ ΔΑΝΕΙΩΝ ΠΟΥ ΕΚΤΑΜΙΕΥΘΗΚΑΝ ΜΕΣΩ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ EQUALL 360O  

Αριθμός και ποσό δανείων που εκταμιεύθηκαν μέσω του προγράμματος Equall 360°, για την προώθηση της 

γυναικείας επιχειρηματικότητας και της ανάπτυξης της κοινότητας 

Αριθμός δανείων που εκταμιεύθηκαν μέσω του Equall 360° 129 

Ποσό σε € εκατ. των δανείων που εκταμιεύονται μέσω του Equall 360° €6,3 

 Στηρίζοντας τη Νέα Γενιά 

Πρόγραμμα Εταιρικής Υπευθυνότητας “Project Future”. 

Η Πειραιώς, σε συνεργασία με το ReGeneration, υλοποίησε έναν ακόμη κύκλο του προγράμματος εταιρικής 

υπευθυνότητας Project Future. Το Project Future απευθύνεται σε αποφοίτους/ες πανεπιστημίων έως 29 ετών, με 

0 έως 3 χρόνια εργασιακής εμπειρίας και συμμετοχή σε εξωακαδημαϊκές δραστηριότητες. Παρέχει δωρεάν 

εκπαίδευση και εξειδίκευση σε καίριους τομείς του business και της τεχνολογίας, γεφυρώνοντας το χάσμα ανάμεσα 

στην Τριτοβάθμια Εκπαίδευση και την αγορά εργασίας, ενώ φέρνει τους συμμετέχοντες/ουσες σε επαφή με το 

δίκτυο ReGeneration, που αριθμεί περισσότερες από 2.000 συνεργαζόμενες επιχειρήσεις. 

Μετά την υποβολή αίτησης για ένταξη στο πρόγραμμα, οι υποψήφιοι/ες αξιολογούνται σε δύο στάδια: τεστ 

ψυχομετρικών δεξιοτήτων (αριθμητικό και προσωπικότητας) με τη μορφή παιχνιδιού (gamification) και 

συνεντεύξεις προσομοίωσης (mock interviews), με στελέχη ελληνικών επιχειρήσεων. Όταν αυτά τα στάδια 

ολοκληρωθούν με επιτυχία, ξεκινά η εκπαίδευσή τους, που αποτελείται από δύο μέρη: 

 

 
10 Δικαιούχος θεωρείται το άτομο που έχει παρακολουθήσει τουλάχιστον μία ενότητα της κατάρτισης, καθοδήγησης ή συνεδρίων, ή έχει  λάβει άλλες 

μορφές υποστήριξης από το πρόγραμμα. 
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▪ Το πρώτο μέρος περιλαμβάνει 3ήμερη εκπαίδευση με στόχο την ανάπτυξη των soft and business skills των 

συμμετεχόντων/ουσών, καθώς και σημαντικά masterclasses. Τα συγκεκριμένα σεμινάρια επικεντρώνονται 

σε έννοιες, όπως ο ψηφιακός μετασχηματισμός, η Τεχνητή Νοημοσύνη και το metaverse, ο 

χρηματοοικονομικός αλφαβητισμός και η διαπραγμάτευση, και επιτρέπουν στους συμμετέχοντες/ουσες να 

κατανοήσουν τον αντίκτυπο των τεχνολογιών στην κοινωνία και τις επιχειρήσεις, καθώς και τις βασικές 

αρχές του χρηματοοικονομικού προγραμματισμού. 

▪ Στο δεύτερο μέρος της εκπαίδευσης που παρέχεται, οι συμμετέχοντες/ουσες ειδικεύονται σε βασικούς 

τομείς σύμφωνα με τις υπάρχουσες ανάγκες και απαιτήσεις της αγοράς. 

Μετά την ολοκλήρωση της εκπαίδευσής τους, τα βιογραφικά των συμμετεχόντων/ουσών διατίθενται σε 

συνεργαζόμενες εταιρείες για ένα έτος, μέσω της πλατφόρμας ReGeneration. 

Ο 11ος κύκλος του προγράμματος, που πραγματοποιήθηκε από τον Οκτώβριο του 2024 έως τον Ιανουάριο του 

2025, προσέθεσε νέες εκπαιδευτικές ενότητες, παρέχοντας περισσότερες επιλογές για τους 233 νέους και νέες που 

επιλέχθηκαν να συμμετάσχουν. Οι νέοι και νέες εξειδικεύτηκαν με τη βοήθεια διακεκριμένων παρόχων κατάρτισης 

και αναγνωρισμένων εταιρειών, ενώ οι σύμβουλοι σταδιοδρομίας παρείχαν, επίσης, πληροφορίες και καθοδήγηση 

στους υποψηφίους/ες για θέσεις εργασίας. Κατά τη διάρκεια της 3ήμερης εκπαίδευσης των soft and business 

skills,διακεκριμένοι ομιλητές και πανελίστες παρείχαν  διαδραστικές παρουσιάσεις ειδικού ενδιαφέροντος, ως εξής: 

 

▪ Ένα πάνελ εκπροσώπων της κυβέρνησης, του κοινού και των επιχειρήσεων,   

▪ Ένα πάνελ αποφοίτων (alumni panel), στο οποίο συμμετείχαν απόφοιτοι/ες προηγούμενων κύκλων,   

▪ Ένα πάνελ HR, στο οποίο συμμετείχαν επαγγελματίες ανθρωπίνου δυναμικού και 

▪ Ένα πάνελ CEO, στο οποίο συμμετείχαν ανώτατα διοικητικά στελέχη (C-Suite). 

 

Project Future Περιγραφή  

 Αποτελέσματα 2024  ▪ 233 νέοι και νέες παρακολούθησαν ένα από τα εξειδικευμένα εκπαιδευτικά 

προγράμματα Project Future.  

Αναβάθμιση εκπαιδευτικών υποδομών 

Για να υποστηρίξει την πρωτοβουλία της ελληνικής κυβέρνησης για την αναβάθμιση των σχολείων σε εθνικό 

επίπεδο και την ενίσχυση των εκπαιδευτικών εγκαταστάσεων, η Πειραιώς έχει δεσμευτεί για σημαντική συνεισφορά 

ύψους 25 εκατομμυρίων ευρώ. Το ποσό αυτό αναφέρεται στη γραμμή των Οικονομικών Καταστάσεων «Λοιπές 

προβλέψεις (έξοδα) / αναστροφές», σημείωση 14 των Οικονομικών Καταστάσεων. 

Το σχετικό έργο έχει προγραμματιστεί να ολοκληρωθεί το 2025. Η συνεισφορά αυτή ευθυγραμμίζεται με τη 

δέσμευση της Πειραιώς να παρέχει οικονομική βοήθεια και δωρεές σε ιδρύματα που υποστηρίζουν την εκπαίδευση, 

την υγεία, το περιβάλλον και τον πολιτισμό, όπως περιγράφεται στην Πολιτική Αειφόρου Ανάπτυξης του Ομίλου. 

Οι προαναφερθείσες πρωτοβουλίες, συμπεριλαμβανομένου του προγράμματος Project Future και της σημαντικής 

συνεισφοράς στην αναβάθμιση των εκπαιδευτικών υποδομών, αντικατοπτρίζουν τη δέσμευση της Πειραιώς για τη 

δημιουργία σημαντικού έμμεσου οικονομικού αντικτύπου και η αναφορά τους λαμβάνει υπόψη της οδηγίες του 

προτύπου GRI 203-2. 

3.2.6.3. Στόχοι για κοινωνικό αντίκτυπο και θετική αλλαγή για την ευρύτερη κοινωνία και 

υποστήριξη της νέας γενιάς 

Καθώς η Πειραιώς προωθεί τη δέσμευσή της για βιώσιμη ανάπτυξη, έχει τεθεί ένας νέος στόχος που αποσκοπεί 
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στην επέκταση της εμβέλειας των κοινωνικών της πρωτοβουλιών. Ο στόχος αυτός εστιάζει στην αύξηση του 

αριθμού των ωφελούμενων από ποικίλες δράσεις και προγράμματα εταιρικής υπευθυνότητας, αναδεικνύοντας τη 

δέσμευση της Πειραιώς να δημιουργήσει διαρκή θετικό αντίκτυπο, συμβάλλοντας σε μια κοινωνία ίσων ευκαιριών 

για όλες και όλους. 

Ο στόχος που παρουσιάζεται παρακάτω ευθυγραμμίζεται με το αντικείμενο της Πολιτικής Αειφόρου Ανάπτυξης για 

την ενίσχυση της κοινωνικής συνοχής.  

Η μέτρηση και η παρακολούθηση των βασικών δεικτών απόδοσης (ΚΡΙs) πραγματοποιείται από τη 

μονάδαPerformance and Value Management Unit (PVΜ), ενώ η διακυβέρνηση της διαδικασίας υπάγεται στον τομέα 

Group Financial Management. 

ΠΙΝΑΚΑΣ 55 – ΣΤΟΧΟΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΕΠΙΠΤΩΣΕΩΝ ΚΑΙ ΘΕΤΙΚΗΣ ΑΛΛΑΓΗΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΥΡΥΤΕΡΗ ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΚΑΙ ΣΤΗΡΙΞΗ ΤΗΣ ΝΕΑΣ 

ΓΕΝΙΑΣ 

Στόχος Μονάδα 

μέτρησης 

Εύρος κάλυψης Έτος βάσης Τιμή βάσης Έτος 

στόχου 

Τιμή 

στόχου 

Δικαιούχοι που 

υποστηρίζονται 

από δράσεις και 

προγράμματα 

Εταιρικής 

Υπευθυνότητας 

ανά έτος 

Αριθμός 

δικαιούχων 

 

Δραστηριότητες 

κοινωνικής 

ευθύνης της 

Τράπεζας 

 

2024 >10.000 2028 >10.700 

 

3.3. Καταναλωτές και Τελικοί χρήστες [ESRS S4] 

3.3.1.  Στρατηγική 

3.3.1.1. Σημαντικές επιπτώσεις, κίνδυνοι και ευκαιρίες και η αλληλεπίδρασή τους με τη 

στρατηγική και το επιχειρηματικό μοντέλο  

 

Η Πειραιώς παρέχει ισότιμη και ανεμπόδιστη φυσική και ψηφιακή πρόσβαση στα προϊόντα και τις υπηρεσίες της, 

συμβάλλοντας θετικά στην οικονομική ευρωστία και τη συμπερίληψη των πελατών της. Ταυτόχρονα, ο Όμιλος 

αναγνωρίζει ότι οι υφιστάμενες πρωτοβουλίες και πολιτικές της Πειραιώς ενδέχεται να μην διευκολύνουν τη 

συμπερίληψη ενός μέρους των υφιστάμενων ή δυνητικών πελατών της, με αποτέλεσμα τη διάκριση ή ακόμη και 

τον αποκλεισμό τους. 

Ο Όμιλος προσφέρει ένα ευρύ φάσμα χρηματοοικονομικών προϊόντων και υψηλής ποιότητας υπηρεσίες σε ιδιώτες 

και εταιρικούς πελάτες, μέσω της Τράπεζας Πειραιώς και των θυγατρικών της. Από τους επιχειρηματικούς τομείς 

της Πειραιώς, οι σημαντικότεροι όσον αφορά τον οικονομικό αντίκτυπο και το εύρος δραστηριοτήτων είναι τα 

χαρτοφυλάκια Λιανικής και Εταιρικής Τραπεζικής και οι υπηρεσίες χρηματαγορών (Piraeus Financial Markets). 

Η Πειραιώς προσφέρει υψηλής ποιότητας υπηρεσίες στους πελάτες της και διασφαλίζει ότι τα προϊόντα και οι 

υπηρεσίες της είναι εξίσου προσβάσιμα. Βελτιώνει συνεχώς τα ψηφιακά της κανάλια για να αυξήσει το εύρος των 

χρηστών με πρόσβαση σε χρηματοδότηση. Παράλληλα, αναγνωρίζει τη σημασία της προστασίας των δεδομένων 

των πελατών και τη διασφάλισης της ιδιωτικότητάς τους. Οι υπηρεσίες της βασίζονται στη νόμιμη συλλογή, 

επεξεργασία και αποθήκευση προσωπικών δεδομένων, στη διαφάνεια των όρων συνεργασίας, στην ασφάλεια των 

συναλλαγών και στην ανάπτυξη μίας σχέσης εμπιστοσύνης. Η Πειραιώς προσπαθεί συνεχώς να παρέχει σύγχρονη 
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και άριστη τραπεζική εμπειρία στους πελάτες της, λαμβάνοντας υπόψη οικονομικούς, κοινωνικούς και 

περιβαλλοντικούς παράγοντες. 

Η Πειραιώς προωθεί επίσης την τραπεζική παιδεία μεταξύ των πελατών της. Αυτό επιτυγχάνεται με την επεξήγηση 

των τραπεζικών όρων και τη διευκόλυνση της πρόσβασης στις υπηρεσίες της, ενώ ταυτόχρονα διασφαλίζει και 

υποστηρίζει την ανάπτυξη των εργαζομένων της σε θέματα που σχετίζονται τόσο με τις μεθόδους εξυπηρέτησης 

πελατών όσο και με την εξειδίκευση στην εργασία τους, βελτιώνοντας την ικανότητά αλληλεπίδρασης τους. 

Παράλληλα, η Πειραιώς αναγνωρίζει τον πιθανό αρνητικό αντίκτυπο που μπορεί να προκύψει από τις τρέχουσες ή 

μελλοντικές πρωτοβουλίες της, οι οποίες ενδέχεται να μην υποστηρίζουν πλήρως την ένταξη ενός ευρέος φάσματος 

καταναλωτών. Η συγκεκριμένη πιθανή επίπτωση δεν αποδίδεται σε μεμονωμένα περιστατικά, αλλά στις 

στρατηγικές της Πειραιώς, τις τεχνολογικές εξελίξεις, τα χαρακτηριστικά συγκεκριμένων κοινωνικών ομάδων και 

άλλους παράγοντες που είτε σε συνδυασμό είτε μεμονωμένα μπορεί να οδηγήσουν ακούσια σε αναντιστοιχία με 

τον στόχο του Ομίλου για ένταξη ενός πραγματικά ποικιλόμορφου φάσματος πελατών. 

Αυτή η πιθανή επίπτωση θα μπορούσε να οδηγήσει σε ακούσια διάκριση ή ακόμη και στον αποκλεισμό ορισμένων 

υφιστάμενων ή δυνητικών πελατών. Κατά συνέπεια, η Πειραιώς δεσμεύεται να παρέχει λύσεις που διασφαλίζουν 

ισότιμη πρόσβαση και εξυπηρέτηση σε ένα ευρύ φάσμα του πληθυσμού που στοχεύει να εξυπηρετήσει. 

Όλο και περισσότερο δίνεται έμφαση στη χρηματοοικονομική ένταξη και προσβασιμότητα, καθώς γίνεται σαφές ότι 

ορισμένα τμήματα της κοινωνίας χρήζουν επιπλέον τραπεζικής υποστήριξης, ιδιαίτερα όταν είναι ευάλωτα ή 

αντιμετωπίζουν άλλες προκλήσεις. Μέσω της μακράς τραπεζική εμπειρίας, όπως και μέσω επαφών με τις 

αντίστοιχες Εθνικές Ομοσπονδίες (όπως η Εθνική Συνομοσπονδία Ατόμων με Αναπηρία), η Πειραιώς έχει εντοπίσει 

αρκετές ομάδες που χρειάζονται επιπλέον βοήθεια, όπως άτομα που στερούνται ψηφιακών δεξιοτήτων, έχουν 

χαμηλό εγγραματισμό ή αντιμετωπίζουν προβλήματα όρασης και ακοής. Επιπλέον, ο οργανισμός επικεντρώθηκε 

και σε αρκετές καταγγελίες που έλαβε απευθείας από το δίκτυο καταστημάτων του, σχετικά με τις δυσκολίες που 

αντιμετώπιζαν οι συγκεκριμένοι άνθρωποι στις καθημερινές τους τραπεζικές συναλλαγές. Ανταποκρινόμενη σε 

αυτές τις ανάγκες, η Πειραιώς υλοποίησε ένα πολυδιάστατο, καινοτόμο έργο που συνδυάζει ψηφιακές υπηρεσίες, 

εργαλεία αυτοεξυπηρέτησης, προηγμένες υπηρεσίες προσβασιμότητας και διευρυμένο ωράριο λειτουργίας. Ως 

αποτέλεσμα, η Πειραιώς έγινε σημείο αναφοράς για άλλες τράπεζες και μεγάλες εταιρείες στην Ελλάδα όσον αφορά 

την εξυπηρέτηση πελατών με αναπηρία. 

Αυτή η ενότητα αναδεικνύει τις προσπάθειές της Πειραιώς να διασφαλίσει ότι όλοι οι πελάτες έχουν πρόσβαση σε 

χρηματοοικονομικές υπηρεσίες, σε ευθυγράμμιση με την αρχή της «Κοινωνικής Συμπερίληψης». 

Λιανική Τραπεζική 

Λιανική Τραπεζική: περιλαμβάνει τους βασικούς πελατειακούς τομείς Μαζικής Αγοράς, Ευκατάστατων Πελατών, 

Μικρών Επιχειρήσεων, Διεθνούς Επιχειρηματικής Μονάδας (IBU) και Δημοσίου, καθώς και τα κανάλια τραπεζικής 

δραστηριότητας (όπως Καταστήματα, ηλεκτρονικά καταστήματα, ΑΤΜ κ.λπ.). 

Η Πειραιώς στοχεύει να είναι ο μοναδικός προορισμός τραπεζικών υπηρεσιών για τους πελάτες λιανικής. 

Καταβάλλει προσπάθειες για να παρέχει στους πελάτες της μια σειρά εναλλακτικών λύσεων για την αποδοτική και 

αποτελεσματική αξιοποίηση των κεφαλαίων τους, επιδιώκοντας έτσι να υποστηρίξει πλήρως την ένταξη μιας 

ποικιλόμορφης γκάμας καταναλωτών και να βελτιώσει την εμπειρία των πελατών τώρα και στο μέλλον. 

Εταιρική Τραπεζική 

Περιλαμβάνει τα βασικά πελατειακά τμήματα Μεγάλων Επιχειρήσεων, Ναυτιλίας, Επιχειρήσεων και Αγροτικού 

Τομέα.  

Η Πειραιώς είναι κορυφαίος πάροχος και ειδικός στην εταιρική τραπεζική. Στο πλαίσιο της συνεργασίας της με τους 

πελάτες της, η Μονάδα εντατικοποίησε τις προσπάθειές της για την υποστήριξη και ενίσχυση της υπάρχουσας 
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πελατειακής της βάσης, καθώς και για την περαιτέρω επέκτασή της. Οι εταιρικοί πελάτες εξυπηρετούνται μέσω 

τεσσάρων (4) τμημάτων: Τμήμα Μεγάλων Επιχειρήσεων, Δομημένης και Ναυτιλιακής Χρηματοδότησης, 

Μικρομεσαίων Επιχειρήσεων και Αγροτικής Τραπεζικής.  

Piraeus Financial Markets  

Περιλαμβάνει τις δραστηριότητες Σταθερού Εισοδήματος, Συναλλάγματος, Διαχείρισης Ταμειακών Ροών 

(συμπεριλαμβανομένης των διαφορών των επιτοκίων που προκύπτουν από όλες τις τραπεζικές δραστηριότητες) 

και Θεσμικών Πελατών. Εκτός από τις δραστηριότητες που υποστηρίζουν τις ίδιες τις λειτουργίες του Ομίλου, η 

Piraeus Financial Markets ("PFM") διατηρεί τη συνολική διαχείριση των θεσμικών πελατών. Η διαχείριση 

περιλαμβάνει δραστηριότητες μετά την εκτέλεση συναλλαγών, καθώς και την προώθηση και ανάπτυξη επενδυτικών 

προϊόντων (συνάλλαγμα, ξένα τραπεζογραμμάτια, χρυσός, ομόλογα, παράγωγα, κ.λπ.) σε όλους τους πελάτες του 

Ομίλου. 

Μία από τις βασικές προτεραιότητες του Τομέα παραμένει η παροχή επενδυτικών προϊόντων και υπηρεσιών που 

προωθούν βιώσιμες πρακτικές. 

Μέσω της συγκεκριμένης δραστηριότητας, η Πειραιώς δίνει ιδιαίτερη έμφαση στη βελτίωση της εμπειρίας των 

πελατών και στην παροχή λύσεων για την υποστήριξη των εταιρειών στην προστασία τους από κινδύνους της 

αγοράς. Δίνεται προτεραιότητα σε εταιρείες που δραστηριοποιούνται σε διάφορους τομείς όπου τα επίπεδα 

δημιουργίας αξίας για τις υπηρεσίες κοινής ωφέλειας και την καθαρή ενέργεια είναι ιδιαίτερα υψηλά (όπως οι τομείς 

της ενέργειας, της υγειονομικής περίθαλψης, των κατασκευών και των γεωργικών επιχειρήσεων), καθώς και σε 

επιχειρήσεις με υψηλή ένταση εργασίας, συμβάλλοντας έτσι στη διατήρηση υγιούς επιπέδου απασχόλησης στην 

εγχώρια οικονομία. 

3.3.2.  Πολιτικές που σχετίζονται με τους Kαταναλωτές και τους Tελικούς χρήστες  

 

Πολιτική Αειφόρου Ανάπτυξης Ομίλου Πειραιώς 

Τα προϊόντα, οι υπηρεσίες και οι συμβουλευτικές υπηρεσίες της Πειραιώς δημιουργούν αξία για κάθε πελάτη. Ο 

Όμιλος στοχεύει να προσφέρει την καλύτερη πελατειακή εμπειρία στις διαδικασίες, τα προϊόντα, τις υπηρεσίες και 

την τεχνολογία του, ενώ παραμένει διαφανής με τους πελάτες του και τους αντιμετωπίζει με προσοχή και σεβασμό. 

Ο Όμιλος Πειραιώς παραμένει συνεπής στις δεσμεύσεις του για την ανάπτυξη της ελληνικής οικονομίας και τη 

χρηματοδότηση της βιώσιμης επιχειρηματικότητας. Αναγνωρίζει ότι μπορεί να συμβάλει στην επίτευξη των Στόχων 

Βιώσιμης Ανάπτυξης και της Συμφωνίας του Παρισιού αυξάνοντας και κατευθύνοντας τα κεφάλαια σε 

δραστηριότητες που έχουν θετικό αντίκτυπο στην κοινωνία και το περιβάλλον και, αντιστρόφως, εντοπίζοντας και 

περιορίζοντας χρηματοδοτικές πρωτοβουλίες που μπορεί να οδηγήσουν σε αρνητικές επιπτώσεις. Ως εκ τούτου, η 

Πειραιώς υποστηρίζει και χρηματοδοτεί εταιρείες, ιδρύματα, οργανισμούς και έργα  με προστιθέμενη αξία για τα 

ενδιαφερόμενα μέρη της και προσφέρει εξειδικευμένα προϊόντα και υπηρεσίες που οδηγούν σε κοινωνικά και 

περιβαλλοντικά οφέλη. 

Μέσω της Πολιτικής Αειφόρου Ανάπτυξης και καθοδηγούμενη από τις Αρχές Υπεύθυνης Τραπεζικής του UNEP FI 

(Πρωτοβουλία Χρηματοδότησης του Προγράμματος των Ηνωμένων Εθνών για το Περιβάλλον), η Πειραιώς εστιάζει 

στην: 

▪ Ενίσχυση Επιχειρηματικής Καινοτομίας, Αγροτικής Ανάπτυξης, Αναπτυξιακών Προγραμμάτων. 

 

Η Πειραιώς προωθεί και υποστηρίζει νέους τρόπους ανάπτυξης, ενισχύει την επιχειρηματικότητα, την 

ανταγωνιστικότητα και την καινοτομία και υποστηρίζει τον αγροτικό τομέα. Η Πειραιώς επιδιώκει να 

διευκολύνει την υλοποίηση, ανάπτυξη και εκσυγχρονισμό των επιχειρηματικών δραστηριοτήτων λιγότερο 
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ευνοημένων κοινωνικοοικονομικών ομάδων (επαγγελματίες αγρότες, επιχειρηματικότητα γυναικών και νέων 

κ.λπ.), μέσω επιχειρηματικών της μονάδων και κρατικών/ευρωπαϊκών χρηματοδοτήσεων, επιδοτήσεων ή/και 

εγγυήσεων, καθώς και μέσω χρηματοδότησης με ευνοϊκούς όρους. 

▪ Υποστήριξη της Πράσινης και Βιώσιμης Επιχειρηματικότητας 

Η Πειραιώς σχεδιάζει, αναπτύσσει και προωθεί εξειδικευμένα προϊόντα και υπηρεσίες για τη χρηματοδότηση 

καινοτόμων επενδύσεων και πράσινων τεχνολογιών σε όλους τους τομείς της πράσινης επιχειρηματικότητας. 

Για περισσότερες λεπτομέρειες σχετικά με την Πολιτική Αειφόρου Ανάπτυξης, ανατρέξτε στο κεφάλαιο για την 

Κλιματική Αλλαγή. 

Κώδικας  Δεοντολογίας 

Ο αναθεωρημένος Κώδικας Δεοντολογίας και Ηθικής, ευθυγραμμισμένος με τα κριτήρια Περιβάλλοντος, Κοινωνίας 

και Διακυβέρνησης (ESG), υπογραμμίζει τη δέσμευση για δημιουργία βιώσιμης ανάπτυξης ενσωματώνοντας 

ανθρώπινες, κοινωνικές και περιβαλλοντικές πτυχές στις δραστηριότητες της Πειραιώς. Μια ενιαία προσέγγιση 

καθοδηγεί τις αλληλεπιδράσεις του Ομίλου με πελάτες, εργαζομένους, μετόχους και την κοινωνία, μετατρέποντας 

τον Όμιλο σε πυλώνα σταθερότητας για την ελληνική οικονομία. Επιπλέον, η Πειραιώς δεσμεύεται να διατηρήσει 

και να αναπτύξει τη βάση των πρωτογενών εταιρικών πελατών και πελατών λιανικής τραπεζικής, χτίζοντας την 

αφοσίωση τους και δημιουργώντας αξία για όλα τα μέρη. Βασικές αρχές περιλαμβάνουν τη διαφανή επικοινωνία, 

την αποτελεσματική διαχείριση παραπόνων, την προστασία προσωπικών δεδομένων και την παροχή έγκαιρης 

υποστήριξης. Με αυτόν τον τρόπο, η Πειραιώς καταβάλλει την επιπλέον προσπάθεια που απαιτείται για να 

αλληλεπιδρά με τους πελάτες, διασφαλίζοντας ότι αντιμετωπίζονται με φροντίδα και σεβασμό, οδηγώντας στη 

δημιουργία μιας σχέσης εμπιστοσύνης. Περισσότερες λεπτομέρειες για τον Κώδικα Δεοντολογίας και Ηθικής 

μπορούν να βρεθούν στο κεφάλαιο Επιχειρηματικής Συμπεριφοράς. 

Η Πειραιώς σέβεται τα Ανθρώπινα Δικαιώματα των πελατών και καταναλωτών των προϊόντων και 

υπηρεσιών της. 

Η Πειραιώς είναι προσηλωμένη σε υπεύθυνες επιχειρηματικές πρακτικές, σύμφωνα με τη δέσμευσή της στο 

Παγκόσμιο Σύμφωνο των ΗΕ, τις διατάξεις που περιλαμβάνονται στην Πολιτική Αειφόρου Ανάπτυξης και τον 

Κώδικα Δεοντολογίας και Ηθικής. Μέσω των συγκεκριμένων κατευθυντήριων αρχών, στοχεύει στην ανάπτυξη 

σχέσεων εμπιστοσύνης με τους πελάτες, στη διαφάνεια στις συναλλαγές και στην υπευθυνότητα, προωθώντας 

ηθικές πρακτικές και μια υπεύθυνη τραπεζική κουλτούρα, που αποτελούν αναπόσπαστα στοιχεία των λειτουργιών 

και των αλληλεπιδράσεών της με τους πελάτες της. 

Ο Όμιλος επιδιώκει να χτίσει σχέσεις εμπιστοσύνης με τους πελάτες, διασφαλίζοντας τη διαφάνεια στις συναλλαγές 

και παρέχοντας σαφή, ειλικρινή επικοινωνία σχετικά με τα προϊόντα και τις υπηρεσίες του. Αυτή η δέσμευση είναι 

κρίσιμη για την κατανόηση και την αντιμετώπιση των αναγκών και των προσδοκιών των πελατών της. 

Η Πειραιώς έχει αναπτύξει ένα ολοκληρωμένο σύστημα πολιτικών και διαδικασιών σχεδιασμένο να εντοπίζει, να 

ελαχιστοποιεί και να διαχειρίζεται οποιεσδήποτε σημαντικές επιπτώσεις στους πελάτες της και να διασφαλίζει μια 

απρόσκοπτη εμπειρία. Βασικά στοιχεία περιλαμβάνουν πολιτικές για την προτεραιοποίηση μιας σχέσης 

εμπιστοσύνης (δείτε τον Κώδικα Δεοντολογίας στο κεφάλαιο Επιχειρηματικής Συμπεριφοράς για περισσότερες 

λεπτομέρειες), την Πολιτική Πιστώσεων και τη συνολική διαδικασία αξιολόγησης κινδύνων ESG (δείτε το κεφάλαιο 

για την Κλιματική Αλλαγή για περισσότερες πληροφορίες). Αυτά τα στοιχεία αποτελούν τη βάση για τον εντοπισμό 

και τη διαχείριση οποιωνδήποτε αρνητικών περιβαλλοντικών και κοινωνικών επιπτώσεων μέσω των 

χρηματοδοτήσεων. Επιπλέον, η πολιτική καταγγελιών (whistleblowing - επίσης αναλυτικά στο κεφάλαιο 
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Επιχειρηματικής Συμπεριφοράς) καθιερώνει ένα ασφαλές σύστημα για την αναφορά ανήθικης και παράνομης 

συμπεριφοράς. 

Η Πειραιώς δίνει προτεραιότητα στην πρόληψη πιθανών αρνητικών επιπτώσεων και παρέχει βασικά εργαλεία για 

τον εντοπισμό, τον μετριασμό και την αντιμετώπισή τους. Ο οργανισμός έχει καθιερώσει ειδικές διαδικασίες 

συνεργασίας, οι οποίες περιγράφονται λεπτομερώς στις επόμενες ενότητες, μαζί με τους δίαυλους για καταγγελίες 

και την επίλυσή τους. Ως αποτέλεσμα, οι πρακτικές της Πειραιώς βρίσκονται γενικά σε συμφωνία με τις θεμελιώδεις 

αρχές της δέουσας επιμέλειας όπως ορίζονται από τις Κατευθυντήριες Αρχές των Ηνωμένων Εθνών για τις 

Επιχειρήσεις και τα Ανθρώπινα Δικαιώματα και τις Κατευθυντήριες γραμμές του ΟΟΣΑ για τις Πολυεθνικές 

Επιχειρήσεις. 

3.3.2.1. Διαδικασίες για τη συνεργασία με Kαταναλωτές και Tελικούς χρήστες [S4-2] 

 

Η Πειραιώς, αναφορικά με τη βασική θυγατρική του Ομίλου, την Τράπεζα Πειραιώς, διεξάγει τακτική επικοινωνία 

με τους πελάτες της μέσω ετήσιων και συνεχών συναλλακτικών ερευνών. Ο στόχος της επικοινωνίας είναι να 

εντοπιστούν περιοχές ανησυχίας για τους πελάτες, συμπεριλαμβανομένου του εντοπισμού περιοχών που μπορεί 

να οδηγήσουν σε αρνητικές επιπτώσεις. Η ευθύνη για την πραγματοποίηση της επικοινωνίας με τους πελάτες 

λιανικής ανήκει στη Μονάδα Μάρκετινγκ. Όσον αφορά τους επιχειρηματικούς πελάτες, οι Relationship Managers 

της Πειραιώς παραμένουν σε συνεχή επαφή με τους μαζί τους, λαμβάνοντας σχόλια για τα προϊόντα, τις υπηρεσίες 

και τις δραστηριότητες της Τράπεζας και πώς μπορεί να επηρεάσουν τους πελάτες του Ομίλου. 

Ικανοποίηση πελατών 

Το Τμήμα Μάρκετινγκ της Πειραιώς διεξάγει ετήσια έρευνα ικανοποίησης πελατών και συνεχιζόμενες συναλλακτικές 

έρευνες, προκειμένου να παρακολουθεί την ικανοποίηση των πελατών της από την τραπεζική τους εμπειρία. 

Το 2024, η Έρευνα Ικανοποίησης Πελατών διεξήχθη κατά την περίοδο 20/05/2024 – 18/07/2024 μέσω ποσοτικής 

τηλεφωνικής έρευνας (Computer Aided Telephone Interviewing - CATI), με μορφή συνέντευξης διάρκειας 12 

λεπτών. Το δείγμα αποτελούνταν από 4.506 συνεντεύξεις με ενεργούς πελάτες της Τράπεζας Πειραιώς, άτομα με 

τουλάχιστον μία συναλλαγή τους τελευταίους έξι μήνες, σε εθνικό επίπεδο. Η έρευνα διεξήχθη σε συνεργασία με 

εξωτερικό συνεργάτη και σύμφωνα με τους κανόνες δεοντολογίας και το σύστημα ελέγχου ποιότητας όπως 

ορίζονται από τον Κώδικα Δεοντολογίας της ESOMAR (Ευρωπαϊκή Εταιρεία Έρευνας Κοινής Γνώμης και 

Μάρκετινγκ) και της ΣΕΔΕΑ (Σύνδεσμος Εταιρειών Δημοσκοπήσεων και Έρευνας Αγοράς Ελλάδος) και τις 

προδιαγραφές ελέγχου ποιότητας που ορίζονται από την PESS (Ποιοτικός Έλεγχος στη Συλλογή Δεδομένων). 

Στόχος της Πειραιώς παραμένει η διατήρηση υψηλού επιπέδου ικανοποίησης πελατών. Εστιάζει στη βελτίωση της 

εμπειρίας τους μέσω συναλλακτικών ερευνών και Ερευνών Ικανοποίησης Πελατών. 

Έρευνες Συναλλαγών 

Η Πειραιώς διεξάγει συστηματικά διαδικτυακές έρευνες συναλλαγών μέσω email, χρησιμοποιώντας τη μεθοδολογία 

«Voice of the Customer». Το 2024, αξιολογήθηκε η εμπειρία περισσότερων από 22.000 πελατών, καθώς και η 

εμπειρία 2.175 πελατών που επισκέφθηκαν τα e-branches της Πειραιώς μέσω αυτοσυμπληρούμενων 

ερωτηματολογίων σε ειδικά tablets. Η εμπειρία των πελατών στις αλληλεπιδράσεις τους με την Πειραιώς 

καταγράφηκε ως θετική, καθώς οι Βασικοί Δείκτες Απόδοσης Πελατειακής Εμπειρίας (CX KPIs, Customer 

Satisfaction, Customer Effort) όπως η Ικανοποίηση Πελατών, διατηρήθηκαν σε υψηλά επίπεδα και για το 2024. 
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3.3.2.2. Διαδικασίες για την αποκατάσταση των αρνητικών επιπτώσεων και δίαυλοι υποβολής 

ανησυχιών από τους Kαταναλωτές και τους Tελικούς χρήστες [S4-3] 

Η Πειραιώς δεσμεύεται να διασφαλίσει ότι οι επιχειρηματικές της πρακτικές ευθυγραμμίζονται με τις αρχές της 

συμπερίληψης και της μη διάκρισης, υποστηρίζοντας έτσι την χρηματοοικονομική ένταξη. Προς το παρόν, ο Όμιλος 

δεν έχει εντοπίσει κάποια πραγματική αρνητική επίπτωση που να σχετίζεται με το ζήτημα της χρηματοοικονομικής 

ένταξης, ωστόσο αναγνωρίζει ότι οι πρωτοβουλίες και οι πολιτικές του ενδέχεται να μην διευκολύνουν πλήρως την 

ένταξη ενός ποικίλου φάσματος καταναλωτών, κάτι που θα μπορούσε ακούσια να οδηγήσει σε διακρίσεις ή 

αποκλεισμό υφιστάμενων ή δυνητικών πελατών. Η Πειραιώς έχει υιοθετήσει μια γενική προσέγγιση-ομπρέλα για 

να ανταποκριθεί αποτελεσματικά, εάν αυτές οι ανησυχίες υλοποιηθούν, εφαρμόζοντας έναν μηχανισμό παραπόνων 

πελατών και διασφαλίζοντας ότι ο υπάρχων μηχανισμός καταγγελιών μπορεί να χρησιμοποιηθεί. 

Μηχανισμός παραπόνων πελατών 

Σε ευθυγράμμιση με τις εταιρικές της αξίες, η Πειραιώς επιδιώκει συνεχώς μια αμφίδρομη, ανοιχτή και ειλικρινή 

επικοινωνία, καθώς και την ενίσχυση των σχέσεων εμπιστοσύνης με τους πελάτες της. Τα στελέχη της Πειραιώς 

δεσμεύονται να καταβάλουν κάθε προσπάθεια για την επίλυση των όποιων ζητημάτων προκύπτουν κατά τη 

διάρκεια των συναλλακτικών σχέσεων. Σε περίπτωση που οι καταναλωτές και οι τελικοί χρήστες δεν είναι 

ικανοποιημένοι με τη διαχείριση ή τη λύση που προσφέρεται, η Πειραιώς έχει θεσπίσει το Μηχανισμό Διαχείρισης 

Παραπόνων, μια απλή και διαφανή διαδικασία που τους επιτρέπει να υποβάλουν τα παράπονά τους, να επιδιώκουν 

την καλύτερη λύση για την επίλυσή τους, καθώς και να εκφράζουν οποιαδήποτε δυσαρέσκεια σχετικά με την 

ποιότητα των υπηρεσιών. Επιπλέον, οι συναλλασσόμενοι έχουν την δυνατότητα να κλιμακώσουν την δυσαρέσκειά 

τους σε Φορείς Εξωδικαστικής Επίλυσης Διαφορών, στην κατά περίπτωση αρμόδια Δημόσια Αρχή, καθώς σε 

Οργανώσεις Καταναλωτών, όπου με τη σειρά τους, θα προωθήσουν τις καταγγελίες στην Τράπεζα, για την 

αντίστοιχη τοποθέτησή της. Σημειώνεται ότι, ο συγκεκριμένος Μηχανισμός επιτρέπει την υποβολή αναφορών που 

αφορούν στην Εταιρική Ευθύνη του Ομίλου και σε ζητήματα ESG. 

Πληροφορίες σχετικά με την καθιερωμένη διαδικασία είναι διαθέσιμες στο κοινό, είτε μέσω της ιστοσελίδας της 

Πειραιώς είτε στα φυσικά της καταστήματα. Τα συναλλασσόμενα μέρη έχουν τη δυνατότητα να ενημερώνονται 

αναλυτικά για τη σχετική διαδικασία σε ηλεκτρονική και έντυπη μορφή, να υποβάλλουν το παράπονό τους μέσω 

πολλαπλών καναλιών, καθώς και να πληροφορούνται για την πρόοδο της διερεύνησης του παραπόνου σε όλα τα 

στάδια της διαδικασίας. Η Πειραιώς διαχειρίζεται τα παράπονα με γνήσιο ενδιαφέρον, σύμφωνα με τις αρχές της 

καλής πίστης, του σεβασμού και της διαφάνειας, ενώ επιδιώκει μια δίκαιη λύση, καταβάλλοντας κάθε προσπάθεια 

για να ανταποκριθεί έγκαιρα σύμφωνα με το θεσμικά καθορισμένο χρονικό πλαίσιο. Ταυτόχρονα, κατά τη 

διαχείριση παραπόνων, εφαρμόζονται τα κατάλληλα τεχνικά και οργανωτικά μέτρα για να διασφαλιστεί και να 

προστατευτεί, με κάθε δυνατό τρόπο, η επεξεργασία των προσωπικών δεδομένων των εμπλεκόμενων μερών από 

οποιαδήποτε απώλεια ή διαρροή, παραποίηση ή παράνομη επεξεργασία με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

Η εγκαθιδρυμένη Πολιτική Διαχείρισης Παραπόνων διασφαλίζει τη συμμόρφωση με την ισχύουσα νομοθεσία, τόσο 

σε εθνικό όσο και σε διεθνές επίπεδο (Πράξη Εκτελεστικής Επιτροπής της Τράπεζας της Ελλάδος 157/1/2.4.2019 

και Κατευθυντήριες Γραμμές της Κοινής Επιτροπής των Ευρωπαϊκών Εποπτικών Αρχών – Ευρωπαϊκή Αρχή 

Τραπεζών (ΕΑΤ)), τη διαμόρφωση μιας κοινής κουλτούρας μεταξύ του προσωπικού για την παραλαβή και 

διαχείριση παραπόνων με ομοιόμορφο τρόπο, καθώς και τη συνεχή βελτίωση των παρεχόμενων υπηρεσιών μέσω 

της ανατροφοδότησης που λαμβάνεται από τους πελάτες. Η Πολιτική Διαχείρισης Παραπόνων εγκρίνεται και 

υιοθετείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, το οποίο είναι υπεύθυνο για την υλοποίησή της, την παρακολούθηση και 

τη συμμόρφωση με αυτή. Η Μονάδα "Διαχείρισης Παραπόνων Πελατών" έχει οριστεί ως θεματοφύλακας του 

Μηχανισμού Διαχείρισης Παραπόνων και ο Επικεφαλής Παραπόνων (Complaints Officer Leader) φέρει την ευθύνη 

της ορθής λειτουργίας του. Η Διαδικασία Διαχείρισης Παραπόνων πιστοποιήθηκε βάσει των προτύπων ISO 



 Έκθεση Διοικητικού Συμβουλίου  – 31 Δεκεμβρίου 2024 

 

285 
 

 
 

9001:201511 και ISO 10002:2018 12, αποδεικνύοντας στην πράξη τη δέσμευση της Διοίκησης της Τράπεζας και 

των εργαζομένων της για την παροχή υπηρεσιών υψηλής ποιότητας στους πελάτες της. Η αποτελεσματικότητα του 

μηχανισμού παρακολουθείται σε τακτική βάση, μέσω προκαθορισμένων δεικτών, π.χ., μέσω στατιστικών 

δεδομένων που αναφέρονται στον αριθμό των υποβαλλόμενων παραπόνων, τα οποία παρουσιάζονται στη Διοίκηση 

της Τράπεζας και στις αρμόδιες Μονάδες.  

Το 2024 παραλήφθηκαν συνολικά 6.742 υποθέσεις, εκ των οποίων το 6% αφορούσε καταγγελίες, οι οποίες 

διαβιβάστηκαν στην Πειραιώς από εξώδικα όργανα ή τη Γενική Διεύθυνση Προστασίας Καταναλωτή του Υπουργείου 

Ανάπτυξης και Επενδύσεων, το οποίο φέρει την ευθύνη της παρακολούθησης της συμμόρφωσης με το ισχύον 

θεσμικό πλαίσιο. Τριάντα (30) αναφορές παραλήφθηκαν μέσω Εθνικών Οργανώσεων Καταναλωτών, στις οποίες 

απευθύνθηκαν οι πελάτες στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων τους για την προστασία των καταναλωτών. 

Επιπρόσθετα, ιδιαίτερη έμφαση δίνεται στα σχόλια και τις παρατηρήσεις των πελατών, με στόχο τη συνεχή 

βελτίωση των προϊόντων και των υπηρεσιών της και, προς αυτή την κατεύθυνση, τα δεδομένα που συλλέγονται 

κατά τη διαχείριση παραπόνων αξιοποιούνται συστηματικά και δομημένα και αναλύονται, έτσι ώστε τα αίτια των 

παραπόνων να εντοπίζονται και να αντιμετωπίζονται.  

Για το εντοπισμό των αιτιών, προηγείται ομαδοποίηση των παραπόνων λαμβάνοντας υπόψη κοινά χαρακτηριστικά 

τους (προϊόν/ υπηρεσία, κατηγορία πελάτη κ.α.), ώστε να αναδειχθούν τυχόν θεματολογίες συχνά εμφανιζόμενων 

αιτιών παραπόνων, ενώ, παράλληλα, εξετάζονται και αιτίες δυσαρέσκειας χωρίς συχνότητα εμφάνισης αλλά με 

ένδειξη για πιθανές ελλείψεις σε υφιστάμενες διαδικασίες ή δυσλειτουργίες των συστημάτων. Εφόσον, από την 

ανάλυση των δεδομένων, διαπιστωθεί έλλειψη / κενό και αναγνωριστεί περιθώριο βελτίωσης στην υφιστάμενη 

διαδικασία ή στο σύστημα που την υποστηρίζει, σχεδιάζονται και υλοποιούνται κατάλληλες βελτιωτικές δράσεις.  

Στο πλαίσιο αυτό, το 2024 αναλύθηκαν τα εξής: 

▪ 4.669 περιπτώσεις παραπόνων, στις οποίες εντοπίστηκαν κοινές αιτίες και 13 θέματα αιτιών με αυξημένη 

συχνότητα εμφάνισης. Για 6 από τα εντοπισμένα θέματα, ενεργοποίησαν συνολικά 12 δράσεις βελτίωσης. 

▪ 95 περιπτώσεις παραπόνων, στις οποίες η αιτία της δυσαρέσκειας συνδέθηκε με ένδειξη πιθανών ελλείψεων 

στις υπάρχουσες διαδικασίες ή με δυσλειτουργίες των συστημάτων, χωρίς όμως να εντοπιστεί επανάληψη 

της ίδιας αιτίας. Από την αξιολόγηση των δεδομένων, το 2024 επιβεβαιώθηκαν 34 σημεία βελτίωσης για 

τα οποία αναπτύχθηκε σχέδιο δράσης σε συνεργασία με τις εμπλεκόμενες επιχειρηματικές μονάδες. 

Επιπλέον, κατά την ίδια περίοδο, υλοποιήθηκαν 39 διορθωτικές παρεμβάσεις που σχετίζονται με παράπονα 

που υποβλήθηκαν όσο το 2024 (23 από τα 39) όσο και σε προηγούμενα έτη (16 από τα 39). 

ΠΊΝΑΚΑΣ 56 – ΠΑΡΑΠΟΝΑ ΚΑΙ ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΕΣ ΠΕΛΑΤΩΝ 

  2024   2023 

  Αριθμός % Μεταβολή Αριθμός % 

Παράπονα 6.322 94% 38% 4.574 93% 

Νέες υποθέσεις 5.971 94% 43% 4.188 92% 

Επαναφορές13 351 6% -9% 386 8% 

Καταγγελίες 420 6% 26% 334 7% 

 
5 Συστήματα Διαχείρισης Ποιότητας - Απαιτήσεις 
6 Διαχείριση Ποιότητας – Ικανοποίηση Πελατών — Οδηγίες για τη διαχείριση παραπόνων σε οργανισμούς 
13 Επαναφορές λόγω μη ικανοποίησης με την αρχική υποβολή ή λόγω υποβολής νέων πληροφοριών για σκοπούς επαναξιολόγησης. 
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ΠΊΝΑΚΑΣ 56 – ΠΑΡΑΠΟΝΑ ΚΑΙ ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΕΣ ΠΕΛΑΤΩΝ 

  2024   2023 

Νέες υποθέσεις  341 81% 49% 229 69% 

Επαναφορές 79 19% -25% 105 31% 

   Σύνολο 6.742 100% 37% 4.908 100% 

 

Με βάση το ισχύον θεσμικό πλαίσιο, το χρονικό διάστημα για την έγγραφη απάντηση από την Πειραιώς στις 

καταγγελίες που υποβλήθηκαν ορίζεται σε σαράντα πέντε (45) ημερολογιακές ημέρες. Για θέματα που αφορούν 

τις Υπηρεσίες Πληρωμών (ΥΠΔ ΙΙ, Ν. 4537/2018), ο χρόνος απόκρισης ορίζεται το πολύ στις 35 εργάσιμες ημέρες. 

Για το 98% των αναφορών, η συνολική διαχείριση ολοκληρώθηκε εντός του χρονικού πλαισίου που ορίζει το 

ισχύον ρυθμιστικό πλαίσιο, ενώ ο μέσος χρόνος απόκρισης ανήλθε σε 15 ημέρες για το 2024. 

 

ΠΊΝΑΚΑΣ 57 – ΧΡΟΝΙΚΟΣ ΟΡΙΖΟΝΤΑΣ ΓΙΑ ΠΑΡΟΧΗ ΓΡΑΠΤΗΣ ΑΠΑΝΤΗΣΗΣ  

  2024   2023 

  Αριθμός % Μεταβολή Αριθμός % 

 0-45 ημέρες 6.609 98% 38% 4.789 98% 

> 45 ημέρες 133 2% 12% 119 2% 

Σύνολο 6.742 100% 37% 4.908 100% 

 

3.3.3.  Ενέργειες που σχετίζονται με Kαταναλωτές και Tελικούς χρήστες [S4-4] 

Το 2021 η Πειραιώς υπέγραψε τη Δέσμευση του UNEP-FI για τη Χρηματοοικονομική Υγεία και Συμπερίληψη  

(Financial Health & Inclusion), στο πλαίσιο των Αρχών Υπεύθυνης Τραπεζικής. Σκοπός είναι να δοθούν ευκαιρίες 

στους πιο ευάλωτους, τόσο σε ατομικό όσο και σε επιχειρηματικό επίπεδο, να εξασφαλίσουν και να διατηρήσουν 

το επίπεδο διαβίωσης και να λάβουν μέτρα για τη βελτίωση της οικονομικής τους ευρωστίας, όπως ο 

μακροπρόθεσμος χρηματοοικονομικός προγραμματισμός και η πρόσβαση σε πίστωση και ασφάλιση. 

Η Πειραιώς παραμένει προσηλωμένη στην επέκταση και τη βελτίωση των υπηρεσιών της για να καλύψει τις 

διαφορετικές ανάγκες όλων των πελατών. 

Πιο συγκεκριμένα, το 2024 η Τράπεζα συνέχισε να καινοτομεί με το μοντέλο ηλεκτρονικού καταστήματος (e-

branch), επεκτείνοντας το ωράριο λειτουργίας, συμπεριλαμβανομένων των Σαββάτων, για να βελτιώσει την 

εξυπηρέτηση των πελατών και να μειώσει τον συνωστισμό στα παραδοσιακά καταστήματα. Το συγκεκριμένο 

μοντέλο δίνει έμφαση στη συμπερίληψη, προσφέροντας ουσιαστική υποστήριξη σε ευάλωτες ομάδες. Τα 

ηλεκτρονικά καταστήματα παρέχουν εκπαίδευση στους ηλικιωμένους και σε όσους δεν είναι εξοικειωμένοι με την 

τεχνολογία, δίνοντάς τους τη δυνατότητα να χρησιμοποιούν με αυτοπεποίθηση τις ψηφιακές τραπεζικές υπηρεσίες. 

Τα καταστήματα έχουν σχεδιαστεί προσεκτικά προκειμένου να εξυπηρετούν πελάτες με ειδικές ανάγκες. Πιο 

συγκεκριμένα, τα άτομα με προβλήματα όρασης επωφελούνται από λειτουργίες όπως η σήμανση Braille και τα 

συστήματα φωνητικής καθοδήγησης, ενώ τα άτομα με προβλήματα ακοής λαμβάνουν βοήθεια από προσωπικό 

εκπαιδευμένο στην ελληνική νοηματική γλώσσα και έχουν πρόσβαση σε διαδραστικές οθόνες αφής. Οι πελάτες με 
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σωματική αναπηρία λαμβάνουν εύκολη πρόσβαση μέσω ραμπών και ευρύχωρων εσωτερικών χώρων, 

εξασφαλίζοντας μια άνετη τραπεζική εμπειρία. 

Η Πειραιώς συνεργάζεται με ομοσπονδίες και συλλόγους ατόμων με αναπηρία για να προσαρμόσει τις υπηρεσίες 

της, εισάγοντας καινοτομίες όπως φωνητικές εντολές μέσω smartphone και εξ’ αποστάσεως εγγραφή νέων 

πελατών (digital onboarding) για τη διευκόλυνση της απομακρυσμένης πρόσβασης. Η τράπεζα παρέχει επίσης 

εξειδικευμένη υποστήριξη σε κωφούς ή βαρήκοους πελάτες μέσω διαισθητικών ψηφιακών εργαλείων και σε άτομα 

με νοητική αναπηρία ή νευροδιαφορετικότητα με εξατομικευμένη εξυπηρέτηση σε ιδιωτικό περιβάλλον. 

Η μέχρι τώρα συνδυασμένη χρήση καινοτόμου σκέψης και προηγμένης τεχνολογίας βοήθησε την Πειραιώς να 

ξεπεράσει σημαντικά εμπόδια και να προχωρήσει στην επόμενη φάση. Αυτό περιλάμβανε την έναρξη ενός νέου 

μοντέλου καταστημάτων σε όλα τα δίκτυα, που συνδυάζει υπερσύγχρονα μηχανήματα αυτοεξυπηρέτησης και 

υψηλής ποιότητας συμβουλευτικές υπηρεσίες. Επιπλέον, αυτά τα νέα καταστήματα ενσωματώνουν τεχνολογία 

υποστήριξης για άτομα με προβλήματα όρασης, ακοής, νοητικής και κινητικής αναπηρίας. 

Η καινοτομία είναι σύμμαχος στην οικονομική ενσωμάτωση για τα άτομα με αναπηρία. Στο πλαίσιο αυτό, η Πειραιώς 

έχει προβεί σε συγκεκριμένες ενέργειες κατά τη διάρκεια του, 2024 προκειμένου να προωθήσει περαιτέρω την 

πρόσβαση των ατόμων με αναπηρία σε όλα τα προϊόντα και τις υπηρεσίες της. Συνολικά, ο σχεδιασμός και η 

υλοποίηση των υφιστάμενων και μελλοντικών υπηρεσιών προσβασιμότητας που παρέχει η Πειραιώς σε άτομα με 

αναπηρία πραγματοποιείται σε συνεργασία με τους αντίστοιχους Συλλόγους και την Εθνική Συνομοσπονδία Ατόμων 

με Αναπηρία στην Ελλάδα για να διασφαλιστεί ότι οι ανάγκες τους ικανοποιούνται πραγματικά και ταυτόχρονα 

βελτιώνονται οι διαδικασίες των προσφερόμενων υπηρεσιών της Πειραιώς. 

Κατά τη διάρκεια του 2024, η Πειραιώς αξιολόγησε διάφορες παραμέτρους και αναζήτησε τις πιο κατάλληλες 

εξωτερικές συνεργασίες, με στόχο τη συνέχιση το 2025 ενός εκπαιδευτικού προγράμματος για τους εργαζομένους 

της στα καταστήματα. Μέσω αυτού του προγράμματος, οι υπάλληλοι θα μπορούν να αναγνωρίζουν πελάτες με 

αναπηρίες και να προσφέρουν ποιοτικές υπηρεσίες, βασισμένες στις εξατομικευμένες ανάγκες αυτών των πελατών. 

Επιπλέον, το 2024, η Πειραιώς επέκτεινε το Σύστημα Εξυπηρέτησης μέσω Βίντεο (Video Teller System - VTS) που 

αρχικά εισήχθη στα ηλεκτρονικά καταστήματα, καθώς το προαναφερθέν σύστημα προσφέρει υπηρεσίες 

προσβασιμότητας σε πελάτες με προβλήματα όρασης, ακοής και κινητικότητας. Στο τέλος του 2024, 55 

μηχανήματα VTS ήταν σε λειτουργία στο Δίκτυο Καταστημάτων.  

Όλες οι διαδικασίες και τα καινοτόμα έργα που υλοποίησε η Τράπεζα είχαν θετική επίδραση και βελτίωσαν την 

τραπεζική εμπειρία και την εξυπηρέτηση πελατών με αναπηρίες. Τόσο οι επιστολές εκτίμησης που έλαβε η Τράπεζα 

από τις σχετικές ομοσπονδίες όσο και τα σχόλια που αναρτήθηκαν στις ιστοσελίδες αυτών των ομοσπονδιών 

επιβεβαιώνουν την ικανοποίηση των πελατών σχετικά με τις ενέργειες της Τράπεζας. Επιπλέον, τα θετικά σχόλια 

πελατών που δημοσιεύονται στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης υπογραμμίζουν την αναγκαιότητα της 

συμπεριληπτικής εξυπηρέτησης πελατών και επιβεβαιώνουν ότι η Πειραιώς βρίσκεται στο σωστό δρόμο. Τέλος, 

πραγματοποιούνται κοινές ανακοινώσεις από την Πειραιώς και τις ομοσπονδίες & ενώσεις, επιβεβαιώνοντας την 

έγκριση και την αποτελεσματικότητα αυτών των καινοτόμων προσαρμογών. 

Συγκεκριμένα: 

Για πελάτες με προβλήματα όρασης 

Οι ψηφιακές υπηρεσίες της Πειραιώς αναβαθμίζονται συνεχώς και είναι συμβατές με τις υπηρεσίες προσβασιμότητας 

που προσφέρουν τα έξυπνα κινητά (smartphone), επιτρέποντας την εύκολη πρόσβαση στην εφαρμογή της 

Πειραιώς (mobile app) και τα διαδικτυακά (online) προϊόντα της. Στόχος της για το 2024 ήταν να διευκολύνει τους 

πελάτες της με προβλήματα όρασης να πραγματοποιούν τις καθημερινές τους συναλλαγές με ασφάλεια και  

αυτόνομα και να έχουν πρόσβαση στα ηλεκτρονικά προϊόντα της Πειραιώς, μέσω της ενεργοποίησης της υπηρεσίας 

φωνητικών εντολών για smartphone. Στο πλαίσιο αυτό, η Πειραιώς συνεργάστηκε με τους φορείς που 
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εκπροσωπούν τα άτομα με προβλήματα όρασης για να δοκιμάσει τη νέα εφαρμογή Πειραιώς για κινητά, η οποία 

κυκλοφόρησε το 2023, για να διασφαλίσει ότι είναι πλήρως προσβάσιμη. 

Τα άτομα με προβλήματα όρασης μπορούν να επισκέπτονται οποιοδήποτε κατάστημα για να υποβάλουν αίτηση για 

να αποκτήσουν χρεωστική και πιστωτική κάρτα, να πραγματοποιήσουν συναλλαγές με μετρητά, χρεωστικές ή/και 

πιστωτικές, χωρίς να την ανάγκη υπογραφής των αντίστοιχων εγγράφων με την παρουσία δύο μαρτύρων για την 

βεβαίωση της υπογραφής τους. Αυτό επιτυγχάνεται μέσω ειδοποιήσεων SMS που τους ενημερώνουν άμεσα για 

συναλλαγές στο κινητό τους τηλέφωνο, όπου μπορούν να επαληθεύουν απευθείας την ακρίβεια και την εγκυρότητα 

των συναλλαγών. 

Επιπλέον, στο πλαίσιο των προσπαθειών της Πειραιώς για την υποστήριξη των ατόμων με προβλήματα όρασης, 

έχουν σχεδιαστεί τα ακόλουθα προϊόντα: 

▪ Χρεωστικές και πιστωτικές κάρτες με σήμανση Braille: Η Πειραιώς προχώρησε στην αντικατάσταση όλων 

των πιστωτικών και χρεωστικών καρτών με νέες που ενσωματώνουν σήμανση Braille, η οποία υποδεικνύει 

εάν η κάρτα είναι χρεωστική η πιστωτική, διευκολύνοντας τη διαδικασία πληρωμής για άτομα με 

προβλήματα όρασης. Ο κάτοχος της κάρτας μπορεί να καταλάβει εάν μια κάρτα είναι χρεωστική ή 

πιστωτική, αναγνωρίζοντας το γράμμα D ή C στη γραφή Braille στην μπροστινή πλευρά της κάρτας. Το 

2024 εκδόθηκαν 1.723.344 νέες χρεωστικές κάρτες και 256.732 νέες πιστωτικές κάρτες με σήμανση 

Braille. Η σήμανση Braille τυπώνεται σε όλες τις νέες κάρτες (όπου ισχύει), καθώς η Πειραιώς στοχεύει να 

διαδώσει το μήνυμα της ένταξης και της προσβασιμότητας στην κοινωνία. 

▪ Φωνητική καθοδήγηση στα ΑΤΜ: Η Πειραιώς προσφέρει μια εύχρηστη υπηρεσία για τους πελάτες με 

προβλήματα όρασης, καθώς μπορούν να ολοκληρώσουν συγκεκριμένες συναλλαγές μέσω ΑΤΜ, απλώς και 

μόνο τοποθετώντας ακουστικά και ακούγοντας την αφήγηση (voiceover) που τους δίνει οδηγίες για: 

o Αναλήψεις μετρητών από τον λογαριασμό που είναι συνδεδεμένος με την κάρτα και 

o Αλλαγή PIN: Μέσω αυτής της υπηρεσίας, η Πειραιώς προστατεύει την ιδιωτικότητα και το τραπεζικό 

απόρρητο για λογαριασμό των πελατών με προβλήματα όρασης. Μέχρι το τέλος του 2024 

λειτούργησε ειδικό λογισμικό σε 935 ΑΤΜ που βρίσκονταν στο Δίκτυο Καταστημάτων (on-site) και 

σε επιπλέον 162 ΑΤΜ (off-site) που τοποθετήθηκαν σε συγκεκριμένα σημεία ενδιαφέροντος.  

▪  Eξ’ αποστάσεως εγγραφή νέων πελατών (digital onboarding): Η υπηρεσία δίνει τη δυνατότητα σε μη 

πελάτες να ξεκινήσουν τη συνεργασία τους με την Τράπεζα Πειραιώς χωρίς να επισκεφθούν κάποιο 

Κατάστημα. Δεν απαιτείται η παρουσία δύο μαρτύρων. 
 
Για πελάτες με προβλήματα ακοής  

Στα e-branches και στα καταστήματα με βάση το «Νέο Μοντέλο Καταστημάτων», πελάτες με προβλήματα ακοής 

ενημερώνονται για τις προσφερόμενες υπηρεσίες και τα διαθέσιμα μηχανήματα αυτοεξυπηρέτησης μέσω ενός 

διαδραστικού χάρτη με οθόνη αφής. Επιπλέον, οι υπάλληλοι στις Υπηρεσίες εξ’ αποστάσεως εγγραφής νέων 

πελατών (digital onboarding) και Απομακρυσμένης Εξυπηρέτησης είναι εκπαιδευμένοι στις βασικές αρχές της 

Ελληνικής Νοηματικής Γλώσσας.  

Η εξ’ αποστάσεως εγγραφή νέων πελατών (digital onboarding), μια υπηρεσία με διευρυμένο ωράριο, επιτρέπει σε 

μη πελάτες να ξεκινήσουν μια σχέση με την Πειραιώς χωρίς να επισκεφθούν κάποιο κατάστημα, χρησιμοποιώντας 

βίντεο και εργαζόμενους εκπαιδευμένους στις βασικές αρχές της Ελληνικής Νοηματικής Γλώσσας. Αυτή η υπηρεσία 

προσφέρεται τόσο για ιδιώτες όσο και για μικρές επιχειρήσεις. 

Για πελάτες με σωματική αναπηρία και άτομα με προσωρινές κινητικές δυσκολίες 

Ο αρχιτεκτονικός σχεδιασμός των e-branches και των καταστημάτων με βάση το «Νέο Μοντέλο Καταστημάτων» 

έχει λάβει υπόψη τις ανάγκες των πελατών με κινητικά προβλήματα. Οι χώροι είναι ευρύχωροι για να κινούνται με 

άνεση, ενώ οι εκπρόσωποι εξυπηρέτησης πελατών βρίσκονται διαθέσιμοι σε περίπτωση ανάγκης. Επιπλέον, η 
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υπηρεσία εξ’ αποστάσεως εγγραφή νέων πελατών (digital onboarding) προωθεί την έναρξη μιας νέας τραπεζικής 

σχέσης για ιδιώτες πελάτες χωρίς να χρειάζεται να επισκεφτούν ένα Κατάστημα. Ο στόχος για το 2024 είναι η 

υπηρεσία digital onboarding να είναι επίσης διαθέσιμη για Μικρές Επιχειρήσεις και Επαγγελματίες, διευκολύνοντας 

τους πελάτες με κινητικά προβλήματα να ξεκινήσουν μια επαγγελματική σχέση με την Πειραιώς. 

Για πελάτες με διανοητική αναπηρία ή νευροδιαφορετικότητα  

Η Πειραιώς προσφέρει εξατομικευμένες υπηρεσίες σε πελάτες με νοητική υστέρηση. Υπό αυτό το πλαίσιο, οι 

υπάλληλοι των καταστημάτων με βάση το «Νέο Μοντέλο Καταστημάτων» εκπαιδεύτηκαν στην ανάπτυξη 

δεξιοτήτων για την ειδική εξυπηρέτηση πελατών με κάποια μορφή νοητικής υστέρησης ή νευροδιαφορετικότητας 

(φάσμα αυτισμού, ψυχική διαταραχή). Επιπλέον, η αίθουσα συσκέψεων χρησιμοποιείται για να τους παρέχει 

ποιοτικές υπηρεσίες σε ένα ιδιωτικό και φιλικό περιβάλλον που δεν επηρεάζεται από εξωτερικούς περισπασμούς. 

Διαφάνεια στην επικοινωνία με τους πελάτες και δίκαιη διαφήμιση 

Η Τράπεζα επιδιώκει να ενημερώνει όλους τους πελάτες άμεσα, με σαφήνεια και πληρότητα σχετικά με τους όρους 

που διέπουν την παροχή των υπηρεσιών της. Για να προστατεύσει περαιτέρω τους πελάτες της από πιθανούς 

κινδύνους παρερμηνείας των όρων των προϊόντων και υπηρεσιών της, η Τράπεζα: 

 

▪ παρέχει πλήρη και ακριβή περιγραφή, 

▪ φροντίζει να εξοικειώνει συστηματικά τους πελάτες της με την τραπεζική ορολογία, 

▪ παρέχει ευκολότερη πρόσβαση στην πληροφορία μέσω νέων τεχνολογιών, 

▪ ορίζει με ακρίβεια τους όρους χωρίς υπερβολές, ανακριβείς ή παραπλανητικές δηλώσεις, 

▪ αποφεύγει την υπερβολική προώθηση των προϊόντων της, 

▪ δεν εκμεταλλεύεται την άγνοια, την απειρία ή τους φόβους του κοινού. 

 

Η Πειραιώς δίνει ιδιαίτερη σημασία σε εξατομικευμένα προϊόντα και υπηρεσίες για τους πελάτες της, εξετάζοντας 

ατομικά τις ανάγκες κάθε πελάτη. 

Η διαφήμιση στοχεύει σε ειλικρινή και διαφανή επικοινωνία σχετικά με τα προϊόντα και τις υπηρεσίες, χωρίς να 

παραπλανά τον αποδέκτη. Πλήρως συμμορφωμένος με το ισχύον νομικό και κανονιστικό πλαίσιο,14 ο Όμιλος έχει 

καθιερώσει και τηρεί αυστηρά εταιρικές αρχές για τη διαφήμιση των χρηματοοικονομικών προϊόντων και υπηρεσιών 

που παρέχει. 

Η Πειραιώς ακολουθεί επίσης τις αρχές και τον κώδικα δεοντολογίας και συμπεριφοράς σχετικά με τους πελάτες 

και τους καταναλωτές της (καταναλωτές και τελικούς χρήστες) που καθορίζονται από τα αρμόδια όργανα 

(ενδεικτικά: Ελληνική Ένωση Τραπεζών, Σύνδεσμος Διαφημιζομένων Ελλάδος, Συμβούλιο Ελέγχου Επικοινωνίας). 

Τέλος, πρέπει να σημειωθεί ότι δεν έχουν εντοπιστεί σοβαρά ζητήματα και περιστατικά ανθρωπίνων δικαιωμάτων 
σε σχέση με τους καταναλωτές και τους τελικούς χρήστες της Πειραιώς. 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
14 Νόμος 4374/2016 για την εναρμόνιση των προϋποθέσεων διαφάνειας αναφορικά με την πληροφόρηση σχετικά με εκδότες των οποίων οι 

κινητές αξίες έχουν εισαχθεί προς διαπραγμάτευση σε ρυθμιζόμενη αγορά 
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3.3.4. Δείκτες Μέτρησης και Στόχοι που σχετίζονται με Καταναλωτές και Τελικούς 

χρήστες 

3.3.4.1. Δείκτες Μέτρησης που σχετίζονται με Καταναλωτές και Τελικούς χρήστες 

ΠΙΝΑΚΑΣ 58 -  ΔΕΙΚΤΕΣ ΜΕΤΡΗΣΗΣ ΠΟΥ ΣΧΕΤΙΖΟΝΤΑΙ ΜΕ ΚΑΤΑΝΑΛΩΤΕΣ ΚΑΙ ΤΕΛΙΚΟΥΣ ΧΡΗΣΤΕΣ 

Δείκτες Μέτρησης 2024 Μερίδιο Αγοράς 

ATMs της Τράπεζας Πειραιώς στην Ελλάδα 2.092 34% 

Καταστήματα της Τράπεζας Πειραιώς στην Ελλάδα  368 26% 

 

Οι παραπάνω δείκτες μέτρησης υπολογίζονται με δεδομένα που παρέχονται από την Ελληνική Ένωση Τραπεζών 

και είναι διαθέσιμα δημόσια στην ιστοσελίδα τους. Το μερίδιο αγοράς υπολογίζεται διαιρώντας τον συνολικό αριθμό 

ΑΤΜs της Τράπεζας Πειραιώς στην Ελλάδα με τον συνολικό αριθμό ΑΤΜ όλων των τραπεζών στην Ελλάδα. Ομοίως, 

το μερίδιο αγοράς για τα καταστήματα της Τράπεζας Πειραιώς στην Ελλάδα υπολογίζεται με τον ίδιο τρόπο. Η 

Τράπεζα Πειραιώς σκοπεύει να διασφαλίσει την απρόσκοπτη πρόσβαση στα προϊόντα και τις υπηρεσίες της, 

διατηρώντας το επίπεδο των διαθέσιμων καταστημάτων της πάνω από 300 μονάδες την επόμενη τετραετία. Πιο 

συγκεκριμένα, λόγω της αυξημένης προσφοράς ψηφιακών καναλιών, τα φυσικά δίκτυα σχεδιάζεται να μειωθούν 

κατά 2% σε όρους Σύνθετου Ετήσιου Ρυθμού Ανάπτυξης (Compound Annual Growth Rate η CAGR) για την 4ετία. 

 

Δίκτυο ΑΤΜs 

 

Το δίκτυο ΑΤΜs της Τράπεζας Πειραιώς, με 2.092 ΑΤΜ, καλύπτει ολόκληρη τη χώρα, όχι μόνο τα αστικά κέντρα, 

αλλά και μικρότερες πόλεις και γεωγραφικά απομακρυσμένες περιοχές, παρέχοντας 24/7 εξυπηρέτηση πελατών. 

Από το σύνολο των 2.092 ΑΤΜs, τα 1.201 ΑΤΜs προσφέρουν υπηρεσία κατάθεσης με άμεση διαθεσιμότητα 

μετρητών (online κατάθεση). 

Επιπλέον, μέχρι το τέλος του 2024, 1.097 ΑΤΜ είχαν εγκατεστημένο και λειτουργικό το ειδικό λογισμικό φωνητικής 

καθοδήγησης. Αυτό το λογισμικό προάγει την προσβασιμότητα και την αυτονομία για πελάτες με προβλήματα 

όρασης. Επιπλέον, το 2023, τα όρια ανάληψης από ΑΤΜs επεκτάθηκαν, ενώ η υποστήριξη και ανέπαφων 

συναλλαγών μέσω ψηφιακού πορτοφολιού (e-wallet) διαμορφώθηκε σε 1.095 ΑΤΜs στο τέλος του 2024. 

3.3.4.2. Στόχοι που σχετίζονται με τους Καταναλωτές και Τελικούς χρήστες  

 

Στόχοι για προσβασιμότητα προϊόντων ηλεκτρονικής τραπεζικής 

 

Στο πλαίσιο αύξησης της προσβασιμότητας των προϊόντων και υπηρεσιών της μέσω των καναλιών της, η Τράπεζα 

Πειραιώς, έχει θέσει τους παρακάτω στόχους. Οι στόχοι αφορούν τη διαθεσιμότητα χρηματοοικονομικών προϊόντων 

και άλλων υπηρεσιών μέσω της ιστοσελίδας ή της κινητής εφαρμογής της Τράπεζας Πειραιώς σε σύγκριση με το 

συνολικό αριθμό των προσφερόμενων χρηματοοικονομικών προϊόντων και υπηρεσιών. Ο στόχος ευθυγραμμίζεται 

με την Πολιτική Αειφόρου Ανάπτυξης, τη Χρηματοοικονομική Πρωτοβουλία του Περιβαλλοντικού Προγράμματος 

των Ηνωμένων Εθνών (UNEP FI) και την ενίσχυση των Προγραμμάτων Επιχειρηματικής Καινοτομίας, Αγροτικής 

Ανάπτυξης, Ανάπτυξης που προωθεί η Πειραιώς. Η απόδοση του 2024, που αποτελεί και την τιμή βάσης του στόχου, 

ανήλθε σε 64% για τα χρηματοοικονομικά προϊόντα, με στόχο να φτάσει το 80% έως το 2028. Παράλληλα, οι 

υπηρεσίες με αυτοεξυπηρέτηση που είναι διαθέσιμες μέσω των καναλιών e-banking ανήλθαν στο 88% το 2024, 

με στόχο να φτάσουν το 92% έως το 2028.  Μέσα από τη διαδικασία ανάπτυξης του Επιχειρηματικού Σχεδίου 
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2025-2028, συνεργάστηκαν εσωτερικοί ενδιαφερόμενοι για τον καθορισμό του στόχου και την αντίστοιχη έγκριση 

του.  

Η μέτρηση και η παρακολούθηση των βασικών δεικτών απόδοσης (ΚΡΙs) πραγματοποιείται από τη μονάδα 

Performance and Value Management Unit (PVΜ), ενώ η διακυβέρνηση της διαδικασίας υπάγεται στον τομέα Group 

Financial Management. 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ 59 – ΣΤΟΧΟΙ ΠΟΥ ΣΧΕΤΙΖΟΝΤΑΙ ΜΕ ΤΟΥΣ ΚΑΤΑΝΑΛΩΤΕΣ ΚΑΙ ΤΟΥΣ ΤΕΛΙΚΟΥΣ ΧΡΗΣΤΕΣ 

Περιγραφή 
Πεδίο εφαρμογής 

στόχου 

Έτος 

βάσης 

Τιμή 

βάσης 

Τρέχουσα 

απόδοση 

Έτος 

στόχου 

Τιμή 

στόχου 

Ποσοστό προϊόντων / 

αυτοϋπηρεσιών στα οποία 

έχουν πρόσβαση οι 

πελάτες μέσω ebanking 

Τράπεζα Πειραιώς 2024 64% / 88% 64% / 88% 2028 80% / 92% 

 

3.3.5. Καινοτομία και αποτελεσματικότητα 

 

Στρατηγική  

 

Η Πειραιώς αξιοποιεί νέες τεχνολογίες και εφαρμογές για να βελτιώσει τις εμπειρίες των πελατών για τα προϊόντα 

και τις υπηρεσίες της. Ικανοποιώντας τις αυξανόμενες προσδοκίες του πελάτη για ψηφιακές λύσεις που απλοποιούν 

το ταξίδι τους και βελτιώνουν την εμπειρία τους, η Πειραιώς μπορεί να καινοτομήσει τις προσφορές προϊόντων της, 

ενισχύοντας ενδεχομένως το μερίδιο αγοράς της και τη μελλοντική της κερδοφορία. 

 

Στρατηγικός Μετασχηματισμός και IT Master Plan 

Η Πειραιώς ξεκίνησε ένα σύνολο μεγάλων και περίπλοκων έργων το 2024, με βάση το αντίστοιχο σχέδιο 

πληροφορικής (IT Master Plan) και το πρόγραμμα μετασχηματισμού της. Τα έργα στόχευαν στην ενίσχυση των 

δυνατοτήτων της Tράπεζας σε διάφορους τομείς, όπως τα ψηφιακά κανάλια, οι πωλήσεις και η εξυπηρέτηση, η 

ενσωμάτωση και τα βασικά τραπεζικά συστήματα. Τα έργα είχαν χρονοδιάγραμμα υλοποίησης έως και τρία χρόνια 

και επικεντρώθηκαν, μεταξύ άλλων, στη βελτίωση της εμπειρίας των πελατών. Ορισμένα από τα βασικά έργα 

περιλάμβαναν την Ψηφιακή Εγγραφή Νέων Πελατών, την υποστήριξη του «Νέου Μοντέλου Καταστήματος», την 

τραπεζική συναλλαγών για μεγάλους επιχειρηματικούς πελάτες, τις ψηφιακές πωλήσεις σε δάνεια και ασφάλειες 

και την παροχή καινοτόμων υπηρεσιών.  

Η Πειραιώς συνεχίζει να εφαρμόζει το στάδιο της «Επιτάχυνσης» («Accelerate») των πρωτοβουλιών 

μετασχηματισμού της το 2024, η οποία περιλαμβάνει την εστίαση στην ενίσχυση των καναλιών πωλήσεων, την 

ανάπτυξη νέων πλατφόρμων προϊόντων και την προτεραιοποίηση των επιχειρηματικών πλατφόρμων.  Το στάδιο 

«Βελτιστοποίηση & Καινοτομία» («Optimize & Innovate») επίσης ξεκίνησε, περιλαμβάνοντας την ανάπτυξη μιας 

νέας βάσης δεδομένων, ενός επιπέδου αλληλεπίδρασης με πελάτες και πλατφόρμων προέλευσης δεδομένων. Η 

Πειραιώς εστιάζει επίσης στη Διαχείριση Πλούτου και Περιουσιακών Στοιχείων, στην τεχνητή νοημοσύνη και στις 

συνεχείς παρεμβάσεις για την απλοποίηση των βασικών της λειτουργιών. Αυτοί ήταν οι βασικοί τομείς εστίασης για 

το 2024, καθώς ευθυγραμμίζονται με τις μεταβαλλόμενες συνθήκες της αγοράς και τις προσδοκίες των πελατών. 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 60 – ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟ ΧΑΡΤΟΦΥΛΑΚΙΟ 

2024 Στρατηγικό χαρτοφυλάκιο της 

Πειραιώς  

2024 Στρατηγική  

Ψηφιακά κανάλια  Επέκταση της Ψηφιακής Εγγραφής νέων πελατών 

 Επέκταση των ψηφιακών πωλήσεων σε δάνεια και επενδύσεις,  

 Παροχή καινοτόμων υπηρεσιών, και 

 Ανασχεδιασμός του e-banking της Πειραιώς 

Διαχείριση πλούτου και περιουσιακών 

στοιχείων 
 Ενοποίηση των υφιστάμενων πλατφόρμων, 

 Εισαγωγή νέων λύσεων, και  

 Σχεδιασμός σύγχρονης αρχιτεκτονικής 

Συστήματα βασικής τραπεζικής  Ενίσχυση των ψηφιακών δυνατοτήτων εταιρικών συναλλαγών, 

 Συγχώνευση συστημάτων δανείων, και  

 Νέο αίτημα υποβολής για πρόταση (RFP) για το σύστημα διαχείρισης 

καρτών 

Σε Λειτουργικό Επίπεδο, η Τράπεζα συνέχισε να επιτυγχάνει εντυπωσιακά αποτελέσματα και να υλοποιεί 

πρωτοβουλίες που προάγουν τον ψηφιακό και οργανωτικό μετασχηματισμό. Η στρατηγική επικεντρώνεται στη 

βιώσιμη ανάπτυξη, διασφαλίζοντας την ανθεκτικότητα και την ηγεσία του οργανισμού σε ένα συνεχώς 

μεταβαλλόμενο περιβάλλον. 

 

3.3.5.1. Πολιτικές που σχετίζονται με την Καινοτομία και την αποτελεσματικότητα  

 

Η Πολιτική Αειφόρου Ανάπτυξης του Ομίλου Πειραιώς15 υπογραμμίζει πολλούς βασικούς τομείς εστίασης, όπως η 

Εταιρική Διακυβέρνηση, η Οικονομία, η Κοινωνία, ο Πολιτισμός, οι Εργαζόμενοι και το Περιβάλλον και παρέχει το 

συνολικό πλαίσιο σε θέματα βιωσιμότητας. Για περισσότερες πληροφορίες, ανατρέξτε στο κεφάλαιο 2.1 Κλιματική 

Αλλαγή [Ε1]», συγκεκριμένα στις «2.1.2. Πολιτικές σχετικά με τον μετριασμό της κλιματικής αλλαγής και την 

προσαρμογή σε αυτή [E1-2]». 

 

3.3.5.2. Δράσεις σχετικά με την καινοτομίας και αποτελεσματικότητας  

 

Χρήση νέων τεχνολογιών για την αναβάθμιση της εξυπηρέτησης πελατών 

Στο πλαίσιο των νέων τεχνολογιών και της αναβάθμισης της εξυπηρέτησης πελατών, η Τράπεζα Πειραιώς συνέχισε 

δυναμικά και προσηλωμένη στην υλοποίηση του στρατηγικού σχεδίου ψηφιακού μετασχηματισμού της.  

Το 2024, η Πειραιώς έλαβε την πιστοποίηση ISO 20000:201816 για τη διαχείριση υπηρεσιών πληροφορικής. Αυτό 

το πρότυπο βοηθά στη διασφάλιση υψηλής ποιότητας υπηρεσιών πληροφορικής μέσω του καθορισμού και της 

εφαρμογής συνεπών διαδικασιών. Επιπλέον, η ψηφιακή προσφορά της Τράπεζας Πειραιώς παρείχε στους πελάτες 

της περισσότερες λειτουργίες μέσω των ψηφιακών της καναλιών (web banking και mobile app), αναβαθμίζοντας 

την καθημερινή τους σχέση με την Τράπεζα. 

 
15 https://www.piraeusholdings.gr/en/sustainable-banking 
16 Πληροφορίες Τεχνολογίας — Διαχείριση Υπηρεσιών 

https://www.piraeusholdings.gr/en/sustainable-banking
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Εκτός των παραπάνω, βασικές πρωτοβουλίες, μέρος της δέσμευσής της για καινοτομία και αποτελεσματικότητα 

ήταν οι ακόλουθες για το 2024, με χρονικό ορίζοντα που εκτείνεται έως και τα 2 χρόνια: 

ΠΙΝΑΚΑΣ 61 - ΔΡΑΣΕΙΣ 

Δράσεις καινοτομίας 

και Αποδοτικότητας 
Περιγραφή 

Ομάδα έργων για το e-

banking της Τράπεζας 

Πειραιώς (web & 

mobile) 

 

▪ Συνεχείς βελτιώσεις για να διασφαλιστεί η λειτουργική ανθεκτικότητα και να βελτιωθεί η 

εμπειρία των πελατών.  

▪ Οι πρωτοβουλίες περιλαμβάνουν την αναβάθμιση της υποδομής του ιστότοπου (Νέα 

Πλατφόρμα Ψηφιακής Τραπεζικής), την ενίσχυση των χαρακτηριστικών της εφαρμογής για 

κινητά και την εφαρμογή ισχυρών μέτρων ασφαλείας για την προστασία των δεδομένων 

των πελατών. 

▪ Επιπλέον, πραγματοποιούνται προσπάθειες για την απλοποίηση της διεπαφής του χρήστη 

και τη βελτίωση της συνολικής απόδοσης του συστήματος, ώστε να παρέχεται μια 

απρόσκοπτη και αποδοτική τραπεζική εμπειρία για όλους τους πελάτες. 

Εκσυγχρονισμός 

Εργαλείου Αυτόματης 

Αξιολόγησης Πιστώσεων 

(ACAT) 

▪ Μετάβαση των κανόνων πιστωτικής πολιτικής στο IBM Operational Decision Manager 

(ODM) για αυξημένη ευελιξία και ταχύτερη ανταπόκριση στην αγορά. 

Μετασχηματισμός 

Διαχείρισης 

Πελατειακών Σχέσεων 

(CRM) 

▪ Αναβάθμιση της διαχείρισης πελατειακών σχέσεων μέσω 11 έργων που στοχεύουν σε μία 

πιο πελατο-κεντρική και συνάδελφο-κεντρική προσέγγιση. 

Αναθεώρηση 

Ηλεκτρονικής 

Υπογραφής 

▪ Επανασχεδιασμός των διαδικασιών ηλεκτρονικής υπογραφής για μια τραπεζική εμπειρία 

χωρίς χαρτί. 

Ανάλυση 

Συναισθήματος με 

Τεχνητή Νοημοσύνη 

▪ Βελτίωση της ανάλυσης συναισθημάτων για τις υπηρεσίες ψηφιακής τραπεζικής 

χρησιμοποιώντας τεχνητή νοημοσύνη. 

Ψηφιακές Λύσεις 

Χρηματοδότησης 

Εμπορίου 

▪ Ανάπτυξη ψηφιακών λύσεων για εμπορικές χρηματοδοτικές λύσεις (Trade Finance) και τη 

διαχείριση τιμολογίων για εταιρικούς πελάτες. 

Προηγμένα Αναλυτικά 

Στοιχεία & Τεχνητή 

Νοημοσύνη 

▪ Αναγνώριση και εφαρμογή περιπτώσεων χρήσης τεχνητής νοημοσύνης που 

ευθυγραμμίζονται με στρατηγικούς στόχους 

Εξ’ αποστάσεως 

εγγραφή νέων πελατών 

(digital onboarding) 

▪ Δυνατότητα έναρξης νέων πελατειακών σχέσεων με ψηφιακούς τρόπους 

Εγκατάσταση  Info 

Kiosk 

▪ Δημιουργία ψηφιακών ενημερωτικών σημείων (Info Kiosks) στα Καταστήματα για την 

αποφυγή χρήσης χαρτιού 

Ίδρυση Κέντρου 

Αριστείας Πελατών 

▪ Το έργο στοχεύει στη δημιουργία ενός Κέντρου Αριστείας Πελατών για συνεργασία με τις 

επιχειρηματικές μονάδες της τράπεζας στην ανάλυση, απλοποίηση και βελτίωση της 

πελατειακής εμπειρίας. 

▪ Περιλαμβάνει τον καθορισμό ρόλων, δεξιοτήτων, ΒΔΕ (Βασικοί Δείκτες Επίδοσης), 

διακυβέρνησης και αλληλεπιδράσεων, καθώς και την τεκμηρίωση της μεθοδολογίας για την 

προτεραιοποίηση της πελατειακής εμπειρίας. 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 61 - ΔΡΑΣΕΙΣ 

Δράσεις καινοτομίας 

και Αποδοτικότητας 
Περιγραφή 

Ψηφιακός Βοηθός με 

βάση Τεχνητή 

Νοημοσύνη 

▪ Ο στόχος ήταν η ανάπτυξη ενός εξελιγμένου ψηφιακού βοηθού που λειτουργεί χωρίς 

προκαθορισμένες ερωτήσεις και απαντήσεις. 

▪ Ο βοηθός ενσωματώθηκε άψογα στην ιστοσελίδα της Tράπεζας, με στόχο να παρέχει 

ακριβείς και εξατομικευμένες απαντήσεις σε ερωτήματα πελατών σχετικά με τα προϊόντα 

της Τράπεζας. Ο βοηθός παρείχε λύσεις με άμεσο και φυσικό τρόπο, βελτιώνοντας τη 

συνολική εμπειρία των πελατών. 

Βασικές λειτουργίες: 

 

 Ανάκτηση Δεδομένων 
Αποτελεσματική ανάκτηση και παρουσίαση δεδομένων που 

σχετίζονται με τα προϊόντα της τράπεζας 

 Συνεργασία πελατών 
Συμμετοχή σε ουσιαστικούς και δυναμικούς διαλόγους με τους 

πελάτες 

 Πλαίσιο – δυνατότητα 

ανταπόκρισης με βάση τα 

συμφραζόμενα 

Διατήρηση της ικανότητας να ανταποκρίνεται με ακρίβεια 

ακόμα και όταν αλλάζει το θέμα συζήτησης. 

 Προτάσεις προϊόντων 

Παροχή λεπτομερών συγκρίσεων διαφορετικών προϊόντων για 

να βοηθήσει τους πελάτες να πάρουν ενημερωμένες 

αποφάσεις. 

 Σύγκριση προϊόντων 

Παροχή λεπτομερών συγκρίσεων διαφορετικών προϊόντων για 

να βοηθήσει τους πελάτες να πάρουν ενημερωμένες 

αποφάσεις. 

Η Πειραιώς υλοποίησε το νέο λειτουργικό περιβάλλον του Δικτύου Καταστημάτων και εισήγαγε ένα νέο εταιρικό 

σήμα, ενισχύοντας την ψηφιακή της παρουσία, ενώ εκτελεί όλες τις απαιτούμενες λειτουργικές και υποστηρικτικές 

υπηρεσίες με συνεχώς βελτιούμενη ποιότητα και αξιοπιστία. 

Η αυξανόμενη υιοθέτηση και συμμετοχή των πελατών στα ψηφιακά κανάλια είναι ενσωματωμένη στις 

συνεχιζόμενες λειτουργίες και δραστηριότητες της Πειραιώς, και για να το επιτύχει αυτό, η Πειραιώς δεσμεύεται 

να αυξήσει τα προϊόντα και τις δυνατότητες που προσφέρονται στο e-banking της (web & mobile). 

Επιπλέον, η Πειραιώς, έχοντας δεσμευτεί να προσφέρει στους πελάτες της συνεχώς βελτιωμένες υπηρεσίες, έχει 

επιτυχώς πιστοποιήσει το e-banking (πρώην “winbank”) σύμφωνα με την πιστοποίηση ISO 9001:201517 για άλλη 

μια συνεχόμενη χρονιά. 

Σε ένα συνεχώς εξελισσόμενο περιβάλλον, η Πειραιώς συνεχίζει να επενδύει στην τεχνολογία και να προάγει ένα 

σύγχρονο εργασιακό περιβάλλον που ενθαρρύνει τη συνεργασία και την καινοτομία. Στόχος της Πειραιώς είναι να 

ηγείται στη βιώσιμη ανάπτυξη και να επιστρέφει αξία στην κοινωνία. 

Τράπεζα Snappi Α.Ε. 

Η Snappi Bank S.A. ("Snappi") είναι μια κοινή πρωτοβουλία της Πειραιώς Financial Holdings και της Natech, μιας 

κορυφαίας fintech στις λύσεις λογισμικού τραπεζικής (core banking solutions). Η Snappi είναι η πρώτη ψηφιακή 

τράπεζα (neobank) στην Ευρώπη με έδρα την Ελλάδα, αδειοδοτημένη από την Ευρωπαϊκή Κεντρική Τράπεζα τον 

 
17 Συστήματα Διαχείρισης Ποιότητας – Απαιτήσεις  
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Ιούνιο του 2024. Η πλήρης έναρξη λειτουργίας στην Ελλάδα προγραμματίζεται για το 2025, με περαιτέρω σχέδια 

επέκτασης σε χώρες της ΕΕ. Για τη Snappi, η υιοθέτηση πρακτικών  βιωσιμότητας (Περιβάλλοντος, Κοινωνίας και 

Διακυβέρνησης η ESG) δεν είναι απλώς μια στρατηγική απόφαση, αλλά μια θεμελιώδης αρχή. Η Snappi δεσμεύεται 

να ενσωματώσει αυτές τις πρακτικές σε όλες τις πτυχές των λειτουργιών, των διαδικασιών και των υπηρεσιών της 

για να προωθήσει ενεργά τη βιωσιμότητα και να συμβάλει σε ένα πιο καλύτερο μέλλον. 

Ως ψηφιακή τράπεζα βασισμένη στο νέφος (cloud), η Snappi θα λειτουργεί χωρίς φυσικούς διακομιστές ή 

μηχανήματα πέρα από τους τερματικούς σταθμούς εργασίας, διατηρώντας τα υψηλότερα δυνατά πρότυπα και 

έμφαση στην κυβερνοασφάλεια. Επιπλέον, θα λειτουργεί χωρίς φυσικά καταστήματα, διεξάγοντας όλες τις 

υπηρεσίες, διαδικασίες και επικοινωνία με πελάτες σε ένα μοντέλο χωρίς χαρτί, απλοποιώντας έτσι το ταξίδι των 

πελατών και βελτιώνοντας την εμπειρία τους. Η Snappi θα προωθεί τη χρήση εικονικών χρεωστικών καρτών και 

θα διευκολύνει την ολοκλήρωση απομακρυσμένων πληρωμών και τραπεζικών συναλλαγών μέσω των κινητών 

τηλεφώνων των χρηστών. 

Επιπλέον, σε κοινωνικό επίπεδο, η Snappi φιλοδοξεί να υποστηρίξει ενεργά τόσο τη νέα γενιά καταναλωτών όσο 

και τις υποεξυπηρετούμενες ομάδες, αναπτύσσοντας και προσφέροντας σύγχρονες τραπεζικές υπηρεσίες και 

προϊόντα, εκπαιδεύοντας στη διαχείριση οικονομικών και προωθώντας τη χρηματοοικονομική παιδεία για να 

ενδυναμώσει και να ευημερήσει οικονομικά τις μελλοντικές γενιές, φέρνοντας τη διαφάνεια, την οικονομική ένταξη 

και την ενδυνάμωση στο επίκεντρο των λειτουργιών της. 

 

3.3.5.3. Δείκτες μέτρησης και Στόχοι Καινοτομίας και Αποτελεσματικότητας 

Η Πειραιώς δίνει έμφαση στη συνέχιση της χρήσης προηγμένων τεχνολογιών για τη βελτίωση της ποιότητας στις 

λειτουργίες της, συμβάλλοντας έτσι στην αναβάθμιση της εξυπηρέτησης πελατών. Για να κατανοήσει την απόδοση 

της σε σχέση με τη βελτίωση της εμπειρίας των πελατών, η Πειραιώς αξιολογεί τις παρακάτω μετρήσεις: 
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ΠΙΝΑΚΑΣ 62 – ΔΕΙΚΤΕΣ ΜΕΤΡΗΣΗΣ ΚΑΙΝΟΤΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΑΠΟΔΟΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 

Μετρήσεις Καινοτομίας και Αποδοτικότητας 2024 

▪ Κεφαλαιουχικές δαπάνες (CAPEX)18 για νέες λύσεις πληροφορικής19 που 

σχετίζονται με τις υπηρεσίες πελατών σε € εκατ.  
€50,5 εκατ. 

▪ % των κεφαλαιουχικών δαπανών πληροφορικής σε σύγκριση με τις 

κεφαλαιουχικές δαπάνες πληροφορικής του Gartner 
77% vs 24%  

▪ % των λειτουργικών δαπανών (OPEX)20 πληροφορικής σε σύγκριση με τις 

Gartner21 λειτουργικές δαπάνες πληροφορικής22  
23% vs 76%  

▪ % Αύξηση των ενεργών χρηστών23 ψηφιακής τραπεζικής24 σε σύγκριση με το 

2023 
7% 

▪ % αύξηση στους ενεργούς χρήστες κινητών σε σύγκριση με το 2023 15% 

▪ Δείκτης μετακύλισης συναλλαγών στα ψηφιακά κανάλια (Piraeus e-banking)25 
ανέρχεται στο 99%, ενώ ο 

στόχος ήταν 97% για το 2024 

    

Το παρακάτω διάγραμμα απεικονίζει την αναλογία των επενδύσεων σε τεχνολογία σε σχέση με τις συνολικές 

τεχνολογικές δαπάνες της Πειραιώς, σε σύγκριση με τη μέση τιμή από περίπου 300 χρηματοπιστωτικά ιδρύματα 

παγκοσμίως, όπως αναφέρεται από την Gartner Inc., μια εξειδικευμένη εταιρεία έρευνας και συμβουλευτικής 

τεχνολογίας. Τα δεδομένα δείχνουν ότι το ποσοστό κεφαλαιουχικών δαπανών πληροφορικής της Πειραιώς είναι 

77%, το οποίο υπερβαίνει σημαντικά το μέσο ποσοστό του 24% που παρατηρείται μεταξύ των χρηματοπιστωτικών 

ιδρυμάτων που συμμετείχαν στην έρευνα. 

 
18 Κεφαλαιουχικές δαπάνες - CAPEX: Δαπάνες που σχετίζονται με την απόκτηση / υλοποίηση Λογισμικού και Υλικού (Τηλεπικοινωνίες, ΑΤΜ, 

Προσωπικοί Υπολογιστές και συναφείς συσκευές, Βασικά συστήματα κ.λπ.). Αυτή η μέτρηση αναφέρεται στο άθροισμα του CAPEX που 

καταναλώθηκε εντός του 2024 για τα 273 επιλεγμένα έργα (σχετικά με το ESG) και το κεφάλαιο που καταναλώθηκε στα εργαστήρια που 

συμμετείχαν σε αυτά τα έργα. Οι κεφαλαιουχικές δαπάνες (CAPEX) αφορούν τη χρηματοδότηση που χρησιμοποιεί η Τράπεζα για την απόκτηση, τη 

βελτίωση και τη συντήρηση περιουσιακών στοιχείων πληροφορικής, όπως υποδομές και λογισμικό. Οι δαπάνες αυτές στοχεύουν συνήθως σε 

μακροπρόθεσμες επενδύσεις, που ενισχύουν τις δραστηριότητες του Ομίλου και παρέχουν μελλοντικά οικονομικά οφέλη. Το συγκεκριμένο μέτρο 

αντικατοπτρίζει το συνολικό ποσό επένδυσης (CAPEX) της Τράπεζας το 2024 σε πελατοκεντρικές επενδύσεις τεχνολογίας που σχετίζονται με θέματα 

ESG. 
19 Οι λύσεις πληροφορικής που σχετίζονται με την εξυπηρέτηση πελατών περιλαμβάνουν διαδικασίες, συστήματα και εργαλεία που χρησιμοποιεί ο 

Όμιλος για τη βελτίωση της διαχείρισης και της υποστήριξης πελατών με στοχευμένο, έγκαιρο και πιο αποτελεσματικό τρόπο. Όλες αυτές οι λύσεις 

υλοποιούνται μέσω έργων, συμβάλλοντας στην ολιστική βελτίωση της εμπειρίας πελατών (CX). 
20 Λειτουργικές δαπάνες – OPEX: Έξοδα όπως υπηρεσίες πληροφορικής, συντήρηση λογισμικού, άδειες χρήσης, επισκευές & συντήρηση υλικού, 

τηλεπικοινωνίες, αναλώσιμα κ.λπ. Επένδυση τεχνολογίας: Οι επενδύσεις στον αυτοματισμό, το cloud computing, το virtualization,  τις λύσεις για 

φορητές συσκευές, την εξωτερική ανάθεση και την τεχνητή νοημοσύνη (Generative AI) στοχεύουν στη μείωση του κόστους, στην ενίσχυση της 

ικανοποίησης των πελατών και στη στρατηγική κατανομή των πόρων, επιδεικνύοντας την αφοσίωση του Ομίλου στην ανάπτυξη και την καινοτομία. 

Συνολικές δαπάνες για την τεχνολογία: CAPEX & OPEX για αλλαγή και λειτουργία του Ομίλου. Περιλαμβάνει τον τακτικό προϋπολογισμό του έτους 

συν δαπάνες και δαπάνες για υλοποίηση και υποστήριξη έργων (ανάπτυξη, διαχείριση έργου, υπηρεσίες πληροφορικής, συνδρομές. Κόστος 

τηλεπικοινωνιών κ.λπ.). 
21 Δείκτης Gartner: Αναλογία λειτουργικού κόστους έναντι επενδυτικών δαπανών πληροφορικής 
22 Μέτρηση σε ποσοστιαίους όρους (%) των περίπου 300 χρηματοπιστωτικών ιδρυμάτων, σύμφωνα με την εξειδικευμένη εταιρεία έρευνας και 

συμβουλευτικής τεχνολογίας Gartner. Αυτή η ποσοστιαία μέτρηση συγκρίνει τις κεφαλαιουχικές δαπάνες πληροφορικής του οργανισμού με το 

αντίστοιχο τομεακό επίπεδο που έχει ορίσει η Gartner. Υποδεικνύει πώς η επένδυση της εταιρείας σε περιουσιακά στοιχεία πληροφορικής 

ευθυγραμμίζεται ή αποκλίνει από τα τυπικά πρότυπα δαπανών του κλάδου. 
23 Ένας χρήστης θεωρείται ενεργός στο e-banking της Τράπεζας Πειραιώς όταν είναι εγγεγραμμένος στην υπηρεσία Piraeus e-banking και έχει 

συνδεθεί τουλάχιστον μία φορά στο e-banking της Τράπεζας Πειραιώς ή στην εφαρμογή Piraeus από την 01/01/– 31/12 κάθε έτους αναφοράς. 
24 Το Digital Banking περιλαμβάνει το φάσμα των υπηρεσιών ψηφιακών καναλιών, τόσο στο διαδίκτυο όσο και σε κινητά τηλέφωνα, που είναι 

διαθέσιμα σε ιδιώτες και εταιρικούς πελάτες, προσβάσιμες μέσω web banking ή εφαρμογής για κινητά. 
25 Ποσοστό του αριθμού των συναλλαγών (πληρωμές λογαριασμών και πιστωτικών καρτών, μεταφορές, εμβάσματα & προπληρωμένες κάρτες) που 

πραγματοποιήθηκαν μέσω Piraeus e-banking (web banking & mobile banking app) επί του συνόλου των αντίστοιχων συναλλαγών που 

πραγματοποιήθηκαν μέσω Καταστημάτων (ταμείο και πλατφόρμα), από την αρχή του έτους. 
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Μετάβαση συναλλαγών σε ψηφιακά κανάλια 

Η Πειραιώς στοχεύει συνεχώς στην αύξηση της υιοθέτησης και της συμμετοχής πελατών στα ψηφιακά κανάλια, και 

για να επιτύχει αυτόν τον στόχο, δεσμεύεται να αυξήσει τα προϊόντα και τις δυνατότητες που προσφέρει στο e-

banking της Πειραιώς (web & mobile26). 

Επιπλέον, οι ακόλουθοι βασικοί δείκτες απόδοσης υπογραμμίζουν τη μετάβαση προς τα ψηφιακά κανάλια τόσο για 

χρηματοοικονομικές συναλλαγές όσο και για υπηρεσίες που προσφέρονται σε σύγκριση με το 2023. 

Συγκεκριμένα: 

ΠΙΝΑΚΑΣ 63 – ΔΕΙΚΤΕΣ ΜΕΤΡΗΣΗΣ ΨΗΦΙΑΚΩΝ ΣΥΝΑΛΛΑΓΩΝ 

Μετρήσεις ψηφιακών καναλιών 2024 

Χρηματοοικονομικές συναλλαγές που πραγματοποιούνται μέσω 

ψηφιακών καναλιών 
↑ 

▪ 15% αύξηση σε σχέση με 

το 2023 

Ενέργειες αυτοεξυπηρέτησης27 

▪ Ενέργειες που οι πελάτες μπορούν να εκτελέσουν μόνοι τους, 

χωρίς να επικοινωνήσουν με το κέντρο εξυπηρέτησης ή να 

επισκεφθούν ένα Κατάστημα 

↑ 
▪ 36% αύξηση σε σχέση με 

το 2023 

Ψηφιακές πωλήσεις μέσω της ψηφιακής τραπεζικής Πειραιώς28 

▪ Ψηφιακές πωλήσεις και ο αριθμός νέων προϊόντων που 

αποκτήθηκαν μέσω της ψηφιακής τραπεζικής Πειραιώς (e-

banking) 

↑ ▪ 19% το 2024  σε σχέση 

με 14% το 2023 

Η αύξηση των δεικτών που παρουσιάζονται στον παραπάνω πίνακα, υπολογίζεται ως η ποσοστιαία αύξηση της 

 
26 Το Mobile banking περιλαμβάνει όλες τις διαθέσιμες και νέες υπηρεσίες που θα αναπτυχθούν και θα διατεθούν σε πελάτες, φυσικά πρόσωπα 

(Piraeus Bank app) ή νομικά πρόσωπα (Piraeus Bank business app) που είναι εγγεγραμμένα στην υπηρεσία Piraeus Bank e-banking. 
27 Ενέργειες αυτοεξυπηρέτησης που μπορούν να πραγματοποιήσουν οι πελάτες ανεξάρτητα, χωρίς να επικοινωνήσουν με το τηλεφωνικό κέντρο ή 

να επισκεφτούν ένα κατάστημα της Τράπεζας Πειραιώς, όπως επανέκδοση χρεωστικής κάρτας ή προσωπικού αριθμού αναγνώρισης (PIN), 

προγραμματισμός διαδικτυακού ραντεβού, παραγωγή ή αποστολή εγγράφων στον Πειραιά για επαλήθευση προσωπικών στοιχείων, κλείσιμο 

λογαριασμών, αποκλεισμός πρόσβασης σε τραπεζικές συναλλαγές μέσω διαδικτύου. 
28 Οι ψηφιακές πωλήσεις μέσω e-banking της Τράπεζας Πειραιώς περιλαμβάνουν γενικά άνοιγμα λογαριασμών ταμιευτηρίου ή όψεως, αίτηση για 

χρεωστικές ή πιστωτικές κάρτες, αίτηση καταναλωτικών δανείων ή επιχειρηματικά δάνεια. 
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τιμής στο τέλος του έτους, σε σύγκριση με την τιμή στο τέλος του προηγούμενου έτους. 

Στόχοι Πειραιώς για το e-Banking 

Η Τράπεζα Πειραιώς επικεντρώνεται στη βελτίωση της προσβασιμότητας των προϊόντων και υπηρεσιών της μέσω 

ψηφιακών καναλιών e-banking. Για το οικονομικό έτος 2024, το 64% των προϊόντων της είναι διαθέσιμα μέσω 

αυτού του καναλιού, με στόχο να αυξηθεί στο 80% έως το 2028. Παράλληλα, η τράπεζα στοχεύει να αυξήσει τη 

χρήση επιλογών αυτοεξυπηρέτησης που είναι προσβάσιμες μέσω e-banking από 88% το 2024 σε 92% έως το 

2030. Ο στόχος ευθυγραμμίζεται με την Πολιτική Αειφόρου Ανάπτυξης και την ενίσχυση της Επιχειρηματικής 

Καινοτομίας, της Αγροτικής Ανάπτυξης και των Αναπτυξιακών Προγραμμάτων που προωθεί η Πειραιώς. Μέσα από 

τη διαδικασία ανάπτυξης του Επιχειρηματικού Σχεδίου για την περίοδο 2025-2028, τα εσωτερικά ενδιαφερόμενα 

μέρη συνεργάστηκαν για τον καθορισμό των στόχων και οι σχετικοί στόχοι εγκρίθηκαν στη συνέχεια.  

Η μέτρηση και η παρακολούθηση των βασικών δεικτών απόδοσης (ΚΡΙs) πραγματοποιείται από τη μονάδα 

Performance and Value Management Unit (PVΜ), ενώ η διακυβέρνηση της διαδικασίας υπάγεται στον τομέα Group 

Financial Management. 

Αξιοποιώντας νέες τεχνολογίες και επεκτείνοντας τις ψηφιακές λύσεις, η Τράπεζα Πειραιώς επιδιώκει να βελτιώσει 

τις εμπειρίες των πελατών, να καινοτομήσει στις προσφορές της και να αυξήσει ενδεχομένως το μερίδιο αγοράς 

και την κερδοφορία της. 

ΠΙΝΑΚΑΣ 64 – ΣΤΟΧΟΙ E-BANKING  

Περιγραφή  
Πεδίο εφαρμογής 

στόχου 

Έτος 

βάσης 
Τιμή βάσης 

Τρέχουσα 

απόδοση 

Έτος 

στόχου 
Τιμή στόχου 

Ποσοστό προϊόντων/υπηρεσίες με 

αυτοεξυπηρέτηση που έχουν 

πρόσβαση οι πελάτες μέσω e-

banking 

Τράπεζα Πειραιώς 2024 64% / 88% 64% / 88% 2028 80% / 92% 
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4. Πληροφορίες για τη Διακυβέρνηση  

4.1. Επιχειρηματική συμπεριφορά [ESRS G1] 

Η  Πειραιώς μεγιστοποιεί την αξία που παρέχει στα ενδιαφερόμενα μέρη της, προάγοντας την Υπευθυνότητα, την 

Αξιοκρατία και τη Διαφάνεια στις λειτουργίες και τις δραστηριότητές της, σε ολόκληρη την αλυσίδα αξίας της. 

Η Πειραιώς δεσμεύεται για το υψηλότερο επίπεδο δεοντολογίας και επιχειρηματικής συμπεριφοράς, σύμφωνα με 

τους ισχύοντες κανονισμούς και τον υπερκείμενο σκοπό και τις αξίες που περιλαμβάνονται στον Κώδικα 

Δεοντολογίας και Ηθικής. Εφαρμόζει ισχυρά συστήματα διακυβέρνησης και μια σειρά από πολιτικές και διαδικασίες 

που διασφαλίζουν τη δημιουργία αξίας για τους πελάτες, τους ανθρώπους, τους μετόχους και την κοινωνία, 

προάγοντας ηθικές συμπεριφορές και σεβασμό προς όλα τα ενδιαφερόμενα μέρη. 

Η προστασία που παρέχει η Πειραιώς στους καταγγέλλοντες δίνει τη δυνατότητα και ενθαρρύνει όλα τα 

ενδιαφερόμενα μέρη της να εκφραστούν ανοικτά, υποστηρίζοντας έτσι ενεργά τις αρχές επιχειρηματικής ηθικής.  

Το ισχυρό πλαίσιο καταγγελιών που αναπτύχθηκε από την Πειραιώς, σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία και 
κανονισμούς, επιτρέπει σε όλους τους εργαζομένους να αναφέρουν οποιαδήποτε κακοδιαχείριση και πιθανά ηθικά 
ζητήματα χωρίς φόβο αντιποίνων, προστατεύοντας τον Όμιλο και τα ενδιαφερόμενα μέρη του από θέματα που θα 
μπορούσαν να θέσουν σε κίνδυνο τις θεμελιώδεις αξίες και τον σκοπό του. 
 

4.1.1. Ο ρόλος των διοικητικών, εποπτικών και διαχειριστικών οργάνων (GOV-1) 

Η Πειραιώς διαθέτει ένα αξιόπιστο σύστημα διακυβέρνησης που διασφαλίζει την επαρκή εποπτεία των 

επιχειρησιακών και στρατηγικών αποφάσεων του οργανισμού λαμβάνοντας υπόψη, μεταξύ άλλων, τις ηθικές αρχές 

που ο Όμιλος δεσμεύεται να διασφαλίσει σε όλες τις δραστηριότητές του. Στο πλαίσιο αυτό, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι το όργανο που είναι συνολικά υπεύθυνο για την εποπτεία του οργανισμού υποβοηθούμενο από 

Επιτροπές αφιερωμένες στα θέματα που σχετίζονται με την επιχειρηματική συμπεριφορά όπως περιγράφεται 

παρακάτω. 

Διοικητικό Συμβούλιο 

Το Διοικητικό Συμβούλιο διασφαλίζει ότι ο Όμιλος λειτουργεί σύμφωνα με το ισχύον κανονιστικό πλαίσιο, τους 

εσωτερικούς κανονισμούς και τις πολιτικές και αρχές εταιρικής διακυβέρνησης, την εγκεκριμένη στρατηγική 

διαχείρισης κινδύνου και το προφίλ κινδύνου του Ομίλου και παρέχει στη Διοίκηση όλα τα απαραίτητα μέσα για 

την υλοποίηση των καθηκόντων τους. Εποπτεύει τη συμμόρφωση του Ομίλου με τις διαδικασίες πληροφόρησης 

και επικοινωνίας, εγκρίνει σημαντικές πολιτικές εταιρικής διακυβέρνησης και άλλες σημαντικές Πολιτικές του 

Ομίλου και είναι υπεύθυνο για τη θέσπιση του Κώδικα Δεοντολογίας & Ηθικής, ο οποίος διέπει όλες τις 

δραστηριότητες του Ομίλου. 

Επιτροπή Ελέγχου 

Η Επιτροπή Ελέγχου διασφαλίζει ότι ο Όμιλος έχει θεσπίσει κατάλληλες διαδικασίες και μηχανισμούς για τη 

διαχείριση επώνυμων και ανώνυμων αναφορών και καταγγελιών (Whistleblowing) και ότι αυτές οι διαδικασίες 

περιλαμβάνουν μέτρα για την προστασία των εργαζομένων που κάνουν αναφορές για σημαντικές παρατυπίες, 

παραλείψεις ή ποινικά αδικήματα. 

Στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων της, η Επιτροπή Ελέγχου προεγκρίνει και παρακολουθεί την υλοποίηση 

δραστηριοτήτων όπως το Ετήσιο Πρόγραμμα Δράσης της Κανονιστικής Συμμόρφωσης, εξετάζει Ετήσια Έκθεση του 



 Έκθεση Διοικητικού Συμβουλίου  – 31 Δεκεμβρίου 2024 

 

300 
 

 
 

Αρμόδιου Διευθυντικού Στελέχους για το Ξέπλυμα Χρήματος (Money Laundering Responsible Officer, «MLRO»), 

και σε περίπτωση τροποποιήσεων της Πολιτικής Κανονιστικής Συμμόρφωσης του και του Κώδικα Δεοντολογίας και 

Ηθικής, εξετάζει τις σχετικές ενημερώσεις. 

Επιτροπή Δεοντολογίας ΔΣ & Θεμάτων ESG  

Η Επιτροπή Δεοντολογίας ΔΣ & Θεμάτων ESG είναι επιφορτισμένη με την αξιολόγηση σημαντικών ηθικών, 

περιβαλλοντικών, κοινωνικών θεμάτων και θεμάτων διακυβέρνησης που σχετίζονται με τις επιχειρηματικές 

λειτουργίες του Ομίλου. Βοηθά τον Όμιλο να διατηρήσει την ιδιότητά του ως κορυφαίο παράδειγμα σε ηθικά 

πρότυπα και θέματα ESG (Περιβάλλον, Κοινωνία, Διακυβέρνηση), καθώς και σε ζητήματα που σχετίζονται με το 

κλίμα. Η Επιτροπή καθορίζει τις κατευθύνσεις και εισηγείται προς το ΔΣ ή/και στις αρμόδιες Επιτροπές του 

Διοικητικού Συμβουλίου σχετικά με τις πολιτικές και στρατηγικές για τη διαχείριση των κλιματικών, 

περιβαλλοντικών και απειλών βιοποικιλότητας, καθώς και κοινωνικών και πολιτιστικών θεμάτων του Ομίλου. 

Η Επιτροπή Δεοντολογίας ΔΣ και Θεμάτων ESG έχει, μεταξύ άλλων, τις ακόλουθες αρμοδιότητες: 

Όσον αφορά τις Πολιτικές Δεοντολογίας: 

▪ Υποβάλλει συστάσεις στο Διοικητικό Συμβούλιο σχετικά με τυχόν αναθεωρήσεις του Κώδικα Δεοντολογίας 

του Ομίλου. 

▪ Ενημερώνεται από την Κανονιστική Συμμόρφωση, σε σχέση με σημαντικές αναθεωρήσεις της Πολιτικής 

Σύγκρουσης Συμφερόντων και για θέματα πολιτικών που αφορούν: 

o δίκαιη μεταχείριση των πελατών (σχεδιασμός και καταλληλότητα προϊόντων και υπηρεσιών, 

διαδικασίες πωλήσεων, διαφάνεια χρεώσεων) 

o συμμόρφωση με νόμους και κανονισμούς 

o πολιτικά εκτεθειμένα πρόσωπα 

o συναλλαγές με συνδεδεμένα μέρη. 

Όσον αφορά τα θέματα που σχετίζονται με τη χρηστή διακυβέρνηση: 

▪ Αναθεωρεί περιπτώσεις φερόμενης ανάρμοστης συμπεριφοράς που αφορούν μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και της Εκτελεστικής Επιτροπής. 

▪ Παρέχει συμβουλές και υποβάλλει εισηγήσεις προς το Διοικητικό Συμβούλιο και τη Διοίκηση για θέματα 

δεοντολογίας. 

▪ Παρέχει συμβουλές στην Επιτροπή Ανάδειξης Υποψηφίων Μελών ΔΣ αναφορικά με υποθέσεις σύγκρουσης 

συμφερόντων στις οποίες εμπλέκονται μέλη ΔΣ. 

▪ Ενημερώνεται από τον Εσωτερικός Ελεγκτής Ομίλου (ΕΕΟ) αναφορικά με θέματα που άπτονται του 

Πλαισίου Διαχείρισης Επώνυμων και Ανώνυμων Αναφορών και Καταγγελιών (Whistleblowing). 

▪ Ενημερώνεται περιοδικά για τις διαδικασίες Καταγγελιών και Παραπόνων, ώστε να ενθαρρύνει τη δίκαιη 

μεταχείριση των πελατών και την ορθή άσκηση των επαγγελματικών δραστηριοτήτων. 

Ο Όμιλος διασφαλίζει ότι η σύνθεση των διοικητικών, διαχειριστικών και εποπτικών οργάνων πληροί υψηλά 

πρότυπα καταλληλότητας, δεοντολογίας και δεξιοτήτων και είναι πλήρως συμβατή με τις σχετικές νομικές και 

κανονιστικές απαιτήσεις. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και των Επιτροπών του αναμένεται και αναγνωρίζεται ότι διαθέτουν επαρκή 

γνώση, εμπειρία και εξειδίκευση για να εκπληρώσουν τον ρόλο τους. Παρ' όλα αυτά, δεν είναι απαραίτητα ειδικοί 

σε όλες τις επιστήμες, τους επιχειρηματικούς τομείς ή τις πτυχές της διακυβέρνησης. Επομένως, η εκπαίδευση 

αποτελεί βασικό παράγοντα για τη συνεχή αποτελεσματικότητα του Διοικητικού Συμβουλίου και των εκτελεστικών 

στελεχών και μια συνεχή δέσμευση του Ομίλου. 
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Ο Όμιλος έχει υιοθετήσει μια Πολιτική Εισαγωγής και Εκπαίδευσης του Διοικητικού Συμβουλίου, που αφορά την 

εισαγωγή των νέων μελών κατά την αρχική τους τοποθέτηση καθώς και τη συνεχή ενημέρωση και ανάπτυξη του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

Η Πειραιώς διαθέτει τους χρηματοοικονομικούς και ανθρώπινους πόρους για την υλοποίηση κατάλληλων 

συνεδριών εισαγωγής και ενημέρωσης και ενθαρρύνει πρωτοβουλίες που στοχεύουν στη βελτίωση των συλλογικών 

ή ατομικών δεξιοτήτων, γνώσεων ή ικανοτήτων των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου σε συνεχή ή έκτακτη 

βάση. Το Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού του Ομίλου, σύμφωνα με τις οδηγίες της Επιτροπής Ανάδειξης Υποψηφίων 

Μελών ΔΣ, είναι υπεύθυνο για την παραγωγή και υλοποίηση του ετήσιου προγράμματος ενημέρωσης και ανάπτυξης 

του Διοικητικού Συμβουλίου. Η Επιτροπή Ανάδειξης Υποψηφίων Μελών ΔΣ υποστηρίζει και επιβλέπει το 

προαναφερθέν πρόγραμμα σε συνεχή βάση. Επιπλέον, πραγματοποιούνται τακτικές παρουσιάσεις από τη διοίκηση 

και το προσωπικό προς το Διοικητικό Συμβούλιο και τις Επιτροπές για να τους εκπαιδεύσουν ή να τους κρατήσουν 

ενήμερους για αλλαγές εντός της Εταιρείας ή για νομικές, κανονιστικές, αγοραίες και βιομηχανικές απαιτήσεις και 

πρότυπα. Εξατομικευμένα εκπαιδευτικά προγράμματα μπορεί να σχεδιαστούν και να υλοποιηθούν, όπου χρειάζεται. 

Επιπλέον, μία φορά το χρόνο, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου παρευρίσκονται στην Ημέρα Στρατηγικής, στην 

οποία η ανώτατη εκτελεστική διοίκηση παρουσιάζει τα αποτελέσματα, τους στόχους και τις προκλήσεις που 

αντιμετωπίζει ο οργανισμός. 

Κατά τη διάρκεια του 2024, λαμβάνοντας υπόψη τις τάσεις και τις ανάγκες της αγοράς καθώς και τα αποτελέσματα 

της προηγούμενης αυτοαξιολόγησης του Διοικητικού Συμβουλίου, οι πρωτοβουλίες ενημέρωσης και ανάπτυξης για 

τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου επικεντρώθηκαν σε θέματα που σχετίζονται, μεταξύ άλλων, με το νέο 

τραπεζικό τοπίο και τα οικοσυστήματα, τις γεωπολιτικές και οικονομικές επιπτώσεις, τις γνώσεις διαχείρισης 

πλούτου και περιουσιακών στοιχείων στις παγκόσμιες και ελληνικές αγορές, τις τάσεις διακυβέρνησης στις τράπεζες 

και τα διοικητικά συμβούλια σε όλη την Ευρώπη, και βασικές έννοιες και μελλοντικές τάσεις στην αρχιτεκτονική 

πληροφορικής και το μοντέλο λειτουργίας πληροφορικής των τραπεζών. Αυτά τα σεμινάρια διεξήχθησαν από 

ειδικούς σε θέματα από διεθνείς και ελληνικές εταιρείες. 

4.1.2. Διακυβέρνηση και Επιχειρηματική Πρακτική 

Πολιτικές Επιχειρηματικής Δεοντολογίας και Επιχειρηματική Κουλτούρα 

Η Πειραιώς καθιερώνει, αναπτύσσει, προωθεί και αξιολογεί την επιχειρηματική της κουλτούρα εφαρμόζοντας 

πολιτικές και διαδικασίες που διασφαλίζουν ηθική συμπεριφορά στις δικές της δραστηριότητες και στον καλύτερο 

δυνατό βαθμό στις σχέσεις της σε ολόκληρη την αλυσίδα αξίας της. Στο πλαίσιο αυτό, ο Όμιλος διατηρεί 

πολιτικές, μηχανισμούς και διαδικασίες για τον εντοπισμό, την αναφορά και τη διερεύνηση της παράνομης 

συμπεριφοράς. 

Κώδικας Δεοντολογίας και Ηθικής 

Στόχος του Ομίλου είναι να διασφαλίσει ότι η επιχειρηματική ηθική καθορίζει όλες τις δραστηριότητές του και 

ευθυγραμμίζονται πλήρως με τις αξίες και τις αρχές του. Σε αυτό το πλαίσιο, ο Κώδικας Δεοντολογίας και Ηθικής 

είναι πλήρως ευθυγραμμισμένος με τις εταιρικές αξίες και παρουσιάζει πώς αυτές οι αξίες μετατρέπονται σε 

επιθυμητές συμπεριφορές. Παρέχει μια περίληψη των εφαρμοστέων κανονισμών, πολιτικών και διαδικασιών που 

πρέπει να ακολουθούνται από τους συνεργάτες της Πειραιώς, καθώς και τις δεσμεύσεις και τον τρόπο που πρέπει 

να λαμβάνονται οι αποφάσεις ώστε να είναι σύμφωνες με το σκοπό και τις αξίες του Ομίλου. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υπεύθυνο για την έγκριση του Κώδικα Δεοντολογίας και Ηθικής. 
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Ο Κώδικας για όλους τους μετόχους και τους εργαζόμενους του Ομίλου ανεξάρτητα από το επίπεδο ευθύνης 

τους, δίνοντας έμφαση στις αρχές της υπευθυνότητας, της αξιοκρατίας και της διαφάνειας. Είναι διαθέσιμος σε 

όλο το προσωπικό μέσω των εσωτερικών καναλιών επικοινωνίας και της εταιρικής ιστοσελίδας του Ομίλου 

Πειραιώς. Επιπλέον, ο Κώδικας περιλαμβάνεται στα έγγραφα που πρέπει να διαβάσει και να υπογράψει κάθε 

νεοπροσληφθέν άτομο στην Τράπεζα Πειραιώς, διασφαλίζοντας την τήρηση των αξιών και των συμπεριφορών 

που απαιτούνται από όλους τους εργαζόμενους. 

Ο Κώδικας Δεοντολογίας και Ηθικής είναι εναρμονισμένος με το ισχύον θεσμικό και κανονιστικό πλαίσιο, τις 

περιβαλλοντικές, τις κοινωνικές και τις αρχές διακυβέρνησης (ESG) καθώς και με τις ενημερωμένες πολιτικές και 

κανονισμούς του Ομίλου. Οι ενημερώσεις του Κώδικα Δεοντολογίας και Ηθικής ανατίθενται σε όλους τους 

εργαζόμενους, μέσω της εκπαιδευτικής πλατφόρμας Piraeus.edu, για να βεβαιωθούν ότι είναι ενήμεροι για το 

περιεχόμενό του. 

Όλοι οι εργαζόμενοι του Ομίλου υποχρεούνται να ακολουθούν τον Κώδικα Δεοντολογίας και Ηθικής και τις 

πολιτικές του Ομίλου, έχοντας την υποχρέωση να αναφέρουν οποιαδήποτε παρατηρούμενη κακή συμπεριφορά 

μέσω των σχετικών καναλιών επικοινωνίας για επώνυμες και ανώνυμες καταγγελίες (Whistleblowing). Η 

διαχείριση των αποκαλύψεων για μη συμμόρφωση με τον Κώδικα πραγματοποιείται από τα καθορισμένα όργανα 

του ομίλου σύμφωνα με τις καθιερωμένες διαδικασίες (Επιτροπή Αξιολόγησης Επώνυμων και Ανώνυμων 

Αναφορών και Επιτροπή κατά της Βίας και Παρενόχλησης) και μπορεί να οδηγήσει σε πειθαρχικές ενέργειες. 

Ο Κώδικας Δεοντολογίας και Ηθικής ενημερώνεται όποτε απαιτείται και τουλάχιστον κάθε τρία χρόνια, ενώ 

εγκρίνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο του Ομίλου Πειραιώς. Το Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού του Ομίλου, σε 

συνεργασία με τις Λειτουργίες Εσωτερικού Ελέγχου, έχει την ευθύνη για την αναθεώρησή του, λαμβάνοντας 

υπόψη τις ιδιαίτερες ανάγκες και χαρακτηριστικά του οργανισμού σε κάθε δεδομένη στιγμή, ενσωματώνοντας 

τυχόν αλλαγές στο νομοθετικό και κανονιστικό πλαίσιο. 

Πολιτική Διαχείρισης Επώνυμων και Ανώνυμων Αναφορών και Καταγγελιών. 

Όπως έχει περιγραφεί στην ενότητα «Οικείο Εργατικό Δυναμικό» της Έκθεσης Βιωσιμότητας, ο Όμιλος εφαρμόζει 

Πολιτική  Διαχείρισης Επώνυμων και Ανώνυμων Αναφορών και Καταγγελιών, καθώς και σχετικούς μηχανισμούς 

και διαδικασίες για τον εντοπισμό, την αναφορά, τη διερεύνηση και τη διαχείριση παράνομης συμπεριφοράς ή 

συμπεριφοράς που έρχεται σε αντίθεση με τον κώδικα δεοντολογίας του ή με παρόμοιους εσωτερικούς κανόνες. 

Η Πολιτική έχει θεσπιστεί σύμφωνα με το κανονιστικό πλαίσιο, συμπεριλαμβανομένου του Νόμου 4990/2022 

σχετικά με την «Προστασία των προσώπων που αναφέρουν παραβάσεις του δικαίου της Ένωσης», ο οποίος 

μεταφέρει την Οδηγία (ΕΕ) 2019/1937 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου στην ελληνική 

νομοθεσία. 

Στο πλαίσιο της Πολιτικής, οι εργαζόμενοι του Ομίλου έχουν την υποχρέωση να αναφέρουν καλόπιστα  

πραγματικές ή πιθανές σοβαρές παρατυπίες, παραλείψεις ή αξιόποινες πράξεις, που περιέρχονται στην αντίληψή 

τους, σχετικά με εργαζομένους ή στελέχη του Ομίλου. Επιπλέον, ο Όμιλος ενθαρρύνει και προτρέπει οποιοδήποτε 

συνδεδεμένο τρίτο μέρος να αναφέρει οποιαδήποτε κατακριτέα συμπεριφορά και περιστατικά παράνομης 

συμπεριφοράς ή ακόμη και σοβαρές ενδείξεις ότι η διάπραξη τέτοιων πράξεων είναι επικείμενη. 

Ο Όμιλος δεσμεύεται να προστατεύει κάθε άτομο που κάνει μια αποκάλυψη με καλή πίστη, από τυχόν πράξεις 

αντιποίνων κατά της τρέχουσας θέσης του και της μελλοντικής επαγγελματικής του εξέλιξης. Αναγνωρίζοντας 

ότι υπάρχουν εργαζόμενοι που διστάζουν να αναφέρουν ή να αποκαλύψουν ύποπτες παραβάσεις 
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(whistleblowing) υπό τον φόβο πιθανών αντιποίνων, ο Όμιλος έχει αναπτύξει ένα πλαίσιο, σύμφωνο με τις 

διατάξεις του Ν. 4990/2022 για την «Προστασία προσώπων που αναφέρουν παραβάσεις του δικαίου της 

Ένωσης», το οποίο διασφαλίζει ότι ο Όμιλος είναι ένα ασφαλές περιβάλλον που προστατεύει και ενθαρρύνει τους 

εργαζομένους να κάνουν τις απαραίτητες γνωστοποιήσεις για τη διασφάλιση του πλαισίου απασχόλησης του. 

Οι γνωστοποιήσεις γίνονται χωρίς υπόσχεση πληρωμής ή οποιοδήποτε αντάλλαγμα, με σκοπό την ενσωμάτωση 

της ανάγκης προστασίας της εικόνας και των περιουσιακών στοιχείων του Ομίλου και των μετόχων και πελατών 

τους από παρατυπίες που διαπράττονται από προσωπικό και στελέχη που μπορούν να επηρεάσουν το κύρος και 

τη φήμη. 

Ο Όμιλος έχει θεσπίσει μια διαδικασία για την παραλαβή και διαχείριση αναφορών. Σε αυτό το πλαίσιο, ο Όμιλος 

παρέχει στους πληροφοριοδότες εναλλακτικούς τρόπους για να κάνουν μια αναφορά μέσω: 

• ταχυδρομείου σε ταχυδρομική θυρίδα (ΤΡΑΠΕΖΑ ΠΕΙΡΑΙΩΣ, Τ.Θ. 13614, Ελληνικά Ταχυδρομεία 

(ΕΛΤΑ) Πλατείας Συντάγματος). 

• ηλεκτρονικού ταχυδρομείου σε ειδική ηλεκτρονική διεύθυνση (whistleblowing@piraeusbank.gr). 

• ταχυδρομικά, υπόψη του Υπεύθυνου Παραλαβής και Παρακολούθησης Αναφορών (Υ.Π.Π.Α.), 

Κρήτης 37, ΤΚ 10438 Αθήνα ή και μέσω συνάντησης, κατόπιν σχετικού αιτήματος του 

αναφέροντος, με φυσική ή απομακρυσμένη παρουσία με τον Υ.Π.Π.Α για αναφορές που εμπίπτουν 

στο πεδίο εφαρμογής του Ν. 4990/2022.  

Η ειδική Επιτροπή Αξιολόγησης Επώνυμων και Ανώνυμων Αναφορών είναι υπεύθυνη για την αξιολόγηση 

επώνυμων ή ανώνυμων εμπιστευτικών αναφορών που γίνονται από εργαζομένους ή τρίτα μέρη σχετικά με τον 

Όμιλο.  Λειτουργεί υπό την εξουσιοδότηση της Επιτροπής Ελέγχου, η οποία διασφαλίζει ότι ο Όμιλος έχει 

καθιερώσει κατάλληλες διαδικασίες και μηχανισμούς για τη διαχείριση επώνυμων και ανώνυμων αναφορών και 

καταγγελιών. Η Επιτροπή Αξιολόγησης Επώνυμων και Ανώνυμων Αναφορών είναι, επομένως, το ανώτατο 

επίπεδο στην οργάνωση της Πειραιώς που είναι υπεύθυνο για την εφαρμογή της Πολιτικής Διαχείρισης Επώνυμων 

και Ανώνυμων Αναφορών και Καταγγελιών, ενώ το Διοικητικό Συμβούλιο μέσω της Επιτροπής Ελέγχου είναι 

υπεύθυνο για τη διασφάλιση της καθιέρωσης της Πολιτικής. Η δομημένη διαδικασία διασφαλίζει ότι η διαχείριση 

όλων των αξιώσεων γίνεται με απόλυτη εμπιστευτικότητα και σοβαρότητα, ενισχύοντας τη δέσμευση του Ομίλου 

για ηθική συμπεριφορά και συμμόρφωση με τα νομικά πρότυπα. 

Η Κανονιστική Συμμόρφωση παρακολουθεί τυχόν αλλαγές στο σχετικό κανονιστικό και νομοθετικό πλαίσιο, 

ενημερώνει έγκαιρα όλα τα σχετικά έγγραφα και διασφαλίζει τη διατήρηση τους   σε εμφανές και εύκολα 

προσβάσιμο σημείο για όλο το προσωπικό μέσω των εσωτερικών καναλιών επικοινωνίας. Σχετικές συνεδρίες e-

learning ανατίθενται σε όλους τους εργαζόμενους, μέσω της εκπαιδευτικής πλατφόρμας Piraeus.edu. 

Το παραπάνω πλαίσιο ισχύει για την Πειραιώς Financial Holdings και την Τράπεζα Πειραιώς, αλλά θέτει επίσης τις 

αρχές και τις κατευθύνσεις για όλες τις άλλες Θυγατρικές του Ομίλου να έχουν θεσπίσει και να εφαρμόζουν τις 

δικές τους πολιτικές, μηχανισμούς και διαδικασίες, οι οποίες πρέπει να ευθυγραμμίζονται και να μην παραβιάζουν 

τις οδηγίες που προβλέπονται στον Όμιλο. Η Πολιτική και το Πλαίσιο για την καταγγελία πληροφοριών 

αναφέρονται επίσης στον Κώδικα Δεοντολογίας και Ηθικής και στην Πολιτική για την Πρόληψη και Καταπολέμηση 

των Περιστατικών Διακρίσεων, Βίας και Παρενόχλησης στο χώρο εργασίας. Για περισσότερες λεπτομέρειες 

σχετικά με το τελευταίο, μπορείτε να ανατρέξετε στην ενότητα “3.1. S1 Ίδιο Εργατικό Δυναμικό”. 

Πέρα από τις διαδικασίες παρακολούθησης των αναφορών από καταγγέλλοντες σύμφωνα με την ισχύουσα 

νομοθεσία μεταφοράς της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1937, η Πειραιώς διερευνά διαδικασίες για περιστατικά 
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επιχειρηματικής συμπεριφοράς, συμπεριλαμβανομένων περιστατικών διαφθοράς και δωροδοκίας, άμεσα, 

ανεξάρτητα και αντικειμενικά. 

Σύγκρουση Συμφερόντων 

Ο Όμιλος προσφέρει μια ευρεία γκάμα προϊόντων και υπηρεσιών, συμπεριλαμβανομένων τραπεζικών, 

επενδυτικών και παρεπόμενων υπηρεσιών, χρηματοοικονομικών συμβουλευτικών υπηρεσιών, εξειδικευμένων 

υπηρεσιών μετοχολογίου σε ημεδαπά ή/και αλλοδαπά πρόσωπα, καθώς και υπηρεσιών διαμεσολάβησης και 

διανομής ασφαλιστικών προϊόντων. Στο πλαίσιο των δραστηριοτήτων του Ομίλου, ενδέχεται να προκύψουν 

συγκρούσεις συμφερόντων είτε κατά την παροχή μιας συγκεκριμένης υπηρεσίας ή συναλλαγής, είτε σε 

επαναλαμβανόμενη βάση. Παράλληλα, καταστάσεις σύγκρουσης συμφερόντων μπορεί να προκύψουν από 

εξωτερικές επαγγελματικές δραστηριότητες των εργαζομένων (π.χ. δευτερεύουσα δραστηριότητα εκτός του 

Ομίλου) ή από συναλλαγές του Ομίλου με τους προμηθευτές του. Στις περιπτώσεις όπου οι καταστάσεις 

σύγκρουσης συμφερόντων είναι πιθανό να βλάψουν τα συμφέροντα των πελατών ή του ίδιου του Ομίλου, ο 

κύριος και βασικός στόχος του Ομίλου είναι να εντοπίζει και να διαχειρίζεται αυτές τις καταστάσεις σύμφωνα με 

τις διατάξεις του ισχύοντος ρυθμιστικού πλαισίου. 

Στο πλαίσιο αυτό, η Πειραιώς διατηρεί και εφαρμόζει πολιτική και αποτελεσματικές διοικητικές διαδικασίες και 

μηχανισμούς ελέγχου για τον εντοπισμό και τη διαχείριση υφιστάμενων και πιθανών καταστάσεων σύγκρουσης 

συμφερόντων. Μέσω της σχετικής Πολιτικής, παρέχει καθοδήγηση στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα 

διευθυντικά στελέχη και τους εργαζομένους σχετικά με το πώς ορίζονται οι καταστάσεις σύγκρουσης 

συμφερόντων, πώς μπορούν να αναγνωριστούν και ποιες διαδικασίες πρέπει να ακολουθούνται, όταν αυτές 

λαμβάνουν χώρα,  ώστε να προστατευθούν τα συμφέροντα των πελατών και  του ίδιου του Ομίλου. Συγκεκριμένα, 

ο Όμιλος: 

▪ Προσδιορίζει κι εντοπίζει καταστάσεις που συνιστούν ή ενδέχεται να προκαλέσουν σύγκρουση 

συμφερόντων, η οποία μπορεί να ενέχει ουσιώδη κίνδυνο ζημίας για τα συμφέροντα των πελατών 

του, συμπεριλαμβανομένων των προτιμήσεων των πελατών, των συνεργατών ή του ίδιου του 

Ομίλου που σχετίζονται με τη βιωσιμότητα. 

▪ Αναπτύσσει και εφαρμόζει διαδικασίες και συστήματα για την πρόληψη τυχόν περιπτώσεων  

σύγκρουσης συμφερόντων που επηρεάζουν αρνητικά τα συμφέροντα των πελατών και των 

συνεργατών του. 

▪ Υιοθετεί κατάλληλες διαδικασίες, μηχανισμούς και συστήματα για τη διαχείριση των εν λόγω 

συγκρούσεων. 

Η Κανονιστική Συμμόρφωση παρακολουθεί οποιεσδήποτε αλλαγές στο σχετικό κανονιστικό και νομοθετικό 

πλαίσιο, ενημερώνει έγκαιρα όλα τα σχετικά έγγραφα και διασφαλίζει τη διατήρηση τους σε εμφανές και εύκολα 

προσβάσιμο σημείο για όλο το προσωπικό μέσω των εσωτερικών καναλιών επικοινωνίας. Όλες οι ενημερώσεις 

της Πολιτικής Σύγκρουσης Συμφερόντων εγκρίνονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Η Πολιτική Σύγκρουσης Συμφερόντων εφαρμόζεται από όλες τις εταιρείες του Ομίλου Πειραιώς, ενώ οι 

Θυγατρικές του Ομίλου μπορεί να έχουν θεσπίσει και να εφαρμόζουν τις δικές τους πολιτικές, μηχανισμούς και 

διαδικασίες, που πρέπει να ευθυγραμμίζονται και να μην παραβιάζουν τις οδηγίες που παρέχονται στον Ομίλου. 

Πιο συγκεκριμένα, η Τράπεζα Πειραιώς διαθέτει ξεχωριστή Πολιτική Σύγκρουσης Συμφερόντων που εφαρμόζεται 

επίσης στις εταιρείες του Ομίλου της. 
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Καταπολέμηση της δωροδοκίας και της διαφθοράς 

Ο Όμιλος έχει θεσπίσει πολιτική για την πρόληψη και αντιμετώπιση φαινομένων δωροδοκίας, δωροληψίας και 

διαφθοράς μεταξύ του προσωπικού  του και οποιουδήποτε τρίτου μέρους. Ο Όμιλος καθιστά σαφές ότι τέτοιες 

πρακτικές είναι παντελώς μη αποδεκτές σε θέματα επιχειρηματικής ακεραιότητας και βλάπτουν τη φήμη και τα 

συμφέροντά του. Δηλώνει επίσης ότι λαμβάνει τα απαραίτητα μέτρα για την πρόληψη της δωροδοκίας, της 

δωροληψίας και της διαφθοράς μεταξύ του προσωπικού, των στελεχών  και οποιουδήποτε τρίτου 

συναλλασσόμενου αλλά και προβαίνει στον άμεσο καταλογισμό ευθυνών όλων των εμπλεκομένων, σε περίπτωση 

εντοπισμού αυτών. 

Επιπλέον, ο Όμιλος λαμβάνει τα απαραίτητα μέτρα για την πρόληψη περιστατικών δωροδοκίας και διαφθοράς 

μεταξύ του προσωπικού, των διευθυντικών στελεχών και τυχόν τρίτων μέσω: 

• Γνωστοποίησης της υιοθέτησης και εφαρμογής πολιτικής κατά της δωροδοκίας και ανάπτυξης 

κατάλληλων διαδικασιών για την εφαρμογή της. 

• Εκπαίδευσης όλου του προσωπικού  και των διευθυντικών στελεχών για την αναγνώριση και 

αποφυγή οποιασδήποτε τέτοιας εμπλοκής σε δωροδοκία ή δωροληψία. 

• Ενθάρρυνσης όλου του προσωπικού και των διευθυντικών στελεχών για εγρήγορση και έγκαιρη 

αναφορά κάθε περίπτωσης για την οποία υφίστανται υπόνοιες δωροδοκίας ή δωροληψίας εντός 

της διοίκησης του Ομίλου, διασφαλίζοντας παράλληλα ότι οποιαδήποτε εμπιστευτική πληροφορία 

αντιμετωπίζεται με τη δέουσα εμπιστευτικότητα και προσοχή μέσω της εφαρμογής της Πολιτικής 

Διαχείρισης Επώνυμων και Ανώνυμων Αναφορών και Καταγγελιών. 

• Ανάληψης άμεσων νομικών μέτρων κατά όσων εμπλέκονται σε τεκμηριωμένες υποθέσεις 

δωροδοκίας ή δωροληψίας. 

• Εφαρμογής πολιτικών και διαδικασιών διαχείρισης εξωτερικής ανάθεσης.  

• Εφαρμογής πολιτικής για τη διαφάνεια συναλλαγών. 

 

Περιοχές που διατρέχουν μεγαλύτερο κίνδυνο όσον αφορά τη διαφθορά και τη δωροδοκία: 

Μέσω των εσωτερικών της διαδικασιών για τον εντοπισμό περιοχών δυνητικού κινδύνου για διαφθορά και 

δωροδοκία, η Πειραιώς έχει εντοπίσει δραστηριότητες όπου θα μπορούσε να υποστηριχθεί ότι υπάρχει 

υψηλότερος κίνδυνος εμφάνισης τέτοιων φαινομένων. Πιο συγκεκριμένα οι δραστηριότητες αυτές 

περιλαμβάνουν: 

• Δραστηριότητες που σχετίζονται με την προμήθεια περιουσιακών στοιχείων, υπηρεσιών και άλλων, 

• Δραστηριότητες που σχετίζονται με την πώληση περιουσιακών στοιχείων, συμπεριλαμβανομένης 

της ρευστοποίησης περιουσιακών στοιχείων, 

• Δραστηριότητες δανεισμού, ενισχυμένες με πρόσθετους ελέγχους σε περίπτωση παρατυπιών, 

• Δραστηριότητες όπως η διαχείριση λογαριασμών πελατών (π.χ., διαχείριση Προθεσμιακών 

Καταθέσεων). 

 

Πολιτική κατά της δωροδοκίας 

Ο Όμιλος εφαρμόζει ειδική πολιτική κατά της δωροδοκίας που απαγορεύει ρητά την προσφορά ή παροχή 

οποιουδήποτε κινήτρου για την αποδοχή ή την παροχή δωροδοκίας με οποιαδήποτε μορφή. Ορίζει επίσης τα 

συνήθη δώρα και τη φιλοξενία που μπορούν να εξαιρεθούν, καθώς και τα σχετικά κανάλια επικοινωνίας για την 
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αναφορά ύποπτων περιπτώσεων. Η Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου είναι υπεύθυνη για την αντιμετώπιση 

οποιωνδήποτε σχετικών αναφορών. 

Η Πολιτική εφαρμόζεται σε επίπεδο Ομίλου και είναι προσβάσιμη από όλο το προσωπικό μέσω των εσωτερικών 

καναλιών επικοινωνίας του Ομίλου Πειραιώς και του εταιρικού ιστότοπου του Ομίλου. Η Κανονιστική 

Συμμόρφωση παρακολουθεί οποιεσδήποτε αλλαγές στο  κανονιστικό και νομοθετικό πλαίσιο και ενημερώνει 

έγκαιρα τη σχετική Πολιτική. Όλες οι ενημερώσεις της Πολιτικής κατά της δωροδοκίας και της διαφθοράς 

εγκρίνονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Η πρόληψη, ο εντοπισμός και η αναφορά της δωροδοκίας και της δωροληψίας αποτελεί ευθύνη όλων των 

εργαζομένων και της Διοίκησης του Ομίλου. Για τους σκοπούς των ανωτέρω, ο Όμιλος έχει διαμορφώσει 

κατάλληλα κανάλια επικοινωνίας για όσους αναφέρουν περιπτώσεις δωροδοκίας, δωροληψίας, διαφθοράς και 

απάτης ή οποιαδήποτε πιθανή υποψία, με την απόλυτη εμπιστευτικότητα για την άμεση ενημέρωση της αρμόδιας 

αρχής. Η Επιτροπή Αξιολόγησης Επώνυμων και Ανώνυμων Αναφορών διαχειρίζεται τις εμπιστευτικές αναφορές 

από το προσωπικό για θέματα δωροδοκίας, δωροληψίας, διαφθοράς και απάτης. 

Εάν υπάρχει οποιαδήποτε υποψία δωροδοκίας ενός εργαζομένου ή διευθυντή του Ομίλου, ο Εσωτερικός Έλεγχος 

πρέπει να ενημερωθεί άμεσα με επιμέλεια και εμπιστευτικότητα για να εξετάσει το θέμα. Η Διοίκηση θα 

προχωρήσει στις απαραίτητες ενέργειες μετά την έρευνα του Εσωτερικού Ελέγχου  για να προστατεύσει τη φήμη 

των εταιρειών και του προσωπικού του Ομίλου. 

Καταπολέμηση της Απάτης 

Ο Όμιλος Πειραιώς θεωρεί τον Κίνδυνο Απάτης σημαντικό κίνδυνο για τις δραστηριότητές του, καθώς τα 

περιστατικά απάτης μπορούν να προκαλέσουν σημαντική ζημιά, όχι μόνο από πλευράς άμεσων οικονομικών 

απωλειών, αλλά και από άποψη φήμης, αξιοπιστίας, απώλειας ηθικού, μείωσης του κύκλου εργασιών και άλλων 

έμμεσων δαπανών. Θα μπορούσε επίσης να οδηγήσει σε εποπτικές κυρώσεις και περιορισμούς, καθώς και σε 

σημαντική εσφαλμένη κατανομή των πόρων που απαιτούνται για τη διερεύνηση και τη διαχείριση περιστατικών 

απάτης. 

Ο Όμιλος στοχεύει στη συνεχή βελτίωση της διαχείρισης του κινδύνου απάτης μέσω της εφαρμογής και της 

συνεχούς ανάπτυξης ενός ολοκληρωμένου και επαρκούς πλαισίου διαχείρισης του. Το πλαίσιο διαχείρισης 

κινδύνου απάτης, το οποίο τεκμηριώνεται μέσω της Πολιτικής κατά της Απάτης καθώς και άλλων διαφόρων και 

εξειδικευμένων πολιτικών και διαδικασιών,  αποτελεί μέρος και είναι πλήρως ευθυγραμμισμένο με το συνολικό 

πλαίσιο διαχείρισης κινδύνου του Ομίλου. Καλύπτει τον εντοπισμό, την αξιολόγηση, τον μετριασμό, τον έλεγχο 

και την παρακολούθηση του κινδύνου απάτης σε όλες τις επιχειρηματικές δραστηριότητες και τις υποστηρικτικές 

λειτουργίες των οντοτήτων του Ομίλου και διασφαλίζει τη διάχυση μιας κοινής και κατανοητής αντίληψης 

διαχείρισης αυτού του είδους κινδύνου σε όλα τα εμπλεκόμενα μέρη. 

Ο Όμιλος ενσωματώνει και παρουσιάζει με συνοπτικό τρόπο το πλαίσιο διαχείρισης κινδύνου απάτης μέσω της 

Πολιτικής κατά της Απάτης, η οποία περιλαμβάνει: 

• Τη διάθεση, τη στάση και τη θέση του Ομίλου απέναντι στην απάτη, 

• Βασικές αρχές σχετικά με τη διαχείριση κινδύνου απάτης, με στόχο την προστασία της φήμης του 

Ομίλου και την ελαχιστοποίηση πιθανών απωλειών, 

• Διακυβέρνηση, ρόλους και ευθύνες σχετικά με τη διαχείριση κινδύνου απάτης, 

• Σχετικές και εξειδικευμένες πολιτικές και διαδικασίες που στοχεύουν στην αποτελεσματική 
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πρόληψη, ανίχνευση και αντιμετώπιση του κινδύνου απάτης. 

Η Πολιτική κατά της Απάτης καταδεικνύει και καθιστά σαφή σε όλα τα εμπλεκόμενα μέρη τη δέσμευση του Ομίλου 

να αντιμετωπίζει την απάτη με τον πιο κατάλληλο τρόπο και να επικοινωνεί τη διάθεση κινδύνου απάτης, τόσο 

σε εσωτερικούς όσο και σε εξωτερικούς ενδιαφερόμενους, με σκοπό την αύξηση της ευαισθητοποίησης για τον 

εν λόγω κίνδυνο  και την εξάλειψη της πιθανότητας εμφάνισης περιστατικών απάτης. 

Η Πολιτική αναφέρεται σε όλες τις δραστηριότητες του Ομίλου και σε όλα τα μέλη του προσωπικού, ανεξαρτήτως 

του ρόλου, του επιπέδου ευθυνών ή της θητείας τους. Επιπλέον, αναφέρεται σε όλους τους μετόχους, 

συμβούλους, συνεργάτες, προμηθευτές, εργολάβους, πελάτες ή άλλα φυσικά ή/και νομικά πρόσωπα που 

διατηρούν σχέση με τον Όμιλο. 

Οι ενημερώσεις της Πολιτικής κατά της Απάτης εγκρίνονται από την Επιτροπή Κινδύνων του Ομίλου. 

Εκπαίδευση σε θέματα επιχειρηματικής συμπεριφοράς 

Η εκπαίδευση σε θέματα επιχειρηματικής συμπεριφοράς θεωρείται σημαντικό μέρος των προσπαθειών του Ομίλου 

για την προώθηση μιας κουλτούρας ηθικής και διαφάνειας. Στο πλαίσιο αυτό, αναπτύχθηκε μια σειρά 

εκπαιδευτικών προγραμμάτων που σχετίζονται με τομείς όπως ο Κώδικας Δεοντολογίας και Ηθικής, οι 

Συγκρούσεις Συμφερόντων, η Καταπολέμηση της Δωροδοκίας και της Διαφθοράς, και η Πρόληψη κατά της βίας, 

των διακρίσεων και της παρενόχλησης στην εργασία, σε ευθυγράμμιση με τις κανονιστικές εξελίξεις και τις 

επιχειρηματικές ανάγκες του Ομίλου. 

Η παραπάνω εκπαίδευση υλοποιήθηκε μέσω του «Analyze This», ενός αποκλειστικού προγράμματος σπουδών, 

το οποίο περιλαμβάνει μια πλήρη σειρά μαθημάτων e-Learning που καλύπτει όλα τα σχετικά θέματα και 

ανατίθεται ως υποχρεωτική εκπαιδευτική πρωτοβουλία σε όλο το προσωπικό της Piraeus Financial Holdings, της 

Τράπεζας Πειραιώς και των κύριων θυγατρικών του Ομίλου Πειραιώς μέσω της εκπαιδευτικής πλατφόρμας 

Piraeus.edu., παρέχοντας 24/7 την πρόσβαση στο εκπαιδευτικό περιεχόμενο. Επιπλέον, μετά την αρχική του 

έναρξη, το πρόγραμμα σπουδών «Analyze This» ανατίθεται αυτόματα σε όλους τους νεοπροσληφθέντες στις ως 

άνω Εταιρείες του Ομίλου. Το περιεχόμενο της εκπαίδευσης επισκοπείται από έμπειρα στελέχη των σχετικών 

Μονάδων, όποτε προκύπτουν νέες ενημερώσεις. 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α - ΕΥΡΕΤΗΡΙΟ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟΥ 

# Πρότυπο 

Οριζόντια 

Πρότυπα / 

Θεματικά 

Πρότυπα 

Νούμερο Περιοχή Απαίτηση Γνωστοποίησης 
Υποενότητα στην Έκθεση 

Βιωσιμότητας 

1 ESRS 2 
Γενικές 

Γνωστοποιήσεις 
BP-1 Βάση κατάρτισης Γενική βάση για την κατάρτιση δηλώσεων βιωσιμότητας 

1.1.1 Γενική βάση για την κατάρτιση της 

Έκθεσης Βιωσιμότητας [BP-1] 

2 ESRS 2 
Γενικές 

Γνωστοποιήσεις 
BP-2 Βάση κατάρτισης Γνωστοποιήσεις σε σχέση με ειδικές περιστάσεις 

1.1.2. Γνωστοποιήσεις σε σχέση με Ειδικές 

Περιστάσεις [BP-2] 

3 ESRS 2 
Γενικές 

Γνωστοποιήσεις 
GOV-1 

Διακυβέρνηση 

(GOV) 

Ο ρόλος των διοικητικών, διαχειριστικών και εποπτικών οργάνων 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.4.1 Ο ρόλος των διοικητικών, 

διαχειριστικών και εποπτικών οργάνων 

[GOV-1] 

4 ESRS 2 
Γενικές 

Γνωστοποιήσεις 
GOV-2 

Διακυβέρνηση 

(GOV) 

Πληροφορίες που λαμβάνουν και θέματα βιωσιμότητας που 

εξετάζουν τα διοικητικά, διαχειριστικά και εποπτικά όργανα της 

επιχείρησης 

1.4.2. Πληροφορίες που λαμβάνουν και 

θέματα βιωσιμότητας που εξετάζουν τα 

διοικητικά, διαχειριστικά και εποπτικά 

όργανα της επιχείρησης [GOV-2] 

5 ESRS 2 
Γενικές 

Γνωστοποιήσεις 
GOV-3 

Διακυβέρνηση 

(GOV) 

Ενσωμάτωση των επιδόσεων που σχετίζονται με τη βιωσιμότητα 

σε συστήματα παροχής κινήτρων 

1.4.3. Ενσωμάτωση των επιδόσεων που 

σχετίζονται με τη βιωσιμότητα σε 

συστήματα παροχής κινήτρων [GOV-3] 

6 ESRS 2 
Γενικές 

Γνωστοποιήσεις 
GOV-4 

Διακυβέρνηση 

(GOV) 
Δήλωση σχετικά με τη δέουσα επιμέλεια 

1.4.4. Δήλωση που σχετίζεται με τη 

Δέουσα Επιμέλεια [GOV-4] 

7 ESRS 2 
Γενικές 

Γνωστοποιήσεις 
GOV-5 

Διακυβέρνηση 

(GOV) 

Διαχείριση κινδύνων και εσωτερικοί έλεγχοι σχετικά με την 

υποβολή εκθέσεων βιωσιμότητας 

1.4.5. Διαχείριση κινδύνων και εσωτερικοί 

έλεγχοι σχετικά με την υποβολή εκθέσεων 

βιωσιμότητας [GOV-5] 

8 ESRS 2 
Γενικές 

Γνωστοποιήσεις 
SBM-1 Στρατηγική (SBM) Στρατηγική, επιχειρηματικό μοντέλο και αξιακή αλυσίδα 

1.3.1. Στρατηγική, επιχειρηματικό μοντέλο 

και αλυσίδα αξίας [SBM-1] 

9 ESRS 2 
Γενικές 

Γνωστοποιήσεις 
SBM-2 Στρατηγική (SBM) Συμφέροντα και απόψεις των ενδιαφερόμενων μερών 

1.3.2. Συμφέροντα και απόψεις των 

ενδιαφερόμενων μερών [SBM-2] 

10 ESRS 2 
Γενικές 

Γνωστοποιήσεις 
SBM-3 Στρατηγική (SBM) 

Σημαντικές επιπτώσεις, κίνδυνοι και ευκαιρίες και η 

αλληλεπίδρασή τους με τη στρατηγική και το επιχειρηματικό 

μοντέλο 

1.3.3. Σημαντικές επιπτώσεις, κίνδυνοι και 

ευκαιρίες και η αλληλεπίδρασή τους με τη 

στρατηγική και το επιχειρηματικό μοντέλο 

[SBM-3] 

11 ESRS 2 
Γενικές 

Γνωστοποιήσεις 

IRO-1 

 

 

 

 

 

 

 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

Περιγραφή των διαδικασιών για τον εντοπισμό και την αξιολόγηση 

σημαντικών επιπτώσεων, κινδύνων και ευκαιριών 

1.2.1. Περιγραφή των διαδικασιών για τον 

εντοπισμό και την αξιολόγηση σημαντικών 

επιπτώσεων, κινδύνων και ευκαιριών [IRO-

1] 

1.2.2. Η Διαδικασία Αναγνώρισης 

Κινδύνων [IRO-1] 
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# Πρότυπο 

Οριζόντια 

Πρότυπα / 

Θεματικά 

Πρότυπα 

Νούμερο Περιοχή Απαίτηση Γνωστοποίησης 
Υποενότητα στην Έκθεση 

Βιωσιμότητας 

12 ESRS 2 
Γενικές 

Γνωστοποιήσεις 
IRO-2 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

Απαιτήσεις γνωστοποίησης στα ESRS που καλύπτονται από τη 

έκθεση βιωσιμότητας της επιχείρησης 

1.2.3. Επισκόπηση όλων των 

αναφερόμενων απαιτήσεων γνωστοποίησης 

που προσδιορίζονται ως σημαντικές [IRO-

2] 

13 ESRS 2 
Γενικές 

Γνωστοποιήσεις 
MDR-P 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

Πολιτικές που εγκρίθηκαν για τη διαχείριση σημαντικών θεμάτων 

βιωσιμότητας 

2.1.2. Πολιτικές σχετικά με τον μετριασμό 

της κλιματικής αλλαγής και την 

προσαρμογή σε αυτή [E1-2] 

2.2.2. Πολιτικές που σχετίζονται με τη 

δημιουργία οικονομικής αξίας [MDR-P] 

2.3.2. Πολιτικές που σχετίζονται με τη 

Βιοποικιλότητα και τα οικοσυστήματα [E4-

2] 

3.1.2. Πολιτικές διαχείρισης οικείου 

εργατικού δυναμικού.  

3.2.2. Πολιτικές που σχετίζονται με τις 

επηρεαζόμενες κοινότητες 

3.2.5.1. Πολιτικές για την «Ανάδειξη των 

αναπτυξιακών δυνατοτήτων του 

Πολιτιστικού Αποθέματος της Χώρας» 

3.2.6.1. Πολιτικές για κοινωνικό αντίκτυπο 

και θετική αλλαγή για την ευρύτερη 

κοινωνία και υποστήριξη της νέας γενιάς 

3.3.2. Πολιτικές που σχετίζονται με τους 

Kαταναλωτές και τους Tελικούς χρήστες  

3.3.5.1. Πολιτικές που σχετίζονται με την 

Καινοτομία και την αποτελεσματικότητα  

4.1.2. Διακυβέρνηση και Επιχειρηματική 

Πρακτική 

14 ESRS 2 
Γενικές 

Γνωστοποιήσεις 
MDR-A 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

Δράσεις και πόροι σε σχέση με σημαντικά θέματα βιωσιμότητας 

2.1.3. Δράσεις και πόροι που σχετίζονται 

με τις πολιτικές για την κλιματική αλλαγή 

[E1-3] 

2.2.3. Δράσεις που σχετίζονται με τη 

δημιουργία οικονομικής αξίας [MDR-A] 

2.3.3. Δράσεις που σχετίζονται με τη 

Βιοποικιλότητα και τα Οικοσυστήματα 

3.1.3. Δράσεις που σχετίζονται με 

εργαζόμενους [S1-4] 

3.2.3.  Δράσεις που σχετίζονται με τις 

επηρεαζόμενες κοινότητες    
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# Πρότυπο 

Οριζόντια 

Πρότυπα / 

Θεματικά 

Πρότυπα 

Νούμερο Περιοχή Απαίτηση Γνωστοποίησης 
Υποενότητα στην Έκθεση 

Βιωσιμότητας 

3.3.5.2. Δράσεις και Επίδοση ανάδειξης 

των αναπτυξιακών δυνατοτήτων του 

Πολιτιστικού Αποθέματος της Χώρας 

3.2.6.2. Δράσεις για κοινωνικό αντίκτυπο 

και θετική αλλαγή για την ευρύτερη 

κοινωνία και υποστήριξη της νέας γενιάς 

3.3.3. Ενέργειες που σχετίζονται με 

Kαταναλωτές και Tελικούς χρήστες [S4-4] 

3.3.5.2. Δράσεις σχετικά με την καινοτομία 

και την αποτελεσματικότητα 

15 ESRS 2 
Γενικές 

Γνωστοποιήσεις 
MDR-M 

Δείκτες μέτρησης 

και στόχοι (MT) 
Δείκτες μέτρησης σε σχέση με σημαντικά θέματα βιωσιμότητας 

2.1.4.2. Ενεργειακή Κατανάλωση και 

μείγμα ενέργειας [E1-5] 

2.1.4.3. Μεικτές εκπομπές πεδίων 

εφαρμογής 1, 2, 3 και συνολικές εκπομπές 

αερίων του θερμοκηπίου [E1-6] 

2.2.4.1. Μετρήσεις  που σχετίζονται με τη 

δημιουργία οικονομικής αξίας 

3.1.4.1. Δείκτες Μέτρησης που σχετίζονται 

με τους εργαζόμενους 

3.2.4. Δείκτες μέτρησης και Στόχοι που 

σχετίζονται με τις επηρεαζόμενες 

κοινότητες 

3.2.5.3.. Δείκτες μέτρησης και Στόχοι για 

την ανάδειξη των αναπτυξιακών 

δυνατοτήτων του Πολιτιστικού Αποθέματος 

της Χώρας 

3.3.4.1. Δείκτες Μέτρησης  που σχετίζονται 

με Καταναλωτές και Τελικούς χρήστες 

3.3.5.3. Δείκτες Μέτρησης  και Στόχοι 

Καινοτομίας και Αποτελεσματικότητας 

16 ESRS 2 
Γενικές 

Γνωστοποιήσεις 
MDR-T 

Δείκτες μέτρησης 

και στόχοι (MT) 

Παρακολούθηση της αποτελεσματικότητας πολιτικών και δράσεων 

μέσω στόχων 

2.1.4.1. Στόχοι σχετικά με τον μετριασμό 

της κλιματικής αλλαγής και την 

προσαρμογή σε αυτή [E1-4]] 

2.2.4.2. Στόχοι που σχέτιζονται με τη 

δημιουργία οικονομικής αξίας  

2.3.4. Στόχοι που σχετίζονται με τη 

Βιοποικιλότητα και τα Οικοσυστήματα 

3.1.4.2. Στόχοι που σχετίζονται με τους 

εργαζόμενους  
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# Πρότυπο 

Οριζόντια 

Πρότυπα / 

Θεματικά 

Πρότυπα 

Νούμερο Περιοχή Απαίτηση Γνωστοποίησης 
Υποενότητα στην Έκθεση 

Βιωσιμότητας 

3.2.4.  Δείκτες μέτρησης και Στόχοι 

που σχετίζονται με τις επηρεαζόμενες 

κοινότητες 

3.2.5.3.. Δείκτες μέτρησης και Στόχοι για 

την ανάδειξη των αναπτυξιακών 

δυνατοτήτων του Πολιτιστικού Αποθέματος 

της Χώρας 

3.2.6.3. Στόχοι για κοινωνικό αντίκτυπο 

και θετική αλλαγή για την ευρύτερη 

κοινωνία και υποστήριξη της νέας γενιάς 

3.3.4.2. Στόχοι που σχετίζονται με τους 

Καταναλωτές και Τελικούς χρήστες  

3.3.5.3. Δείκτες Μέτρησης  και Στόχοι 

Καινοτομίας και Αποτελεσματικότητας 

17 ESRS E1 Κλιματική Αλλαγή GOV-3 
Διακυβέρνηση 

(GOV) 

Ενσωμάτωση των επιδόσεων που σχετίζονται με τη βιωσιμότητα 

σε συστήματα παροχής κινήτρων 

1.4.3. Ενσωμάτωση των επιδόσεων που 

σχετίζονται με τη βιωσιμότητα σε 

συστήματα παροχής κινήτρων [GOV-3] 

18 ESRS E1 Κλιματική Αλλαγή E1-1 Στρατηγική (SBM) Σχέδιο μετάβασης για μετριασμό της κλιματικής αλλαγής 
2.1.1.1. Σχέδιο Μετάβασης για Μετριασμό 

της Κλιματικής Αλλαγής [E1-1] 

19 ESRS E1 Κλιματική Αλλαγή SBM-3 Στρατηγική (SBM) 

Σημαντικές επιπτώσεις, κίνδυνοι και ευκαιρίες και η 

αλληλεπίδρασή τους με τη στρατηγική και το επιχειρηματικό 

μοντέλο 

2.1.1.2. Ανάλυση Ανθεκτικότητας Πειραιώς 

20 ESRS E1 Κλιματική Αλλαγή IRO-1 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

Περιγραφή των διαδικασιών για τον εντοπισμό και την αξιολόγηση 

σημαντικών επιπτώσεων, κινδύνων και ευκαιριών που σχετίζονται 

με το κλίμα 

1.2.1. Περιγραφή των διαδικασιών για τον 

εντοπισμό και την αξιολόγηση σημαντικών 

επιπτώσεων, κινδύνων και ευκαιριών [IRO-

1] 

1.2.2. Η Διαδικασία Αναγνώρισης 

Κινδύνων [IRO-1] 

21 ESRS E1 Κλιματική Αλλαγή E1-2 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

Πολιτικές σχετικά με τον μετριασμό της κλιματικής αλλαγής και 

την προσαρμογή σε αυτή 

2.1.2. Πολιτικές σχετικά με τον 

μετριασμό της κλιματικής αλλαγής και την 

προσαρμογή σε αυτή [E1-2] 

22 ESRS E1 Κλιματική Αλλαγή E1-3 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

Δράσεις και πόροι που σχετίζονται με τις πολιτικές για την 

κλιματική αλλαγή 

Δείκτες μέτρησης και στόχοι 

2.1.3. Δράσεις και πόροι που σχετίζονται 

με τις πολιτικές για την κλιματική αλλαγή 

[E1-3] 
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# Πρότυπο 

Οριζόντια 

Πρότυπα / 

Θεματικά 

Πρότυπα 

Νούμερο Περιοχή Απαίτηση Γνωστοποίησης 
Υποενότητα στην Έκθεση 

Βιωσιμότητας 

23 ESRS E1 Κλιματική Αλλαγή E1-4 
Δείκτες μέτρησης 

και στόχοι (MT) 

Στόχοι σχετικά με τον μετριασμό της κλιματικής αλλαγής και την 

προσαρμογή σε αυτή 

2.1.4.1. Στόχοι σχετικά με τον μετριασμό 

της κλιματικής αλλαγής και την 

προσαρμογή σε αυτή [E1-4]] 

24 ESRS E1 Κλιματική Αλλαγή E1-5 
Δείκτες μέτρησης 

και στόχοι (MT) 
Κατανάλωση και μείγμα ενέργειας 

2.1.4.2. Ενεργειακή Κατανάλωση και 

μείγμα ενέργειας [E1-5] 

25 ESRS E1 Κλιματική Αλλαγή E1-6 
Δείκτες μέτρησης 

και στόχοι (MT) 

Μεικτές εκπομπές πεδίων εφαρμογής 1, 2, 3 και συνολικές 

εκπομπές αερίων του θερμοκηπίου 

2.1.4.3. Μεικτές εκπομπές πεδίων 

εφαρμογής 1, 2, 3 και συνολικές εκπομπές 

αερίων του θερμοκηπίου [E1-6] 

26 ESRS E2 Ρύπανση IRO-1 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

Περιγραφή των διαδικασιών για τον εντοπισμό και την αξιολόγηση 

σημαντικών επιπτώσεων, κινδύνων και ευκαιριών που σχετίζονται 

με τη ρύπανση 

1.2.2. Η Διαδικασία Αναγνώρισης 

Κινδύνων [IRO-1] 

27 ESRS E3 
Υδάτινοι και 

θαλάσσιοι πόροι 
IRO-1 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

Περιγραφή των διαδικασιών για τον εντοπισμό και την αξιολόγηση 

σημαντικών επιπτώσεων, κινδύνων και ευκαιριών που σχετίζονται 

με τους υδάτινους και θαλάσσιους πόρους 

1.2.2. Η Διαδικασία Αναγνώρισης 

Κινδύνων [IRO-1] 

28 ESRS E4 
Βιοποικιλότητα και 

οικοσυστήματα 
E4-1 Στρατηγική (SBM) 

Σχέδιο μετάβασης και συνεκτίμηση της βιοποικιλότητας και των 

οικοσυστημάτων στη στρατηγική και το επιχειρηματικό μοντέλο 

2.3.1. Εξέταση της βιοποικιλότητας και 

των οικοσυστημάτων στη στρατηγική και 

το επιχειρηματικό μοντέλο [E4-1] 

29 ESRS E4 
Βιοποικιλότητα και 

οικοσυστήματα 
SBM-3 Στρατηγική (SBM) 

Σημαντικές επιπτώσεις, κίνδυνοι και ευκαιρίες και η 

αλληλεπίδρασή τους με τη στρατηγική και το επιχειρηματικό 

μοντέλο 

Βιοποικιλότητα και Οικοσυστήματα [ESRS 

E4] 

30 ESRS E4 
Βιοποικιλότητα και 

οικοσυστήματα 
IRO-1 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

Περιγραφή των διαδικασιών για τον εντοπισμό και την αξιολόγηση 

σημαντικών επιπτώσεων, κινδύνων και ευκαιριών που σχετίζονται 

με τη βιοποικιλότητα και τα οικοσυστήματα 

1.2.2. Η Διαδικασία Αναγνώρισης 

Κινδύνων [IRO-1] 

31 ESRS E4 
Βιοποικιλότητα και 

οικοσυστήματα 
E4-2 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

Πολιτικές σχετικές με τη βιοποικιλότητα και τα οικοσυστήματα 

2.3.2. Πολιτικές που σχετίζονται με τη 

Βιοποικιλότητα και τα οικοσυστήματα [E4-

2] 

32 ESRS E4 
Βιοποικιλότητα και 

οικοσυστήματα 
E4-3 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

Δράσεις και πόροι που σχετίζονται με τη βιοποικιλότητα και τα 

οικοσυστήματα 

2.3.3. Δράσεις που σχετίζονται με τη 

Βιοποικιλότητα και τα Οικοσυστήματα 

33 ESRS E4 
Βιοποικιλότητα και 

οικοσυστήματα 
E4-4 

Δείκτες μέτρησης 

και στόχοι (MT) 
Στόχοι που σχετίζονται με τη βιοποικιλότητα και τα οικοσυστήματα 

2.3.4. Στόχοι που σχετίζονται με τη 

Βιοποικιλότητα και τα Οικοσυστήματα 
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` 

# Πρότυπο 

Οριζόντια 

Πρότυπα / 

Θεματικά 

Πρότυπα 

Νούμερο Περιοχή Απαίτηση Γνωστοποίησης 
Υποενότητα στην Έκθεση 

Βιωσιμότητας 

34 ESRS E5 
Χρήση πόρων και 

κυκλική οικονομία 
IRO-1 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

Περιγραφή των διαδικασιών για τον εντοπισμό και την αξιολόγηση 

σημαντικών επιπτώσεων, κινδύνων και ευκαιριών που σχετίζονται 

με τη χρήση των πόρων και την κυκλική οικονομία 

1.2.2. Η Διαδικασία Αναγνώρισης 

Κινδύνων [IRO-1] 

35 ESRS S1 
Ιδίο Εργατικό 

Δυναμικό 
SBM-2 Στρατηγική (SBM) Συμφέροντα και απόψεις των ενδιαφερόμενων μερών 

1.3.2. Συμφέροντα και απόψεις των 

ενδιαφερόμενων μερών [SBM-2] 

36 ESRS S1 
Ιδίο Εργατικό 

Δυναμικό 
SBM-3 Στρατηγική (SBM) 

Σημαντικές επιπτώσεις, κίνδυνοι και ευκαιρίες και η 

αλληλεπίδρασή τους με τη στρατηγική και το επιχειρηματικό 

μοντέλο 

3.1.1.1. Σημαντικές Eπιπτώσεις, Kίνδυνοι 

και Eυκαιρίες και η αλληλεπίδρασή τους με 

τη στρατηγική και το επιχειρηματικό 

μοντέλο [SBM-3] 

37 ESRS S1 
Ιδίο Εργατικό 

Δυναμικό 
S1-1 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

Πολιτικές σχετικές με το οικείο εργατικό δυναμικό 

3.1.2.3.  Ίση μεταχείριση και ίσες ευκαιρίες 

για όλους 

3.1.2.4. Συνθήκες Εργασίας 

38 ESRS S1 
Ιδίο Εργατικό 

Δυναμικό 
S1-2 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

Διαδικασίες για τη συνεργασία με το οικείο εργατικό δυναμικό και 

τους εκπροσώπους των εργαζομένων σχετικά με τις επιπτώσεις 

3.1.2.1. Αλληλεπίδραση με το ανθρώπινο 

δυναμικό [S1-2] 

39 ESRS S1 
Ιδίο Εργατικό 

Δυναμικό 
S1-3 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

Διαδικασίες για την αποκατάσταση των αρνητικών επιπτώσεων και 

δίαυλοι υποβολής ανησυχιών από το οικείο εργατικό δυναμικό 

3.1.2.2. Διαδικασίες για την αποκατάσταση 

των αρνητικών επιπτώσεων και δίαυλοι 

υποβολής ανησυχιών από το οικείο 

εργατικό δυναμικό [S1-3] 

40 ESRS S1 
Ιδίο Εργατικό 

Δυναμικό 
S1-4 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

Ανάληψη δράσης σχετικά με τις σημαντικές επιπτώσεις στο οικείο 

εργατικό δυναμικό και προσεγγίσεις για τη διαχείριση των 

σημαντικών κινδύνων και την αξιοποίηση σημαντικών ευκαιριών 

σε σχέση με το οικείο εργατικό δυναμικό και αποτελεσματικότητα 

αυτών των δράσεων 

3.1.3. Δράσεις που σχετίζονται με 

εργαζόμενους [S1-4] 

41 ESRS S1 
Ιδίο Εργατικό 

Δυναμικό 
S1-5 

Δείκτες μέτρησης 

και στόχοι (MT) 

Στόχοι που σχετίζονται με τη διαχείριση των σημαντικών 

αρνητικών επιπτώσεων, την προώθηση θετικών επιπτώσεων και 

τη διαχείριση σημαντικών κινδύνων και ευκαιριών 

3.1.4.2. Στόχοι που σχετίζονται με τους 

εργαζόμενους 

42 ESRS S1 
Ιδίο Εργατικό 

Δυναμικό 
S1-6 

Δείκτες μέτρησης 

και στόχοι (MT) 
Χαρακτηριστικά των εργαζομένων της επιχείρησης 

Χαρακτηριστικά των Εργαζομένων της 

Πειραιώς 

43 ESRS S1 
Ιδίο Εργατικό 

Δυναμικό 
S1-8 

Δείκτες μέτρησης 

και στόχοι (MT) 
Κάλυψη συλλογικών διαπραγματεύσεων και κοινωνικός διάλογος 

Κάλυψη Συλλογικών Συμβάσεων Εργασίας 

και Κοινωνικός Διάλογος 

44 ESRS S1 
Ιδίο Εργατικό 

Δυναμικό 
S1-9 

Δείκτες μέτρησης 

και στόχοι (MT) 
Δείκτες μέτρησης διαφορετικότητας Δείκτες μέτρησης διαφορετικότητας 
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` 

# Πρότυπο 

Οριζόντια 

Πρότυπα / 

Θεματικά 

Πρότυπα 

Νούμερο Περιοχή Απαίτηση Γνωστοποίησης 
Υποενότητα στην Έκθεση 

Βιωσιμότητας 

45 ESRS S1 
Ιδίο Εργατικό 

Δυναμικό 
S1-10 

Δείκτες μέτρησης 

και στόχοι (MT) 
Επαρκείς μισθοί Επαρκείς μισθοί 

46 ESRS S1 
Ιδίο Εργατικό 

Δυναμικό 
S1-11 

Δείκτες μέτρησης 

και στόχοι (MT) 
Κοινωνική προστασία Κοινωνική Προστασία 

47 ESRS S1 
Ιδίο Εργατικό 

Δυναμικό 
S1-12 

Δείκτες μέτρησης 

και στόχοι (MT) 
Άτομα με αναπηρίες Άτομα με Αναπηρίες 

48 ESRS S1 
Ιδίο Εργατικό 

Δυναμικό 
S1-13 

Δείκτες μέτρησης 

και στόχοι (MT) 
Δείκτες μέτρησης κατάρτισης και ανάπτυξης δεξιοτήτων 

Εκπαίδευση και Ανάπτυξη Δεξιοτήτων για 

τους εργαζόμενους 

49 ESRS S1 
Ιδίο Εργατικό 

Δυναμικό 
S1-14 

Δείκτες μέτρησης 

και στόχοι (MT) 
Δείκτες μέτρησης υγείας και ασφάλειας Σύστημα Διαχείρισης Υγείας και Ασφάλειας 

50 ESRS S1 
Ιδίο Εργατικό 

Δυναμικό 
S1-15 

Δείκτες μέτρησης 

και στόχοι (MT) 
Ισορροπία μεταξύ επαγγελματικής και προσωπικής ζωής 

Δείκτες μέτρησης ισορροπίας μεταξύ 

επαγγελματικής και προσωπικής ζωής 

51 ESRS S1 
Ιδίο Εργατικό 

Δυναμικό 
S1-16 

Δείκτες μέτρησης 

και στόχοι (MT) 

Δείκτες μέτρησης αποζημίωσης (μισθολογικό χάσμα και συνολική 

αποζημίωση) 

Δείκτες μέτρησης αποζημίωσης 

(μισθολογικό χάσμα και συνολική αμοιβή) 

52 ESRS S1 
Ιδίο Εργατικό 

Δυναμικό 
S1-17 

Δείκτες μέτρησης 

και στόχοι (MT) 

Περιστατικά, καταγγελίες και σοβαρές επιπτώσεις στον τομέα των 

ανθρώπινων δικαιωμάτων 

Αριθμός καταγεγραμμένων περιστατικών 

προβλημάτων υγείας που σχετίζονται με 

την εργασία 

53 ESRS S3 
Επηρεαζόμενες 

κοινότητες 
SBM-2 Στρατηγική  (SBM) Συμφέροντα και απόψεις των ενδιαφερόμενων μερών 

1.3.2. Συμφέροντα και απόψεις των 

ενδιαφερόμενων μερών [SBM-2] 

54 ESRS S3 
Επηρεαζόμενες 

κοινότητες 
SBM-3 Στρατηγική (SBM) 

Σημαντικές επιπτώσεις, κίνδυνοι και ευκαιρίες και η 

αλληλεπίδρασή τους με τη στρατηγική και το επιχειρηματικό 

μοντέλο 

3.2.1.1. Σημαντικές επιπτώσεις, κίνδυνοι 

και ευκαιρίες και η αλληλεπίδρασή τους με 

τη στρατηγική και το επιχειρηματικό 

μοντέλο  

 

55 ESRS S3 
Επηρεαζόμενες 

κοινότητες 
S3-1 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

Πολιτικές σχετικές με τις επηρεαζόμενες κοινότητες 
3.2.2 Πολιτικές που σχετίζονται με τις 

επηρεαζόμενες κοινότητες 

56 ESRS S3 
Επηρεαζόμενες 

κοινότητες 
S3-2 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

 

Διαδικασίες για τη συνεργασία με τις επηρεαζόμενες κοινότητες σε 

σχέση με τις επιπτώσεις 

3.2.2.1 Διαδικασίες για την συνεργασία με 

τις επηρεαζόμενες κοινότητες  

 

57 ESRS S3 
Επηρεαζόμενες 

κοινότητες 
S3-3 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

Διαδικασίες για την αποκατάσταση των αρνητικών επιπτώσεων και 

δίαυλοι υποβολής ανησυχιών από τις επηρεαζόμενες κοινότητες 

3.2.2.2. Διαδικασίες για την 

αποκατάσταση των αρνητικών επιπτώσεων 
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` 

# Πρότυπο 

Οριζόντια 

Πρότυπα / 

Θεματικά 

Πρότυπα 

Νούμερο Περιοχή Απαίτηση Γνωστοποίησης 
Υποενότητα στην Έκθεση 

Βιωσιμότητας 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

και δίαυλοι υποβολής ανησυχιών από τις 

επηρεαζόμενες κοινότητες 

58 ESRS S3 
Επηρεαζόμενες 

κοινότητες 
S3-4 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

Ανάληψη δράσης σχετικά με τις σημαντικές επιπτώσεις στις 

επηρεαζόμενες κοινότητες και προσεγγίσεις για τη διαχείριση των 

σημαντικών κινδύνων και την αξιοποίηση σημαντικών ευκαιριών 

σε σχέση με τις επηρεαζόμενες κοινότητες και 

αποτελεσματικότητα αυτών των δράσεων 

3.2.3.  Δράσεις που σχετίζονται με τις 

επηρεαζόμενες κοινότητες    

59 ESRS S3 
Επηρεαζόμενες 

κοινότητες 
S3-5 

Δείκτες μέτρησης 

και στόχοι (MT) 

Στόχοι που σχετίζονται με τη διαχείριση των σημαντικών 

αρνητικών επιπτώσεων, την προώθηση θετικών επιπτώσεων και 

τη διαχείριση σημαντικών κινδύνων και ευκαιριών 

3.2.4.  Δείκτες μέτρησης και Στόχοι 

που σχετίζονται με τις επηρεαζόμενες 

κοινότητες 

60 ESRS S4 
Καταναλωτές και 

τελικοί χρήστες 
SBM-2 Στρατηγική (SBM) Συμφέροντα και απόψεις των ενδιαφερόμενων μερών 

1.3.2. Συμφέροντα και απόψεις των 

ενδιαφερόμενων μερών [SBM-2] 

61 ESRS S4 
Καταναλωτές και 

τελικοί χρήστες 
SBM-3 Στρατηγική (SBM) 

Σημαντικές επιπτώσεις, κίνδυνοι και ευκαιρίες και η 

αλληλεπίδρασή τους με τη στρατηγική και το επιχειρηματικό 

μοντέλο 

3.3.1.1. Σημαντικές επιπτώσεις, κίνδυνοι 

και ευκαιρίες και η αλληλεπίδρασή τους με 

τη στρατηγική και το επιχειρηματικό 

μοντέλο  

 

62 ESRS S4 
Καταναλωτές και 

τελικοί χρήστες 
S4-1 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

Πολιτικές σχετικές με καταναλωτές και τελικούς χρήστες 
3.3.2. Πολιτικές που σχετίζονται με τους 

Kαταναλωτές και τους Tελικούς χρήστες 

63 ESRS S4 
Καταναλωτές και 

τελικοί χρήστες 
S4-2 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

Διαδικασίες για τη συνεργασία με τους καταναλωτές και τους 

τελικούς χρήστες σχετικά με τις επιπτώσεις 

3.3.2.1. Διαδικασίες για τη συνεργασία με 

Kαταναλωτές και Tελικούς χρήστες [S4-2] 

 

64 ESRS S4 
Καταναλωτές και 

τελικοί χρήστες 
S4-3 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

Διαδικασίες για την αποκατάσταση των αρνητικών επιπτώσεων και 

δίαυλοι υποβολής ανησυχιών από τους καταναλωτές και τους 

τελικούς χρήστες 

3.3.2.2. Διαδικασίες για την αποκατάσταση 

των αρνητικών επιπτώσεων και δίαυλοι 

υποβολής ανησυχιών από τους 

Kαταναλωτές και τους Tελικούς χρήστες 

[S4-3] 

65 ESRS S4 
Καταναλωτές και 

τελικοί χρήστες 
S4-4 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

Ανάληψη δράσης σχετικά με τις σημαντικές επιπτώσεις στους 

καταναλωτές και τους τελικούς χρήστες και προσεγγίσεις για τη 

διαχείριση των σημαντικών κινδύνων και την αξιοποίηση 

σημαντικών ευκαιριών σε σχέση με τους καταναλωτές και τους 

τελικούς χρήστες και αποτελεσματικότητα αυτών των δράσεων 

3.3.3. Ενέργειες που σχετίζονται με 

Kαταναλωτές και Tελικούς χρήστες [S4-4] 
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` 

# Πρότυπο 

Οριζόντια 

Πρότυπα / 

Θεματικά 

Πρότυπα 

Νούμερο Περιοχή Απαίτηση Γνωστοποίησης 
Υποενότητα στην Έκθεση 

Βιωσιμότητας 

66 ESRS S4 
Καταναλωτές και 

τελικοί χρήστες 
S4-5 

Δείκτες μέτρησης 

και στόχοι (MT) 

Στόχοι που σχετίζονται με τη διαχείριση των σημαντικών 

αρνητικών επιπτώσεων, την προώθηση θετικών επιπτώσεων και 

τη διαχείριση σημαντικών κινδύνων και ευκαιριών 

3.3.4. Δείκτες Μέτρησης και Στόχοι που 

σχετίζονται με Καταναλωτές και Τελικούς 

χρήστες  

67 ESRS G1 
Επιχειρηματική 

συμπεριφορά 
GOV-1 

Διακυβέρνηση 

(GOV) 
Ο ρόλος των διοικητικών, εποπτικών και διαχειριστικών οργάνων 

4.1.1. Ο ρόλος των διοικητικών, εποπτικών 

και διαχειριστικών οργάνων (GOV-1) 

 

68 ESRS G1 
Επιχειρηματική 

συμπεριφορά 
IRO-1 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

Περιγραφή των διαδικασιών για τον εντοπισμό και την αξιολόγηση 

σημαντικών επιπτώσεων, κινδύνων και ευκαιριών 

1.2.1. Περιγραφή των διαδικασιών για τον 

εντοπισμό και την αξιολόγηση σημαντικών 

επιπτώσεων, κινδύνων και ευκαιριών [IRO-

1] 

1.2.2. Η Διαδικασία Αναγνώρισης 

Κινδύνων [IRO-1] 

69 ESRS G1 
Επιχειρηματική 

συμπεριφορά 
G1-1 

Διαχείριση 

επιπτώσεων, 

κινδύνων και 

ευκαιριών (IRO) 

Πολιτικές επιχειρηματικής συμπεριφοράς και επιχειρηματική 

νοοτροπία 

4.1.2 Διακυβέρνηση και Επιχειρηματική 

Πρακτική 

70 

Ειδικό Θέμα 

της 

Πειραιώς 

- - - Δημιουργία Οικονομικής Αξίας (GRI 201-1, GRI FS-8) 
2.2. Δημιουργία Οικονομικής Αξίας [Ειδικό 

θέμα Ομίλου Πειραιώς] 

71 

Ειδικό Θέμα 

της 

Πειραιώς 

- - - 
Ανάδειξη της αναπτυξιακής δυναμικής του πολιτιστικού 

αποθέματος της χώρας (GRI 203-2) 

3.2.5.  Ανάδειξη της αναπτυξιακής 

δυναμικής του Πολιτιστικού Αποθέματος 

της Χώρας [Ειδικό θέμα Ομίλου Πειραιώς] 

72 

Ειδικό Θέμα 

της 

Πειραιώς 

- - - 
Κοινωνικός αντίκτυπος και θετική αλλαγή για την ευρύτερη 

κοινωνία (GRI FS-7) 

3.2.6. Κοινωνικός αντίκτυπος και 

θετική αλλαγή για την ευρύτερη κοινωνία 

και υποστήριξη της νέας γενιάς [Ειδικό 

θέμα Ομίλου Πειραιώς] 

73 

Ειδικό Θέμα 

της 

Πειραιώς 

- - - Υποστήριξη της νέας γενιάς (GRI 203-2) 

3.2.6. Κοινωνικός αντίκτυπος και 

θετική αλλαγή για την ευρύτερη κοινωνία 

και υποστήριξη της νέας γενιάς [Ειδικό 

θέμα Ομίλου Πειραιώς] 

74 

Ειδικό Θέμα 

της 

Πειραιώς 

- - - Καινοτομία και Αποτελεσματικότητα 3.3.5. Καινοτομία και αποτελεσματικότητα 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β – ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΣΗΜΕΙΩΝ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ ΣΕ ΟΡΙΖΟΝΤΙΑ ΚΑΙ ΘΕΜΑΤΙΚΑ ΠΡΟΤΥΠΑ ΠΟΥ 

ΑΠΟΡΕΡΡΕΟΥΝ ΑΠΟ ΑΛΛΗ ΝΟΜΟΘΕΣΙΑ ΤΗΣ ΕΕ  

Απαίτηση γνωστοποίησης 

και σχετικό σημείο 

δεδομένων 

Στοιχείο αναφοράς 

κανονισμού  SFDR 

Στοιχείο αναφοράς του 

πυλώνα 3 

Αναφορά στον κανονισμό 

για τους δείκτες 

αναφοράς 

Αναφορά στο νομοθέτημα 

της ΕΕ για το κλίμα 
Δηλώση Βιώσιμοτητας 

Μη σημαντικά σημεία 

δεδομένων 

ESRS 2 GOV-1 Πολυμορφία 

όσον αφορά το φύλο στο 

συμβούλιο παράγραφος 21 

στοιχείο δ) 

Δείκτης αριθ. 13 πίνακα 1 

του παραρτήματος Ι 
 

Κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμός (ΕΕ) 2020/1816 

της Επιτροπής, παράρτημα II 

 

1.4.1 Ο ρόλος των 

διοικητικών, διαχειριστικών 

και εποπτικών οργάνων 

[GOV-1] 

 

ESRS 2 GOV-1 Ποσοστό των 

μελών του διοικητικού 

συμβουλίου που είναι 

ανεξάρτητα παράγραφος 21 

στοιχείο ε) 

  
Κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμός (ΕΕ) 2020/1816, 

παράρτημα II 

 

1.4.1 Ο ρόλος των 

διοικητικών, διαχειριστικών 

και εποπτικών οργάνων 

[GOV-1] 

 

ESRS 2 GOV-4 Δήλωση 

σχετικά με τη δέουσα 

επιμέλεια παράγραφος 30 

Δείκτης αριθ. 10 πίνακα 3 

του παραρτήματος Ι 
   

1.4.4. Δήλωση που 

σχετίζεται με τη Δέουσα 

Επιμέλεια [GOV-4] 

 

ESRS 2 SBM-1 Συμμετοχή σε 

δραστηριότητες που 

συνδέονται με τον τομέα των 

ορυκτών καυσίμων 

παράγραφος 40 στοιχείο δ) 

σημείο i) 

Δείκτης αριθ. 4 πίνακα 1 του 

παραρτήματος Ι 

Άρθρο 449α κατ’ 

εξουσιοδότηση κανονισμού 

(ΕΕ) αριθ. 575/2013· 

Εκτελεστικός κανονισμός 

(ΕΕ) 2022/2453 της 

Επιτροπής ( 6 ), πίνακας 1: 

Ποιοτικές πληροφορίες 

σχετικά με τον 

περιβαλλοντικό κίνδυνο και 

πίνακας 2: Ποιοτικές 

πληροφορίες σχετικά με τον 

κοινωνικό κίνδυνο 

Κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμός (ΕΕ) 2020/1816, 

παράρτημα II 

  Μη σημαντικό 

ESRS 2 SBM-1 Συμμετοχή σε 

δραστηριότητες που 

συνδέονται με την 

παραγωγή χημικών 

προϊόντων παράγραφος 40 

στοιχείο δ) σημείο ii) 

Δείκτης αριθ. 9 πίνακα 2 του 

παραρτήματος Ι 
 

Κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμός (ΕΕ) 2020/1816, 

παράρτημα II 

  Μη σημαντικό 
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` 

Απαίτηση γνωστοποίησης 

και σχετικό σημείο 

δεδομένων 

Στοιχείο αναφοράς 

κανονισμού  SFDR 

Στοιχείο αναφοράς του 

πυλώνα 3 

Αναφορά στον κανονισμό 

για τους δείκτες 

αναφοράς 

Αναφορά στο νομοθέτημα 

της ΕΕ για το κλίμα 
Δηλώση Βιώσιμοτητας 

Μη σημαντικά σημεία 

δεδομένων 

ESRS 2 SBM-1 Συμμετοχή σε 

δραστηριότητες που 

σχετίζονται με αμφιλεγόμενα 

όπλα παράγραφος 40 

στοιχείο δ) σημείο iii) 

Δείκτης αριθ. 14 πίνακα 1 

του παραρτήματος Ι 
 

Κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμός (ΕΕ) 2020/1818 

( 7 ), άρθρο 12 παράγραφος 

1, κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμός (ΕΕ) 2020/1816, 

παράρτημα II 

  Μη σημαντικό 

ESRS 2 SBM-1 Συμμετοχή σε 

δραστηριότητες που 

συνδέονται με την 

καλλιέργεια και την 

παραγωγή προϊόντων 

καπνού παράγραφος 40 

στοιχείο δ) σημείο iv) 

  

Κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμός (ΕΕ) 2020/1818, 

άρθρο 12 παράγραφος 1, 

κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμός (ΕΕ) 2020/1816, 

παράρτημα II 

  Μη σημαντικό 

ESRS E1-1 Σχέδιο 

μετάβασης για την επίτευξη 

κλιματικής ουδετερότητας 

έως το 2050 παράγραφος 14 

   Κανονισμός (ΕΕ) 2021/1119, 

άρθρο 2 παράγραφος 1 

2.1.1.1. Σχέδιο Μετάβασης 

για Μετριασμό της 

Κλιματικής Αλλαγής [E1-1] 

 

ESRS E1-1 Εξαιρούμενες 

επιχειρήσεις από τους 

ευθυγραμμισμένους με τη 

συμφωνία του Παρισιού 

δείκτες αναφοράς 

παράγραφος 16 στοιχείο ζ) 

 

Άρθρο 449α κατ’ 

εξουσιοδότηση κανονισμού 

(ΕΕ) αριθ. 575/2013· 

εκτελεστικός κανονισμός 

(ΕΕ) 2022/2453 της 

Επιτροπής, υπόδειγμα 1: 

Τραπεζικό χαρτοφυλάκιο — 

Κίνδυνος μετάβασης λόγω 

κλιματικής αλλαγής: 

Πιστωτική ποιότητα των 

ανοιγμάτων ανά τομέα, 

εκπομπές και εναπομένουσα 

ληκτότητα 

Κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμός (ΕΕ) 2020/1818, 

άρθρο 12 παράγραφος 1 

στοιχεία δ) έως ζ) και άρθρο 

12 παράγραφος 2 

  Μη σημαντικό 
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` 

Απαίτηση γνωστοποίησης 

και σχετικό σημείο 

δεδομένων 

Στοιχείο αναφοράς 

κανονισμού  SFDR 

Στοιχείο αναφοράς του 

πυλώνα 3 

Αναφορά στον κανονισμό 

για τους δείκτες 

αναφοράς 

Αναφορά στο νομοθέτημα 

της ΕΕ για το κλίμα 
Δηλώση Βιώσιμοτητας 

Μη σημαντικά σημεία 

δεδομένων 

ESRS E1-4 Στόχοι μείωσης 

εκπομπών αερίων 

θερμοκηπίου (GHG) 

παράγραφος 34 

Δείκτης αριθ. 4 πίνακα 2 του 

παραρτήματος Ι 

Άρθρο 449α κατ’ 

εξουσιοδότηση κανονισμού 

(ΕΕ) αριθ. 575/2013· 

εκτελεστικός κανονισμός 

(ΕΕ) 2022/2453 της 

Επιτροπής, υπόδειγμα 3: 

Τραπεζικό χαρτοφυλάκιο — 

Κίνδυνος μετάβασης λόγω 

κλιματικής αλλαγής: Δείκτες 

μέτρησης ευθυγράμμισης 

Κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμός (ΕΕ) 2020/1818, 

άρθρο 6 

 E1 Κλιματική Αλλαγή  

ESRS E1-5 Κατανάλωση 

ενέργειας από πηγές 

ορυκτών με ανάλυση ανά 

πηγή (μόνο κλιματικοί τομείς 

υψηλού αντικτύπου) 

παράγραφος 38 

Δείκτης αριθ. 5 πίνακα 1 και 

δείκτης αριθ. 5 πίνακα 2 του 

παραρτήματος Ι 

    Μη σημαντικό 

ESRS E1-5 Κατανάλωση και 

μείγμα ενέργειας, 

παράγραφος 37 

Δείκτης αριθ. 5 πίνακα 1 του 

παραρτήματος Ι 
    Μη σημαντικό 

ESRS E1-5 Ένταση ενέργειας 

που συνδέεται με 

δραστηριότητες σε 

κλιματικούς τομείς υψηλού 

αντικτύπου παράγραφοι 40 

έως 43 

Δείκτης αριθ. 6 πίνακα 1 του 

παραρτήματος Ι 
   E1 Κλιματική Αλλαγή  

 

ESRS E1-6 Πεδίο εφαρμογής 

1, 2, 3 μεικτών εκπομπώνκαι 

σύνολο εκπομπών ΑΘ 

παράγραφος 44 

Δείκτες αριθ. 1 και 2 πίνακα 

1 του παραρτήματος I 

Άρθρο 449α κατ’ 

εξουσιοδότηση κανονισμού 

(ΕΕ) αριθ. 575/2013· 

εκτελεστικός κανονισμός 

(ΕΕ) 2022/2453 της 

Επιτροπής, υπόδειγμα 1: 

Τραπεζικό χαρτοφυλάκιο — 

Κίνδυνος μετάβασης λόγω 

κλιματικής αλλαγής: 

Πιστωτική ποιότητα των 

ανοιγμάτων ανά τομέα, 

εκπομπές και εναπομένουσα 

ληκτότητα 

Κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμός (ΕΕ) 2020/1818, 

άρθρο 5 παράγραφος 1, 

άρθρο 6 και άρθρο 8 

παράγραφος 1 

 E1 Κλιματική Αλλαγή  
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` 

Απαίτηση γνωστοποίησης 

και σχετικό σημείο 

δεδομένων 

Στοιχείο αναφοράς 

κανονισμού  SFDR 

Στοιχείο αναφοράς του 

πυλώνα 3 

Αναφορά στον κανονισμό 

για τους δείκτες 

αναφοράς 

Αναφορά στο νομοθέτημα 

της ΕΕ για το κλίμα 
Δηλώση Βιώσιμοτητας 

Μη σημαντικά σημεία 

δεδομένων 

ESRS E1-6 Ένταση μεικτών 

εκπομπών ΑΘ παράγραφοι 

53 έως 55 

Δείκτης αριθ. 3 πίνακα 1 του 

παραρτήματος Ι 

Άρθρο 449α κατ’ 

εξουσιοδότηση κανονισμού 

(ΕΕ) αριθ. 575/2013· 

εκτελεστικός κανονισμός 

(ΕΕ) 2022/2453 της 

Επιτροπής, υπόδειγμα 3: 

Τραπεζικό χαρτοφυλάκιο — 

Κίνδυνος μετάβασης λόγω 

κλιματικής αλλαγής: Δείκτες 

μέτρησης ευθυγράμμισης 

Κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμός (ΕΕ) 2020/1818, 

άρθρο 8 παράγραφος 1 

 E1 Κλιματική Αλλαγή  

ESRS E1-7 Απορροφήσεις 

ΑΘ και πιστωτικά μόρια 

άνθρακα παράγραφος 56 

   Κανονισμός (ΕΕ) 2021/1119, 

άρθρο 2 παράγραφος 1 
 Μη σημαντικό 

ESRS E1-9 Έκθεση του 

χαρτοφυλακίου αναφοράς σε 

υλικούς κινδύνους που 

συνδέονται με το κλίμα 

παράγραφος 66 

  

Κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμός (ΕΕ) 2020/1818, 

παράρτημα II, κατ’ 

εξουσιοδότηση κανονισμός 

(ΕΕ) 2020/1816, παράρτημα 

II 

 - Μη σημαντικό 

ESRS E1-9 Ανάλυση 

χρηματικών ποσών ανά οξύ 

και χρόνιο υλικό κίνδυνο 

παράγραφος 66 στοιχείο α) 

ESRS 

 

E1-9 Τοποθεσία σημαντικών 

περιουσιακών στοιχείων με 

έκθεση σε σημαντικό υλικό 

κίνδυνο παράγραφος 66 

στοιχείο γ) 

 

Άρθρο 449α κατ’ 

εξουσιοδότηση κανονισμού 

(ΕΕ) αριθ. 575/2013· 

εκτελεστικός κανονισμός 

(ΕΕ) 2022/2453 της 

Επιτροπής, παράγραφοι 46 

και 47· Υπόδειγμα 5: 

Τραπεζικό χαρτοφυλάκιο- 

Υλικός κίνδυνος κλιματικής 

αλλαγής: Ανοίγματα που 

υπόκεινται σε υλικό κίνδυνο. 

  - Μη σημαντικό 

ESRS E1-9 Ανάλυση της 

λογιστικής αξίας της 

ακίνητης περιουσίας της ανά 

τάξη ενεργειακής απόδοσης 

παράγραφος 67 στοιχείο γ) 

 

Άρθρο 449α κατ’ 

εξουσιοδότηση κανονισμού 

(ΕΕ) αριθ. 575/2013· 

Εκτελεστικός κανονισμός 

(ΕΕ) 2022/2453 της 

Επιτροπής, παράγραφος 34· 

Υπόδειγμα 2: Τραπεζικό 

χαρτοφυλάκιο — Κίνδυνος 

μετάβασης λόγω κλιματικής 

αλλαγής: Δάνεια 

εξασφαλισμένα με ακίνητη 

περιουσία — Ενεργειακή 

απόδοση της εξασφάλισης. 

  - Μη σημαντικό 
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` 

Απαίτηση γνωστοποίησης 

και σχετικό σημείο 

δεδομένων 

Στοιχείο αναφοράς 

κανονισμού  SFDR 

Στοιχείο αναφοράς του 

πυλώνα 3 

Αναφορά στον κανονισμό 

για τους δείκτες 

αναφοράς 

Αναφορά στο νομοθέτημα 

της ΕΕ για το κλίμα 
Δηλώση Βιώσιμοτητας 

Μη σημαντικά σημεία 

δεδομένων 

ESRS E1-9 Βαθμός έκθεσης 

τουχαρτοφυλακίου σε 

ευκαιρίες σχετικές με το 

κλίμα παράγραφος 69 

  
Κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμός (ΕΕ) 2020/1818, 

παράρτημα II 

 - Μη σημαντικό 

ESRS E2-4 Ποσότητα κάθε 

ρύπου που απαριθμείται στο 

παράρτημα II του 

κανονισμού για το 

ευρωπαϊκό ΜΕΜΡ 

(ευρωπαϊκό μητρώο έκλυσης 

και μεταφοράς ρύπων) που 

εκπέμπεται στον αέρα, στα 

ύδατα και στο έδαφος, 

παράγραφος 28 

Δείκτης αριθ. 8 πίνακα 1 του 

παραρτήματος I Δείκτης 

αριθ. 2 πίνακα 2 του 

παραρτήματος I Δείκτης 

αριθ. 1 πίνακα 2 του 

παραρτήματος I Δείκτης 

αριθ. 3 πίνακα 2 του 

παραρτήματος I 

    Μη σημαντικό 

ESRS E3-1 Υδάτινοι και 

θαλάσσιοι πόροι παράγραφος 

9 

Δείκτης αριθ. 7 πίνακα 2 του 

παραρτήματος Ι 
    Μη σημαντικό 

ESRS E3-1 Ειδική πολιτική 

παράγραφος 13 

Δείκτης αριθ. 8 πίνακα 2 του 

παραρτήματος Ι 
    Μη σημαντικό 

ESRS E3-1 Βιώσιμοι ωκεανοί 

και θάλασσες παράγραφος 

14 

Δείκτης αριθ. 12 πίνακα 2 

του παραρτήματος Ι 
    Μη σημαντικό 

ESRS E3-4 Σύνολο νερού 

που ανακυκλώνεται και 

επαναχρησιμοποιείται 

παράγραφος 28 στοιχείο γ) 

Δείκτης αριθ. 6.2 πίνακα 2 

του παραρτήματος Ι 
    Μη σημαντικό 

ESRS E3-4 Συνολική 

κατανάλωση νερού σε m 3 

ανά καθαρά έσοδα από 

οικείες δραστηριότητες 

παράγραφος 29 

Δείκτης αριθ. 6.1 πίνακα 2 

του παραρτήματος Ι 
    Μη σημαντικό 
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` 

Απαίτηση γνωστοποίησης 

και σχετικό σημείο 

δεδομένων 

Στοιχείο αναφοράς 

κανονισμού  SFDR 

Στοιχείο αναφοράς του 

πυλώνα 3 

Αναφορά στον κανονισμό 

για τους δείκτες 

αναφοράς 

Αναφορά στο νομοθέτημα 

της ΕΕ για το κλίμα 
Δηλώση Βιώσιμοτητας 

Μη σημαντικά σημεία 

δεδομένων 

ESRS 2- SBM 3 - E4 

παράγραφος 16 στοιχείο α) 

σημείο i) 

Δείκτης αριθ. 7 πίνακα 1 του 

παραρτήματος Ι 
     

ESRS 2- SBM 3 - E4 

παράγραφος 16 στοιχείο β) 

Δείκτης αριθ. 10 πίνακα 2 

του παραρτήματος Ι 
   2.3. Βιοποικιλότητα και 

οικοσυστήματα [ESRS E4] 
 

ESRS 2- SBM 3 - E4 

παράγραφος 16 στοιχείο γ) 

Δείκτης αριθ. 14 πίνακα 2 

του παραρτήματος Ι 
    Μη σημαντικό 

ESRS E4-2 Βιώσιμες 

πρακτικές ή πολιτικές 

χρήσης γης/ γεωργίας 

παράγραφος 24 στοιχείο β) 

Δείκτης αριθ. 11 πίνακα 2 

του παραρτήματος Ι 
    Μη σημαντικό 

ESRS E4-2 Βιώσιμες 

πρακτικές ή πολιτικές για 

τους ωκεανούς/τις θάλασσες 

παράγραφος 24 στοιχείο γ) 

Δείκτης αριθ. 12 πίνακα 2 

του παραρτήματος Ι 
    Μη σημαντικό 

ESRS E4-2 Πολιτικές για την 

αντιμετώπιση της 

αποψίλωσης των δασών 

παράγραφος 24 στοιχείο δ) 

Δείκτης αριθ. 15 πίνακα 2 

του παραρτήματος Ι 
    Μη σημαντικό 

ESRS E5-5 Μη 

ανακυκλωμένα απόβλητα 

παράγραφος 37 στοιχείο δ) 

Δείκτης αριθ. 13 πίνακα 2 

του παραρτήματος Ι 
    Μη σημαντικό 

ESRS E5-5 Επικίνδυνα 

απόβλητα και ραδιενεργά 

απόβλητα παράγραφος 39 

Δείκτης αριθ. 9 πίνακα 1 του 

παραρτήματος Ι 
    Μη σημαντικό 

ESRS 2- SBM3 - S1 

Κίνδυνος περιστατικών 

αναγκαστικής εργασίας 

παράγραφος 14 στοιχείο στ) 

Δείκτης αριθ. 13 πίνακα 3 

του παραρτήματος I 
    Μη σημαντικό 

ESRS 2- SBM3 - S1 

Κίνδυνος περιστατικών 

παιδικής εργασίας 

παράγραφος 14 στοιχείο ζ) 

Δείκτης αριθ. 12 πίνακα 3 

του παραρτήματος I 
    Μη σημαντικό 
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` 

Απαίτηση γνωστοποίησης 

και σχετικό σημείο 

δεδομένων 

Στοιχείο αναφοράς 

κανονισμού  SFDR 

Στοιχείο αναφοράς του 

πυλώνα 3 

Αναφορά στον κανονισμό 

για τους δείκτες 

αναφοράς 

Αναφορά στο νομοθέτημα 

της ΕΕ για το κλίμα 
Δηλώση Βιώσιμοτητας 

Μη σημαντικά σημεία 

δεδομένων 

ESRS S1-1 Δεσμεύσεις για 

πολιτική για τα ανθρώπινα 

δικαιώματα παράγραφος 20 

Δείκτης αριθ. 9 πίνακα 3 και 

δείκτης αριθ. 11 πίνακα 1 

του παραρτήματος I 

   

 3.1.2.3. Ίση μεταχείριση και 

ίσες ευκαιρίες για όλους 

Τα Ανθρώπινα Δικαιώματα 

στον χώρο εργασίας 

 

 

ESRS S1-1 Πολιτικές 

δέουσας επιμέλειας σχετικά 

με ζητήματα που θίγουν οι 

θεμελιώδεις Συμβάσεις της 

Διεθνούς Οργάνωσης 

Εργασίας 1 έως 8, 

παράγραφος 21 

  
Κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμός (ΕΕ) 2020/1816, 

παράρτημα II 

 

 3.1.2.3. Ίση μεταχείριση και 

ίσες ευκαιρίες για όλους 

Τα Ανθρώπινα Δικαιώματα 

στον χώρο εργασίας 

 

ESRS S1-1 Διαδικασίες και 

μέτρα για την πρόληψη της 

εμπορίας ανθρώπων 

παράγραφος 22 

Δείκτης αριθ. 11 πίνακα 3 

του παραρτήματος I 
   

3.1.3.1 Σημαντικές 

Eπιπτώσεις, Kίνδυνοι και 

Eυκαιρίες και η 

αλληλεπίδρασή τους με τη 

στρατηγική και το 

επιχειρηματικό μοντέλο 

[SBM-3], Συνθήκες εργασίας 

Μη σημαντικό 

ESRS S1-1 Πολιτική 

πρόληψης ατυχημάτων στον 

χώρο εργασίας ή σύστημα 

διαχείρισης, παράγραφος 23 

Δείκτης αριθ. 1 πίνακα 3 του 

παραρτήματος I 
   

 3.1.4.1. Δείκτες Μέτρησης 

που σχετίζονται με τους 

εργαζόμενους, Σύστημα 

Διαχείρισης Υγείας και 

Ασφάλειας 

 

ESRS S1-3 Μηχανισμοί 

καταγγελιών/παραπόνων 

παράγραφος 32 στοιχείο γ) 

Δείκτης αριθ. 5 πίνακα 3 του 

παραρτήματος I 
   

3.1.2.2. Διαδικασίες για την 

αποκατάσταση των 

αρνητικών επιπτώσεων και 

δίαυλοι υποβολής ανησυχιών 

από το οικείο εργατικό 

δυναμικό [S1-3] 

 

 

ESRS S1-14 Αριθμός 

θανάτων και αριθμός και 

ποσοστό εργατικών 

ατυχημάτων παράγραφος 88 

στοιχεία β) και γ) 

Δείκτης αριθ. 2 πίνακα 3 του 

παραρτήματος I 
 

Κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμός (ΕΕ) 2020/1816, 

παράρτημα II 

 

3.1.4.1. Δείκτες Μέτρησης 

που σχετίζονται με τους 

εργαζόμενους, Σύστημα 

Διαχείρισης Υγείας και 

Ασφάλειας  

 

ESRS S1-14 Αριθμός 

απωλειών σε ημέρες 

εργασίας λόγω 

τραυματισμών, ατυχημάτων, 

θανάτων ή ασθενειών 

παράγραφος 88 στοιχείο ε) 

Δείκτης αριθ. 3 πίνακα 3 του 

παραρτήματος I 
   

3.1.4.1. Δείκτες Μέτρησης 

που σχετίζονται με τους 

εργαζόμενους, ΠΙΝΑΚΑΣ 48 

-  ΕΡΓΑΤΙΚΑ ΑΤΥΧΗΜΑΤΑ 

ΤΗΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 
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Απαίτηση γνωστοποίησης 

και σχετικό σημείο 

δεδομένων 

Στοιχείο αναφοράς 

κανονισμού  SFDR 

Στοιχείο αναφοράς του 

πυλώνα 3 

Αναφορά στον κανονισμό 

για τους δείκτες 

αναφοράς 

Αναφορά στο νομοθέτημα 

της ΕΕ για το κλίμα 
Δηλώση Βιώσιμοτητας 

Μη σημαντικά σημεία 

δεδομένων 

ESRS S1-16 Μη διορθωμένο 

μισθολογικό χάσμα μεταξύ 

των φύλων παράγραφος 97 

στοιχείο α) 

Δείκτης αριθ. 12 πίνακα 1 

του παραρτήματος I 
 

Κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμός (ΕΕ) 2020/1816, 

παράρτημα II 

 

3.1.4.1. Δείκτες Μέτρησης 

που σχετίζονται με τους 

εργαζόμενους, Δείκτες 

μέτρησης αποζημίωσης 

(μισθολογικό χάσμα και 

συνολική αμοιβή) 

 

 

ESRS S1-16 Υπερβολικά 

υψηλός δείκτης αποδοχών 

του διευθύνοντος 

συμβούλου παράγραφος 97 

στοιχείο β) 

Δείκτης αριθ. 8 πίνακα 3 του 

παραρτήματος I 
   

 3.1.4.1. Δείκτες Μέτρησης 

που σχετίζονται με τους 

εργαζόμενους, ΠΙΝΑΚΑΣ 51 

– ΠΕΡΙΣΤΑΤΙΚΑ ΚΑΙ 

ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΕΣ ΤΗΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

 

 

ESRS S1-17 Περιστατικά 

εισαγωγής διακρίσεων, 

παράγραφος 103 στοιχεία α) 

Δείκτης αριθ. 7 πίνακα 3 του 

παραρτήματος I 
   

3.1.4.1. Δείκτες Μέτρησης 

που σχετίζονται με τους 

εργαζόμενους, ΠΙΝΑΚΑΣ 51 

– ΠΕΡΙΣΤΑΤΙΚΑ ΚΑΙ 

ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΕΣ ΤΗΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

 

 

ESRS S1-17 Μη τήρηση των 

κατευθυντήριων αρχών των 

Ηνωμένων Εθνών για τις 

επιχειρήσεις και τα 

ανθρώπινα δικαιώματα και 

των κατευθυντήριων 

γραμμών του ΟΟΣΑ 

παράγραφος 104 στοιχείο α) 

Δείκτης αριθ. 10 πίνακα 1 

και δείκτης αριθ. 14 πίνακα 

3 του παραρτήματος I 

 

Κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμός (ΕΕ) 2020/1816, 

παράρτημα II, κατ’ 

εξουσιοδότηση κανονισμός 

(ΕΕ) 2020/1818, άρθρ 

 

3.1.4.1. Δείκτες Μέτρησης 

που σχετίζονται με τους 

εργαζόμενους, ΠΙΝΑΚΑΣ 51 

– ΠΕΡΙΣΤΑΤΙΚΑ ΚΑΙ 

ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΕΣ ΤΗΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ 

 

 

ESRS 2- SBM3 – S2 

Σημαντικός κίνδυνος 

παιδικής ή αναγκαστικής 

εργασίας στην αξιακή 

αλυσίδα παράγραφος 11 

στοιχείο β) 

Δείκτες αριθ. 12 και 13 

πίνακα 3 του παραρτήματος 

I 

    Μη σημαντικό 

ESRS S2-1 Δεσμεύσεις για 

πολιτική για τα ανθρώπινα 

δικαιώματα παράγραφος 17 

Δείκτης αριθ. 9 πίνακα 3 και 

δείκτης αριθ. 11 πίνακα 1 

του παραρτήματος I 

    Μη σημαντικό 

ESRS S2-1 Πολιτικές σχετικά 

με την αξιακή αλυσίδα 

εργαζομένων παράγραφος 

18 

Δείκτες αριθ. 11 και 4 πίνακα 

3 του παραρτήματος I 
    Μη σημαντικό 

ESRS S2-1 Μη τήρηση των 

κατευθυντήριων αρχών των 

Ηνωμένων Εθνών για τις 

επιχειρήσεις και τα 

ανθρώπινα δικαιώματα και 

των κατευθυντήριων 

γραμμών του ΟΟΣΑ 

παράγραφος 19 

Δείκτης αριθ. 10 πίνακα 1 

του παραρτήματος Ι 
 

Κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμός (ΕΕ) 2020/1816, 

παράρτημα II, κατ’ 

εξουσιοδότηση κανονισμός 

(ΕΕ) 2020/1818, άρθρο 12 

παράγραφος 1 

  Μη σημαντικό 
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Απαίτηση γνωστοποίησης 

και σχετικό σημείο 

δεδομένων 

Στοιχείο αναφοράς 

κανονισμού  SFDR 

Στοιχείο αναφοράς του 

πυλώνα 3 

Αναφορά στον κανονισμό 

για τους δείκτες 

αναφοράς 

Αναφορά στο νομοθέτημα 

της ΕΕ για το κλίμα 
Δηλώση Βιώσιμοτητας 

Μη σημαντικά σημεία 

δεδομένων 

ESRS S2-1 Πολιτικές 

δέουσας επιμέλειας σχετικά 

με ζητήματα που θίγουν οι 

θεμελιώδεις Συμβάσεις της 

Διεθνούς Οργάνωσης 

Εργασίας 1 έως 

8,παράγραφος 19 

  
Κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμός (ΕΕ) 2020/1816, 

παράρτημα II 

  Μη σημαντικό 

ESRS S2-4 Θέματα 

ανθρώπινων δικαιωμάτων 

και περιστατικά που 

συνδέονται με την ανάντη 

και κατάντη αξιακή αλυσίδα 

της παράγραφος 36 

Δείκτης αριθ. 14 πίνακα 3 

του παραρτήματος Ι 
    Μη σημαντικό 

ESRS S3-1 Δεσμεύσεις για 

πολιτική για τα ανθρώπινα 

δικαιώματα, παράγραφος 16 

Δείκτης αριθ. 9 πίνακα 3 του 

παραρτήματος Ι και δείκτης 

αριθ. 11 πίνακα 1 του 

παραρτήματος I 

    Μη σημαντικό 

ESRS S3-1 Μη τήρηση των 

κατευθυντήριων αρχών των 

Ηνωμένων Εθνών για τις 

επιχειρήσεις και τα 

ανθρώπινα δικαιώματα, των 

αρχών της ΔΟΕ ή των 

κατευθυντήριων γραμμών 

του ΟΟΣΑ παράγραφος 17 

Δείκτης αριθ. 10 πίνακα 1 

του παραρτήματος Ι 
 

Κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμός (ΕΕ) 2020/1816, 

παράρτημα II, κατ’ 

εξουσιοδότηση κανονισμός 

(ΕΕ) 2020/1818, άρθρο 12 

παράγραφος 1 

  Μη σημαντικό 

ESRS S3-4 Θέματα και 

περιστατικά ανθρώπινων 

δικαιωμάτων, παράγραφος 

36 

Δείκτης αριθ. 14 πίνακα 3 

του παραρτήματος Ι 
    Μη σημαντικό 

ESRS S4-1 Πολιτικές σχετικά 

με τους καταναλωτές και 

τους τελικούς χρήστες 

παράγραφος 16 

Δείκτης αριθ. 9 πίνακα 3 και 

δείκτης αριθ. 11 πίνακα 1 

του παραρτήματος I 

   
3.3.2. Πολιτικές που 

σχετίζονται με τους 

Kαταναλωτές και τους 

Tελικούς χρήστες  

 

ESRS S4-1 Μη τήρηση των 

κατευθυντήριων αρχών των 

Ηνωμένων Εθνών για τις 

επιχειρήσεις και τα 

ανθρώπινα δικαιώματα και 

των κατευθυντήριων 

γραμμών του ΟΟΣΑ 

παράγραφος 17 

Δείκτης αριθ. 10 πίνακα 1 

του παραρτήματος Ι 
 

Κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμός (ΕΕ) 2020/1816, 

παράρτημα II, κατ’ 

εξουσιοδότηση κανονισμός 

(ΕΕ) 2020/1818, άρθρο 12 

παράγραφος 1 

 

3.3.2. Πολιτικές που 

σχετίζονται με τους 

Kαταναλωτές και τους 

Tελικούς χρήστες  

 

ESRS S4-4 Θέματα και 

περιστατικά ανθρώπινων 

δικαιωμάτων, παράγραφος 

35 

Δείκτης αριθ. 14 πίνακα 3 

του παραρτήματος Ι 
   

3.3.3. Ενέργειες που 

σχετίζονται με τους 

Kαταναλωτές και τους 

Tελικούς χρήστες  
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Απαίτηση γνωστοποίησης 

και σχετικό σημείο 

δεδομένων 

Στοιχείο αναφοράς 

κανονισμού  SFDR 

Στοιχείο αναφοράς του 

πυλώνα 3 

Αναφορά στον κανονισμό 

για τους δείκτες 

αναφοράς 

Αναφορά στο νομοθέτημα 

της ΕΕ για το κλίμα 
Δηλώση Βιώσιμοτητας 

Μη σημαντικά σημεία 

δεδομένων 

ESRS G1-1 Σύμβαση των 

Ηνωμένων Εθνών κατά της 

διαφθοράς παράγραφος 10 

στοιχείο β) 

Δείκτης αριθ. 15 πίνακα 3 

του παραρτήματος Ι 
    Μη σημαντικό 

ESRS G1-1 Προστασία 

πληροφοριοδοτών δημοσίου 

συμφέροντος παράγραφος 

10 στοιχείο δ) 

Δείκτης αριθ. 6 πίνακα 3 του 

παραρτήματος Ι 
    Μη σημαντικό 

ESRS G1-4 Πρόστιμα για 

παραβάσεις νομοθετικών 

διατάξεων σχετικά με την 

καταπολέμηση της 

διαφθοράς και της 

δωροδοκίας, παράγραφος 24 

στοιχείο α) 

Δείκτης αριθ. 17 πίνακα 3 

του παραρτήματος Ι 
 

Κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμός (ΕΕ) 2020/1816, 

παράρτημα II 

  Μη σημαντικό 

ESRS G1-4 Πρότυπα για την 

καταπολέμηση της 

διαφθοράς και της 

δωροδοκίας παράγραφος 24 

στοιχείο β) 

Δείκτης αριθ. 16 πίνακα 3 

του παραρτήματος Ι 
    Μη σημαντικό 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Γ- ΤΑΞΙΝΟΜΙΑ ΤΗΣ Ε.Ε. 

   
Υποδείγματα αναφορών για τα έτη που έληξαν στις 31 Δεκεμβρίου 2024 και στις 31 Δεκεμβρίου 2023 

0. Σύνοψη των ΒΔΕ που πρέπει να γνωστοποιούνται από τα πιστωτικά ιδρύματα σύμφωνα με το άρθρο 8 του κανονισμού για την ταξινομία 

 

Σύνολο 

περιβαλλοντικά 

βιώσιμων στοιχείων 

ενεργητικού 

Σύνολο 

περιβαλλοντικά 

βιώσιμων στοιχείων 

ενεργητικού 

ΒΔΕ (****) ΒΔΕ (*****) 

 

% κάλυψη (επί του 

συνόλου 

των στοιχείων 

ενεργητικού) 

(***) 

% στοιχείων ενεργητικού που 

εξαιρούνται από τον αριθμητή 

του GAR (άρθρο 7 

παράγραφοι 2 και 3 και τμήμα 

1.1.2. του παραρτήματος V) 

% στοιχείων 

ενεργητικού που 

εξαιρούνται από τον 

παρονομαστή του GAR 

(άρθρο 7 παράγραφος 1 

και τμήμα 1.2.4. του 

παραρτήματος V) 

Bασικός ΒΔΕ 
Δείκτης πράσινων στοιχείων  

ενεργητικού (GAR) αποθέματος 
1.246  1.883 2,57% 3,89% 60,55% 38,75% 39,45% 

         

 

Σύνολο 

περιβαλλοντικά 

βιώσιμων 

δραστηριοτήτων 

Σύνολο 

περιβαλλοντικά 

βιώσιμων 

δραστηριοτήτων 

ΒΔΕ ΒΔΕ 

% κάλυψη (επί του 

συνόλου των 

στοιχείων 

ενεργητικού) 

% στοιχείων ενεργητικού που 

εξαιρούνται από τον αριθμητή 

του GAR (άρθρο 7 παράγραφοι 

2 και 3 και τμήμα 1.1.2. του 

παραρτήματος V) 

% στοιχείων ενεργητικού 

που εξαιρούνται από τον 

παρονομαστή του GAR 

(άρθρο 7 παράγραφος 1 

και τμήμα 1.2.4. του 

παραρτήματος V) 

Πρόσθετοι ΒΔΕ  GAR (ροή) 428 810 8,39% 15,87%    

 Χαρτοφυλάκιο συναλλαγών (*)        

 Χρηματοοικονομικές εγγυήσεις  8 32 14,04% 59,34%    

 
Στοιχεία ενεργητικού υπό 

διαχείριση  
100 323 1,55% 5,01%    

 
Έσοδα από αμοιβές 

προμήθειες (**) 
 

 
     

         

 (*) Για τα πιστωτικά ιδρύματα που δεν πληρούν τις προϋποθέσεις του άρθρου 94 παράγραφος 1 του ΚΚΑ ή τις προϋποθέσεις που ορίζονται στο άρθρο 325α παράγραφος 1 του ΚΚΑ 

(**) Έσοδα από αμοιβές και προμήθειες από υπηρεσίες εκτός της δανειοδότησης και των στοιχείων ενεργητικού υπό διαχείριση 

Τα ιδρύματα δημοσιοποιούν μελλοντοστραφείς πληροφορίες για τον συγκεκριμένο ΒΔΕ, συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με τους στόχους, μαζί με συναφείς εξηγήσεις σχετικά με την εφαρμοζόμενη 

μεθοδολογία. 

(***) % των στοιχείων ενεργητικού που καλύπτονται από τον ΒΔΕ επί του συνόλου των στοιχείων ενεργητικού των τραπεζών 

(****) βάσει του ΒΔΕ κύκλου εργασιών του αντισυμβαλλομένου 

(*****) βάσει του ΒΔΕ κεφαλαιουχικών δαπανών του αντισυμβαλλομένου, με εξαίρεση τις δραστηριότητες δανειοδότησης όπου για τη γενική δανειοδότηση χρησιμοποιείται ο ΒΔΕ κύκλου εργασιών  

Σημείωση 1: Οι δείκτες (ΒΔΕ) "βιβλίο συναλλαγών" και "έσοδα από προμήθειες" θα ισχύουν από το 2025 και μετά 

Σημείωση 2: Σύνολο περιβαλλοντικά βιώσιμων περιουσιακών στοιχείων που χρησιμοποιούνται για τον κύκλο εργασιών (ΒΔΕ). Το σύνολο των περιβαλλοντικά βιώσιμων περιουσιακών στοιχείων που χρησιμοποιούνται για 

χρηματοοικονομικές εγγυήσεις - Το Capex (ΒΔΕ) ανέρχεται σε [*] εκατ. ευρώ και για τα υπό διαχείριση στοιχεία ενεργητικού είναι [*] εκατ. ευρώ. 
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Υπόδειγμα 1 – Κύκλος Εργασιών 
1. Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR βάσει του ΒΔΕ 

Κύκλου εργασιών 
α β γ δ ε στ ζ η θ ι 

Σύνολο (εκατ. EUR) 

Συνολική 

[ακαθάριστη] 

λογιστική αξία 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή (CCA) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

 
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 
 

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την 

ταξινομία) 

  

Εκ των οποίων 

χρήση των 
εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητες 
μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοικές 
δραστηριότητες   

Εκ των οποίων 

Χρήση των 
εσόδων 

Εκ των οποίων 

ευνοικές 
δραστηριότητες 

 
GAR- Καλυπτόμενα στοιχεία ενεργητικού στον αριθμητή και 

στον παρανομαστή 
          

1 

Δάνεια και προκαταβολές, χρωστικοί τίτλοι και μετοχικοί τίτλοι μη 

διακρατούμενοι για διαπραγμάτευση, επιλέξιμοι για τον υπολογισμό 

GAR 

15.933 8.449 1.246 1.054 64 30 11 0 - - 

2 Χρηματοπιστωτικές επιχειρήσεις 1.907 534 36 - 2 5 2 0 - - 

3 Πιστωτικά ιδρύματα 1.386 206 9 - 1 1 2 0 - - 

4 Δάνεια και προκαταβολές 33 6 0 - 0 0 0 0 - - 

5 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων 1.353 200 9 - 1 0 2 - - - 

6 Μετοχικοί τίτλοι 0 0 0  - 0 - -  - 

7 Άλλες χρηματοπιστωτικές εταιρείες 522 327 27 - 1 4 - - - - 

8 εκ των οποίων επιχειρήσεις επενδύσεων - - - - - - - - - - 

9 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - 

10 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - - 

11 Μετοχικοί τίτλοι - - -  - - - -  - 

12 εκ των οποίων εταιρείες διαχείρισης - - - - - - - - - - 

13 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - 

14 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - - 

15 Μετοχικοί τίτλοι - - -  - - - -  - 

16 εκ των οποίων ασφαλιστικές επιχειρήσεις - - - - - - - - - - 

17 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - 

18 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - - 

19 Μετοχικοί τίτλοι - - -  - - - -  - 

20 Μη χρηματοπιστωτικές επιχειρήσεις 4.682 1.975 1.093 936 10 25 9 0 - - 

21 Δάνεια και προκαταβολές 4.475 1.871 1.091 936 10 25 8 0 - - 

22 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων 168 89 2 - 0 0 0 0 - - 

23 Μετοχικοί τίτλοι 39 15 0  - 0 0 -  - 

24 Νοικοκυριά 9.343 5.941 118 118 51 - - - - - 

25 εκ των οποίων δάνεια εξασφαλισμένα με ακίνητα κατοικίας 5.434 5.141 66 66 - - - - - - 

26 εκ των οποίων δάνεια ανακαίνισης κτιρίων 592 592 51 51 51 - - - - - 

27 εκ των οποίων δάνεια αγοράς μηχανοκίνητου οχήματος 315 208 - - - -     

28 Χρηματοδότηση τοπικής Αυτοδιοίκησης - - - - - - - - - - 

29 Χρηματοδότηση στέγασης - - - - - - - - - - 

30 Άλλη χρηματοδότηση τοπικής αυτοδιοίκησης - - - - - - - - - - 
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` 

1. Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR βάσει του ΒΔΕ 

Κύκλου εργασιών 
α β γ δ ε στ ζ η θ ι 

Σύνολο (εκατ. EUR) 

Συνολική 

[ακαθάριστη] 

λογιστική αξία 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή (CCA) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

 
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 
 

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την 

ταξινομία) 

  

Εκ των οποίων 

χρήση των 
εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητες 
μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοικές 
δραστηριότητες   

Εκ των οποίων 

Χρήση των 
εσόδων 

Εκ των οποίων 

ευνοικές 
δραστηριότητες 

31 

Εξασφαλίσεις που λαμβάνονται με απόκτηση: ακίνητα 

κατοικίας και εμπορικά ακίνητα 
1.517 1.329 - - - - - - - - 

32 

Στοιχεία ενεργητικού που εξαιρούνται από τον αριθμητή για 

τον υπολογισμό του GAR  
31.017          

33 Χρηματοπιστωτικές και μη χρηματοπιστωτικές επιχειρήσεις 24.413          

34 
ΜΜΕ και ΜΧΕ (πλην ΜΜΕ) που δεν υπόκεινται σε υποχρεώσεις 
γνωστοποίησης της NFRD 

20.055          

35 Δάνεια και προκαταβολές 18.483          

36 εκ των οποίων δάνεια εξασφαλισμένα με εμπορικά ακίνητα 
6.005          

37 εκ των οποίων δάνεια ανακαίνισης κτιρίων 0          

38 Χρεωστικοί τίτλοι 138          

39 Μετοχικοί τίτλοι 1.434          

40 
Αντισυμβαλλόμενοι τρίτων χωρών που δεν υπόοκεινται στις 
υποχρεώσεις δημοσιοποίησης της NFRD 

4.359          

41 Δάνεια και προκαταβολές 4.015          

42 Χρεωστικοί τίτλοι 333          

43 Μετοχικοί τίτλοι 11          

44 Παράγωγα 0          

45 Διατραπεζικά δάνεια σε πρώρη ζήτηση 601          

46 Μετρητά και στοιχεία ενεργητικού σχετικά με μετρητά 753          

47 
Άλλες κατηγορίες στοιχελιων ενεργητικού (π.χ. υπεραξία, 
εμπορεύματα κ.λπ.) 

5.250          

48 Σύνολο στοιχείων ενεργητικού GAR 48.468 9.779 1.246 1.054 64 30 11 0 - - 

49 

Στοιχεία ενεργητικού που δεν καλύπτονται για τον υπολογισμό 

του GAR 
31.577          

50 Κεντρικές κυβερνήσεις και υπερεθνικοί εκδότες 23.956          

51 Ανοίγματα σε κεντρικές τράπεζες 6.670          

52 Χαρτοφυλάκιο συναλλαγών 951          

53 Σύνολο στοιχείων ενεργητικού 80.044          

Ανοίγματα εκτός ισολογισμού - Επιχειρήσεις που υπόκεινται στις υποχρεώσεις δημοσιοποίησης της NFRD 

54 Χρηματοοικονομικές εγγυήσεις 53 17 8 - 0 2 - - - - 

55 Στοιχεία ενεργητικού υπό διαχείριση 6.440 293 98 - - - 52 2 - - 

56 Εκ των οποίων χρεωστικοί τίτλοι - - - - - - - - - - 

57 Εκ των οποίων μετοχικοί τίτλοι - - - - - - - - - - 
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` 

1. Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR βάσει του ΒΔΕ 

Κύκλου εργασιών 
ια ιβ ιγ ιδ ιε ιστ ιζ ιη ιθ κ κα κβ 

Σύνολο (εκατ. EUR) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Υδάτινοι και θαλάσσιοι πόροι (WTR) Κυκλική οικονομία (CE) Ρύπανση (PPC) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς 

συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμες για την 

ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς 

συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμες για την 

ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς 

συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμες για την 

ταξινομία) 

 

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες 
(ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

 

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες 
(ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

 

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες 
(ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση των 

εσόδων 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητες 
  

Εκ των 

οποίων 
χρήση των 

εσόδων 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητες 
  

Εκ των 

οποίων 
χρήση των 

εσόδων 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητες 

 

GAR- Καλυπτόμενα στοιχεία ενεργητικού στον αριθμητή και 

στον παρανομαστή 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

1 

Δάνεια και προκαταβολές, χρωστικοί τίτλοι και μετοχικοί τίτλοι μη 

διακρατούμενοι για διαπραγμάτευση, επιλέξιμοι για τον 
υπολογισμό GAR 

- - - - 2 - - - 0 - - - 

2 Χρηματοπιστωτικές επιχειρήσεις - - - - 0 - - - 0 - - - 

3 Πιστωτικά ιδρύματα - - - - - - - - 0 - - - 

4 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - 0 - - - 

5 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - - - - 

6 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - -  - 

7 Άλλες χρηματοπιστωτικές εταιρείες - - - - 0 - - - 0 - - - 

8 εκ των οποίων επιχειρήσεις επενδύσεων - - - - - - - - - - - - 

9 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - 

10 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - - - - 

11 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - -  - 

12 εκ των οποίων εταιρείες διαχείρισης - - - - - - - - - - - - 

13 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - 

14 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - - - - 

15 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - -  - 

16 εκ των οποίων ασφαλιστικές επιχειρήσεις - - - - - - - - - - - - 

17 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - 

18 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - - - - 

19 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - -  - 

20 Μη χρηματοπιστωτικές επιχειρήσεις - - - - 2 - - - 0 - - - 

21 Δάνεια και προκαταβολές - - - - 2 - - - 0 - - - 

22 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - 0 - - - 0 - - - 

23 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - -  - 

24 Νοικοκυριά     - - - -     

25 εκ των οποίων δάνεια εξασφαλισμένα με ακίνητα κατοικίας     - - - -     

26 εκ των οποίων δάνεια ανακαίνισης κτιρίων     - - - -     

27 εκ των οποίων δάνεια αγοράς μηχανοκίνητου οχήματος             

28 Χρηματοδότηση τοπικής Αυτοδιοίκησης - - - - - - - - - - - - 

29 Χρηματοδότηση στέγασης - - - - - - - - - - - - 

30 Άλλη χρηματοδότηση τοπικής αυτοδιοίκησης - - - - - - - - - - - - 

31 

Εξασφαλίσεις που λαμβάνονται με απόκτηση: ακίνητα 

κατοικίας και εμπορικά ακίνητα 
- - - - - - - - - - - - 
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` 

1. Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR βάσει του ΒΔΕ 

Κύκλου εργασιών 
ια ιβ ιγ ιδ ιε ιστ ιζ ιη ιθ κ κα κβ 

Σύνολο (εκατ. EUR) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Υδάτινοι και θαλάσσιοι πόροι (WTR) Κυκλική οικονομία (CE) Ρύπανση (PPC) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς 

συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμες για την 

ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς 

συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμες για την 

ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς 

συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμες για την 

ταξινομία) 

 

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες 
(ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

 

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες 
(ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

 

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες 
(ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση των 

εσόδων 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητες 
  

Εκ των 

οποίων 
χρήση των 

εσόδων 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητες 
  

Εκ των 

οποίων 
χρήση των 

εσόδων 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητες 

32 

Στοιχεία ενεργητικού που εξαιρούνται από τον αριθμητή για 

τον υπολογισμό του GAR  
            

33 Χρηματοπιστωτικές και μη χρηματοπιστωτικές επιχειρήσεις             

34 
ΜΜΕ και ΜΧΕ (πλην ΜΜΕ) που δεν υπόκεινται σε υποχρεώσεις 
γνωστοποίησης της NFRD 

            

35 Δάνεια και προκαταβολές             

36 εκ των οποίων δάνεια εξασφαλισμένα με εμπορικά ακίνητα 
            

37 εκ των οποίων δάνεια ανακαίνισης κτιρίων             

38 Χρεωστικοί τίτλοι             

39 Μετοχικοί τίτλοι             

40 
Αντισυμβαλλόμενοι τρίτων χωρών που δεν υπόοκεινται στις 
υποχρεώσεις δημοσιοποίησης της NFRD 

            

41 Δάνεια και προκαταβολές             

42 Χρεωστικοί τίτλοι             

43 Μετοχικοί τίτλοι             

44 Παράγωγα             

45 Διατραπεζικά δάνεια σε πρώρη ζήτηση             

46 Μετρητά και στοιχεία ενεργητικού σχετικά με μετρητά             

47 

Άλλες κατηγορίες στοιχελιων ενεργητικού (π.χ. υπεραξία, 

εμπορεύματα κ.λπ.) 
            

48 Σύνολο στοιχείων ενεργητικού GAR - - - - 2 - - - 0 - - - 

49 

Στοιχεία ενεργητικού που δεν καλύπτονται για τον 

υπολογισμό του GAR 
            

50 Κεντρικές κυβερνήσεις και υπερεθνικοί εκδότες             

51 Ανοίγματα σε κεντρικές τράπεζες             

52 Χαρτοφυλάκιο συναλλαγών             

53 Σύνολο στοιχείων ενεργητικού             

Ανοίγματα εκτός ισολογισμού-Επιχειρήσεις που υπόκεινται σε υποχρεώσεις γνωστοποίησης NFRD 

54 Χρηματοοικονομικές εγγυήσεις - - - - - 0 - - - - - - 

55 Στοιχεία ενεργητικού υπό διαχείριση - - - - - - - - - - - - 

56 Εκ των οποίων χρεωστικοί τίτλοι - - - - - - - - - - - - 

57 Εκ των οποίων μετοχικοί τίτλοι - - - - - - - - - - - - 
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` 

1. Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR βάσει του ΒΔΕ Κύκλου 

εργασιών 
κγ κδ κε κστ κζ κη κθ λ λα 

Σύνολο (εκατ. EUR) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Βιοποικιλότητα και Οικοσυστήματα (BIO) ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμες για την ταξινομία) 

 

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες 
με την ταξινομία) 

 

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

  

Εκ των οποίων 

χρήση των 
εσόδων 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 
δραστηριότητες   

Εκ των οποίων 

χρήση των 
εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητες 
μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 
δραστηριότητες 

 

GAR- Καλυπτόμενα στοιχεία ενεργητικού στον αριθμητή και στον 

παρανομαστή          

1 

Δάνεια και προκαταβολές, χρωστικοί τίτλοι και μετοχικοί τίτλοι μη 

διακρατούμενοι για διαπραγμάτευση, επιλέξιμοι για τον υπολογισμό GAR 
- - - - 8.463 1.246 1.054 64 30 

2 Χρηματοπιστωτικές επιχειρήσεις - - - - 536 36 - 2 5 

3 Πιστωτικά ιδρύματα - - - - 209 9 - 1 1 

4 Δάνεια και προκαταβολές - - - - 6 0 - 0 0 

5 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - 203 9 - 1 0 

6 Μετοχικοί τίτλοι - -  - 0 0  - 0 

7 Άλλες χρηματοπιστωτικές εταιρείες - - - - 328 27 - 1 4 

8 εκ των οποίων επιχειρήσεις επενδύσεων - - - - - - - - - 

9 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - 

10 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - 

11 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - 

12 εκ των οποίων εταιρείες διαχείρισης - - - - - - - - - 

13 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - 

14 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - 

15 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - 

16 εκ των οποίων ασφαλιστικές επιχειρήσεις - - - - - - - - - 

17 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - 

18 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - 

19 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - 

20 Μη χρηματοπιστωτικές επιχειρήσεις - - - - 1.986 1.093 936 10 25 

21 Δάνεια και προκαταβολές - - - - 1.882 1.091 936 10 25 

22 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - 89 2 - 0 0 

23 Μετοχικοί τίτλοι - -  - 16 0  - 0 

24 Νοικοκυριά     5.941 118 118 51 - 

25 εκ των οποίων δάνεια εξασφαλισμένα με ακίνητα κατοικίας     5.141 66 66 - - 

26 εκ των οποίων δάνεια ανακαίνισης κτιρίων     592 51 51 51 - 

27 εκ των οποίων δάνεια αγοράς μηχανοκίνητου οχήματος     208 - - - - 

28 Χρηματοδότηση τοπικής Αυτοδιοίκησης - - - - - - - - - 

29 Χρηματοδότηση στέγασης - - - - - - - - - 

30 Άλλη χρηματοδότηση τοπικής αυτοδιοίκησης - - - - - - - - - 

31 

Εξασφαλίσεις που λαμβάνονται με απόκτηση: ακίνητα κατοικίας και 

εμπορικά ακίνητα 
- - - - 1.329 - - - - 
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` 

1. Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR βάσει του ΒΔΕ Κύκλου 

εργασιών 
κγ κδ κε κστ κζ κη κθ λ λα 

Σύνολο (εκατ. EUR) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Βιοποικιλότητα και Οικοσυστήματα (BIO) ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμες για την ταξινομία) 

 

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες 
με την ταξινομία) 

 

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

  

Εκ των οποίων 

χρήση των 
εσόδων 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 
δραστηριότητες   

Εκ των οποίων 

χρήση των 
εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητες 
μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 
δραστηριότητες 

32 

Στοιχεία ενεργητικού που εξαιρούνται από τον αριθμητή για τον 

υπολογισμό του GAR  
         

33 Χρηματοπιστωτικές και μη χρηματοπιστωτικές επιχειρήσεις          

34 

ΜΜΕ και ΜΧΕ (πλην ΜΜΕ) που δεν υπόκεινται σε υποχρεώσεις 

γνωστοποίησης της NFRD 
         

35 Δάνεια και προκαταβολές          

36 εκ των οποίων δάνεια εξασφαλισμένα με εμπορικά ακίνητα 
         

37 εκ των οποίων δάνεια ανακαίνισης κτιρίων          

38 Χρεωστικοί τίτλοι          

39 Μετοχικοί τίτλοι          

40 

Αντισυμβαλλόμενοι τρίτων χωρών που δεν υπόοκεινται στις υποχρεώσεις 

δημοσιοποίησης της NFRD 
         

41 Δάνεια και προκαταβολές          

42 Χρεωστικοί τίτλοι          

43 Μετοχικοί τίτλοι          

44 Παράγωγα          

45 Διατραπεζικά δάνεια σε πρώρη ζήτηση          

46 Μετρητά και στοιχεία ενεργητικού σχετικά με μετρητά          

47 

Άλλες κατηγορίες στοιχελιων ενεργητικού (π.χ. υπεραξία, 

εμπορεύματα κ.λπ.) 
         

48 Σύνολο στοιχείων ενεργητικού GAR 0 0 0 0 9.792 1.246 1.054 64 30 

49 
Στοιχεία ενεργητικού που δεν καλύπτονται για τον υπολογισμό του 
GAR 

         

50 Κεντρικές κυβερνήσεις και υπερεθνικοί εκδότες          

51 Ανοίγματα σε κεντρικές τράπεζες          

52 Χαρτοφυλάκιο συναλλαγών          

53 Σύνολο στοιχείων ενεργητικού          

Ανοίγματα εκτός ισολογισμού - Επιχειρήσεις που υπόκεινται στις υποχρεώσεις δημοσιοποίησης της NFRD 

54 Οικονομικές εγγυήσεις - - - - 17 8 - 0 2 

55 Περιουσιακά στοιχεία υπό διαχείριση - - - - 346 100 - - - 

56 Εκ των οποίων χρεόγραφα - - - - - - - - - 

57 Εκ των οποίων συμμετοχικοί τίτλοι - - - - - - - - - 
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Υπόδειγμα 1 – Κεφαλαιουχικές δαπάνες 
1.Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR - Κεφαλαιουχικές 

δαπάνες 
α β γ δ ε στ ζ η θ ι 

Σύνολο (εκατ. EUR) 

Συνολική 

[ακαθάριστη] 

λογιστική αξία 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή (CCA) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς 

συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμες για την 

ταξινομία) 

 
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

 

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες 
(ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

  

Εκ των οποίων 

χρήση των 
εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητες 
μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 
δραστηριότητες   

Εκ των οποίων 

χρήση των 
εσόδων 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 
δραστηριότητες 

 

GAR- Καλυπτόμενα στοιχεία ενεργητικού στον αριθμητή και 

στον παρανομαστή           

1 

Δάνεια και προκαταβολές, χρεωστικοί τίτλοι και μετοχικοί τίτλοι μη 

διακρατούμενοι για διαπραγμάτευση, επιλέξιμοι για τον υπολογισμο 

του GAR 

15.933 9.292 1.883 1.054 227 159 10 0 - - 

2 Χρηματοπιστωτικές επιχειρήσεις 1.907 578 199 - 79 22 3 0 - - 

3 Πιστωτικά ιδρύματα 1.386 218 16 - 2 2 3 0 - - 

4 Δάνεια και προκαταβολές 33 6 1 - 0 0 0 0 - - 

5 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων 1.353 212 15 - 2 1 3 - - - 

6 Μετοχικοί τίτλοι 0 0 0  - - 0 0  - 

7 Άλλες χρηματοπιστωτικές εταιρείες 522 360 183 - 77 20 0 - - - 

8 εκ των οποίων επιχειρήσεις επενδύσεων - - - - - - - - - - 

9 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - 

10 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - - 

11 Μετοχικοί τίτλοι - - -  - - - -  - 

12 εκ των οποίων εταιρείες διαχείρισης - - - - - - - - - - 

13 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - 

14 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - - 

15 Μετοχικοί τίτλοι - - -  - - - -  - 

16 εκ των οποίων ασφαλιστικές επιχειρήσεις - - - - - - - - - - 

17 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - 

18 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - - 

19 Μετοχικοί τίτλοι - - -  - - - -  - 

20 Μη χρημαστοπιστωτικές επιχειρήσεις 4.682 2.774 1.567 936 96 137 8 0 - - 

21 Δάνεια και προκαταβολές 4.475 2.622 1.550 936 91 130 7 0 - - 

22 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων 168 136 12 - 1 6 0 0 - - 

23 Μετοχικοί τίτλοι 39 16 5  4 0 0 -  - 

24 Νοικοκυριά 9.343 5.941 118 118 51 - - - - - 

25 εκ των οποίων δάνεια εξασφαλισμένα με ακίνητα κατοικίας 5.434 5.141 66 66 - - - - - - 

26 εκ των οποίων δάνεια ανακαίνισης κτιρίων 592 592 51 51 51 - - - - - 

27 εκ των οποίων δάνεια αγοράς μηχανοκίνητου οχήματος 315 208 - - - -     

28 Χρηματοδότηση τοπικής αυτοδιοίκησης - - - - - - - - - - 

29 Χρηματοδότηση στέγασης - - - - - - - - - - 

30 Άλλη χρηματοδότηση τοπικής αυτοδιοίκησης - - - - - - - - - - 
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1.Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR - Κεφαλαιουχικές 

δαπάνες 
α β γ δ ε στ ζ η θ ι 

Σύνολο (εκατ. EUR) 

Συνολική 

[ακαθάριστη] 

λογιστική αξία 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή (CCA) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς 

συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμες για την 

ταξινομία) 

 
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

 

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες 
(ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

  

Εκ των οποίων 

χρήση των 
εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητες 
μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 
δραστηριότητες   

Εκ των οποίων 

χρήση των 
εσόδων 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 
δραστηριότητες 

31 

Εξασφαλίσεις που λαμβάνονται με απόκτηση: ακίνητα κατοικίας 

και εμπορικά ακίνητα 
1.517 1.329 - - - - - - - - 

32 

Στοιχεία ενεργητικού που εξαιρούνται από τον αριθμητή για τον 

υπολογισμό του GAR 
31.017          

33 Χρηματοπιστωτικές και μη χρηματοπιστωτικές επιχειρήσεις 24.413          

34 
ΜΜΕ και ΜΧΕ (πλην ΜΜΕ) που δεν υπόκεινται στις υποχρεώσεις 
δημοσιοποίησης της NFRD 

20.055          

35 Δάνεια και προκαταβολές 18.483          

36 εκ των οποίων δάνεια εξασφαλισμένα με εμπορικά ακίνητα 
6.005          

37 εκ των οποίων δάνεια ανακαίνισης κτιρίων 0          

38 Χρεωστικοί τίτλοι 138          

39 Μετοχικοί τίτλοι 1.434          

40 
Αντισυμβαλλόμενοι τρίτων χωρών που δεν υποόκεινται στις 
υποχρεώσεις δημοσιοποίησης της NFRD 

4.359          

41 Δάνεια και προκαταβολές 4.015          

42 Χρεωστικοί τίτλοι 333          

43 Μετοχικοί τίτλοι 11          

44 Παράγωγα 0          

45 Διατραπεζικά δάνεια σε πρώτη ζήτηση 601          

46 Μετρητά και στοιχεία ενεργητικού σχετικά με μετρητά 753          

47 
Άλλες κατηγορίες στοιχείων ενεργητικού (π.χ. υπεραξία, 
εμπορεύματα κ.λπ.) 

5.250          

48 Σύνολο στοιχείων ενεργητικού GAR 48.468 10.622 1.883 1.054 227 159 10 0 - - 

49 

Στοιχεία ενεργητικού που δεν καλύπτονται για τον υπολογισμό 

του GAR 
31.577          

50 Κεντρικές κυβερνήσεις και υπερεθνικοί εκδότες 23.956          

51 Ανοίγματα σε κεντρικές τράπεζες 6.670          

52 Χαρτοφυλάκιο συναλλαγών 951          

53 Σύνολο στοιχείων ενεργητικού 80.044          

Ανοίγματα εκτός ισολογισμού-Επιχειρήσεις που υπόκεινται σε υποχρεώσεις γνωστοποίησης NFRD 

54 Χρηματοοικονομικές εγγυήσεις 53 44 32 - 0 8 - - - - 

55 Στοιχεία ενεργητικού υπό διαχείριση 6.440 625 317 - - - 74 5 - - 

56 Εκ των οποίων χρεωστικοί τίτλοι           

57 Εκ των οποίων συμμετοχικοί τίτλοι           
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1.Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR - Κεφαλαιουχικές 

δαπάνες 
ια ιβ ιγ ιδ ιε ιστ ιζ ιη ιθ κ κα κβ 

Million EUR 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Υδάτινοι και θαλάσσιοι πόροι (WTR) Κυκλική οικονομία (CE) Ρύπανση (PPC) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με 

την ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς 

συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμες για την 

ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες 
προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την 

ταξινομία) 

 

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την 

ταξινομία) 
 

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την 

ταξινομία) 
 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την 

ταξινομία) 

  

Εκ των οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότ

ητες   

Εκ των 

οποίων 
χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηρι

ότητες   

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότ

ητες 

 

GAR- Καλυπτόμενα στοιχεία ενεργητικού στον αριθμητή και στον 

παρανομαστή             

1 

Δάνεια και προκαταβολές, χρεωστικοί τίτλοι και μετοχικοί τίτλοι μη 

διακρατούμενοι για διαπραγμάτευση, επιλέξιμοι για τον υπολογισμο του 

GAR 

- - - - 0 0 - - 6 0 - - 

2 Χρηματοπιστωτικές επιχειρήσεις - - - - 0 0 - - 0 0 - - 

3 Πιστωτικά ιδρύματα - - - - - - - - - - - - 

4 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - 

5 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - - - - 

6 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - -  - 

7 Άλλες χρηματοπιστωτικές εταιρείες - - - - 0 0 - - 0 0 - - 

8 εκ των οποίων επιχειρήσεις επενδύσεων - - - - - - - - - - - - 

9 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - 

10 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - - - - 

11 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - -  - 

12 εκ των οποίων εταιρείες διαχείρισης - - - - - - - - - - - - 

13 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - 

14 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - - - - 

15 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - -  - 

16 εκ των οποίων ασφαλιστικές επιχειρήσεις - - - - - - - - - - - - 

17 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - 

18 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - - - - 

19 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - -  - 

20 Μη χρημαστοπιστωτικές επιχειρήσεις - - - - 0 0 - - 6 0 - - 

21 Δάνεια και προκαταβολές - - - - 0 0 - - 6 0 - - 

22 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - 0 0 - - 1 0 - - 

23 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - -  - 

24 Νοικοκυριά     - - - -     

25 εκ των οποίων δάνεια εξασφαλισμένα με ακίνητα κατοικίας     - - - -     

26 εκ των οποίων δάνεια ανακαίνισης κτιρίων     - - - -     

27 εκ των οποίων δάνεια αγοράς μηχανοκίνητου οχήματος             

28 Χρηματοδότηση τοπικής αυτοδιοίκησης - - - - - - - - - - - - 

29 Χρηματοδότηση στέγασης - - - - - - - - - - - - 

30 Άλλη χρηματοδότηση τοπικής αυτοδιοίκησης - - - - - - - - - - - - 
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` 

1.Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR - Κεφαλαιουχικές 

δαπάνες 
ια ιβ ιγ ιδ ιε ιστ ιζ ιη ιθ κ κα κβ 

Million EUR 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Υδάτινοι και θαλάσσιοι πόροι (WTR) Κυκλική οικονομία (CE) Ρύπανση (PPC) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με 

την ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς 

συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμες για την 

ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες 
προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την 

ταξινομία) 

 

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την 

ταξινομία) 
 

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την 

ταξινομία) 
 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την 

ταξινομία) 

  

Εκ των οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότ

ητες   

Εκ των 

οποίων 
χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηρι

ότητες   

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότ

ητες 

31 

Εξασφαλίσεις που λαμβάνονται με απόκτηση: ακίνητα κατοικίας και 

εμπορικά ακίνητα 
- - - - - - - - - - - - 

32 

Στοιχεία ενεργητικού που εξαιρούνται από τον αριθμητή για τον 

υπολογισμό του GAR 
            

33 Χρηματοπιστωτικές και μη χρηματοπιστωτικές επιχειρήσεις             

34 
ΜΜΕ και ΜΧΕ (πλην ΜΜΕ) που δεν υπόκεινται στις υποχρεώσεις 
δημοσιοποίησης της NFRD 

            

35 Δάνεια και προκαταβολές             

36 εκ των οποίων δάνεια εξασφαλισμένα με εμπορικά ακίνητα 
            

37 εκ των οποίων δάνεια ανακαίνισης κτιρίων             

38 Χρεωστικοί τίτλοι             

39 Μετοχικοί τίτλοι             

40 
Αντισυμβαλλόμενοι τρίτων χωρών που δεν υποόκεινται στις υποχρεώσεις 
δημοσιοποίησης της NFRD 

            

41 Δάνεια και προκαταβολές             

42 Χρεωστικοί τίτλοι             

43 Μετοχικοί τίτλοι             

44 Παράγωγα             

45 Διατραπεζικά δάνεια σε πρώτη ζήτηση             

46 Μετρητά και στοιχεία ενεργητικού σχετικά με μετρητά             

47 

Άλλες κατηγορίες στοιχείων ενεργητικού (π.χ. υπεραξία, 

εμπορεύματα κ.λπ.) 
            

48 Σύνολο στοιχείων ενεργητικού GAR - - - - 0 0 - - 6 0 - - 

49 

Στοιχεία ενεργητικού που δεν καλύπτονται για τον υπολογισμό του 

GAR 
            

50 Κεντρικές κυβερνήσεις και υπερεθνικοί εκδότες             

51 Ανοίγματα σε κεντρικές τράπεζες             

52 Χαρτοφυλάκιο συναλλαγών             

53 Σύνολο στοιχείων ενεργητικού             

Ανοίγματα εκτός ισολογισμού - Επιχειρήσεις που υπόκεινται στις υποχρεώσεις δημοσιοποίησης της NFRD 

54 Χρηματοοικονομικές εγγυήσεις - - - - - - - - - - - - 

55 Στοιχεία ενεργητικού υπό διαχείριση - - - - - - - - - - - - 

56 Εκ των οποίων χρεωστικοί τίτλοι             

57 Εκ των οποίων συμμετοχικοί τίτλοι             
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1.Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR - Κεφαλαιουχικές 

δαπάνες 
κγ κδ κε κστ κζ κη κθ λ λα 

Σύνολο (εκατ. EUR) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Βιοποικιλότητα και Οικοσυστήματα (BIO) ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμες για την ταξινομία) 

 

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες 
με την ταξινομία) 

 

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

  

Εκ των οποίων 

χρήση των 
εσόδων 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 
δραστηριότητες   

Εκ των οποίων 

χρήση των 
εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητες 
μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 
δραστηριότητες 

 

GAR- Καλυπτόμενα στοιχεία ενεργητικού στον αριθμητή και 

στον παρανομαστή          

1 

Δάνεια και προκαταβολές, χρεωστικοί τίτλοι και μετοχικοί τίτλοι μη 

διακρατούμενοι για διαπραγμάτευση, επιλέξιμοι για τον υπολογισμο 

του GAR 

14 - - - 9.323 1.883 1.054 227 159 

2 Χρηματοπιστωτικές επιχειρήσεις 7 - - - 588 199 - 79 22 

3 Πιστωτικά ιδρύματα - - - - 221 16 - 2 2 

4 Δάνεια και προκαταβολές - - - - 6 1 - 0 0 

5 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - 215 15 - 2 1 

6 Μετοχικοί τίτλοι - -  - 0 0  - - 

7 Άλλες χρηματοπιστωτικές εταιρείες 7 - - - 367 183 - 77 20 

8 εκ των οποίων επιχειρήσεις επενδύσεων - - - - - - - - - 

9 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - 

10 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - 

11 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - 

12 εκ των οποίων εταιρείες διαχείρισης - - - - - - - - - 

13 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - 

14 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - 

15 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - 

16 εκ των οποίων ασφαλιστικές επιχειρήσεις - - - - - - - - - 

17 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - 

18 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - 

19 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - 

20 Μη χρημαστοπιστωτικές επιχειρήσεις 7 - - - 2.795 1.567 936 96 137 

21 Δάνεια και προκαταβολές 7 - - - 2.641 1.551 936 91 130 

22 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - 137 12 - 1 6 

23 Μετοχικοί τίτλοι 0 -  - 16 5  4 0 

24 Νοικοκυριά     5.941 118 118 51 - 

25 εκ των οποίων δάνεια εξασφαλισμένα με ακίνητα κατοικίας     5.141 66 66 - - 

26 εκ των οποίων δάνεια ανακαίνισης κτιρίων     592 51 51 51 - 

27 εκ των οποίων δάνεια αγοράς μηχανοκίνητου οχήματος     208 - - - - 

28 Χρηματοδότηση τοπικής αυτοδιοίκησης - - - - - - - - - 

29 Χρηματοδότηση στέγασης - - - - - - - - - 

30 Άλλη χρηματοδότηση τοπικής αυτοδιοίκησης - - - - - - - - - 

31 
Εξασφαλίσεις που λαμβάνονται με απόκτηση: ακίνητα κατοικίας 
και εμπορικά ακίνητα 

- - - - 1.329 - - - - 
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1.Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR - Κεφαλαιουχικές 

δαπάνες 
κγ κδ κε κστ κζ κη κθ λ λα 

Σύνολο (εκατ. EUR) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Βιοποικιλότητα και Οικοσυστήματα (BIO) ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμες για την ταξινομία) 

 

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες 
με την ταξινομία) 

 

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

  

Εκ των οποίων 

χρήση των 
εσόδων 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 
δραστηριότητες   

Εκ των οποίων 

χρήση των 
εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητες 
μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 
δραστηριότητες 

32 

Στοιχεία ενεργητικού που εξαιρούνται από τον αριθμητή για τον 

υπολογισμό του GAR 
         

33 Χρηματοπιστωτικές και μη χρηματοπιστωτικές επιχειρήσεις          

34 

ΜΜΕ και ΜΧΕ (πλην ΜΜΕ) που δεν υπόκεινται στις υποχρεώσεις 

δημοσιοποίησης της NFRD 
         

35 Δάνεια και προκαταβολές          

36 εκ των οποίων δάνεια εξασφαλισμένα με εμπορικά ακίνητα 
         

37 εκ των οποίων δάνεια ανακαίνισης κτιρίων          

38 Χρεωστικοί τίτλοι          

39 Μετοχικοί τίτλοι          

40 

Αντισυμβαλλόμενοι τρίτων χωρών που δεν υποόκεινται στις 

υποχρεώσεις δημοσιοποίησης της NFRD 
         

41 Δάνεια και προκαταβολές          

42 Χρεωστικοί τίτλοι          

43 Μετοχικοί τίτλοι          

44 Παράγωγα          

45 Διατραπεζικά δάνεια σε πρώτη ζήτηση          

46 Μετρητά και στοιχεία ενεργητικού σχετικά με μετρητά          

47 

Άλλες κατηγορίες στοιχείων ενεργητικού (π.χ. υπεραξία, 

εμπορεύματα κ.λπ.) 
         

48 Σύνολο στοιχείων ενεργητικού GAR 14 - - - 10.653 1.883 1.054 227 159 

49 
Στοιχεία ενεργητικού που δεν καλύπτονται για τον υπολογισμό 
του GAR 

         

50 Κεντρικές κυβερνήσεις και υπερεθνικοί εκδότες          

51 Ανοίγματα σε κεντρικές τράπεζες          

52 Χαρτοφυλάκιο συναλλαγών          

53 Σύνολο στοιχείων ενεργητικού          

Ανοίγματα εκτός ισολογισμού - Επιχειρήσεις που υπόκεινται στις υποχρεώσεις δημοσιοποίησης της NFRD 

54 Χρηματοοικονομικές εγγυήσεις - - - - 44 32 - 0 8 

55 Στοιχεία ενεργητικού υπό διαχείριση - - - - 699 323 - - - 

56 Εκ των οποίων χρεωστικοί τίτλοι          

57 Εκ των οποίων συμμετοχικοί τίτλοι          
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Υπόδειγμα 2 – Κύκλος Εργασιών 
2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κύκλος εργασιών α β γ δ 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 
 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 

Μη χρηματοπιστωτικές εταιρείες (που υπόκεινται 

στο NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες ΜΧΕ που δεν υπόκεινται στο NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(CCM) 

Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(CCM) 

1 C.10.52 – Παραγωγή παγωτού 0,00 0,00   

2 C.12.00 - Παραγωγή προϊόντων καπνού 0,00 0,00   

3 C.16.10 - Πριόνισμα, πλάνισμα και εμποτισμός ξύλου 0,00 0,00   

4 C19.20 - Κατασκευή προϊόντων διύλισης πετρελαίου 11,59 4,00   

5 C.22.19 - Κατασκευή άλλων προϊόντων από ελαστικό 0,00 0,00   

6 C22.21 - Κατασκευή πλαστικών πλακών, φύλλων, σωλήνων και προφίλ 0,00 0,00   

7 C23.51 - Παραγωγή τσιμέντου 47,09 4,02   

8 C24.10 - Κατασκευή βασικού σιδήρου και χάλυβα και σιδηροκραμάτων 4,55 1,06   

9 
C.24.20 - Κατασκευή χαλύβδινων σωλήνων, αγωγών, κοίλων ειδών με καθορισμένη μορφή και συναφών 

εξαρτημάτων 
9,04 5,59   

10 C24.42 - Παραγωγή αλουμινίου 4,36 0,00   

11 C24.44 - Παραγωγή χαλκού 2,27 0,00   

12 C.25.92 - Κατασκευή ελαφρών μεταλλικών ειδών συσκευασίας 0,00 0,00   

13 C.27.20 - Κατασκευή ηλεκτρικών στηλών και συσσωρευτών 31,07 31,07   

14 C.27.32 - Κατασκευή άλλων ηλεκτρονικών και ηλεκτρικών συρμάτων και καλωδίων 12,66 7,04   

15 C.32.99 - Άλλες μεταποιητικές δραστηριότητες π.δ.κ.α. 4,15 2,56   

16 C.33.11 - Επισκευή μεταλλικών προϊόντων 0,00 0,00   

17 D35.11 - Παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας 919,85 771,11   

18 D35.14 - Εμπόριο ηλεκτρικής ενέργειας 1,99 1,86   

19 D.35.23 - Εμπόριο αέριων καυσίμων μέσω αγωγών 0,01 0,01   

20 E.38.11 - Συλλογή μη επικίνδυνων απορριμμάτων 0,00 0,00   

21 F.41.20 – Κατασκευή κτιρίων κατοικιών και μη 9,49 0,32   

22 F.42.11 - Κατασκευή δρόμων και αυτοκινητοδρόμων 103,63 19,74   

23 F42.22 - Κατασκευή έργων κοινής ωφέλειας για ηλεκτρική ενέργεια και τηλεπικοινωνίες 168,13 168,13   

24 F43.99 - Άλλες εξειδικευμένες κατασκευαστικές δραστηριότητες π.δ.κ.α 0,09 0,09   

25 G.45.20 - Συντήρηση και επισκευή μηχανοκίνητων οχημάτων 0,01 0,00   

26 G46.47 - Χονδρικό εμπόριο επίπλων, χαλιών και εξοπλισμού φωτισμού 0,92 0,29   

27 G46.51 - Χονδρικό εμπόριο ηλεκτρονικών υπολογιστών, περιφερειακού εξοπλισμού υπολογιστών και λογισμικού 0,00 0,00   

28 G.46.69 - Χονδρικό εμπόριο άλλων μηχανημάτων και εξοπλισμού 2,79 0,16   

29 G46.71 - Χονδρικό εμπόριο στερεών, υγρών και αερίων καυσίμων και συναφών προϊόντων 0,82 0,73   

30 G.47.19 - Άλλο λιανικό εμπόριο σε μη εξειδικευμένα καταστήματα 14,03 4,99   

31 G.47.52 - Λιανικό εμπόριο σιδηρικών, χρωμάτων και γυαλιού σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

32 G.47.59 - Λιανικό εμπόριο επίπλων, φωτιστικών και άλλων ειδών οικιακής χρήσης σε εξειδικευμένα καταστήματα 2,26 0,00   

33 G47.71 - Λιανικό εμπόριο ενδυμάτων σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,02 0,00   

34 G.47.91 - Λιανική πώληση μέσω ταχυδρομικών παραγγελιών ή μέσω Διαδικτύου 0,05 0,05   

35 H52.10 - Αποθήκευση και αποθήκες 208,30 0,00   

36 H.50.20 - Θαλάσσιες και ακτοπλοϊκές μεταφορές εμπορευμάτων 12,45 0,00   

37 H.51.10 - Αεροπορική μεταφορά επιβατών 240,26 0,00   

38 H52.21 - Δραστηριότητες εξυπηρέτησης που σχετίζονται με τις χερσαίες μεταφορές 0,00 0,00   

39 I55.10 - Ξενοδοχεία και παρόμοια καταλύματα 2,15 0,00   

40 J.61.10 - Ενσύρματες τηλεπικοινωνιακές δραστηριότητες 2,22 0,12   

41 J.62.01 - Δραστηριότητες προγραμματισμού ηλεκτρονικών υπολογιστών 4,83 4,46   

42 J.62.03 - Δραστηριότητες διαχείρισης εγκαταστάσεων υπολογιστών 0,45 0,02   
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2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κύκλος εργασιών α β γ δ 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 
 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 

Μη χρηματοπιστωτικές εταιρείες (που υπόκεινται 

στο NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες ΜΧΕ που δεν υπόκεινται στο NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(CCM) 

Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(CCM) 

43 J.62.09 - Άλλες δραστηριότητες παροχής υπηρεσιών πληροφορικής και υπολογιστών 2,97 0,00   

44 K64.20 - Δραστηριότητες holding εταιρειών  0,07 0,02   

45 K64.30 - Καταπιστεύματα, κεφάλαια και παρόμοιοι χρηματοπιστωτικοί οργανισμοί 15,92 9,15   

46 K.66.30 - Δραστηριότητες διαχείρισης κεφαλαίων 0,00 0,00   

47 L68.10 - Αγορά και πώληση ιδίων ακινήτων 18,29 17,35   

48 L68.20 - Ενοικίαση και εκμετάλλευση ιδιόκτητων ή μισθωμένων ακινήτων 57,95 20,54   

49 L68.32 - Διαχείριση ακίνητης περιουσίας έναντι αμοιβής ή βάσει σύμβασης 49,48 16,94   

50 M70.22 - Επιχειρηματικές και άλλες δραστηριότητες παροχής συμβουλών διαχείρισης 0,00 0,00   

51 N77.11 - Ενοικίαση και μίσθωση αυτοκινήτων και ελαφρών μηχανοκίνητων οχημάτων 7,00 0,54   

52 N.78.10 - Δραστηριότητες γραφείων ευρέσεως εργασίας 0,00 0,00   

53 N.81.21 - Γενικός καθαρισμός κτιρίων 0,52 0,21   

54 N.82.91 - Δραστηριότητες εισπρακτικών γραφείων και πιστωτικών γραφείων 0,72 0,00   

55 R.92.00 - Δραστηριότητες τυχερών παιχνιδιών και στοιχημάτων 0,00 0,00   

56 S.95.11 - Επισκευή ηλεκτρονικών υπολογιστών και περιφερειακού εξοπλισμού 0,50 0,50   

57 Άλλες μη κατανεμημένες 0,00 0,00   

 
2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κύκλος εργασιών ε στ ζ η 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 

 

Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή (CCA) 

Μη χρηματοοικονομικές εταιρείες 

(Υπόκειται σε NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες NFC που δεν υπόκεινται σε NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 
(CCΑ) 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 
(CCΑ) 

1 C.10.52 – Παραγωγή παγωτού 0,00 0,00   

2 C.12.00 - Παραγωγή προϊόντων καπνού 0,00 0,00   

3 C.16.10 - Πριόνισμα, πλάνισμα και εμποτισμός ξύλου 0,00 0,00   

4 C19.20 - Κατασκευή προϊόντων διύλισης πετρελαίου 0,00 0,00   

5 C.22.19 - Κατασκευή άλλων προϊόντων από ελαστικό 0,00 0,00   

6 C22.21 - Κατασκευή πλαστικών πλακών, φύλλων, σωλήνων και προφίλ 0,00 0,00   

7 C23.51 - Παραγωγή τσιμέντου 0,00 0,00   

8 C24.10 - Κατασκευή βασικού σιδήρου και χάλυβα και σιδηροκραμάτων 0,00 0,00   

9 
C.24.20 - Κατασκευή χαλύβδινων σωλήνων, αγωγών, κοίλων ειδών με καθορισμένη μορφή και συναφών 

εξαρτημάτων 
0,00 0,00   

10 C24.42 - Παραγωγή αλουμινίου 0,00 0,00   

11 C24.44 - Παραγωγή χαλκού 0,00 0,00   

12 C.25.92 - Κατασκευή ελαφρών μεταλλικών ειδών συσκευασίας 0,12 0,00   

13 C.27.20 - Κατασκευή ηλεκτρικών στηλών και συσσωρευτών 0,00 0,00   

14 C.27.32 - Κατασκευή άλλων ηλεκτρονικών και ηλεκτρικών συρμάτων και καλωδίων 0,00 0,00   

15 C.32.99 - Άλλες μεταποιητικές δραστηριότητες π.δ.κ.α. 0,00 0,00   

16 C.33.11 - Επισκευή μεταλλικών προϊόντων 0,00 0,00   
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2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κύκλος εργασιών ε στ ζ η 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 

 

Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή (CCA) 

Μη χρηματοοικονομικές εταιρείες 

(Υπόκειται σε NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες NFC που δεν υπόκεινται σε NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(CCΑ) 
Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(CCΑ) 

17 D35.11 - Παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας 0,00 0,00   

18 D35.14 - Εμπόριο ηλεκτρικής ενέργειας 0,00 0,00   

19 D.35.23 - Εμπόριο αέριων καυσίμων μέσω αγωγών 0,00 0,00   

20 E.38.11 - Συλλογή μη επικίνδυνων απορριμμάτων 0,00 0,00   

21 F.41.20 – Κατασκευή κτιρίων κατοικιών και μη 0,00 0,00   

22 F.42.11 - Κατασκευή δρόμων και αυτοκινητοδρόμων 0,00 0,00   

23 F42.22 - Κατασκευή έργων κοινής ωφέλειας για ηλεκτρική ενέργεια και τηλεπικοινωνίες 0,00 0,00   

24 F43.99 - Άλλες εξειδικευμένες κατασκευαστικές δραστηριότητες π.δ.κ.α 0,00 0,00   

25 G.45.20 - Συντήρηση και επισκευή μηχανοκίνητων οχημάτων 0,00 0,00   

26 G46.47 - Χονδρικό εμπόριο επίπλων, χαλιών και εξοπλισμού φωτισμού 0,00 0,00   

27 G46.51 - Χονδρικό εμπόριο ηλεκτρονικών υπολογιστών, περιφερειακού εξοπλισμού υπολογιστών και λογισμικού 0,17 0,00   

28 G.46.69 - Χονδρικό εμπόριο άλλων μηχανημάτων και εξοπλισμού 0,00 0,00   

29 G46.71 - Χονδρικό εμπόριο στερεών, υγρών και αερίων καυσίμων και συναφών προϊόντων 0,00 0,00   

30 G.47.19 - Άλλο λιανικό εμπόριο σε μη εξειδικευμένα καταστήματα 1,09 0,00   

31 G.47.52 - Λιανικό εμπόριο σιδηρικών, χρωμάτων και γυαλιού σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

32 G.47.59 - Λιανικό εμπόριο επίπλων, φωτιστικών και άλλων ειδών οικιακής χρήσης σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

33 G47.71 - Λιανικό εμπόριο ενδυμάτων σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

34 G.47.91 - Λιανική πώληση μέσω ταχυδρομικών παραγγελιών ή μέσω Διαδικτύου 0,00 0,00   

35 H52.10 - Αποθήκευση και αποθήκες 0,00 0,00   

36 H.50.20 - Θαλάσσιες και ακτοπλοϊκές μεταφορές εμπορευμάτων 0,00 0,00   

37 H.51.10 - Αεροπορική μεταφορά επιβατών 5,40 0,00   

38 H52.21 - Δραστηριότητες εξυπηρέτησης που σχετίζονται με τις χερσαίες μεταφορές 0,00 0,00   

39 I55.10 - Ξενοδοχεία και παρόμοια καταλύματα 0,00 0,00   

40 J.61.10 - Ενσύρματες τηλεπικοινωνιακές δραστηριότητες 0,00 0,00   

41 J.62.01 - Δραστηριότητες προγραμματισμού ηλεκτρονικών υπολογιστών 1,50 0,00   

42 J.62.03 - Δραστηριότητες διαχείρισης εγκαταστάσεων υπολογιστών 0,00 0,00   

43 J.62.09 - Άλλες δραστηριότητες παροχής υπηρεσιών πληροφορικής και υπολογιστών 0,14 0,00   

44 K64.20 - Δραστηριότητες holding εταιρειών  0,00 0,00   

45 K64.30 - Καταπιστεύματα, κεφάλαια και παρόμοιοι χρηματοπιστωτικοί οργανισμοί 0,00 0,00   

46 K.66.30 - Δραστηριότητες διαχείρισης κεφαλαίων 0,00 0,00   

47 L68.10 - Αγορά και πώληση ιδίων ακινήτων 0,00 0,00   

48 L68.20 - Ενοικίαση και εκμετάλλευση ιδιόκτητων ή μισθωμένων ακινήτων 0,01 0,00   

49 L68.32 - Διαχείριση ακίνητης περιουσίας έναντι αμοιβής ή βάσει σύμβασης 0,11 0,00   

50 M70.22 - Επιχειρηματικές και άλλες δραστηριότητες παροχής συμβουλών διαχείρισης 0,29 0,00   

51 N77.11 - Ενοικίαση και μίσθωση αυτοκινήτων και ελαφρών μηχανοκίνητων οχημάτων 0,14 0,01   

52 N.78.10 - Δραστηριότητες γραφείων ευρέσεως εργασίας 0,00 0,00   

53 N.81.21 - Γενικός καθαρισμός κτιρίων 0,00 0,00   

54 N.82.91 - Δραστηριότητες εισπρακτικών γραφείων και πιστωτικών γραφείων 0,00 0,00   

55 R.92.00 - Δραστηριότητες τυχερών παιχνιδιών και στοιχημάτων 0,00 0,00   

56 S.95.11 - Επισκευή ηλεκτρονικών υπολογιστών και περιφερειακού εξοπλισμού 0,00 0,00   

57 Άλλες μη κατανεμημένες 0,00 0,00   
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2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κύκλος εργασιών θ ι ια ιβ 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 

 

Υδάτινοι και θαλάσσιοι πόροι (WTR) 

Μη χρηματοοικονομικές εταιρείες 

(Υπόκειται σε NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες NFC που δεν υπόκεινται σε NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(WTR) 
Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(WTR) 

1 C.10.52 – Παραγωγή παγωτού 0,00 0,00   

2 C.12.00 - Παραγωγή προϊόντων καπνού 0,00 0,00   

3 C.16.10 - Πριόνισμα, πλάνισμα και εμποτισμός ξύλου 0,00 0,00   

4 C19.20 - Κατασκευή προϊόντων διύλισης πετρελαίου 0,00 0,00   

5 C.22.19 - Κατασκευή άλλων προϊόντων από ελαστικό 0,00 0,00   

6 C22.21 - Κατασκευή πλαστικών πλακών, φύλλων, σωλήνων και προφίλ 0,00 0,00   

7 C23.51 - Παραγωγή τσιμέντου 0,00 0,00   

8 C24.10 - Κατασκευή βασικού σιδήρου και χάλυβα και σιδηροκραμάτων 0,00 0,00   

9 
C.24.20 - Κατασκευή χαλύβδινων σωλήνων, αγωγών, κοίλων ειδών με καθορισμένη μορφή και συναφών 
εξαρτημάτων 

0,00 0,00   

10 C24.42 - Παραγωγή αλουμινίου 0,00 0,00   

11 C24.44 - Παραγωγή χαλκού 0,00 0,00   

12 C.25.92 - Κατασκευή ελαφρών μεταλλικών ειδών συσκευασίας 0,00 0,00   

13 C.27.20 - Κατασκευή ηλεκτρικών στηλών και συσσωρευτών 0,00 0,00   

14 C.27.32 - Κατασκευή άλλων ηλεκτρονικών και ηλεκτρικών συρμάτων και καλωδίων 0,00 0,00   

15 C.32.99 - Άλλες μεταποιητικές δραστηριότητες π.δ.κ.α. 0,00 0,00   

16 C.33.11 - Επισκευή μεταλλικών προϊόντων 0,00 0,00   

17 D35.11 - Παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας 0,00 0,00   

18 D35.14 - Εμπόριο ηλεκτρικής ενέργειας 0,00 0,00   

19 D.35.23 - Εμπόριο αέριων καυσίμων μέσω αγωγών 0,00 0,00   

20 E.38.11 - Συλλογή μη επικίνδυνων απορριμμάτων 0,00 0,00   

21 F.41.20 – Κατασκευή κτιρίων κατοικιών και μη 0,00 0,00   

22 F.42.11 - Κατασκευή δρόμων και αυτοκινητοδρόμων 0,00 0,00   

23 F42.22 - Κατασκευή έργων κοινής ωφέλειας για ηλεκτρική ενέργεια και τηλεπικοινωνίες 0,00 0,00   

24 F43.99 - Άλλες εξειδικευμένες κατασκευαστικές δραστηριότητες π.δ.κ.α 0,00 0,00   

25 G.45.20 - Συντήρηση και επισκευή μηχανοκίνητων οχημάτων 0,00 0,00   

26 G46.47 - Χονδρικό εμπόριο επίπλων, χαλιών και εξοπλισμού φωτισμού 0,00 0,00   

27 G46.51 - Χονδρικό εμπόριο ηλεκτρονικών υπολογιστών, περιφερειακού εξοπλισμού υπολογιστών και λογισμικού 0,00 0,00   

28 G.46.69 - Χονδρικό εμπόριο άλλων μηχανημάτων και εξοπλισμού 0,00 0,00   

29 G46.71 - Χονδρικό εμπόριο στερεών, υγρών και αερίων καυσίμων και συναφών προϊόντων 0,00 0,00   

30 G.47.19 - Άλλο λιανικό εμπόριο σε μη εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

31 G.47.52 - Λιανικό εμπόριο σιδηρικών, χρωμάτων και γυαλιού σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

32 G.47.59 - Λιανικό εμπόριο επίπλων, φωτιστικών και άλλων ειδών οικιακής χρήσης σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

33 G47.71 - Λιανικό εμπόριο ενδυμάτων σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

34 G.47.91 - Λιανική πώληση μέσω ταχυδρομικών παραγγελιών ή μέσω Διαδικτύου 0,00 0,00   

35 H52.10 - Αποθήκευση και αποθήκες 0,00 0,00   

36 H.50.20 - Θαλάσσιες και ακτοπλοϊκές μεταφορές εμπορευμάτων 0,00 0,00   

37 H.51.10 - Αεροπορική μεταφορά επιβατών 0,00 0,00   

38 H52.21 - Δραστηριότητες εξυπηρέτησης που σχετίζονται με τις χερσαίες μεταφορές 0,00 0,00   

39 I55.10 - Ξενοδοχεία και παρόμοια καταλύματα 0,00 0,00   

40 J.61.10 - Ενσύρματες τηλεπικοινωνιακές δραστηριότητες 0,00 0,00   

41 J.62.01 - Δραστηριότητες προγραμματισμού ηλεκτρονικών υπολογιστών 0,00 0,00   

42 J.62.03 - Δραστηριότητες διαχείρισης εγκαταστάσεων υπολογιστών 0,00 0,00   
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2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κύκλος εργασιών θ ι ια ιβ 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 

 

Υδάτινοι και θαλάσσιοι πόροι (WTR) 

Μη χρηματοοικονομικές εταιρείες 

(Υπόκειται σε NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες NFC που δεν υπόκεινται σε NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(WTR) 
Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(WTR) 

43 J.62.09 - Άλλες δραστηριότητες παροχής υπηρεσιών πληροφορικής και υπολογιστών 0,00 0,00   

44 K64.20 - Δραστηριότητες holding εταιρειών  0,00 0,00   

45 K64.30 - Καταπιστεύματα, κεφάλαια και παρόμοιοι χρηματοπιστωτικοί οργανισμοί 0,00 0,00   

46 K.66.30 - Δραστηριότητες διαχείρισης κεφαλαίων 0,00 0,00   

47 L68.10 - Αγορά και πώληση ιδίων ακινήτων 0,00 0,00   

48 L68.20 - Ενοικίαση και εκμετάλλευση ιδιόκτητων ή μισθωμένων ακινήτων 0,00 0,00   

49 L68.32 - Διαχείριση ακίνητης περιουσίας έναντι αμοιβής ή βάσει σύμβασης 0,00 0,00   

50 M70.22 - Επιχειρηματικές και άλλες δραστηριότητες παροχής συμβουλών διαχείρισης 0,00 0,00   

51 N77.11 - Ενοικίαση και μίσθωση αυτοκινήτων και ελαφρών μηχανοκίνητων οχημάτων 0,00 0,00   

52 N.78.10 - Δραστηριότητες γραφείων ευρέσεως εργασίας 0,00 0,00   

53 N.81.21 - Γενικός καθαρισμός κτιρίων 0,00 0,00   

54 N.82.91 - Δραστηριότητες εισπρακτικών γραφείων και πιστωτικών γραφείων 0,00 0,00   

55 R.92.00 - Δραστηριότητες τυχερών παιχνιδιών και στοιχημάτων 0,00 0,00   

56 S.95.11 - Επισκευή ηλεκτρονικών υπολογιστών και περιφερειακού εξοπλισμού 0,00 0,00   

57 Άλλες μη κατανεμημένες 0,00 0,00   

 

2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κύκλος εργασιών ιγ ιδ ιε ιστ 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 

 

Κυκλική οικονομία (CE) 

Μη χρηματοοικονομικές εταιρείες 

(Υπόκειται σε NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες NFC που δεν υπόκεινται σε NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 
περιβαλλοντικά βιώσιμες (CE) 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 
περιβαλλοντικά βιώσιμες (CE) 

1 C.10.52 – Παραγωγή παγωτού 0,00 0,00   

2 C.12.00 - Παραγωγή προϊόντων καπνού 0,00 0,00   

3 C.16.10 - Πριόνισμα, πλάνισμα και εμποτισμός ξύλου 0,00 0,00   

4 C19.20 - Κατασκευή προϊόντων διύλισης πετρελαίου 1,67 0,00   

5 C.22.19 - Κατασκευή άλλων προϊόντων από ελαστικό 0,00 0,00   

6 C22.21 - Κατασκευή πλαστικών πλακών, φύλλων, σωλήνων και προφίλ 0,00 0,00   

7 C23.51 - Παραγωγή τσιμέντου 0,00 0,00   

8 C24.10 - Κατασκευή βασικού σιδήρου και χάλυβα και σιδηροκραμάτων 0,00 0,00   

9 
C.24.20 - Κατασκευή χαλύβδινων σωλήνων, αγωγών, κοίλων ειδών με καθορισμένη μορφή και συναφών 

εξαρτημάτων 
0,00 0,00   

10 C24.42 - Παραγωγή αλουμινίου 0,00 0,00   

11 C24.44 - Παραγωγή χαλκού 0,00 0,00   

12 C.25.92 - Κατασκευή ελαφρών μεταλλικών ειδών συσκευασίας 0,00 0,00   

13 C.27.20 - Κατασκευή ηλεκτρικών στηλών και συσσωρευτών 0,00 0,00   

14 C.27.32 - Κατασκευή άλλων ηλεκτρονικών και ηλεκτρικών συρμάτων και καλωδίων 0,00 0,00   
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2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κύκλος εργασιών ιγ ιδ ιε ιστ 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 

 

Κυκλική οικονομία (CE) 

Μη χρηματοοικονομικές εταιρείες 

(Υπόκειται σε NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες NFC που δεν υπόκεινται σε NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 
περιβαλλοντικά βιώσιμες (CE) 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 
περιβαλλοντικά βιώσιμες (CE) 

15 C.32.99 - Άλλες μεταποιητικές δραστηριότητες π.δ.κ.α. 0,00 0,00   

16 C.33.11 - Επισκευή μεταλλικών προϊόντων 0,00 0,00   

17 D35.11 - Παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας 0,00 0,00   

18 D35.14 - Εμπόριο ηλεκτρικής ενέργειας 0,22 0,00   

19 D.35.23 - Εμπόριο αέριων καυσίμων μέσω αγωγών 0,00 0,00   

20 E.38.11 - Συλλογή μη επικίνδυνων απορριμμάτων 0,00 0,00   

21 F.41.20 – Κατασκευή κτιρίων κατοικιών και μη 0,00 0,00   

22 F.42.11 - Κατασκευή δρόμων και αυτοκινητοδρόμων 0,00 0,00   

23 F42.22 - Κατασκευή έργων κοινής ωφέλειας για ηλεκτρική ενέργεια και τηλεπικοινωνίες 0,00 0,00   

24 F43.99 - Άλλες εξειδικευμένες κατασκευαστικές δραστηριότητες π.δ.κ.α 0,01 0,00   

25 G.45.20 - Συντήρηση και επισκευή μηχανοκίνητων οχημάτων 0,00 0,00   

26 G46.47 - Χονδρικό εμπόριο επίπλων, χαλιών και εξοπλισμού φωτισμού 0,00 0,00   

27 G46.51 - Χονδρικό εμπόριο ηλεκτρονικών υπολογιστών, περιφερειακού εξοπλισμού υπολογιστών και λογισμικού 0,00 0,00   

28 G.46.69 - Χονδρικό εμπόριο άλλων μηχανημάτων και εξοπλισμού 0,15 0,00   

29 G46.71 - Χονδρικό εμπόριο στερεών, υγρών και αερίων καυσίμων και συναφών προϊόντων 0,09 0,00   

30 G.47.19 - Άλλο λιανικό εμπόριο σε μη εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

31 G.47.52 - Λιανικό εμπόριο σιδηρικών, χρωμάτων και γυαλιού σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

32 G.47.59 - Λιανικό εμπόριο επίπλων, φωτιστικών και άλλων ειδών οικιακής χρήσης σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

33 G47.71 - Λιανικό εμπόριο ενδυμάτων σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

34 G.47.91 - Λιανική πώληση μέσω ταχυδρομικών παραγγελιών ή μέσω Διαδικτύου 0,01 0,00   

35 H52.10 - Αποθήκευση και αποθήκες 0,00 0,00   

36 H.50.20 - Θαλάσσιες και ακτοπλοϊκές μεταφορές εμπορευμάτων 0,00 0,00   

37 H.51.10 - Αεροπορική μεταφορά επιβατών 0,00 0,00   

38 H52.21 - Δραστηριότητες εξυπηρέτησης που σχετίζονται με τις χερσαίες μεταφορές 0,00 0,00   

39 I55.10 - Ξενοδοχεία και παρόμοια καταλύματα 0,00 0,00   

40 J.61.10 - Ενσύρματες τηλεπικοινωνιακές δραστηριότητες 0,12 0,00   

41 J.62.01 - Δραστηριότητες προγραμματισμού ηλεκτρονικών υπολογιστών 0,00 0,00   

42 J.62.03 - Δραστηριότητες διαχείρισης εγκαταστάσεων υπολογιστών 0,02 0,00   

43 J.62.09 - Άλλες δραστηριότητες παροχής υπηρεσιών πληροφορικής και υπολογιστών 0,00 0,00   

44 K64.20 - Δραστηριότητες holding εταιρειών  0,00 0,00   

45 K64.30 - Καταπιστεύματα, κεφάλαια και παρόμοιοι χρηματοπιστωτικοί οργανισμοί 0,00 0,00   

46 K.66.30 - Δραστηριότητες διαχείρισης κεφαλαίων 0,00 0,00   

47 L68.10 - Αγορά και πώληση ιδίων ακινήτων 0,00 0,00   

48 L68.20 - Ενοικίαση και εκμετάλλευση ιδιόκτητων ή μισθωμένων ακινήτων 0,00 0,00   

49 L68.32 - Διαχείριση ακίνητης περιουσίας έναντι αμοιβής ή βάσει σύμβασης 0,00 0,00   

50 M70.22 - Επιχειρηματικές και άλλες δραστηριότητες παροχής συμβουλών διαχείρισης 0,00 0,00   

51 N77.11 - Ενοικίαση και μίσθωση αυτοκινήτων και ελαφρών μηχανοκίνητων οχημάτων 0,00 0,00   

52 N.78.10 - Δραστηριότητες γραφείων ευρέσεως εργασίας 0,00 0,00   

53 N.81.21 - Γενικός καθαρισμός κτιρίων 0,00 0,00   

54 N.82.91 - Δραστηριότητες εισπρακτικών γραφείων και πιστωτικών γραφείων 0,00 0,00   

55 R.92.00 - Δραστηριότητες τυχερών παιχνιδιών και στοιχημάτων 0,00 0,00   

56 S.95.11 - Επισκευή ηλεκτρονικών υπολογιστών και περιφερειακού εξοπλισμού 0,00 0,00   

57 Άλλες μη κατανεμημένες 0,00 0,00   
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2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κύκλος εργασιών ιζ ιη ιθ κ 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 

 

Ρύπανση (PPC) 

Μη χρηματοοικονομικές εταιρείες 

(Υπόκειται σε NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες NFC που δεν υπόκεινται σε NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(PPC) 
Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(PPC) 

1 C.10.52 – Παραγωγή παγωτού 0,00 0,00   

2 C.12.00 - Παραγωγή προϊόντων καπνού 0,00 0,00   

3 C.16.10 - Πριόνισμα, πλάνισμα και εμποτισμός ξύλου 0,00 0,00   

4 C19.20 - Κατασκευή προϊόντων διύλισης πετρελαίου 0,05 0,00   

5 C.22.19 - Κατασκευή άλλων προϊόντων από ελαστικό 0,00 0,00   

6 C22.21 - Κατασκευή πλαστικών πλακών, φύλλων, σωλήνων και προφίλ 0,00 0,00   

7 C23.51 - Παραγωγή τσιμέντου 0,00 0,00   

8 C24.10 - Κατασκευή βασικού σιδήρου και χάλυβα και σιδηροκραμάτων 0,00 0,00   

9 
C.24.20 - Κατασκευή χαλύβδινων σωλήνων, αγωγών, κοίλων ειδών με καθορισμένη μορφή και συναφών 
εξαρτημάτων 

0,00 0,00   

10 C24.42 - Παραγωγή αλουμινίου 0,00 0,00   

11 C24.44 - Παραγωγή χαλκού 0,00 0,00   

12 C.25.92 - Κατασκευή ελαφρών μεταλλικών ειδών συσκευασίας 0,00 0,00   

13 C.27.20 - Κατασκευή ηλεκτρικών στηλών και συσσωρευτών 0,00 0,00   

14 C.27.32 - Κατασκευή άλλων ηλεκτρονικών και ηλεκτρικών συρμάτων και καλωδίων 0,00 0,00   

15 C.32.99 - Άλλες μεταποιητικές δραστηριότητες π.δ.κ.α. 0,00 0,00   

16 C.33.11 - Επισκευή μεταλλικών προϊόντων 0,00 0,00   

17 D35.11 - Παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας 0,00 0,00   

18 D35.14 - Εμπόριο ηλεκτρικής ενέργειας 0,04 0,00   

19 D.35.23 - Εμπόριο αέριων καυσίμων μέσω αγωγών 0,00 0,00   

20 E.38.11 - Συλλογή μη επικίνδυνων απορριμμάτων 0,00 0,00   

21 F.41.20 – Κατασκευή κτιρίων κατοικιών και μη 0,00 0,00   

22 F.42.11 - Κατασκευή δρόμων και αυτοκινητοδρόμων 0,00 0,00   

23 F42.22 - Κατασκευή έργων κοινής ωφέλειας για ηλεκτρική ενέργεια και τηλεπικοινωνίες 0,00 0,00   

24 F43.99 - Άλλες εξειδικευμένες κατασκευαστικές δραστηριότητες π.δ.κ.α 0,00 0,00   

25 G.45.20 - Συντήρηση και επισκευή μηχανοκίνητων οχημάτων 0,00 0,00   

26 G46.47 - Χονδρικό εμπόριο επίπλων, χαλιών και εξοπλισμού φωτισμού 0,00 0,00   

27 G46.51 - Χονδρικό εμπόριο ηλεκτρονικών υπολογιστών, περιφερειακού εξοπλισμού υπολογιστών και λογισμικού 0,00 0,00   

28 G.46.69 - Χονδρικό εμπόριο άλλων μηχανημάτων και εξοπλισμού 0,00 0,00   

29 G46.71 - Χονδρικό εμπόριο στερεών, υγρών και αερίων καυσίμων και συναφών προϊόντων 0,01 0,00   

30 G.47.19 - Άλλο λιανικό εμπόριο σε μη εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

31 G.47.52 - Λιανικό εμπόριο σιδηρικών, χρωμάτων και γυαλιού σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

32 G.47.59 - Λιανικό εμπόριο επίπλων, φωτιστικών και άλλων ειδών οικιακής χρήσης σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

33 G47.71 - Λιανικό εμπόριο ενδυμάτων σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

34 G.47.91 - Λιανική πώληση μέσω ταχυδρομικών παραγγελιών ή μέσω Διαδικτύου 0,00 0,00   

35 H52.10 - Αποθήκευση και αποθήκες 0,00 0,00   

36 H.50.20 - Θαλάσσιες και ακτοπλοϊκές μεταφορές εμπορευμάτων 0,00 0,00   

37 H.51.10 - Αεροπορική μεταφορά επιβατών 0,00 0,00   

38 H52.21 - Δραστηριότητες εξυπηρέτησης που σχετίζονται με τις χερσαίες μεταφορές 0,00 0,00   

39 I55.10 - Ξενοδοχεία και παρόμοια καταλύματα 0,00 0,00   
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2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κύκλος εργασιών ιζ ιη ιθ κ 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 

 

Ρύπανση (PPC) 

Μη χρηματοοικονομικές εταιρείες 

(Υπόκειται σε NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες NFC που δεν υπόκεινται σε NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(PPC) 
Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(PPC) 

40 J.61.10 - Ενσύρματες τηλεπικοινωνιακές δραστηριότητες 0,00 0,00   

41 J.62.01 - Δραστηριότητες προγραμματισμού ηλεκτρονικών υπολογιστών 0,00 0,00   

42 J.62.03 - Δραστηριότητες διαχείρισης εγκαταστάσεων υπολογιστών 0,00 0,00   

43 J.62.09 - Άλλες δραστηριότητες παροχής υπηρεσιών πληροφορικής και υπολογιστών 0,00 0,00   

44 K64.20 - Δραστηριότητες holding εταιρειών  0,00 0,00   

45 K64.30 - Καταπιστεύματα, κεφάλαια και παρόμοιοι χρηματοπιστωτικοί οργανισμοί 0,00 0,00   

46 K.66.30 - Δραστηριότητες διαχείρισης κεφαλαίων 0,00 0,00   

47 L68.10 - Αγορά και πώληση ιδίων ακινήτων 0,00 0,00   

48 L68.20 - Ενοικίαση και εκμετάλλευση ιδιόκτητων ή μισθωμένων ακινήτων 0,00 0,00   

49 L68.32 - Διαχείριση ακίνητης περιουσίας έναντι αμοιβής ή βάσει σύμβασης 0,00 0,00   

50 M70.22 - Επιχειρηματικές και άλλες δραστηριότητες παροχής συμβουλών διαχείρισης 0,00 0,00   

51 N77.11 - Ενοικίαση και μίσθωση αυτοκινήτων και ελαφρών μηχανοκίνητων οχημάτων 0,00 0,00   

52 N.78.10 - Δραστηριότητες γραφείων ευρέσεως εργασίας 0,00 0,00   

53 N.81.21 - Γενικός καθαρισμός κτιρίων 0,00 0,00   

54 N.82.91 - Δραστηριότητες εισπρακτικών γραφείων και πιστωτικών γραφείων 0,00 0,00   

55 R.92.00 - Δραστηριότητες τυχερών παιχνιδιών και στοιχημάτων 0,00 0,00   

56 S.95.11 - Επισκευή ηλεκτρονικών υπολογιστών και περιφερειακού εξοπλισμού 0,00 0,00   

57 Άλλες μη κατανεμημένες 0,00 0,00   

 

2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κύκλος εργασιών κα κβ κγ κδ 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 

 

Βιοποικιλότητα και Οικοσυστήματα (BIO) 

Μη χρηματοοικονομικές εταιρείες 

(Υπόκειται σε NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες NFC που δεν υπόκεινται σε NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(BIO) 
Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(BIO) 

1 C.10.52 – Παραγωγή παγωτού 0,00 0,00   

2 C.12.00 - Παραγωγή προϊόντων καπνού 0,00 0,00   

3 C.16.10 - Πριόνισμα, πλάνισμα και εμποτισμός ξύλου 0,00 0,00   

4 C19.20 - Κατασκευή προϊόντων διύλισης πετρελαίου 0,00 0,00   

5 C.22.19 - Κατασκευή άλλων προϊόντων από ελαστικό 0,00 0,00   

6 C22.21 - Κατασκευή πλαστικών πλακών, φύλλων, σωλήνων και προφίλ 0,00 0,00   

7 C23.51 - Παραγωγή τσιμέντου 0,00 0,00   

8 C24.10 - Κατασκευή βασικού σιδήρου και χάλυβα και σιδηροκραμάτων 0,00 0,00   

9 
C.24.20 - Κατασκευή χαλύβδινων σωλήνων, αγωγών, κοίλων ειδών με καθορισμένη μορφή και συναφών 

εξαρτημάτων 
0,00 0,00   

10 C24.42 - Παραγωγή αλουμινίου 0,00 0,00   

11 C24.44 - Παραγωγή χαλκού 0,00 0,00   
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2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κύκλος εργασιών κα κβ κγ κδ 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 

 

Βιοποικιλότητα και Οικοσυστήματα (BIO) 

Μη χρηματοοικονομικές εταιρείες 

(Υπόκειται σε NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες NFC που δεν υπόκεινται σε NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(BIO) 
Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(BIO) 

12 C.25.92 - Κατασκευή ελαφρών μεταλλικών ειδών συσκευασίας 0,00 0,00   

13 C.27.20 - Κατασκευή ηλεκτρικών στηλών και συσσωρευτών 0,00 0,00   

14 C.27.32 - Κατασκευή άλλων ηλεκτρονικών και ηλεκτρικών συρμάτων και καλωδίων 0,00 0,00   

15 C.32.99 - Άλλες μεταποιητικές δραστηριότητες π.δ.κ.α. 0,00 0,00   

16 C.33.11 - Επισκευή μεταλλικών προϊόντων 0,00 0,00   

17 D35.11 - Παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας 0,00 0,00   

18 D35.14 - Εμπόριο ηλεκτρικής ενέργειας 0,00 0,00   

19 D.35.23 - Εμπόριο αέριων καυσίμων μέσω αγωγών 0,00 0,00   

20 E.38.11 - Συλλογή μη επικίνδυνων απορριμμάτων 0,00 0,00   

21 F.41.20 – Κατασκευή κτιρίων κατοικιών και μη 0,00 0,00   

22 F.42.11 - Κατασκευή δρόμων και αυτοκινητοδρόμων 0,00 0,00   

23 F42.22 - Κατασκευή έργων κοινής ωφέλειας για ηλεκτρική ενέργεια και τηλεπικοινωνίες 0,00 0,00   

24 F43.99 - Άλλες εξειδικευμένες κατασκευαστικές δραστηριότητες π.δ.κ.α 0,00 0,00   

25 G.45.20 - Συντήρηση και επισκευή μηχανοκίνητων οχημάτων 0,00 0,00   

26 G46.47 - Χονδρικό εμπόριο επίπλων, χαλιών και εξοπλισμού φωτισμού 0,00 0,00   

27 G46.51 - Χονδρικό εμπόριο ηλεκτρονικών υπολογιστών, περιφερειακού εξοπλισμού υπολογιστών και λογισμικού 0,00 0,00   

28 G.46.69 - Χονδρικό εμπόριο άλλων μηχανημάτων και εξοπλισμού 0,00 0,00   

29 G46.71 - Χονδρικό εμπόριο στερεών, υγρών και αερίων καυσίμων και συναφών προϊόντων 0,00 0,00   

30 G.47.19 - Άλλο λιανικό εμπόριο σε μη εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

31 G.47.52 - Λιανικό εμπόριο σιδηρικών, χρωμάτων και γυαλιού σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

32 G.47.59 - Λιανικό εμπόριο επίπλων, φωτιστικών και άλλων ειδών οικιακής χρήσης σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

33 G47.71 - Λιανικό εμπόριο ενδυμάτων σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

34 G.47.91 - Λιανική πώληση μέσω ταχυδρομικών παραγγελιών ή μέσω Διαδικτύου 0,00 0,00   

35 H52.10 - Αποθήκευση και αποθήκες 0,00 0,00   

36 H.50.20 - Θαλάσσιες και ακτοπλοϊκές μεταφορές εμπορευμάτων 0,00 0,00   

37 H.51.10 - Αεροπορική μεταφορά επιβατών 0,00 0,00   

38 H52.21 - Δραστηριότητες εξυπηρέτησης που σχετίζονται με τις χερσαίες μεταφορές 0,00 0,00   

39 I55.10 - Ξενοδοχεία και παρόμοια καταλύματα 0,00 0,00   

40 J.61.10 - Ενσύρματες τηλεπικοινωνιακές δραστηριότητες 0,00 0,00   

41 J.62.01 - Δραστηριότητες προγραμματισμού ηλεκτρονικών υπολογιστών 0,00 0,00   

42 J.62.03 - Δραστηριότητες διαχείρισης εγκαταστάσεων υπολογιστών 0,00 0,00   

43 J.62.09 - Άλλες δραστηριότητες παροχής υπηρεσιών πληροφορικής και υπολογιστών 0,00 0,00   

44 K64.20 - Δραστηριότητες holding εταιρειών  0,00 0,00   

45 K64.30 - Καταπιστεύματα, κεφάλαια και παρόμοιοι χρηματοπιστωτικοί οργανισμοί 0,00 0,00   

46 K.66.30 - Δραστηριότητες διαχείρισης κεφαλαίων 0,00 0,00   

47 L68.10 - Αγορά και πώληση ιδίων ακινήτων 0,00 0,00   

48 L68.20 - Ενοικίαση και εκμετάλλευση ιδιόκτητων ή μισθωμένων ακινήτων 0,00 0,00   

49 L68.32 - Διαχείριση ακίνητης περιουσίας έναντι αμοιβής ή βάσει σύμβασης 0,00 0,00   

50 M70.22 - Επιχειρηματικές και άλλες δραστηριότητες παροχής συμβουλών διαχείρισης 0,00 0,00   

51 N77.11 - Ενοικίαση και μίσθωση αυτοκινήτων και ελαφρών μηχανοκίνητων οχημάτων 0,00 0,00   

52 N.78.10 - Δραστηριότητες γραφείων ευρέσεως εργασίας 0,00 0,00   

53 N.81.21 - Γενικός καθαρισμός κτιρίων 0,00 0,00   

54 N.82.91 - Δραστηριότητες εισπρακτικών γραφείων και πιστωτικών γραφείων 0,00 0,00   
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2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κύκλος εργασιών κα κβ κγ κδ 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 

 

Βιοποικιλότητα και Οικοσυστήματα (BIO) 

Μη χρηματοοικονομικές εταιρείες 

(Υπόκειται σε NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες NFC που δεν υπόκεινται σε NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(BIO) 
Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(BIO) 

55 R.92.00 - Δραστηριότητες τυχερών παιχνιδιών και στοιχημάτων 0,00 0,00   

56 S.95.11 - Επισκευή ηλεκτρονικών υπολογιστών και περιφερειακού εξοπλισμού 0,00 0,00   

57 Άλλες μη κατανεμημένες 0,00 0,00   

 

2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κύκλος εργασιών κε κστ κζ κη 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 

 

ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO) 

Μη χρηματοοικονομικές εταιρείες 

(Υπόκειται σε NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες NFC που δεν υπόκεινται σε NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(CCM + CCA + WTR + CE + 

PPC + BIO) 

Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(CCM + CCA + WTR + CE + 

PPC + BIO) 

1 C.10.52 – Παραγωγή παγωτού 0,00 0,00   

2 C.12.00 - Παραγωγή προϊόντων καπνού 0,00 0,00   

3 C.16.10 - Πριόνισμα, πλάνισμα και εμποτισμός ξύλου 0,00 0,00   

4 C19.20 - Κατασκευή προϊόντων διύλισης πετρελαίου 13,31 4,00   

5 C.22.19 - Κατασκευή άλλων προϊόντων από ελαστικό 0,00 0,00   

6 C22.21 - Κατασκευή πλαστικών πλακών, φύλλων, σωλήνων και προφίλ 0,00 0,00   

7 C23.51 - Παραγωγή τσιμέντου 47,09 4,02   

8 C24.10 - Κατασκευή βασικού σιδήρου και χάλυβα και σιδηροκραμάτων 4,55 1,06   

9 
C.24.20 - Κατασκευή χαλύβδινων σωλήνων, αγωγών, κοίλων ειδών με καθορισμένη μορφή και συναφών 

εξαρτημάτων 
9,04 5,59   

10 C24.42 - Παραγωγή αλουμινίου 4,36 0,00   

11 C24.44 - Παραγωγή χαλκού 2,27 0,00   

12 C.25.92 - Κατασκευή ελαφρών μεταλλικών ειδών συσκευασίας 0,12 0,00   

13 C.27.20 - Κατασκευή ηλεκτρικών στηλών και συσσωρευτών 31,07 31,07   

14 C.27.32 - Κατασκευή άλλων ηλεκτρονικών και ηλεκτρικών συρμάτων και καλωδίων 12,66 7,04   

15 C.32.99 - Άλλες μεταποιητικές δραστηριότητες π.δ.κ.α. 4,15 2,56   

16 C.33.11 - Επισκευή μεταλλικών προϊόντων 0,00 0,00   

17 D35.11 - Παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας 919,85 771,11   

18 D35.14 - Εμπόριο ηλεκτρικής ενέργειας 2,24 1,86   

19 D.35.23 - Εμπόριο αέριων καυσίμων μέσω αγωγών 0,02 0,01   

20 E.38.11 - Συλλογή μη επικίνδυνων απορριμμάτων 0,00 0,00   

21 F.41.20 – Κατασκευή κτιρίων κατοικιών και μη 9,49 0,32   

22 F.42.11 - Κατασκευή δρόμων και αυτοκινητοδρόμων 103,63 19,74   

23 F42.22 - Κατασκευή έργων κοινής ωφέλειας για ηλεκτρική ενέργεια και τηλεπικοινωνίες 168,13 168,13   

24 F43.99 - Άλλες εξειδικευμένες κατασκευαστικές δραστηριότητες π.δ.κ.α 0,11 0,09   

25 G.45.20 - Συντήρηση και επισκευή μηχανοκίνητων οχημάτων 0,01 0,00   

26 G46.47 - Χονδρικό εμπόριο επίπλων, χαλιών και εξοπλισμού φωτισμού 0,92 0,29   

27 G46.51 - Χονδρικό εμπόριο ηλεκτρονικών υπολογιστών, περιφερειακού εξοπλισμού υπολογιστών και λογισμικού 0,17 0,00   
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2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κύκλος εργασιών κε κστ κζ κη 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 

 

ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO) 

Μη χρηματοοικονομικές εταιρείες 

(Υπόκειται σε NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες NFC που δεν υπόκεινται σε NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(CCM + CCA + WTR + CE + 
PPC + BIO) 

Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(CCM + CCA + WTR + CE + 
PPC + BIO) 

28 G.46.69 - Χονδρικό εμπόριο άλλων μηχανημάτων και εξοπλισμού 2,94 0,16   

29 G46.71 - Χονδρικό εμπόριο στερεών, υγρών και αερίων καυσίμων και συναφών προϊόντων 0,92 0,73   

30 G.47.19 - Άλλο λιανικό εμπόριο σε μη εξειδικευμένα καταστήματα 15,12 4,99   

31 G.47.52 - Λιανικό εμπόριο σιδηρικών, χρωμάτων και γυαλιού σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

32 G.47.59 - Λιανικό εμπόριο επίπλων, φωτιστικών και άλλων ειδών οικιακής χρήσης σε εξειδικευμένα καταστήματα 2,26 0,00   

33 G47.71 - Λιανικό εμπόριο ενδυμάτων σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,02 0,00   

34 G.47.91 - Λιανική πώληση μέσω ταχυδρομικών παραγγελιών ή μέσω Διαδικτύου 0,06 0,05   

35 H52.10 - Αποθήκευση και αποθήκες 208,30 0,00   

36 H.50.20 - Θαλάσσιες και ακτοπλοϊκές μεταφορές εμπορευμάτων 12,45 0,00   

37 H.51.10 - Αεροπορική μεταφορά επιβατών 245,66 0,00   

38 H52.21 - Δραστηριότητες εξυπηρέτησης που σχετίζονται με τις χερσαίες μεταφορές 0,00 0,00   

39 I55.10 - Ξενοδοχεία και παρόμοια καταλύματα 2,15 0,00   

40 J.61.10 - Ενσύρματες τηλεπικοινωνιακές δραστηριότητες 2,34 0,12   

41 J.62.01 - Δραστηριότητες προγραμματισμού ηλεκτρονικών υπολογιστών 6,33 4,46   

42 J.62.03 - Δραστηριότητες διαχείρισης εγκαταστάσεων υπολογιστών 0,47 0,02   

43 J.62.09 - Άλλες δραστηριότητες παροχής υπηρεσιών πληροφορικής και υπολογιστών 3,11 0,00   

44 K64.20 - Δραστηριότητες holding εταιρειών  0,07 0,02   

45 K64.30 - Καταπιστεύματα, κεφάλαια και παρόμοιοι χρηματοπιστωτικοί οργανισμοί 15,92 9,15   

46 K.66.30 - Δραστηριότητες διαχείρισης κεφαλαίων 0,00 0,00   

47 L68.10 - Αγορά και πώληση ιδίων ακινήτων 18,29 17,35   

48 L68.20 - Ενοικίαση και εκμετάλλευση ιδιόκτητων ή μισθωμένων ακινήτων 57,96 20,54   

49 L68.32 - Διαχείριση ακίνητης περιουσίας έναντι αμοιβής ή βάσει σύμβασης 49,59 16,94   

50 M70.22 - Επιχειρηματικές και άλλες δραστηριότητες παροχής συμβουλών διαχείρισης 0,29 0,00   

51 N77.11 - Ενοικίαση και μίσθωση αυτοκινήτων και ελαφρών μηχανοκίνητων οχημάτων 7,14 0,55   

52 N.78.10 - Δραστηριότητες γραφείων ευρέσεως εργασίας 0,00 0,00   

53 N.81.21 - Γενικός καθαρισμός κτιρίων 0,52 0,21   

54 N.82.91 - Δραστηριότητες εισπρακτικών γραφείων και πιστωτικών γραφείων 0,72 0,00   

55 R.92.00 - Δραστηριότητες τυχερών παιχνιδιών και στοιχημάτων 0,00 0,00   

56 S.95.11 - Επισκευή ηλεκτρονικών υπολογιστών και περιφερειακού εξοπλισμού 0,50 0,50   

57 Άλλες μη κατανεμημένες 0,00 0,00   
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Υπόδειγμα 2 – Κεφαλαιουχικές Δαπάνες 
2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κεφαλαιουχικές δαπάνες α β γ δ 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 
 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 

Μη χρηματοπιστωτικές εταιρείες (που υπόκεινται 

στο NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες ΜΧΕ που δεν υπόκεινται στο NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(CCM) 
Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(CCM) 

1 C.10.52 – Παραγωγή παγωτού 0,00 0,00   

2 C.12.00 - Παραγωγή προϊόντων καπνού 0,00 0,00   

3 C.16.10 - Πριόνισμα, πλάνισμα και εμποτισμός ξύλου 0,00 0,00   

4 C19.20 - Κατασκευή προϊόντων διύλισης πετρελαίου 122,23 86,36   

5 C.22.19 - Κατασκευή άλλων προϊόντων από ελαστικό 0,02 0,00   

6 C22.21 - Κατασκευή πλαστικών πλακών, φύλλων, σωλήνων και προφίλ 0,00 0,00   

7 C23.51 - Παραγωγή τσιμέντου 50,38 22,74   

8 C24.10 - Κατασκευή βασικού σιδήρου και χάλυβα και σιδηροκραμάτων 7,03 2,70   

9 
C.24.20 - Κατασκευή χαλύβδινων σωλήνων, αγωγών, κοίλων ειδών με καθορισμένη μορφή και συναφών 

εξαρτημάτων 
10,06 8,23   

10 C24.42 - Παραγωγή αλουμινίου 19,03 0,00   

11 C24.44 - Παραγωγή χαλκού 4,69 0,00   

12 C.25.92 - Κατασκευή ελαφρών μεταλλικών ειδών συσκευασίας 0,00 0,00   

13 C.27.20 - Κατασκευή ηλεκτρικών στηλών και συσσωρευτών 32,85 32,85   

14 C.27.32 - Κατασκευή άλλων ηλεκτρονικών και ηλεκτρικών συρμάτων και καλωδίων 13,93 10,37   

15 C.32.99 - Άλλες μεταποιητικές δραστηριότητες π.δ.κ.α. 4,61 3,77   

16 C.33.11 - Επισκευή μεταλλικών προϊόντων 0,00 0,00   

17 D35.11 - Παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας 1.412,92 848,28   

18 D35.14 - Εμπόριο ηλεκτρικής ενέργειας 41,47 28,07   

19 D.35.23 - Εμπόριο αέριων καυσίμων μέσω αγωγών 0,31 0,21   

20 E.38.11 - Συλλογή μη επικίνδυνων απορριμμάτων 0,00 0,00   

21 F.41.20 – Κατασκευή κτιρίων κατοικιών και μη 14,53 1,53   

22 F.42.11 - Κατασκευή δρόμων και αυτοκινητοδρόμων 137,96 79,96   

23 F42.22 - Κατασκευή έργων κοινής ωφέλειας για ηλεκτρική ενέργεια και τηλεπικοινωνίες 168,13 168,13   

24 F43.99 - Άλλες εξειδικευμένες κατασκευαστικές δραστηριότητες π.δ.κ.α 1,95 1,32   

25 G.45.20 - Συντήρηση και επισκευή μηχανοκίνητων οχημάτων 0,01 0,00   

26 G46.47 - Χονδρικό εμπόριο επίπλων, χαλιών και εξοπλισμού φωτισμού 4,14 0,29   

27 G46.51 - Χονδρικό εμπόριο ηλεκτρονικών υπολογιστών, περιφερειακού εξοπλισμού υπολογιστών και λογισμικού 0,00 0,00   

28 G.46.69 - Χονδρικό εμπόριο άλλων μηχανημάτων και εξοπλισμού 10,05 4,19   

29 G46.71 - Χονδρικό εμπόριο στερεών, υγρών και αερίων καυσίμων και συναφών προϊόντων 16,41 11,09   

30 G.47.19 - Άλλο λιανικό εμπόριο σε μη εξειδικευμένα καταστήματα 19,01 15,58   

31 G.47.52 - Λιανικό εμπόριο σιδηρικών, χρωμάτων και γυαλιού σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

32 G.47.59 - Λιανικό εμπόριο επίπλων, φωτιστικών και άλλων ειδών οικιακής χρήσης σε εξειδικευμένα καταστήματα 4,62 0,00   

33 G47.71 - Λιανικό εμπόριο ενδυμάτων σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,04 0,00   

34 G.47.91 - Λιανική πώληση μέσω ταχυδρομικών παραγγελιών ή μέσω Διαδικτύου 1,08 0,73   

35 H52.10 - Αποθήκευση και αποθήκες 201,73 65,78   

36 H.50.20 - Θαλάσσιες και ακτοπλοϊκές μεταφορές εμπορευμάτων 12,06 3,93   

37 H.51.10 - Αεροπορική μεταφορά επιβατών 239,36 0,00   

38 H52.21 - Δραστηριότητες εξυπηρέτησης που σχετίζονται με τις χερσαίες μεταφορές 0,00 0,00   

39 I55.10 - Ξενοδοχεία και παρόμοια καταλύματα 3,33 0,00   

40 J.61.10 - Ενσύρματες τηλεπικοινωνιακές δραστηριότητες 7,98 3,32   
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2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κεφαλαιουχικές δαπάνες α β γ δ 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 
 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 

Μη χρηματοπιστωτικές εταιρείες (που υπόκεινται 

στο NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες ΜΧΕ που δεν υπόκεινται στο NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(CCM) 
Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(CCM) 

41 J.62.01 - Δραστηριότητες προγραμματισμού ηλεκτρονικών υπολογιστών 4,46 4,46   

42 J.62.03 - Δραστηριότητες διαχείρισης εγκαταστάσεων υπολογιστών 2,17 0,67   

43 J.62.09 - Άλλες δραστηριότητες παροχής υπηρεσιών πληροφορικής και υπολογιστών 0,00 0,00   

44 K64.20 - Δραστηριότητες holding εταιρειών  0,10 0,08   

45 K64.30 - Καταπιστεύματα, κεφάλαια και παρόμοιοι χρηματοπιστωτικοί οργανισμοί 27,57 25,00   

46 K.66.30 - Δραστηριότητες διαχείρισης κεφαλαίων 4,55 0,00   

47 L68.10 - Αγορά και πώληση ιδίων ακινήτων 18,81 17,35   

48 L68.20 - Ενοικίαση και εκμετάλλευση ιδιόκτητων ή μισθωμένων ακινήτων 78,48 64,15   

49 L68.32 - Διαχείριση ακίνητης περιουσίας έναντι αμοιβής ή βάσει σύμβασης 66,75 52,45   

50 M70.22 - Επιχειρηματικές και άλλες δραστηριότητες παροχής συμβουλών διαχείρισης 0,00 0,00   

51 N77.11 - Ενοικίαση και μίσθωση αυτοκινήτων και ελαφρών μηχανοκίνητων οχημάτων 6,96 1,57   

52 N.78.10 - Δραστηριότητες γραφείων ευρέσεως εργασίας 0,00 0,00   

53 N.81.21 - Γενικός καθαρισμός κτιρίων 1,42 1,02   

54 N.82.91 - Δραστηριότητες εισπρακτικών γραφείων και πιστωτικών γραφείων 0,06 0,00   

55 R.92.00 - Δραστηριότητες τυχερών παιχνιδιών και στοιχημάτων 0,00 0,00   

56 S.95.11 - Επισκευή ηλεκτρονικών υπολογιστών και περιφερειακού εξοπλισμού 0,50 0,50   

57 Άλλες μη κατανεμημένες 0,00 0,00   

 
2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κεφαλαιουχικές δαπάνες ε στ ζ η 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 
 

Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή (CCA) 

Μη χρηματοπιστωτικές εταιρείες (που υπόκεινται 

στο NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες ΜΧΕ που δεν υπόκεινται στο NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 
(CCΑ) 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 
(CCΑ) 

1 C.10.52 – Παραγωγή παγωτού 0,00 0,00   

2 C.12.00 - Παραγωγή προϊόντων καπνού 0,00 0,00   

3 C.16.10 - Πριόνισμα, πλάνισμα και εμποτισμός ξύλου 0,00 0,00   

4 C19.20 - Κατασκευή προϊόντων διύλισης πετρελαίου 0,00 0,00   

5 C.22.19 - Κατασκευή άλλων προϊόντων από ελαστικό 0,00 0,00   

6 C22.21 - Κατασκευή πλαστικών πλακών, φύλλων, σωλήνων και προφίλ 0,00 0,00   

7 C23.51 - Παραγωγή τσιμέντου 0,00 0,00   

8 C24.10 - Κατασκευή βασικού σιδήρου και χάλυβα και σιδηροκραμάτων 0,00 0,00   

9 
C.24.20 - Κατασκευή χαλύβδινων σωλήνων, αγωγών, κοίλων ειδών με καθορισμένη μορφή και συναφών 

εξαρτημάτων 
0,00 0,00   

10 C24.42 - Παραγωγή αλουμινίου 0,00 0,00   

11 C24.44 - Παραγωγή χαλκού 0,00 0,00   

12 C.25.92 - Κατασκευή ελαφρών μεταλλικών ειδών συσκευασίας 0,13 0,00   

13 C.27.20 - Κατασκευή ηλεκτρικών στηλών και συσσωρευτών 0,00 0,00   
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2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κεφαλαιουχικές δαπάνες ε στ ζ η 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 

Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή (CCA) 

Μη χρηματοπιστωτικές εταιρείες (που υπόκεινται 

στο NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες ΜΧΕ που δεν υπόκεινται στο NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(CCΑ) 
Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(CCΑ) 

14 C.27.32 - Κατασκευή άλλων ηλεκτρονικών και ηλεκτρικών συρμάτων και καλωδίων 0,00 0,00 

15 C.32.99 - Άλλες μεταποιητικές δραστηριότητες π.δ.κ.α. 0,00 0,00 

16 C.33.11 - Επισκευή μεταλλικών προϊόντων 0,00 0,00 

17 D35.11 - Παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας 0,00 0,00 

18 D35.14 - Εμπόριο ηλεκτρικής ενέργειας 0,00 0,00 

19 D.35.23 - Εμπόριο αέριων καυσίμων μέσω αγωγών 0,00 0,00 

20 E.38.11 - Συλλογή μη επικίνδυνων απορριμμάτων 0,00 0,00 

21 F.41.20 – Κατασκευή κτιρίων κατοικιών και μη 0,00 0,00 

22 F.42.11 - Κατασκευή δρόμων και αυτοκινητοδρόμων 0,00 0,00 

23 F42.22 - Κατασκευή έργων κοινής ωφέλειας για ηλεκτρική ενέργεια και τηλεπικοινωνίες 0,00 0,00 

24 F43.99 - Άλλες εξειδικευμένες κατασκευαστικές δραστηριότητες π.δ.κ.α 0,00 0,00 

25 G.45.20 - Συντήρηση και επισκευή μηχανοκίνητων οχημάτων 0,00 0,00 

26 G46.47 - Χονδρικό εμπόριο επίπλων, χαλιών και εξοπλισμού φωτισμού 0,00 0,00 

27 G46.51 - Χονδρικό εμπόριο ηλεκτρονικών υπολογιστών, περιφερειακού εξοπλισμού υπολογιστών και λογισμικού 0,18 0,00 

28 G.46.69 - Χονδρικό εμπόριο άλλων μηχανημάτων και εξοπλισμού 0,00 0,00 

29 G46.71 - Χονδρικό εμπόριο στερεών, υγρών και αερίων καυσίμων και συναφών προϊόντων 0,00 0,00 

30 G.47.19 - Άλλο λιανικό εμπόριο σε μη εξειδικευμένα καταστήματα 1,13 0,00 

31 G.47.52 - Λιανικό εμπόριο σιδηρικών, χρωμάτων και γυαλιού σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00 

32 G.47.59 - Λιανικό εμπόριο επίπλων, φωτιστικών και άλλων ειδών οικιακής χρήσης σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00 

33 G47.71 - Λιανικό εμπόριο ενδυμάτων σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00 

34 G.47.91 - Λιανική πώληση μέσω ταχυδρομικών παραγγελιών ή μέσω Διαδικτύου 0,00 0,00 

35 H52.10 - Αποθήκευση και αποθήκες 0,00 0,00 

36 H.50.20 - Θαλάσσιες και ακτοπλοϊκές μεταφορές εμπορευμάτων 0,00 0,00 

37 H.51.10 - Αεροπορική μεταφορά επιβατών 3,93 0,00 

38 H52.21 - Δραστηριότητες εξυπηρέτησης που σχετίζονται με τις χερσαίες μεταφορές 0,00 0,00 

39 I55.10 - Ξενοδοχεία και παρόμοια καταλύματα 0,00 0,00 

40 J.61.10 - Ενσύρματες τηλεπικοινωνιακές δραστηριότητες 0,00 0,00 

41 J.62.01 - Δραστηριότητες προγραμματισμού ηλεκτρονικών υπολογιστών 1,50 0,00 

42 J.62.03 - Δραστηριότητες διαχείρισης εγκαταστάσεων υπολογιστών 0,00 0,00 

43 J.62.09 - Άλλες δραστηριότητες παροχής υπηρεσιών πληροφορικής και υπολογιστών 0,14 0,00 

44 K64.20 - Δραστηριότητες holding εταιρειών 0,00 0,00 

45 K64.30 - Καταπιστεύματα, κεφάλαια και παρόμοιοι χρηματοπιστωτικοί οργανισμοί 0,00 0,00 

46 K.66.30 - Δραστηριότητες διαχείρισης κεφαλαίων 0,00 0,00 

47 L68.10 - Αγορά και πώληση ιδίων ακινήτων 0,00 0,00 

48 L68.20 - Ενοικίαση και εκμετάλλευση ιδιόκτητων ή μισθωμένων ακινήτων 0,01 0,00 

49 L68.32 - Διαχείριση ακίνητης περιουσίας έναντι αμοιβής ή βάσει σύμβασης 0,14 0,00 

50 M70.22 - Επιχειρηματικές και άλλες δραστηριότητες παροχής συμβουλών διαχείρισης 0,30 0,00 

51 N77.11 - Ενοικίαση και μίσθωση αυτοκινήτων και ελαφρών μηχανοκίνητων οχημάτων 0,14 0,03 

52 N.78.10 - Δραστηριότητες γραφείων ευρέσεως εργασίας 0,00 0,00 

53 N.81.21 - Γενικός καθαρισμός κτιρίων 0,00 0,00 

54 N.82.91 - Δραστηριότητες εισπρακτικών γραφείων και πιστωτικών γραφείων 0,00 0,00 

55 R.92.00 - Δραστηριότητες τυχερών παιχνιδιών και στοιχημάτων 0,00 0,00 

56 S.95.11 - Επισκευή ηλεκτρονικών υπολογιστών και περιφερειακού εξοπλισμού 0,00 0,00 
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2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κεφαλαιουχικές δαπάνες ε στ ζ η 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 
 

Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή (CCA) 

Μη χρηματοπιστωτικές εταιρείες (που υπόκεινται 

στο NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες ΜΧΕ που δεν υπόκεινται στο NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(CCΑ) 
Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(CCΑ) 

57 Άλλες μη κατανεμημένες 0,00 0,00   

 

2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κεφαλαιουχικές δαπάνες θ ι ια ιβ 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 
 

Υδάτινοι και θαλάσσιοι πόροι (WTR) 

Μη χρηματοπιστωτικές εταιρείες (που υπόκεινται 

στο NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες ΜΧΕ που δεν υπόκεινται στο NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(WTR) 
Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(WTR) 

1 C.10.52 – Παραγωγή παγωτού 0,00 0,00   

2 C.12.00 - Παραγωγή προϊόντων καπνού 0,00 0,00   

3 C.16.10 - Πριόνισμα, πλάνισμα και εμποτισμός ξύλου 0,00 0,00   

4 C19.20 - Κατασκευή προϊόντων διύλισης πετρελαίου 0,00 0,00   

5 C.22.19 - Κατασκευή άλλων προϊόντων από ελαστικό 0,00 0,00   

6 C22.21 - Κατασκευή πλαστικών πλακών, φύλλων, σωλήνων και προφίλ 0,00 0,00   

7 C23.51 - Παραγωγή τσιμέντου 0,00 0,00   

8 C24.10 - Κατασκευή βασικού σιδήρου και χάλυβα και σιδηροκραμάτων 0,00 0,00   

9 
C.24.20 - Κατασκευή χαλύβδινων σωλήνων, αγωγών, κοίλων ειδών με καθορισμένη μορφή και συναφών 

εξαρτημάτων 
0,00 0,00   

10 C24.42 - Παραγωγή αλουμινίου 0,00 0,00   

11 C24.44 - Παραγωγή χαλκού 0,00 0,00   

12 C.25.92 - Κατασκευή ελαφρών μεταλλικών ειδών συσκευασίας 0,00 0,00   

13 C.27.20 - Κατασκευή ηλεκτρικών στηλών και συσσωρευτών 0,00 0,00   

14 C.27.32 - Κατασκευή άλλων ηλεκτρονικών και ηλεκτρικών συρμάτων και καλωδίων 0,00 0,00   

15 C.32.99 - Άλλες μεταποιητικές δραστηριότητες π.δ.κ.α. 0,00 0,00   

16 C.33.11 - Επισκευή μεταλλικών προϊόντων 0,00 0,00   

17 D35.11 - Παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας 0,00 0,00   

18 D35.14 - Εμπόριο ηλεκτρικής ενέργειας 0,00 0,00   

19 D.35.23 - Εμπόριο αέριων καυσίμων μέσω αγωγών 0,00 0,00   

20 E.38.11 - Συλλογή μη επικίνδυνων απορριμμάτων 0,00 0,00   

21 F.41.20 – Κατασκευή κτιρίων κατοικιών και μη 0,00 0,00   

22 F.42.11 - Κατασκευή δρόμων και αυτοκινητοδρόμων 0,00 0,00   

23 F42.22 - Κατασκευή έργων κοινής ωφέλειας για ηλεκτρική ενέργεια και τηλεπικοινωνίες 0,00 0,00   

24 F43.99 - Άλλες εξειδικευμένες κατασκευαστικές δραστηριότητες π.δ.κ.α 0,00 0,00   

25 G.45.20 - Συντήρηση και επισκευή μηχανοκίνητων οχημάτων 0,00 0,00   

26 G46.47 - Χονδρικό εμπόριο επίπλων, χαλιών και εξοπλισμού φωτισμού 0,00 0,00   

27 G46.51 - Χονδρικό εμπόριο ηλεκτρονικών υπολογιστών, περιφερειακού εξοπλισμού υπολογιστών και λογισμικού 0,00 0,00   

28 G.46.69 - Χονδρικό εμπόριο άλλων μηχανημάτων και εξοπλισμού 0,00 0,00   

29 G46.71 - Χονδρικό εμπόριο στερεών, υγρών και αερίων καυσίμων και συναφών προϊόντων 0,00 0,00   
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2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κεφαλαιουχικές δαπάνες θ ι ια ιβ 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 
 

Υδάτινοι και θαλάσσιοι πόροι (WTR) 

Μη χρηματοπιστωτικές εταιρείες (που υπόκεινται 

στο NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες ΜΧΕ που δεν υπόκεινται στο NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(WTR) 
Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(WTR) 

30 G.47.19 - Άλλο λιανικό εμπόριο σε μη εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

31 G.47.52 - Λιανικό εμπόριο σιδηρικών, χρωμάτων και γυαλιού σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

32 G.47.59 - Λιανικό εμπόριο επίπλων, φωτιστικών και άλλων ειδών οικιακής χρήσης σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

33 G47.71 - Λιανικό εμπόριο ενδυμάτων σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

34 G.47.91 - Λιανική πώληση μέσω ταχυδρομικών παραγγελιών ή μέσω Διαδικτύου 0,00 0,00   

35 H52.10 - Αποθήκευση και αποθήκες 0,00 0,00   

36 H.50.20 - Θαλάσσιες και ακτοπλοϊκές μεταφορές εμπορευμάτων 0,00 0,00   

37 H.51.10 - Αεροπορική μεταφορά επιβατών 0,00 0,00   

38 H52.21 - Δραστηριότητες εξυπηρέτησης που σχετίζονται με τις χερσαίες μεταφορές 0,00 0,00   

39 I55.10 - Ξενοδοχεία και παρόμοια καταλύματα 0,00 0,00   

40 J.61.10 - Ενσύρματες τηλεπικοινωνιακές δραστηριότητες 0,00 0,00   

41 J.62.01 - Δραστηριότητες προγραμματισμού ηλεκτρονικών υπολογιστών 0,00 0,00   

42 J.62.03 - Δραστηριότητες διαχείρισης εγκαταστάσεων υπολογιστών 0,00 0,00   

43 J.62.09 - Άλλες δραστηριότητες παροχής υπηρεσιών πληροφορικής και υπολογιστών 0,00 0,00   

44 K64.20 - Δραστηριότητες holding εταιρειών  0,00 0,00   

45 K64.30 - Καταπιστεύματα, κεφάλαια και παρόμοιοι χρηματοπιστωτικοί οργανισμοί 0,00 0,00   

46 K.66.30 - Δραστηριότητες διαχείρισης κεφαλαίων 0,00 0,00   

47 L68.10 - Αγορά και πώληση ιδίων ακινήτων 0,00 0,00   

48 L68.20 - Ενοικίαση και εκμετάλλευση ιδιόκτητων ή μισθωμένων ακινήτων 0,00 0,00   

49 L68.32 - Διαχείριση ακίνητης περιουσίας έναντι αμοιβής ή βάσει σύμβασης 0,00 0,00   

50 M70.22 - Επιχειρηματικές και άλλες δραστηριότητες παροχής συμβουλών διαχείρισης 0,00 0,00   

51 N77.11 - Ενοικίαση και μίσθωση αυτοκινήτων και ελαφρών μηχανοκίνητων οχημάτων 0,00 0,00   

52 N.78.10 - Δραστηριότητες γραφείων ευρέσεως εργασίας 0,00 0,00   

53 N.81.21 - Γενικός καθαρισμός κτιρίων 0,00 0,00   

54 N.82.91 - Δραστηριότητες εισπρακτικών γραφείων και πιστωτικών γραφείων 0,00 0,00   

55 R.92.00 - Δραστηριότητες τυχερών παιχνιδιών και στοιχημάτων 0,00 0,00   

56 S.95.11 - Επισκευή ηλεκτρονικών υπολογιστών και περιφερειακού εξοπλισμού 0,00 0,00   

57 Άλλες μη κατανεμημένες 0,00 0,00   

 

2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κεφαλαιουχικές δαπάνες ιγ ιδ ιε ιστ 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 
 

Κυκλική οικονομία (CE) 

Μη χρηματοπιστωτικές εταιρείες (που υπόκεινται 

στο NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες ΜΧΕ που δεν υπόκεινται στο NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 
περιβαλλοντικά βιώσιμες (CE) 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 
περιβαλλοντικά βιώσιμες (CE) 

1 C.10.52 – Παραγωγή παγωτού 0,00 0,00   

2 C.12.00 - Παραγωγή προϊόντων καπνού 0,00 0,00   

3 C.16.10 - Πριόνισμα, πλάνισμα και εμποτισμός ξύλου 0,00 0,00   
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2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κεφαλαιουχικές δαπάνες ιγ ιδ ιε ιστ 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 
 

Κυκλική οικονομία (CE) 

Μη χρηματοπιστωτικές εταιρείες (που υπόκεινται 

στο NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες ΜΧΕ που δεν υπόκεινται στο NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 
περιβαλλοντικά βιώσιμες (CE) 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 
περιβαλλοντικά βιώσιμες (CE) 

4 C19.20 - Κατασκευή προϊόντων διύλισης πετρελαίου 0,09 0,03   

5 C.22.19 - Κατασκευή άλλων προϊόντων από ελαστικό 0,00 0,00   

6 C22.21 - Κατασκευή πλαστικών πλακών, φύλλων, σωλήνων και προφίλ 0,00 0,00   

7 C23.51 - Παραγωγή τσιμέντου 0,00 0,00   

8 C24.10 - Κατασκευή βασικού σιδήρου και χάλυβα και σιδηροκραμάτων 0,00 0,00   

9 
C.24.20 - Κατασκευή χαλύβδινων σωλήνων, αγωγών, κοίλων ειδών με καθορισμένη μορφή και συναφών 
εξαρτημάτων 

0,00 0,00   

10 C24.42 - Παραγωγή αλουμινίου 0,00 0,00   

11 C24.44 - Παραγωγή χαλκού 0,00 0,00   

12 C.25.92 - Κατασκευή ελαφρών μεταλλικών ειδών συσκευασίας 0,00 0,00   

13 C.27.20 - Κατασκευή ηλεκτρικών στηλών και συσσωρευτών 0,00 0,00   

14 C.27.32 - Κατασκευή άλλων ηλεκτρονικών και ηλεκτρικών συρμάτων και καλωδίων 0,00 0,00   

15 C.32.99 - Άλλες μεταποιητικές δραστηριότητες π.δ.κ.α. 0,00 0,00   

16 C.33.11 - Επισκευή μεταλλικών προϊόντων 0,00 0,00   

17 D35.11 - Παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας 0,00 0,00   

18 D35.14 - Εμπόριο ηλεκτρικής ενέργειας 0,02 0,02   

19 D.35.23 - Εμπόριο αέριων καυσίμων μέσω αγωγών 0,00 0,00   

20 E.38.11 - Συλλογή μη επικίνδυνων απορριμμάτων 0,00 0,00   

21 F.41.20 – Κατασκευή κτιρίων κατοικιών και μη 0,00 0,00   

22 F.42.11 - Κατασκευή δρόμων και αυτοκινητοδρόμων 0,00 0,00   

23 F42.22 - Κατασκευή έργων κοινής ωφέλειας για ηλεκτρική ενέργεια και τηλεπικοινωνίες 0,00 0,00   

24 F43.99 - Άλλες εξειδικευμένες κατασκευαστικές δραστηριότητες π.δ.κ.α 0,00 0,00   

25 G.45.20 - Συντήρηση και επισκευή μηχανοκίνητων οχημάτων 0,00 0,00   

26 G46.47 - Χονδρικό εμπόριο επίπλων, χαλιών και εξοπλισμού φωτισμού 0,00 0,00   

27 G46.51 - Χονδρικό εμπόριο ηλεκτρονικών υπολογιστών, περιφερειακού εξοπλισμού υπολογιστών και λογισμικού 0,00 0,00   

28 G.46.69 - Χονδρικό εμπόριο άλλων μηχανημάτων και εξοπλισμού 0,00 0,00   

29 G46.71 - Χονδρικό εμπόριο στερεών, υγρών και αερίων καυσίμων και συναφών προϊόντων 0,01 0,01   

30 G.47.19 - Άλλο λιανικό εμπόριο σε μη εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

31 G.47.52 - Λιανικό εμπόριο σιδηρικών, χρωμάτων και γυαλιού σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

32 G.47.59 - Λιανικό εμπόριο επίπλων, φωτιστικών και άλλων ειδών οικιακής χρήσης σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

33 G47.71 - Λιανικό εμπόριο ενδυμάτων σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

34 G.47.91 - Λιανική πώληση μέσω ταχυδρομικών παραγγελιών ή μέσω Διαδικτύου 0,00 0,00   

35 H52.10 - Αποθήκευση και αποθήκες 0,00 0,00   

36 H.50.20 - Θαλάσσιες και ακτοπλοϊκές μεταφορές εμπορευμάτων 0,00 0,00   

37 H.51.10 - Αεροπορική μεταφορά επιβατών 0,00 0,00   

38 H52.21 - Δραστηριότητες εξυπηρέτησης που σχετίζονται με τις χερσαίες μεταφορές 0,00 0,00   

39 I55.10 - Ξενοδοχεία και παρόμοια καταλύματα 0,00 0,00   

40 J.61.10 - Ενσύρματες τηλεπικοινωνιακές δραστηριότητες 0,00 0,00   

41 J.62.01 - Δραστηριότητες προγραμματισμού ηλεκτρονικών υπολογιστών 0,00 0,00   

42 J.62.03 - Δραστηριότητες διαχείρισης εγκαταστάσεων υπολογιστών 0,00 0,00   

43 J.62.09 - Άλλες δραστηριότητες παροχής υπηρεσιών πληροφορικής και υπολογιστών 0,00 0,00   

44 K64.20 - Δραστηριότητες holding εταιρειών  0,00 0,00   

45 K64.30 - Καταπιστεύματα, κεφάλαια και παρόμοιοι χρηματοπιστωτικοί οργανισμοί 0,00 0,00   
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2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κεφαλαιουχικές δαπάνες ιγ ιδ ιε ιστ 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 
 

Κυκλική οικονομία (CE) 

Μη χρηματοπιστωτικές εταιρείες (που υπόκεινται 

στο NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες ΜΧΕ που δεν υπόκεινται στο NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 
περιβαλλοντικά βιώσιμες (CE) 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 
περιβαλλοντικά βιώσιμες (CE) 

46 K.66.30 - Δραστηριότητες διαχείρισης κεφαλαίων 0,00 0,00   

47 L68.10 - Αγορά και πώληση ιδίων ακινήτων 0,00 0,00   

48 L68.20 - Ενοικίαση και εκμετάλλευση ιδιόκτητων ή μισθωμένων ακινήτων 0,00 0,00   

49 L68.32 - Διαχείριση ακίνητης περιουσίας έναντι αμοιβής ή βάσει σύμβασης 0,00 0,00   

50 M70.22 - Επιχειρηματικές και άλλες δραστηριότητες παροχής συμβουλών διαχείρισης 0,00 0,00   

51 N77.11 - Ενοικίαση και μίσθωση αυτοκινήτων και ελαφρών μηχανοκίνητων οχημάτων 0,00 0,00   

52 N.78.10 - Δραστηριότητες γραφείων ευρέσεως εργασίας 0,00 0,00   

53 N.81.21 - Γενικός καθαρισμός κτιρίων 0,00 0,00   

54 N.82.91 - Δραστηριότητες εισπρακτικών γραφείων και πιστωτικών γραφείων 0,00 0,00   

55 R.92.00 - Δραστηριότητες τυχερών παιχνιδιών και στοιχημάτων 0,00 0,00   

56 S.95.11 - Επισκευή ηλεκτρονικών υπολογιστών και περιφερειακού εξοπλισμού 0,00 0,00   

57 Άλλες μη κατανεμημένες 0,00 0,00   

 

2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κεφαλαιουχικές δαπάνες ιζ ιη ιθ κ 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 
 

Ρύπανση (PPC) 

Μη χρηματοπιστωτικές εταιρείες (που υπόκεινται 

στο NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες ΜΧΕ που δεν υπόκεινται στο NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(PPC) 
Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(PPC) 

1 C.10.52 – Παραγωγή παγωτού 0,00 0,00   

2 C.12.00 - Παραγωγή προϊόντων καπνού 0,00 0,00   

3 C.16.10 - Πριόνισμα, πλάνισμα και εμποτισμός ξύλου 0,00 0,00   

4 C19.20 - Κατασκευή προϊόντων διύλισης πετρελαίου 2,95 0,01   

5 C.22.19 - Κατασκευή άλλων προϊόντων από ελαστικό 0,00 0,00   

6 C22.21 - Κατασκευή πλαστικών πλακών, φύλλων, σωλήνων και προφίλ 0,00 0,00   

7 C23.51 - Παραγωγή τσιμέντου 0,00 0,00   

8 C24.10 - Κατασκευή βασικού σιδήρου και χάλυβα και σιδηροκραμάτων 0,00 0,00   

9 
C.24.20 - Κατασκευή χαλύβδινων σωλήνων, αγωγών, κοίλων ειδών με καθορισμένη μορφή και συναφών 
εξαρτημάτων 

0,00 0,00   

10 C24.42 - Παραγωγή αλουμινίου 0,00 0,00   

11 C24.44 - Παραγωγή χαλκού 0,00 0,00   

12 C.25.92 - Κατασκευή ελαφρών μεταλλικών ειδών συσκευασίας 0,00 0,00   

13 C.27.20 - Κατασκευή ηλεκτρικών στηλών και συσσωρευτών 0,00 0,00   

14 C.27.32 - Κατασκευή άλλων ηλεκτρονικών και ηλεκτρικών συρμάτων και καλωδίων 0,00 0,00   

15 C.32.99 - Άλλες μεταποιητικές δραστηριότητες π.δ.κ.α. 0,00 0,00   

16 C.33.11 - Επισκευή μεταλλικών προϊόντων 0,00 0,00   

17 D35.11 - Παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας 0,00 0,00   
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2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κεφαλαιουχικές δαπάνες ιζ ιη ιθ κ 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 
 

Ρύπανση (PPC) 

Μη χρηματοπιστωτικές εταιρείες (που υπόκεινται 

στο NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες ΜΧΕ που δεν υπόκεινται στο NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(PPC) 
Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(PPC) 

18 D35.14 - Εμπόριο ηλεκτρικής ενέργειας 2,33 0,01   

19 D.35.23 - Εμπόριο αέριων καυσίμων μέσω αγωγών 0,02 0,00   

20 E.38.11 - Συλλογή μη επικίνδυνων απορριμμάτων 0,00 0,00   

21 F.41.20 – Κατασκευή κτιρίων κατοικιών και μη 0,00 0,00   

22 F.42.11 - Κατασκευή δρόμων και αυτοκινητοδρόμων 0,00 0,00   

23 F42.22 - Κατασκευή έργων κοινής ωφέλειας για ηλεκτρική ενέργεια και τηλεπικοινωνίες 0,00 0,00   

24 F43.99 - Άλλες εξειδικευμένες κατασκευαστικές δραστηριότητες π.δ.κ.α 0,11 0,00   

25 G.45.20 - Συντήρηση και επισκευή μηχανοκίνητων οχημάτων 0,00 0,00   

26 G46.47 - Χονδρικό εμπόριο επίπλων, χαλιών και εξοπλισμού φωτισμού 0,00 0,00   

27 G46.51 - Χονδρικό εμπόριο ηλεκτρονικών υπολογιστών, περιφερειακού εξοπλισμού υπολογιστών και λογισμικού 0,00 0,00   

28 G.46.69 - Χονδρικό εμπόριο άλλων μηχανημάτων και εξοπλισμού 0,00 0,00   

29 G46.71 - Χονδρικό εμπόριο στερεών, υγρών και αερίων καυσίμων και συναφών προϊόντων 0,92 0,00   

30 G.47.19 - Άλλο λιανικό εμπόριο σε μη εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

31 G.47.52 - Λιανικό εμπόριο σιδηρικών, χρωμάτων και γυαλιού σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

32 G.47.59 - Λιανικό εμπόριο επίπλων, φωτιστικών και άλλων ειδών οικιακής χρήσης σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

33 G47.71 - Λιανικό εμπόριο ενδυμάτων σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

34 G.47.91 - Λιανική πώληση μέσω ταχυδρομικών παραγγελιών ή μέσω Διαδικτύου 0,06 0,00   

35 H52.10 - Αποθήκευση και αποθήκες 0,00 0,00   

36 H.50.20 - Θαλάσσιες και ακτοπλοϊκές μεταφορές εμπορευμάτων 0,00 0,00   

37 H.51.10 - Αεροπορική μεταφορά επιβατών 0,00 0,00   

38 H52.21 - Δραστηριότητες εξυπηρέτησης που σχετίζονται με τις χερσαίες μεταφορές 0,00 0,00   

39 I55.10 - Ξενοδοχεία και παρόμοια καταλύματα 0,00 0,00   

40 J.61.10 - Ενσύρματες τηλεπικοινωνιακές δραστηριότητες 0,00 0,00   

41 J.62.01 - Δραστηριότητες προγραμματισμού ηλεκτρονικών υπολογιστών 0,00 0,00   

42 J.62.03 - Δραστηριότητες διαχείρισης εγκαταστάσεων υπολογιστών 0,00 0,00   

43 J.62.09 - Άλλες δραστηριότητες παροχής υπηρεσιών πληροφορικής και υπολογιστών 0,00 0,00   

44 K64.20 - Δραστηριότητες holding εταιρειών  0,00 0,00   

45 K64.30 - Καταπιστεύματα, κεφάλαια και παρόμοιοι χρηματοπιστωτικοί οργανισμοί 0,00 0,00   

46 K.66.30 - Δραστηριότητες διαχείρισης κεφαλαίων 0,00 0,00   

47 L68.10 - Αγορά και πώληση ιδίων ακινήτων 0,00 0,00   

48 L68.20 - Ενοικίαση και εκμετάλλευση ιδιόκτητων ή μισθωμένων ακινήτων 0,00 0,00   

49 L68.32 - Διαχείριση ακίνητης περιουσίας έναντι αμοιβής ή βάσει σύμβασης 0,00 0,00   

50 M70.22 - Επιχειρηματικές και άλλες δραστηριότητες παροχής συμβουλών διαχείρισης 0,00 0,00   

51 N77.11 - Ενοικίαση και μίσθωση αυτοκινήτων και ελαφρών μηχανοκίνητων οχημάτων 0,00 0,00   

52 N.78.10 - Δραστηριότητες γραφείων ευρέσεως εργασίας 0,00 0,00   

53 N.81.21 - Γενικός καθαρισμός κτιρίων 0,00 0,00   

54 N.82.91 - Δραστηριότητες εισπρακτικών γραφείων και πιστωτικών γραφείων 0,00 0,00   

55 R.92.00 - Δραστηριότητες τυχερών παιχνιδιών και στοιχημάτων 0,00 0,00   

56 S.95.11 - Επισκευή ηλεκτρονικών υπολογιστών και περιφερειακού εξοπλισμού 0,00 0,00   

57 Άλλες μη κατανεμημένες 0,00 0,00   
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2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κεφαλαιουχικές δαπάνες κα κβ κγ κδ 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 
 

Βιοποικιλότητα και Οικοσυστήματα (BIO) 

Μη χρηματοπιστωτικές εταιρείες (που υπόκεινται 

στο NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες ΜΧΕ που δεν υπόκεινται στο NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(BIO) 
Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(BIO) 

1 C.10.52 – Παραγωγή παγωτού 0,00 0,00   

2 C.12.00 - Παραγωγή προϊόντων καπνού 0,00 0,00   

3 C.16.10 - Πριόνισμα, πλάνισμα και εμποτισμός ξύλου 0,00 0,00   

4 C19.20 - Κατασκευή προϊόντων διύλισης πετρελαίου 0,00 0,00   

5 C.22.19 - Κατασκευή άλλων προϊόντων από ελαστικό 0,00 0,00   

6 C22.21 - Κατασκευή πλαστικών πλακών, φύλλων, σωλήνων και προφίλ 0,00 0,00   

7 C23.51 - Παραγωγή τσιμέντου 0,00 0,00   

8 C24.10 - Κατασκευή βασικού σιδήρου και χάλυβα και σιδηροκραμάτων 0,00 0,00   

9 
C.24.20 - Κατασκευή χαλύβδινων σωλήνων, αγωγών, κοίλων ειδών με καθορισμένη μορφή και συναφών 
εξαρτημάτων 

0,00 0,00   

10 C24.42 - Παραγωγή αλουμινίου 0,00 0,00   

11 C24.44 - Παραγωγή χαλκού 0,00 0,00   

12 C.25.92 - Κατασκευή ελαφρών μεταλλικών ειδών συσκευασίας 0,00 0,00   

13 C.27.20 - Κατασκευή ηλεκτρικών στηλών και συσσωρευτών 0,00 0,00   

14 C.27.32 - Κατασκευή άλλων ηλεκτρονικών και ηλεκτρικών συρμάτων και καλωδίων 0,00 0,00   

15 C.32.99 - Άλλες μεταποιητικές δραστηριότητες π.δ.κ.α. 0,00 0,00   

16 C.33.11 - Επισκευή μεταλλικών προϊόντων 0,00 0,00   

17 D35.11 - Παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας 0,00 0,00   

18 D35.14 - Εμπόριο ηλεκτρικής ενέργειας 0,00 0,00   

19 D.35.23 - Εμπόριο αέριων καυσίμων μέσω αγωγών 0,00 0,00   

20 E.38.11 - Συλλογή μη επικίνδυνων απορριμμάτων 0,00 0,00   

21 F.41.20 – Κατασκευή κτιρίων κατοικιών και μη 0,00 0,00   

22 F.42.11 - Κατασκευή δρόμων και αυτοκινητοδρόμων 0,00 0,00   

23 F42.22 - Κατασκευή έργων κοινής ωφέλειας για ηλεκτρική ενέργεια και τηλεπικοινωνίες 0,00 0,00   

24 F43.99 - Άλλες εξειδικευμένες κατασκευαστικές δραστηριότητες π.δ.κ.α 0,00 0,00   

25 G.45.20 - Συντήρηση και επισκευή μηχανοκίνητων οχημάτων 0,00 0,00   

26 G46.47 - Χονδρικό εμπόριο επίπλων, χαλιών και εξοπλισμού φωτισμού 0,00 0,00   

27 G46.51 - Χονδρικό εμπόριο ηλεκτρονικών υπολογιστών, περιφερειακού εξοπλισμού υπολογιστών και λογισμικού 0,00 0,00   

28 G.46.69 - Χονδρικό εμπόριο άλλων μηχανημάτων και εξοπλισμού 0,00 0,00   

29 G46.71 - Χονδρικό εμπόριο στερεών, υγρών και αερίων καυσίμων και συναφών προϊόντων 0,00 0,00   

30 G.47.19 - Άλλο λιανικό εμπόριο σε μη εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

31 G.47.52 - Λιανικό εμπόριο σιδηρικών, χρωμάτων και γυαλιού σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

32 G.47.59 - Λιανικό εμπόριο επίπλων, φωτιστικών και άλλων ειδών οικιακής χρήσης σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

33 G47.71 - Λιανικό εμπόριο ενδυμάτων σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

34 G.47.91 - Λιανική πώληση μέσω ταχυδρομικών παραγγελιών ή μέσω Διαδικτύου 0,00 0,00   

35 H52.10 - Αποθήκευση και αποθήκες 6,58 0,00   

36 H.50.20 - Θαλάσσιες και ακτοπλοϊκές μεταφορές εμπορευμάτων 0,39 0,00   

37 H.51.10 - Αεροπορική μεταφορά επιβατών 0,00 0,00   

38 H52.21 - Δραστηριότητες εξυπηρέτησης που σχετίζονται με τις χερσαίες μεταφορές 0,00 0,00   

39 I55.10 - Ξενοδοχεία και παρόμοια καταλύματα 0,00 0,00   

40 J.61.10 - Ενσύρματες τηλεπικοινωνιακές δραστηριότητες 0,00 0,00   

41 J.62.01 - Δραστηριότητες προγραμματισμού ηλεκτρονικών υπολογιστών 0,00 0,00   

42 J.62.03 - Δραστηριότητες διαχείρισης εγκαταστάσεων υπολογιστών 0,00 0,00   
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2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κεφαλαιουχικές δαπάνες κα κβ κγ κδ 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 
 

Βιοποικιλότητα και Οικοσυστήματα (BIO) 

Μη χρηματοπιστωτικές εταιρείες (που υπόκεινται 

στο NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες ΜΧΕ που δεν υπόκεινται στο NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 
Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(BIO) 
Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

(BIO) 

43 J.62.09 - Άλλες δραστηριότητες παροχής υπηρεσιών πληροφορικής και υπολογιστών 0,00 0,00   

44 K64.20 - Δραστηριότητες holding εταιρειών  0,00 0,00   

45 K64.30 - Καταπιστεύματα, κεφάλαια και παρόμοιοι χρηματοπιστωτικοί οργανισμοί 0,00 0,00   

46 K.66.30 - Δραστηριότητες διαχείρισης κεφαλαίων 0,00 0,00   

47 L68.10 - Αγορά και πώληση ιδίων ακινήτων 0,00 0,00   

48 L68.20 - Ενοικίαση και εκμετάλλευση ιδιόκτητων ή μισθωμένων ακινήτων 0,00 0,00   

49 L68.32 - Διαχείριση ακίνητης περιουσίας έναντι αμοιβής ή βάσει σύμβασης 0,00 0,00   

50 M70.22 - Επιχειρηματικές και άλλες δραστηριότητες παροχής συμβουλών διαχείρισης 0,00 0,00   

51 N77.11 - Ενοικίαση και μίσθωση αυτοκινήτων και ελαφρών μηχανοκίνητων οχημάτων 0,00 0,00   

52 N.78.10 - Δραστηριότητες γραφείων ευρέσεως εργασίας 0,00 0,00   

53 N.81.21 - Γενικός καθαρισμός κτιρίων 0,00 0,00   

54 N.82.91 - Δραστηριότητες εισπρακτικών γραφείων και πιστωτικών γραφείων 0,00 0,00   

55 R.92.00 - Δραστηριότητες τυχερών παιχνιδιών και στοιχημάτων 0,00 0,00   

56 S.95.11 - Επισκευή ηλεκτρονικών υπολογιστών και περιφερειακού εξοπλισμού 0,00 0,00   

57 Άλλες μη κατανεμημένες 0,00 0,00   

 

2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κεφαλαιουχικές δαπάνες κε κστ κζ κη 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 
 

ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO) 

Μη χρηματοπιστωτικές εταιρείες (που υπόκεινται 

στο NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες ΜΧΕ που δεν υπόκεινται στο NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 
(CCM + CCA + WTR + CE + 

PPC + BIO) 

Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 
(CCM + CCA + WTR + CE + 

PPC + BIO) 

1 C.10.52 – Παραγωγή παγωτού 0,00 0,00   

2 C.12.00 - Παραγωγή προϊόντων καπνού 0,00 0,00   

3 C.16.10 - Πριόνισμα, πλάνισμα και εμποτισμός ξύλου 0,00 0,00   

4 C19.20 - Κατασκευή προϊόντων διύλισης πετρελαίου 125,27 86,40   

5 C.22.19 - Κατασκευή άλλων προϊόντων από ελαστικό 0,02 0,00   

6 C22.21 - Κατασκευή πλαστικών πλακών, φύλλων, σωλήνων και προφίλ 0,00 0,00   

7 C23.51 - Παραγωγή τσιμέντου 50,38 22,74   

8 C24.10 - Κατασκευή βασικού σιδήρου και χάλυβα και σιδηροκραμάτων 7,03 2,70   

9 
C.24.20 - Κατασκευή χαλύβδινων σωλήνων, αγωγών, κοίλων ειδών με καθορισμένη μορφή και συναφών 

εξαρτημάτων 
10,06 8,23   

10 C24.42 - Παραγωγή αλουμινίου 19,03 0,00   

11 C24.44 - Παραγωγή χαλκού 4,69 0,00   

12 C.25.92 - Κατασκευή ελαφρών μεταλλικών ειδών συσκευασίας 0,13 0,00   

13 C.27.20 - Κατασκευή ηλεκτρικών στηλών και συσσωρευτών 32,85 32,85   

14 C.27.32 - Κατασκευή άλλων ηλεκτρονικών και ηλεκτρικών συρμάτων και καλωδίων 13,93 10,37   



 Έκθεση Διοικητικού Συμβουλίου  – 31 Δεκεμβρίου 2024 

 

361 
 

 
` 

2. GAR Πληροφορίες σχετικά με τους τομείς - Κεφαλαιουχικές δαπάνες κε κστ κζ κη 

Κατανομή ανά τομέα- τετραψήφιο επίπεδο NACE (κωδικός και ετικέτα) 
 

ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO) 

Μη χρηματοπιστωτικές εταιρείες (που υπόκεινται 

στο NFRD) 
ΜΜΕ και άλλες ΜΧΕ που δεν υπόκεινται στο NFRD 

[Ακαθάριστη] λογιστική αξία [Ακαθάριστη] λογιστική αξία 

Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 
(CCM + CCA + WTR + CE + 

PPC + BIO) 

Εκατ. EUR 

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 
(CCM + CCA + WTR + CE + 

PPC + BIO) 

15 C.32.99 - Άλλες μεταποιητικές δραστηριότητες π.δ.κ.α. 4,61 3,77   

16 C.33.11 - Επισκευή μεταλλικών προϊόντων 0,00 0,00   

17 D35.11 - Παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας 1.412,92 848,28   

18 D35.14 - Εμπόριο ηλεκτρικής ενέργειας 43,82 28,10   

19 D.35.23 - Εμπόριο αέριων καυσίμων μέσω αγωγών 0,33 0,21   

20 E.38.11 - Συλλογή μη επικίνδυνων απορριμμάτων 0,00 0,00   

21 F.41.20 – Κατασκευή κτιρίων κατοικιών και μη 14,53 1,53   

22 F.42.11 - Κατασκευή δρόμων και αυτοκινητοδρόμων 137,96 79,96   

23 F42.22 - Κατασκευή έργων κοινής ωφέλειας για ηλεκτρική ενέργεια και τηλεπικοινωνίες 168,13 168,13   

24 F43.99 - Άλλες εξειδικευμένες κατασκευαστικές δραστηριότητες π.δ.κ.α 2,06 1,32   

25 G.45.20 - Συντήρηση και επισκευή μηχανοκίνητων οχημάτων 0,01 0,00   

26 G46.47 - Χονδρικό εμπόριο επίπλων, χαλιών και εξοπλισμού φωτισμού 4,14 0,29   

27 G46.51 - Χονδρικό εμπόριο ηλεκτρονικών υπολογιστών, περιφερειακού εξοπλισμού υπολογιστών και λογισμικού 0,18 0,00   

28 G.46.69 - Χονδρικό εμπόριο άλλων μηχανημάτων και εξοπλισμού 10,05 4,19   

29 G46.71 - Χονδρικό εμπόριο στερεών, υγρών και αερίων καυσίμων και συναφών προϊόντων 17,34 11,10   

30 G.47.19 - Άλλο λιανικό εμπόριο σε μη εξειδικευμένα καταστήματα 20,14 15,58   

31 G.47.52 - Λιανικό εμπόριο σιδηρικών, χρωμάτων και γυαλιού σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,00 0,00   

32 G.47.59 - Λιανικό εμπόριο επίπλων, φωτιστικών και άλλων ειδών οικιακής χρήσης σε εξειδικευμένα καταστήματα 4,62 0,00   

33 G47.71 - Λιανικό εμπόριο ενδυμάτων σε εξειδικευμένα καταστήματα 0,04 0,00   

34 G.47.91 - Λιανική πώληση μέσω ταχυδρομικών παραγγελιών ή μέσω Διαδικτύου 1,15 0,74   

35 H52.10 - Αποθήκευση και αποθήκες 208,30 65,78   

36 H.50.20 - Θαλάσσιες και ακτοπλοϊκές μεταφορές εμπορευμάτων 12,45 3,93   

37 H.51.10 - Αεροπορική μεταφορά επιβατών 243,29 0,00   

38 H52.21 - Δραστηριότητες εξυπηρέτησης που σχετίζονται με τις χερσαίες μεταφορές 0,00 0,00   

39 I55.10 - Ξενοδοχεία και παρόμοια καταλύματα 3,33 0,00   

40 J.61.10 - Ενσύρματες τηλεπικοινωνιακές δραστηριότητες 7,98 3,32   

41 J.62.01 - Δραστηριότητες προγραμματισμού ηλεκτρονικών υπολογιστών 5,96 4,46   

42 J.62.03 - Δραστηριότητες διαχείρισης εγκαταστάσεων υπολογιστών 2,17 0,67   

43 J.62.09 - Άλλες δραστηριότητες παροχής υπηρεσιών πληροφορικής και υπολογιστών 0,14 0,00   

44 K64.20 - Δραστηριότητες holding εταιρειών  0,10 0,08   

45 K64.30 - Καταπιστεύματα, κεφάλαια και παρόμοιοι χρηματοπιστωτικοί οργανισμοί 27,57 25,00   

46 K.66.30 - Δραστηριότητες διαχείρισης κεφαλαίων 4,55 0,00   

47 L68.10 - Αγορά και πώληση ιδίων ακινήτων 18,81 17,35   

48 L68.20 - Ενοικίαση και εκμετάλλευση ιδιόκτητων ή μισθωμένων ακινήτων 78,50 64,15   

49 L68.32 - Διαχείριση ακίνητης περιουσίας έναντι αμοιβής ή βάσει σύμβασης 66,90 52,45   

50 M70.22 - Επιχειρηματικές και άλλες δραστηριότητες παροχής συμβουλών διαχείρισης 0,30 0,00   

51 N77.11 - Ενοικίαση και μίσθωση αυτοκινήτων και ελαφρών μηχανοκίνητων οχημάτων 7,10 1,60   

52 N.78.10 - Δραστηριότητες γραφείων ευρέσεως εργασίας 0,00 0,00   

53 N.81.21 - Γενικός καθαρισμός κτιρίων 1,42 1,02   

54 N.82.91 - Δραστηριότητες εισπρακτικών γραφείων και πιστωτικών γραφείων 0,06 0,00   

55 R.92.00 - Δραστηριότητες τυχερών παιχνιδιών και στοιχημάτων 0,00 0,00   

56 S.95.11 - Επισκευή ηλεκτρονικών υπολογιστών και περιφερειακού εξοπλισμού 0,50 0,50   

57 Άλλες μη κατανεμημένες 0,00 0,00   
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Υπόδειγμα 3 – Κύκλος Εργασιών 
3. ΒΔΕ GAR απoθέματος - Κύκλος εργασιών α β γ δ ε στ ζ η θ ι ια ιβ ιγ ιδ ιε ιστ ιζ 

% (σε σύγκριση με το σύνολο των 

καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικού στον 

παρονομαστή) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική 

Αλλαγή (CCA) 

Υδάτινοι και θαλάσσιοι πόροι 

(WTR) 
Κυκλική οικονομία (CE) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικού 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με 

την ταξινομία (επιλέξιμα για την 

ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικού 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με 

την ταξινομία (επιλέξιμα για την 

ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικού 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με 

την ταξινομία (επιλέξιμα για την 

ταξινομία) 

 Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την ταξινομία) 

 Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς 

συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

 Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς 

συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

 Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς 

συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  Εκ των 

οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριό-

τητες 

μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

 

  Εκ των 

οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

  Εκ των 

οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

 

  Εκ των 

οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

 

GAR - Καλυπτόμενα στοιχεία 

ενεργητικού στον αριθμητή και στον 

παρανομαστή 

                 

1 

Δάνεια και προκαταβολές, 

χρεωστικοί τίτλοι και μετοχικοί τίτλοι 

μη διακρατούμενοι για 

διαπραγμάτευση, επιλέξιμοι για τον 

υπολογισμο του GAR 

53,03% 7,82% 6,62% 0,40% 0,19% 0,07% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,02% 0,00% 0,00% 0,00% 

2 Χρηματοπιστωτικές επιχειρήσεις 27,99% 1,89% 0,00% 0,10% 0,24% 0,11% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,01% 0,00% 0,00% 0,00% 

3 Πιστωτικά ιδρύματα 14,90% 0,68% 0,00% 0,06% 0,04% 0,15% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

4 Δάνεια και προκαταβολές 18,32% 1,26% 0,00% 0,04% 0,26% 0,06% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

5 
Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης 

της χρήσης των εσόδων 
14,82% 0,67% 0,00% 0,06% 0,04% 0,16% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

6 Μετοχικοί τίτλοι 20,85% 0,66%  0,00% 0,21% 0,00% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00%  0,00% 

7 Άλλες χρηματοπιστωτικές εταιρείες 62,73% 5,09% 0,00% 0,21% 0,77% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,02% 0,00% 0,00% 0,00% 

8 εκ των οποίων επιχειρήσεις επενδύσεων - - - - - - - - - - - - - - - - - 

9 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - - - - - - 

10 

Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης 

της χρήσης των εσόδων 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

11 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - - -  - - -  - - -  - 

12 εκ των οποίων εταιρείες διαχείρισης - - - - - - - - - - - - - - - - - 

13 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - - - - - - 

14 

Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης 

της χρήσης των εσόδων 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

15 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - - -  - - -  - - -  - 

16 εκ των οποίων ασφαλιστικές επιχειρήσεις - - - - - - - - - - - - - - - - - 

17 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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3. ΒΔΕ GAR απoθέματος - Κύκλος εργασιών α β γ δ ε στ ζ η θ ι ια ιβ ιγ ιδ ιε ιστ ιζ 

% (σε σύγκριση με το σύνολο των 

καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικού στον 

παρονομαστή) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική 

Αλλαγή (CCA) 

Υδάτινοι και θαλάσσιοι πόροι 

(WTR) 
Κυκλική οικονομία (CE) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικού 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με 

την ταξινομία (επιλέξιμα για την 

ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικού 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με 

την ταξινομία (επιλέξιμα για την 

ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικού 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με 

την ταξινομία (επιλέξιμα για την 

ταξινομία) 

 Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την ταξινομία) 

 Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς 

συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

 Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς 

συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

 Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς 

συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  Εκ των 

οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριό-

τητες 

μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

 

  Εκ των 

οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

  Εκ των 

οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

 

  Εκ των 

οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

18 

Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης 

της χρήσης των εσόδων 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

19 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - - -  - - -  - - -  - 

20 Μη χρημαστοπιστωτικές επιχειρήσεις 42,18% 23,34% 20,00% 0,22% 0,53% 0,19% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,05% 0,00% 0,00% 0,00% 

21 Δάνεια και προκαταβολές 41,80% 24,37% 20,93% 0,22% 0,55% 0,19% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,05% 0,00% 0,00% 0,00% 

22 
Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης 

της χρήσης των εσόδων 
52,80% 0,93% 0,00% 0,29% 0,08% 0,25% 0,01% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,03% 0,00% 0,00% 0,00% 

23 Μετοχικοί τίτλοι 40,19% 0,95%  0,00% 0,09% 0,32% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00%  0,00% 

24 Νοικοκυριά 63,58% 1,26% 1,26% 0,55% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%     0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

25 
εκ των οποίων δάνεια εξασφαλισμένα με 

ακίνητα κατοικίας 
94,62% 1,22% 1,22% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%     0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

26 
εκ των οποίων δάνεια ανακαίνισης 

κτιρίων 
100,00% 8,69% 8,69% 8,69% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%     0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

27 
εκ των οποίων δάνεια αγοράς 

μηχανοκίνητου οχήματος 
65,96% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%             

28 
Χρηματοδότηση τοπικής 

αυτοδιοίκησης 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

29 Χρηματοδότηση στέγασης 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

30 
Άλλη χρηματοδότηση τοπικής 

αυτοδιοίκησης 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

31 

Εξασφαλίσεις που λαμβάνονται με 

απόκτηση: ακίνητα κατοικίας και 

εμπορικά ακίνητα 

87,61% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

32 Σύνολο ενεργητικού GAR 20,18% 2,57% 2,18% 0,13% 0,06% 0,02% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 
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3. ΒΔΕ GAR απoθέματος - Κύκλος 

εργασιών 
ιη ιθ κ κα κβ κγ κδ κστ κζ κη κθ λ λα λβ 

% (σε σύγκριση με το σύνολο των 

καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικού στον 

παρονομαστή) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Ρύπανση (PPC) Βιοποικιλότητα και Οικοσυστήματα (BIO) ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων του ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων του ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων του 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 
ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των 

συνολικών 

καλυπτόμενων  

στοιχείων 

ενεργητικού  

 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 
τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 
τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς 
συναφείς με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με 

την ταξινομία) 

  

Εκ των 

οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες  

  

Εκ των 

οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες  

  

Εκ των 

οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριό- 

τητες 

μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες  

 

GAR - Καλυπτόμενα στοιχεία 

ενεργητικού στον αριθμητή και στον 
παρανομαστή 

              

1 

Δάνεια και προκαταβολές, χρεωστικοί 

τίτλοι και μετοχικοί τίτλοι μη 

διακρατούμενοι για διαπραγμάτευση, 

επιλέξιμοι για τον υπολογισμο του 
GAR 

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 53,12% 7,82% 6,62% 0,40% 0,19% 19,91% 

2 Χρηματοπιστωτικές επιχειρήσεις 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 28,10% 1,89% 0,00% 0,10% 0,24% 2,38% 

3 Πιστωτικά ιδρύματα 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 15,05% 0,68% 0,00% 0,06% 0,04% 1,73% 

4 Δάνεια και προκαταβολές 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 18,38% 1,27% 0,00% 0,04% 0,26% 0,04% 

5 
Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης 

της χρήσης των εσόδων 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 14,97% 0,67% 0,00% 0,06% 0,04% 1,69% 

6 Μετοχικοί τίτλοι 0,00% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00%  0,00% 20,85% 0,66%  0,00% 0,21% 0,00% 

7 Άλλες χρηματοπιστωτικές εταιρείες 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 62,76% 5,09% 0,00% 0,21% 0,77% 0,65% 

8 εκ των οποίων επιχειρήσεις επενδύσεων - - - - - - - - - - - - - - 

9 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - - - 

10 

Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης 

της χρήσης των εσόδων 
- - - - - - - - - - - - - - 

11 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - -  - - - 

12 εκ των οποίων εταιρείες διαχείρισης - - - - - - - - - - - - - - 

13 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - - - 

14 

Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης 

της χρήσης των εσόδων 
- - - - - - - - - - - - - - 

15 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - -  - - - 

16 εκ των οποίων ασφαλιστικές επιχειρήσεις - - - - - - - - - - - - - - 

17 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - - - 

18 

Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης 

της χρήσης των εσόδων 
- - - - - - - - - - - - - - 

19 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - -  - - - 

20 Μη χρημαστοπιστωτικές επιχειρήσεις 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 42,42% 23,34% 20,00% 0,22% 0,53% 5,85% 

21 Δάνεια και προκαταβολές 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 42,04% 24,37% 20,93% 0,22% 0,55% 5,59% 

22 
Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης 
της χρήσης των εσόδων 

0,01% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 
53,09% 0,94% 0,00% 0,29% 0,08% 0,21% 

23 Μετοχικοί τίτλοι 0,00% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00%  0,00% 40,51% 0,95%  0,00% 0,09% 0,05% 
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3. ΒΔΕ GAR απoθέματος - Κύκλος 

εργασιών 
ιη ιθ κ κα κβ κγ κδ κστ κζ κη κθ λ λα λβ 

% (σε σύγκριση με το σύνολο των 

καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικού στον 

παρονομαστή) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Ρύπανση (PPC) Βιοποικιλότητα και Οικοσυστήματα (BIO) ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων του ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων του ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων του 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 
ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των 

συνολικών 

καλυπτόμενων  

στοιχείων 

ενεργητικού  

 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 
τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 
τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς 
συναφείς με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με 

την ταξινομία) 

  

Εκ των 

οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες  

  

Εκ των 

οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες  

  

Εκ των 

οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριό- 

τητες 

μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες  

24 Νοικοκυριά         63,58% 1,26% 1,26% 0,55% 0,00% 11,67% 

25 
εκ των οποίων δάνεια εξασφαλισμένα με 
ακίνητα κατοικίας 

        94,62% 1,22% 1,22% 0,00% 0,00% 6,79% 

26 
εκ των οποίων δάνεια ανακαίνισης 

κτιρίων 
        100,00% 8,69% 8,69% 8,69% 0,00% 0,74% 

27 
εκ των οποίων δάνεια αγοράς 

μηχανοκίνητου οχήματος 
         0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,39% 

28 
Χρηματοδότηση τοπικής 

αυτοδιοίκησης 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

0,00% 

29 Χρηματοδότηση στέγασης 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

30 
Άλλη χρηματοδότηση τοπικής 

αυτοδιοίκησης 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

0,00% 

31 

Εξασφαλίσεις που λαμβάνονται με 

απόκτηση: ακίνητα κατοικίας και 

εμπορικά ακίνητα 

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 87,61% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 1,90% 

32 Σύνολο ενεργητικού GAR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 20,20% 2,57% 2,18% 0,13% 0,06% 60,55% 
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Υπόδειγμα 3 – Κεφαλαιουχικές Δαπάνες 

3. ΒΔΕ GAR απoθέματος - Κεφαλαιουχικές δαπάνες 
α β γ δ ε στ ζ η θ ι ια ιβ ιγ ιδ ιε ιστ ιζ 

% (σε σύγκριση με το σύνολο των καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού στον παρονομαστή) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική 

Αλλαγή (CCA) 
Υδάτινοι και θαλάσσιοι πόροι 

(WTR) 
Κυκλική οικονομία (CE) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 
ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με 

την ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 
ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 
ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 
ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού που χρηματοδοτούν 
τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 
ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς 

συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 
ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 
ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς 

συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 
ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 
ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς 

συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 
ταξινομία) 

  

Εκ των 

οποίων 

χρήση 
των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριό- 

τητες 

μετάβασης 

 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες  

 

  

Εκ των 

οποίων 

χρήση 
των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες  

 

  

Εκ των 

οποίων 

χρήση 
των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες  

 

  

Εκ των 

οποίων 

χρήση 
των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες  

 

 
GAR - Καλυπτόμενα στοιχεία ενεργητικού στον 
αριθμητή και στον παρανομαστή 

                 

1 

Δάνεια και προκαταβολές, χρεωστικοί τίτλοι και 

μετοχικοί τίτλοι μη διακρατούμενοι για 

διαπραγμάτευση, επιλέξιμοι για τον υπολογισμο 

του GAR 

58,32% 11,82% 6,62% 1,42% 1,00% 0,07% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

2 Χρηματοπιστωτικές επιχειρήσεις 30,30% 10,43% 0,00% 4,13% 1,15% 0,14% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

3 Πιστωτικά ιδρύματα 15,74% 1,15% 0,00% 0,13% 0,12% 0,20% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

4 Δάνεια και προκαταβολές 17,67% 1,65% 0,00% 0,07% 0,51% 0,00% 0,01% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

5 
Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης 

των εσόδων 
15,69% 1,14% 0,00% 0,13% 0,11% 0,20% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

6 Μετοχικοί τίτλοι 22,23% 3,85%  0,00% 0,00% 0,11% 0,05%  0,00% 0,00% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00%  0,00% 

7 Άλλες χρηματοπιστωτικές εταιρείες 68,98% 35,05% 0,00% 14,77% 3,91% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

8 εκ των οποίων επιχειρήσεις επενδύσεων - - - - - - - - - - - - - - - - - 

9 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - - - - - - 

10 

Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης 

των εσόδων 
- - - - - - - - - - - - - - - - - 

11 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - - -  - - -  - - -  - 

12 εκ των οποίων εταιρείες διαχείρισης - - - - - - - - - - - - - - - - - 

13 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - - - - - - 

14 

Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης 

των εσόδων 
- - - - - - - - - - - - - - - - - 

15 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - - -  - - -  - - -  - 

16 εκ των οποίων ασφαλιστικές επιχειρήσεις - - - - - - - - - - - - - - - - - 

17 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - - - - - - 

18 
Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης 
των εσόδων 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

19 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - - -  - - - - - - -  - 

20 Μη χρημαστοπιστωτικές επιχειρήσεις 59,24% 33,46% 20,00% 2,05% 2,92% 0,16% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 
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3. ΒΔΕ GAR απoθέματος - Κεφαλαιουχικές δαπάνες 
α β γ δ ε στ ζ η θ ι ια ιβ ιγ ιδ ιε ιστ ιζ 

% (σε σύγκριση με το σύνολο των καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού στον παρονομαστή) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική 

Αλλαγή (CCA) 
Υδάτινοι και θαλάσσιοι πόροι 

(WTR) 
Κυκλική οικονομία (CE) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 
ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με 

την ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 
ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 
ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 
ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού που χρηματοδοτούν 
τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 
ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς 

συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 
ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 
ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς 

συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 
ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 
ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς 

συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 
ταξινομία) 

  

Εκ των 

οποίων 

χρήση 
των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριό- 

τητες 

μετάβασης 

 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες  

 

  

Εκ των 

οποίων 

χρήση 
των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες  

 

  

Εκ των 

οποίων 

χρήση 
των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες  

 

  

Εκ των 

οποίων 

χρήση 
των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες  

 

21 Δάνεια και προκαταβολές 58,58% 34,64% 20,93% 2,03% 2,91% 0,16% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

22 
Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης 
των εσόδων 

81,09% 6,96% 0,00% 0,87% 3,80% 0,26% 0,02% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

23 Μετοχικοί τίτλοι 40,98% 11,79%  10,25% 0,14% 0,41% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00%  0,00% 

24 Νοικοκυριά 63,58% 1,26% 1,26% 0,55% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%     0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

25 
εκ των οποίων δάνεια εξασφαλισμένα με ακίνητα 

κατοικίας 
94,62% 1,22% 1,22% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%     0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

26 εκ των οποίων δάνεια ανακαίνισης κτιρίων 100,00% 8,69% 8,69% 8,69% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%     0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

27 
εκ των οποίων δάνεια αγοράς μηχανοκίνητου 

οχήματος 
65,96% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%             

28 Χρηματοδότηση τοπικής αυτοδιοίκησης 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

29 Χρηματοδότηση στέγασης 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

30 Άλλη χρηματοδότηση τοπικής αυτοδιοίκησης 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

31 
Εξασφαλίσεις που λαμβάνονται με απόκτηση: 
ακίνητα κατοικίας και εμπορικά ακίνητα 

87,61% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

32 Σύνολο ενεργητικού GAR 21,92% 3,89% 2,18% 0,47% 0,33% 0,02% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 
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3. ΒΔΕ GAR απoθέματος - Κεφαλαιουχικές δαπάνες 
ιη ιθ κ κα κβ κγ κδ κστ κζ κη κθ λ λα λβ 

% (σε σύγκριση με το σύνολο των καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού στον παρονομαστή) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Ρύπανση (PPC) 
Βιοποικιλότητα και Οικοσυστήματα 

(BIO) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων του ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 
ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων του ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 
ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων του 
ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των 

συνολικών 

καλυπτόμενων  

στοιχείων 

ενεργητικού  

 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 
ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 
ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 
στοιχείων ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την ταξινομία) 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες  

 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες  

 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριό- 

τητες 

μετάβασης 

 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες  

 

 
GAR - Καλυπτόμενα στοιχεία ενεργητικού στον 

αριθμητή και στον παρανομαστή 
              

1 

Δάνεια και προκαταβολές, χρεωστικοί τίτλοι και 
μετοχικοί τίτλοι μη διακρατούμενοι για 

διαπραγμάτευση, επιλέξιμοι για τον υπολογισμο 

του GAR 

0,04% 0,00% 0,00% 0,00% 0,09% 0,00% 0,00% 0,00% 58,52% 11,82% 6,62% 1,42% 1,00% 19,91% 

2 Χρηματοπιστωτικές επιχειρήσεις 0,01% 0,00% 0,00% 0,00% 0,37% 0,00% 0,00% 0,00% 30,83% 10,43% 0,00% 4,13% 1,15% 2,38% 

3 Πιστωτικά ιδρύματα 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 15,94% 1,15% 0,00% 0,13% 0,12% 1,73% 

4 Δάνεια και προκαταβολές 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 17,67% 1,65% 0,00% 0,07% 0,51% 0,04% 

5 
Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης 
των εσόδων 

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 15,90% 1,14% 0,00% 0,13% 0,11% 1,69% 

6 Μετοχικοί τίτλοι 0,00% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00%  0,00% 22,34% 3,90%  0,00% 0,00% 0,00% 

7 Άλλες χρηματοπιστωτικές εταιρείες 0,02% 0,00% 0,00% 0,00% 1,35% 0,00% 0,00% 0,00% 70,35% 35,05% 0,00% 14,77% 3,91% 0,65% 

8 εκ των οποίων επιχειρήσεις επενδύσεων - - - - - - - - - - - - - - 

9 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - - - 

10 

Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης 

των εσόδων 
- - - - - - - - - - - - - - 

11 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - -  - - - 

12 εκ των οποίων εταιρείες διαχείρισης - - - - - - - - - - - - - - 

13 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - - - 

14 
Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης 
των εσόδων 

- - - - - - - - - - - - - - 

15 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - -  - - - 

16 εκ των οποίων ασφαλιστικές επιχειρήσεις - - - - - - - - - - - - - - 

17 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - - - 

18 

Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης 

των εσόδων 
- - - - - - - - - - - - - - 

19 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - -  - - - 

20 Μη χρημαστοπιστωτικές επιχειρήσεις 0,14% 0,00% 0,00% 0,00% 0,15% 0,00% 0,00% 0,00% 59,69% 33,46% 20,00% 2,05% 2,92% 5,85% 

21 Δάνεια και προκαταβολές 0,13% 0,00% 0,00% 0,00% 0,15% 0,00% 0,00% 0,00% 59,01% 34,65% 20,93% 2,03% 2,91% 5,59% 

22 
Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης 

των εσόδων 
0,37% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 81,72% 6,98% 0,00% 0,87% 3,80% 0,21% 

23 Μετοχικοί τίτλοι 0,00% 0,00%  0,00% 1,02% 0,00%  0,00% 42,40% 11,79%  10,25% 0,14% 0,05% 



 Έκθεση Διοικητικού Συμβουλίου  – 31 Δεκεμβρίου 2024 

 

369 
 

 
` 

3. ΒΔΕ GAR απoθέματος - Κεφαλαιουχικές δαπάνες 
ιη ιθ κ κα κβ κγ κδ κστ κζ κη κθ λ λα λβ 

% (σε σύγκριση με το σύνολο των καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού στον παρονομαστή) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Ρύπανση (PPC) 
Βιοποικιλότητα και Οικοσυστήματα 

(BIO) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO)  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων του ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 
ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων του ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 
ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων του 
ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των 

συνολικών 

καλυπτόμενων  

στοιχείων 

ενεργητικού  

 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 
ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 
ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 
στοιχείων ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την ταξινομία) 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες  

 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες  

 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριό- 

τητες 

μετάβασης 

 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες  

 

24 Νοικοκυριά         63,58% 1,26% 1,26% 0,55% 0,00% 11,67% 

25 
εκ των οποίων δάνεια εξασφαλισμένα με ακίνητα 

κατοικίας 
        94,62% 1,22% 1,22% 0,00% 0,00% 6,79% 

26 εκ των οποίων δάνεια ανακαίνισης κτιρίων         100,00% 8,69% 8,69% 8,69% 0,00% 0,74% 

27 
εκ των οποίων δάνεια αγοράς μηχανοκίνητου 
οχήματος 

        65,96% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,39% 

28 Χρηματοδότηση τοπικής αυτοδιοίκησης 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

29 Χρηματοδότηση στέγασης 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

30 Άλλη χρηματοδότηση τοπικής αυτοδιοίκησης 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

31 
Εξασφαλίσεις που λαμβάνονται με απόκτηση: 

ακίνητα κατοικίας και εμπορικά ακίνητα 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 87,61% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 1,90% 

32 Σύνολο ενεργητικού GAR 0,01% 0,00% 0,00% 0,00% 0,03% 0,00% 0,00% 0,00% 21,98% 3,89% 2,18% 0,47% 0,33% 60,55% 
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Υπόδειγμα 4 – Κύκλος Εργασιών 

4. ΒΔΕ GAR ροής βάσει του ΒΔΕ Κύκλου Εργασιών 
a b c d e f g h i j k l m n o p q 

% (σε σύγκριση με τη ροή των συνολικών επιλέξιμων στοιχείων 

ενεργητικού) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής 

(CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική 

Αλλαγή (CCA) 
Υδάτινοι και θαλάσσιοι πόροι 

(WTR) 
Κυκλική οικονομία (CE) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 
καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (επιλέξιμα για 
την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 
καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (επιλέξιμα για 
την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 
καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (επιλέξιμα για 
την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικού 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με 

την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς 
συναφείς με την 

ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς 
συναφείς με την 

ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς 
συναφείς με την 

ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριό- 

τητες 

μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκέ

ς 

δραστη- 

ριότητες 

 
GAR - Καλυπτόμενα στοιχεία ενεργητικού στον αριθμητή και 

στον παρανομαστή 
                 

1 
Δάνεια και προκαταβολές, χρεωστικοί τίτλοι και μετοχικοί τίτλοι 

μη διακρατούμενοι για διαπραγμάτευση, επιλέξιμοι για τον 

υπολογισμο του GAR 

30,96
% 

8,46
% 

6,42% 0,42% 0,23% 
0,06
% 

0,00
% 

0,00% 0,00% 
0,00
% 

0,00
% 

0,00% 0,00% 
0,05
% 

0,00
% 

0,00% 0,00% 

2 Χρηματοπιστωτικές επιχειρήσεις 
23,85

% 

0,32

% 
0,00% 0,07% 0,01% 

0,03

% 

0,00

% 

0,00% 0,00% 0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,01

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

3 Πιστωτικά ιδρύματα 
7,98% 0,26

% 

0,00% 0,09% 0,01% 0,04

% 

0,00

% 

0,00% 0,00% 0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

4 Δάνεια και προκαταβολές 
0,00% 0,00

% 

0,00% 0,00% 0,00% 0,00

% 

0,00

% 

0,00% 0,00% 0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

5 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων 
7,98% 0,26

% 

0,00% 0,09% 0,01% 0,04

% 

0,00

% 

0,00% 0,00% 0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

6 Μετοχικοί τίτλοι 0,00% 
0,00
% 

 0,00% 0,00% 
0,00
% 

0,00
% 

 0,00% 
0,00
% 

0,00
% 

 0,00% 
0,00
% 

0,00
% 

 0,00% 

7 Άλλες χρηματοπιστωτικές εταιρείες 
82,67

% 

0,54

% 
0,00% 0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 

0,00% 0,00% 0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,04

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

8 εκ των οποίων επιχειρήσεις επενδύσεων - - - - - - - - - - - - - - - - - 

9 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - - - - - - 

10 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - - - - - - - - - 

11 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - - -  - - -  - - -  - 

12 εκ των οποίων εταιρείες διαχείρισης - - - - - - - - - - - - - - - - - 

13 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - - - - - - 

14 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - - - - - - - - - 

15 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - - -  - - -  - - -  - 

16 εκ των οποίων ασφαλιστικές επιχειρήσεις - - - - - - - - - - - - - - - - - 

17 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - - - - - - 

18 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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4. ΒΔΕ GAR ροής βάσει του ΒΔΕ Κύκλου Εργασιών 
a b c d e f g h i j k l m n o p q 

% (σε σύγκριση με τη ροή των συνολικών επιλέξιμων στοιχείων 

ενεργητικού) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής 

(CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική 

Αλλαγή (CCA) 
Υδάτινοι και θαλάσσιοι πόροι 

(WTR) 
Κυκλική οικονομία (CE) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 
καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (επιλέξιμα για 
την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 
καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (επιλέξιμα για 
την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 
καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (επιλέξιμα για 
την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικού 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με 

την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς 
συναφείς με την 

ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς 
συναφείς με την 

ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς 
συναφείς με την 

ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριό- 

τητες 

μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκέ

ς 

δραστη- 

ριότητες 

19 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - - -  - - -  - - -  - 

20 Μη χρημαστοπιστωτικές επιχειρήσεις 
24,95

% 

14,53

% 
10,86% 0,24% 0,43% 

0,10

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,09

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

21 Δάνεια και προκαταβολές 
24,27

% 

14,78

% 
11,06% 0,22% 0,44% 

0,10

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,09

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

22 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων 
62,27

% 

1,02
% 

0,00% 1,02% 0,00% 
0,27
% 

0,02
% 

0,00% 0,00% 
0,00
% 

0,00
% 

0,00% 0,00% 
0,00
% 

0,00
% 

0,00% 0,00% 

23 Μετοχικοί τίτλοι 0,00% 
0,00

% 
 

0,00% 0,00% 0,00

% 
0,00

% 
 0,00% 

0,00

% 
0,00

% 
 0,00% 

0,00

% 
0,00

% 
 0,00% 

24 Νοικοκυριά 
52,02

% 

2,72

% 
2,72% 1,18% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00%     

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

25 εκ των οποίων δάνεια εξασφαλισμένα με ακίνητα κατοικίας 
100,0

0% 

3,84

% 
3,84% 0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00%     

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

26 εκ των οποίων δάνεια ανακαίνισης κτιρίων 
100,0

0% 

54,95

% 
54,95% 54,95% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00%     

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

27 εκ των οποίων δάνεια αγοράς μηχανοκίνητου οχήματος 
68,82

% 
0,00
% 

0,00% 0,00% 0,00%             

28 Χρηματοδότηση τοπικής αυτοδιοίκησης 0,00% 
0,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

29 Χρηματοδότηση στέγασης 0,00% 
0,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

30 Άλλη χρηματοδότηση τοπικής αυτοδιοίκησης 0,00% 
0,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

31 
Εξασφαλίσεις που λαμβάνονται με απόκτηση: ακίνητα κατοικίας 

και εμπορικά ακίνητα 
97,87

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

32 Σύνολο ενεργητικού GAR 
30,71

% 

8,39

% 
6,37% 0,41% 0,23% 

0,06

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,05

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 
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4. ΒΔΕ GAR ροής βάσει του ΒΔΕ Κύκλου Εργασιών 
r s t u v w x z aa ab ac ad ae af 

% (σε σύγκριση με τη ροή των συνολικών επιλέξιμων στοιχείων ενεργητικού) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Ρύπανση (PPC) 
Βιοποικιλότητα και 
Οικοσυστήματα (BIO) 

ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + 
BIO) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 
(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 
(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με 

την ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό του 

συνόλου των 

νέων 

καλυπτόμενω

ν στοιχείων 

ενεργητικού 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς 
συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς 
συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την ταξινομία) 

  

Εκ των 
οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

  

Εκ των 
οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

  

Εκ των 
οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριό- 

τητες 
μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

 
GAR - Καλυπτόμενα στοιχεία ενεργητικού στον αριθμητή και στον 
παρανομαστή 

              

1 
Δάνεια και προκαταβολές, χρεωστικοί τίτλοι και μετοχικοί τίτλοι μη 

διακρατούμενοι για διαπραγμάτευση, επιλέξιμοι για τον υπολογισμο 
του GAR 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 31,03% 8,46% 6,42% 0,42% 0,23% 99,20% 

2 Χρηματοπιστωτικές επιχειρήσεις 
0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 23,90% 0,32% 0,00% 0,07% 0,01% 23,29% 

3 Πιστωτικά ιδρύματα 
0,00
% 

0,00
% 

0,00% 0,00% 
0,00
% 

0,00
% 

0,00% 0,00% 8,02% 0,26% 0,00% 0,09% 0,01% 18,34% 

4 Δάνεια και προκαταβολές 
0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

5 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων 
0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 8,02% 0,26% 0,00% 0,09% 0,01% 18,34% 

6 Μετοχικοί τίτλοι 
0,00

% 

0,00

% 
 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
 0,00% 0,00% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00% 

7 Άλλες χρηματοπιστωτικές εταιρείες 
0,00
% 

0,00
% 

0,00% 0,00% 
0,00
% 

0,00
% 

0,00% 0,00% 82,71% 0,54% 0,00% 0,00% 0,00% 4,95% 

8 εκ των οποίων επιχειρήσεις επενδύσεων - - - - - - - - - - - - - - 

9 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - - - 

10 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - - - - - - 

11 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - -  - - - 

12 εκ των οποίων εταιρείες διαχείρισης - - - - - - - - - - - - - - 

13 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - - - 

14 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - - - - - - 

15 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - -  - - - 

16 εκ των οποίων ασφαλιστικές επιχειρήσεις - - - - - - - - - - - - - - 

17 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - - - 

18 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - - - - - - 

19 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - -  - - - 

20 Μη χρημαστοπιστωτικές επιχειρήσεις 
0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 25,05% 

14,53

% 
10,86% 0,24% 0,43% 52,92% 

21 Δάνεια και προκαταβολές 
0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 24,46% 

14,78

% 
11,06% 0,22% 0,44% 51,97% 
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4. ΒΔΕ GAR ροής βάσει του ΒΔΕ Κύκλου Εργασιών 
r s t u v w x z aa ab ac ad ae af 

% (σε σύγκριση με τη ροή των συνολικών επιλέξιμων στοιχείων ενεργητικού) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Ρύπανση (PPC) 
Βιοποικιλότητα και 
Οικοσυστήματα (BIO) 

ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + 
BIO) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 
(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 
(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με 

την ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό του 

συνόλου των 

νέων 

καλυπτόμενω

ν στοιχείων 

ενεργητικού 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς 
συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς 
συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την ταξινομία) 

  

Εκ των 
οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

  

Εκ των 
οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

  

Εκ των 
οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριό- 

τητες 
μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

22 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων 
0,00
% 

0,00
% 

0,00% 0,00% 
0,00
% 

0,00
% 

0,00% 0,00% 62,54% 1,04% 0,00% 1,02% 0,00% 0,94% 

23 Μετοχικοί τίτλοι 
0,00

% 

0,00

% 
 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
 0,00% 0,00% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00% 

24 Νοικοκυριά         52,02% 2,72% 2,72% 1,18% 0,00% 22,99% 

25 εκ των οποίων δάνεια εξασφαλισμένα με ακίνητα κατοικίας         
100,00

% 
3,84% 3,84% 0,00% 0,00% 9,22% 

26 εκ των οποίων δάνεια ανακαίνισης κτιρίων         
100,00

% 

54,95

% 
54,95% 54,95% 0,00% 0,49% 

27 εκ των οποίων δάνεια αγοράς μηχανοκίνητου οχήματος         68,82% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 3,26% 

28 Χρηματοδότηση τοπικής αυτοδιοίκησης 
0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

29 Χρηματοδότηση στέγασης 
0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

30 Άλλη χρηματοδότηση τοπικής αυτοδιοίκησης 
0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

31 
Εξασφαλίσεις που λαμβάνονται με απόκτηση: ακίνητα κατοικίας και 

εμπορικά ακίνητα 
0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 97,87% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,80% 

32 Σύνολο ενεργητικού GAR 
0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 30,78% 8,39% 6,37% 0,41% 0,23% 100,00% 
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Υπόδειγμα 4 – Κεφαλαιουχικές Δαπάνες 
4. ΒΔΕ GAR ροής βάσει του ΒΔΕ Κεφαλαιουχικών Δαπανών a b c d e f g h i j k l m n o p q 

% (σε σύγκριση με τη ροή των συνολικών επιλέξιμων στοιχείων 

ενεργητικού) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην 

Κλιματική Αλλαγή (CCA) 
Υδάτινοι και θαλάσσιοι 

πόροι (WTR) 
Κυκλική οικονομία (CE) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού που χρηματοδοτούν 
τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα για 

την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 
χρηματοδοτούν τομείς 

συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 
χρηματοδοτούν τομείς 

συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 
χρηματοδοτούν τομείς 

συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικού 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με 
την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των 

συνολικών 
καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού 

που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την 
ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με 

την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των 

συνολικών 
καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού 

που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την 
ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με 

την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των 

συνολικών 
καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού 

που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την 
ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με 

την ταξινομία) 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριό- 

τητες 

μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

 
GAR - Καλυπτόμενα στοιχεία ενεργητικού στον αριθμητή και 

στον παρανομαστή 
                 

1 
Δάνεια και προκαταβολές, χρεωστικοί τίτλοι και μετοχικοί τίτλοι 

μη διακρατούμενοι για διαπραγμάτευση, επιλέξιμοι για τον 

υπολογισμο του GAR 
42,34% 16,00% 6,42% 2,18% 1,40% 0,07% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

2 Χρηματοπιστωτικές επιχειρήσεις 24,18% 6,51% 0,00% 5,58% 0,09% 0,04% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

3 Πιστωτικά ιδρύματα 8,46% 0,53% 0,00% 0,18% 0,10% 0,06% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

4 Δάνεια και προκαταβολές 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

5 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων 8,46% 0,53% 0,00% 0,18% 0,10% 0,06% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

6 Μετοχικοί τίτλοι 0,00% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00%  0,00% 

7 Άλλες χρηματοπιστωτικές εταιρείες 82,40% 28,64% 0,00% 25,58% 0,07% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

8 εκ των οποίων επιχειρήσεις επενδύσεων - - - - - - - - - - - - - - - - - 

9 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - - - - - - 

10 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - - - - - - - - - 

11 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - - -  - - -  - - -  - 

12 εκ των οποίων εταιρείες διαχείρισης - - - - - - - - - - - - - - - - - 

13 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - - - - - - 

14 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - - - - - - - - - 

15 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - - -  - - -  - - -  - 

16 εκ των οποίων ασφαλιστικές επιχειρήσεις - - - - - - - - - - - - - - - - - 

17 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - - - - - - 

18 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - - - - - - - - - 

19 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - - -  - - -  - - -  - 

20 Μη χρημαστοπιστωτικές επιχειρήσεις 46,12% 25,95% 10,86% 1,11% 2,58% 0,10% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

21 Δάνεια και προκαταβολές 45,29% 26,36% 11,06% 1,08% 2,63% 0,10% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

22 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων 91,99% 2,94% 0,00% 2,94% 0,00% 0,27% 0,06% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

23 Μετοχικοί τίτλοι 0,00% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00%  0,00% 

24 Νοικοκυριά 52,02% 2,72% 2,72% 1,18% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%     0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 
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` 

4. ΒΔΕ GAR ροής βάσει του ΒΔΕ Κεφαλαιουχικών Δαπανών a b c d e f g h i j k l m n o p q 

% (σε σύγκριση με τη ροή των συνολικών επιλέξιμων στοιχείων 

ενεργητικού) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην 

Κλιματική Αλλαγή (CCA) 
Υδάτινοι και θαλάσσιοι 

πόροι (WTR) 
Κυκλική οικονομία (CE) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού που χρηματοδοτούν 
τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα για 

την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 
χρηματοδοτούν τομείς 

συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 
χρηματοδοτούν τομείς 

συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 
χρηματοδοτούν τομείς 

συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικού 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με 
την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των 

συνολικών 
καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού 

που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την 
ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με 

την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των 

συνολικών 
καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού 

που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την 
ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με 

την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των 

συνολικών 
καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού 

που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την 
ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με 

την ταξινομία) 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριό- 

τητες 

μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη- 

ριότητες 

25 εκ των οποίων δάνεια εξασφαλισμένα με ακίνητα κατοικίας 100,00% 3,84% 3,84% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%     0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

26 εκ των οποίων δάνεια ανακαίνισης κτιρίων 100,00% 54,95% 54,95% 54,95% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%     0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

27 εκ των οποίων δάνεια αγοράς μηχανοκίνητου οχήματος 68,82% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%             

28 Χρηματοδότηση τοπικής αυτοδιοίκησης 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

29 Χρηματοδότηση στέγασης 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

30 Άλλη χρηματοδότηση τοπικής αυτοδιοίκησης 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

31 
Εξασφαλίσεις που λαμβάνονται με απόκτηση: ακίνητα κατοικίας 

και εμπορικά ακίνητα 
97,87% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

32 Σύνολο ενεργητικού GAR 41,99% 15,87% 6,37% 2,16% 1,39% 0,06% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 
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` 

4. ΒΔΕ GAR ροής βάσει του ΒΔΕ Κεφαλαιουχικών Δαπανών 
r s t u v w x z aa ab ac ad ae af 

% (σε σύγκριση με τη ροή των συνολικών επιλέξιμων στοιχείων 

ενεργητικού) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Ρύπανση (PPC) 
Βιοποικιλότητα και 
Οικοσυστήματα (BIO) 

ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + 
BIO) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς 

συναφείς με την ταξινομία 
(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς 

συναφείς με την ταξινομία 
(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα για 

την ταξινομία) 

Ποσοστό του 
συνόλου των 

νέων 

καλυπτόμενων 

στοιχείων 

ενεργητικού 

 

Ποσοστό των 

συνολικών 

καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού 

που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την 
ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με 

την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των 

συνολικών 

καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού 

που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την 
ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με 

την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικού 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα 
με την ταξινομία) 

  

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη 

  

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη 

  

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριό- 

τητες 

μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη 

 
GAR - Καλυπτόμενα στοιχεία ενεργητικού στον αριθμητή και στον 

παρανομαστή 
              

1 
Δάνεια και προκαταβολές, χρεωστικοί τίτλοι και μετοχικοί τίτλοι μη 

διακρατούμενοι για διαπραγμάτευση, επιλέξιμοι για τον 

υπολογισμο του GAR 
0,04% 0,00% 0,00% 0,00% 0,13% 0,00% 0,00% 0,00% 42,53% 16,00% 6,42% 2,18% 1,40% 99,20% 

2 Χρηματοπιστωτικές επιχειρήσεις 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,54% 0,00% 0,00% 0,00% 24,77% 6,51% 0,00% 5,58% 0,09% 23,29% 

3 Πιστωτικά ιδρύματα 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 8,52% 0,53% 0,00% 0,18% 0,10% 18,34% 

4 Δάνεια και προκαταβολές 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

5 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 8,52% 0,53% 0,00% 0,18% 0,10% 18,34% 

6 Μετοχικοί τίτλοι 0,00% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00% 

7 Άλλες χρηματοπιστωτικές εταιρείες 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 2,56% 0,00% 0,00% 0,00% 84,96% 28,64% 0,00% 25,58% 0,07% 4,95% 

8 εκ των οποίων επιχειρήσεις επενδύσεων - - - - - - - - - - - - - - 

9 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - - - 

10 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - - - - - - 

11 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - -  - - - 

12 εκ των οποίων εταιρείες διαχείρισης - - - - - - - - - - - - - - 

13 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - - - 

14 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - - - - - - 

15 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  - - -  - - - 

16 εκ των οποίων ασφαλιστικές επιχειρήσεις - - - - - - - - - - - - - - 

17 Δάνεια και προκαταβολές - - - - - - - - - - - - - - 

18 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων - - - - - - - - - - - - - - 

19 Μετοχικοί τίτλοι - -  - - -  0,00% 0,00% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00% 

20 Μη χρημαστοπιστωτικές επιχειρήσεις 0,07% 0,00% 0,00% 0,00% 0,01% 0,00% 0,00% 0,00% 46,23% 25,95% 10,86% 1,11% 2,58% 52,92% 

21 Δάνεια και προκαταβολές 0,07% 0,00% 0,00% 0,00% 0,01% 0,00% 0,00% 0,00% 45,47% 26,37% 11,06% 1,08% 2,63% 51,97% 

22 Χρεωστικοί τίτλοι, συμπεριλαμβανομένης της χρήσης των εσόδων 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 92,26% 3,00% 0,00% 2,94% 0,00% 0,94% 

23 Μετοχικοί τίτλοι 0,00% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00%  0,00% 0,00% 0,00% 
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` 

4. ΒΔΕ GAR ροής βάσει του ΒΔΕ Κεφαλαιουχικών Δαπανών 
r s t u v w x z aa ab ac ad ae af 

% (σε σύγκριση με τη ροή των συνολικών επιλέξιμων στοιχείων 

ενεργητικού) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Ρύπανση (PPC) 
Βιοποικιλότητα και 
Οικοσυστήματα (BIO) 

ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + 
BIO) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς 

συναφείς με την ταξινομία 
(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς 

συναφείς με την ταξινομία 
(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα για 

την ταξινομία) 

Ποσοστό του 
συνόλου των 

νέων 

καλυπτόμενων 

στοιχείων 

ενεργητικού 

 

Ποσοστό των 

συνολικών 

καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού 

που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την 
ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με 

την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των 

συνολικών 

καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού 

που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την 
ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με 

την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικού 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα 
με την ταξινομία) 

  

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη 

  

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη 

  

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριό- 

τητες 

μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστη 

24 Νοικοκυριά         52,02% 2,72% 2,72% 1,18% 0,00% 22,99% 

25 εκ των οποίων δάνεια εξασφαλισμένα με ακίνητα κατοικίας         100,00% 3,84% 3,84% 0,00% 0,00% 9,22% 

26 εκ των οποίων δάνεια ανακαίνισης κτιρίων         100,00% 54,95% 54,95% 54,95% 0,00% 0,49% 

27 εκ των οποίων δάνεια αγοράς μηχανοκίνητου οχήματος         68,82% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 3,26% 

28 Χρηματοδότηση τοπικής αυτοδιοίκησης 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

29 Χρηματοδότηση στέγασης 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

30 Άλλη χρηματοδότηση τοπικής αυτοδιοίκησης 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

31 
Εξασφαλίσεις που λαμβάνονται με απόκτηση: ακίνητα κατοικίας και 

εμπορικά ακίνητα 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 97,87% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,80% 

32 Σύνολο ενεργητικού GAR 0,04% 0,00% 0,00% 0,00% 0,13% 0,00% 0,00% 0,00% 42,19% 15,87% 6,37% 2,16% 1,39% 100,00% 
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Υπόδειγμα 5 – Κύκλος Εργασιών 

 
 

 

5. ΒΔΕ ανοιγμάτων εκτός ισολογισμού -Απόθεμα- Κύκλος εργασιών 

 α β γ δ ε στ ζ η θ ι ια ιβ ιγ ιδ ιε ιστ ιζ 

% (σε σύγκριση με το σύνολο των 

επιλέξιμων στοιχείων ενεργητικού εκτός 
ισολογισμού) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή 

(CCA) 
Υδάτινοι και θαλάσσιοι πόροι (WTR) Κυκλική οικονομία (CE) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 
ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 
ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 
ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 
ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού που χρηματοδοτούν 
τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 
τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 
τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 
τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Εκ των 
οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριό- 

τητες 

μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες 

  

Εκ των 
οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες 

  

Εκ των 
οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες 

  

Εκ των 
οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες 

1 
Χρηματοοικονομικές εγγυήσεις (ΒΔΕ 
FinGuar) 

31,92% 14,04% 0,00% 0,29% 4,66% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

2 

Στοιχεία ενεργητικού υπό διαχείριση 

(ΒΔΕ στοιχείων ενεργητικού υπό 
διαχείριση) 

4,56% 1,52% 0,00% 0,00% 0,00% 0,81% 0,03% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 
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5. ΒΔΕ ανοιγμάτων εκτός ισολογισμού -Απόθεμα- Κύκλος εργασιών 

 ιη ιθ κ κα κβ κγ κδ κστ κζ κη κθ λ λα 

% (σε σύγκριση με το σύνολο των 

επιλέξιμων στοιχείων ενεργητικού εκτός 

ισολογισμού) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Ρύπανση (PPC) Βιοποικιλότητα και Οικοσυστήματα (BIO) ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO) 

Ποσοστό των συνολικών καλυμμένων περιουσιακών στοιχείων 

που χρηματοδοτούν τομείς σχετικούς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένοι με την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυμμένων 

περιουσιακών στοιχείων που χρηματοδοτούν 

σχετικούς με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένοι 

με την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυμμένων περιουσιακών στοιχείων που 

χρηματοδοτούν σχετικούς με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένοι με 

την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικού 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα 

με την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την ταξινομία) 

  

Εκ των οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες 

  

Εκ των οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες 

  

Εκ των οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριό- 

τητες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες 

1 
Χρηματοοικονομικές εγγυήσεις (ΒΔΕ 

FinGuar) 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 31,92% 14,04% 0,00% 0,29% 4,66% 

2 

Στοιχεία ενεργητικού υπό διαχείριση 

(ΒΔΕ στοιχείων ενεργητικού υπό 

διαχείριση) 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 5,37% 1,55% 0,00% 0,00% 0,00% 

 

Υπόδειγμα 5 – Κεφαλαιουχικές Δαπάνες 
5. ΒΔΕ ανοιγμάτων εκτός ισολογισμού -Απόθεμα- Κεφαλαιουχικές δαπάνες 

 α β γ δ ε στ ζ η θ ι ια ιβ ιγ ιδ ιε ιστ ιζ 

% (σε σύγκριση με το σύνολο των 

επιλέξιμων στοιχείων ενεργητικού εκτός 

ισολογισμού) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή 

(CCA) 
Υδάτινοι και θαλάσσιοι πόροι (WTR) Κυκλική οικονομία (CE) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 
ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 
στοιχείων ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 
στοιχείων ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 
στοιχείων ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 
καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 
ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 
καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 
ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 
καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 
ταξινομία) 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριό- 

τητες 

μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες 

  

Εκ των 

οποίων χρήση 

των εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες 

  

Εκ των 

οποίων 
χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες 

1 
Χρηματοοικονομικές εγγυήσεις (ΒΔΕ 

FinGuar) 
81,57% 59,34% 0,00% 0,85% 14,62% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 
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5. ΒΔΕ ανοιγμάτων εκτός ισολογισμού -Απόθεμα- Κεφαλαιουχικές δαπάνες 

 α β γ δ ε στ ζ η θ ι ια ιβ ιγ ιδ ιε ιστ ιζ 

% (σε σύγκριση με το σύνολο των 
επιλέξιμων στοιχείων ενεργητικού εκτός 

ισολογισμού) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή 
(CCA) 

Υδάτινοι και θαλάσσιοι πόροι (WTR) Κυκλική οικονομία (CE) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού που 
χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού που 
χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού που 
χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμα για την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 
στοιχείων ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 
ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 
ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 
ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Εκ των 

οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριό- 

τητες 

μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες 

  
Εκ των 
οποίων χρήση 

των εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες 

  

Εκ των 

οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες 

  

Εκ των 

οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες 

2 

Στοιχεία ενεργητικού υπό διαχείριση 

(ΒΔΕ στοιχείων ενεργητικού υπό 

διαχείριση) 

9,71% 4,93% 0,00% 0,00% 0,00% 1,14% 0,08% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

 

5. ΒΔΕ ανοιγμάτων εκτός ισολογισμού -Απόθεμα- Κεφαλαιουχικές δαπάνες 

 ιη ιθ κ κα κβ κγ κδ κστ κζ κη κθ λ λα 

% (σε σύγκριση με το σύνολο των 

επιλέξιμων στοιχείων ενεργητικού εκτός 

ισολογισμού) 

31 Δεκεμβρίου 2024 

Ρύπανση (PPC) Βιοποικιλότητα και Οικοσυστήματα (BIO) ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA + WTR + CE + PPC + BIO) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικού 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα για 

την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικού που 

χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα για την 

ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικού 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα 

με την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικού 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με 

την ταξινομία) 

 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την ταξινομία) 

  

Εκ των οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες 

  

Εκ των οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες 

  

Εκ των οποίων 

χρήση των 

εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριό- 

τητες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριό- 

τητες 

1 
Χρηματοοικονομικές εγγυήσεις (ΒΔΕ 

FinGuar) 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 81,57% 59,34% 0,00% 0,85% 14,62% 

2 

Στοιχεία ενεργητικού υπό διαχείριση 

(ΒΔΕ στοιχείων ενεργητικού υπό 

διαχείριση) 
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 10,85% 5,01% 0,00% 0,00% 0,00% 
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Παράρτημα XII Συμπληρωματικός Κατ’ Εξουσιοδότηση Νόμος για το Κλίμα 
Υπόδειγμα 1 Δραστηριότητες σχετικές με την πυρηνική ενέργεια και τα ορυκτά αέρια 

Γραμμή Δραστηριότητες που σχετίζονται με την πυρηνική ενέργεια 

1. 
Η επιχείρηση διεξάγει, χρηματοδοτεί ή έχει ανοίγματα στην έρευνα, την ανάπτυξη, την επίδειξη και την αξιοποίηση καινοτόμων εγκαταστάσεων παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας που 

παράγουν ενέργεια από πυρηνικές διεργασίες με ελάχιστα απόβλητα από τον κύκλο καυσίμων 
ΟΧΙ 

2. 

Η επιχείρηση αναλαμβάνει, χρηματοδοτεί ή έχει ανοίγματα στην κατασκευή και ασφαλή λειτουργία νέων πυρηνικών εγκαταστάσεων για την παραγωγή ηλεκτρικής ενέργειας ή βιομηχανικής 

θερμότητας, μεταξύ άλλων για σκοπούς τηλεθέρμανσης ή για βιομηχανικές διεργασίες, όπως η παραγωγή υδρογόνου, καθώς και αναβαθμίσεις της ασφάλειάς τους, χρησιμοποιώντας τις 

βέλτιστες διαθέσιμες τεχνολογίες. 

ΟΧΙ 

3. 
Η επιχείρηση αναλαμβάνει, χρηματοδοτεί ή έχει ανοίγματα στην ασφαλή λειτουργία υφιστάμενων πυρηνικών εγκαταστάσεων που παράγουν ηλεκτρική ενέργεια ή βιομηχανική θερμότητα, 

μεταξύ άλλων για σκοπούς τηλεθέρμανσης ή για βιομηχανικές διεργασίες, όπως η παραγωγή υδρογόνου από πυρηνική ενέργεια, καθώς και αναβαθμίσεις της ασφάλειάς τους 
ΟΧΙ 

 Δραστηριότητες σχετικές με τα ορυκτά αέρια 

4. 
Η επιχείρηση αναλαμβάνει, χρηματοδοτεί ή έχει ανοίγματα στην κατασκευή ή τη λειτουργία εγκαταστάσεων ηλεκτροπαραγωγής που παράγουν ηλεκτρική ενέργεια με χρήση ορυκτών 
αέριων καυσίμων. 

ΝΑΙ 

5. 
Η επιχείρηση αναλαμβάνει, χρηματοδοτεί ή έχει ανοίγματα στην κατασκευή, ανακαίνιση και λειτουργία εγκαταστάσεων συνδυασμένης παραγωγής θερμότητας/ψύξης και ηλεκτρικής 

ενέργειας με χρήση ορυκτών αέριων καυσίμων. 
ΟΧΙ 

6. 
Η επιχείρηση αναλαμβάνει, χρηματοδοτεί ή έχει ανοίγματα στην κατασκευή, ανακαίνιση και λειτουργία εγκαταστάσεων παραγωγής θερμότητας, οι οποίες παράγουν θερμότητα/ψύξη με τη 

χρήση ορυκτών αέριων καυσίμων. 
ΟΧΙ 

 

Υποδείγματα Κύκλος εργασιών ΒΔΕ 

Υπόδειγμα 2 - Ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία οικονομικές δραστηριότητες (παρονομαστής) 

Γραμμή Οικονομικές δραστηριότητες 
Ποσό (σε εκατομμύρια ευρώ) και ποσοστό 

(οι πληροφορίες πρέπει να παρουσιάζονται σε χρηματικά ποσά και σε ποσοστά) 

  
(CCM + CCA) 

Μετριασμός της κλιματικής 

αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην κλιματική 

αλλαγή (CCA) 
Ποσό % Ποσό % Ποσό % 

1. 
Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στο 

τμήμα 4.26 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον αριθμητή του 

εφαρμοστέου ΒΔΕ 
- - - - - - 

2. 
Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στο 
τμήμα 4.27 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον αριθμητή του 

εφαρμοστέου ΒΔΕ 
- - - - - - 

3. 
Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στο 

τμήμα 4.28 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον αριθμητή του 
εφαρμοστέου ΒΔΕ 

- - - - - - 

4. 
Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στο 

τμήμα 4.29 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον αριθμητή του 

εφαρμοστέου ΒΔΕ 
144 0,30% 144 0,30% - - 

5. 
Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στο 
τμήμα 4.30 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον αριθμητή του 

εφαρμοστέου ΒΔΕ 
- - - - - - 

6. 
Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στο 

τμήμα 4.31 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον αριθμητή του 
εφαρμοστέου ΒΔΕ 

- - - - - - 

7. 
Ποσό και ποσοστό άλλων ευθυγραμμισμένων με την ταξινομία οικονομικών δραστηριοτήτων που 
δεν αναφέρονται στις ανωτέρω γραμμές 1 έως 6 στον παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 

1.103 2,27% 1.103 2,27% 0 0,00% 
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Υποδείγματα Κύκλος εργασιών ΒΔΕ 

Υπόδειγμα 2 - Ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία οικονομικές δραστηριότητες (παρονομαστής) 

Γραμμή Οικονομικές δραστηριότητες 
Ποσό (σε εκατομμύρια ευρώ) και ποσοστό 

(οι πληροφορίες πρέπει να παρουσιάζονται σε χρηματικά ποσά και σε ποσοστά) 

  
(CCM + CCA) 

Μετριασμός της κλιματικής 

αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην κλιματική 

αλλαγή (CCA) 
Ποσό % Ποσό % Ποσό % 

8. Σύνολο εφαρμοστέου ΒΔΕ 1.246 2,57% 1.246 2,57% 0 0,00% 

 

Υπόδειγμα 3 - Ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία οικονομικές δραστηριότητες (αριθμητής) 

Γραμμή Οικονομικές δραστηριότητες 
Ποσό (σε εκατομμύρια ευρώ) και ποσοστό 

(οι πληροφορίες πρέπει να παρουσιάζονται σε χρηματικά ποσά και σε ποσοστά) 

  
(CCM + CCA) 

Μετριασμός της κλιματικής 

αλλαγής (CCM) 

Προσαρμογή στην κλιματική 

αλλαγή (CCA) 

Ποσό % Ποσό Ποσό % Ποσό 

1. 

Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στο 

τμήμα 4.26 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον αριθμητή του 

εφαρμοστέου ΒΔΕ 

- - - - - - 

2. 

Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στο 

τμήμα 4.27 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον αριθμητή του 

εφαρμοστέου ΒΔΕ 

- - - - - - 

3. 

Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στο 

τμήμα 4.28 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον αριθμητή του 

εφαρμοστέου ΒΔΕ 

- - - - - - 

4. 

Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στο 

τμήμα 4.29 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον αριθμητή του 

εφαρμοστέου ΒΔΕ 

144 11,54% 144 11,54% - - 

5. 

Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στο 

τμήμα 4.30 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον αριθμητή του 

εφαρμοστέου ΒΔΕ 

- - - - - - 

6. 

Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στο 

τμήμα 4.31 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον αριθμητή του 

εφαρμοστέου ΒΔΕ 

- - - - - - 

7. Ποσό και ποσοστό άλλων ευθυγραμμισμένων με την ταξινομία οικονομικών δραστηριοτήτων που 

δεν αναφέρονται στις ανωτέρω γραμμές 1 έως 6 στον αριθμητή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
1.103 88,46% 1.103 88,46% 0 0,00% 

8. Συνολικό ποσό και ποσοστό των ευθυγραμμισμένων με την ταξινομία οικονομικών δραστηριοτήτων 

στον αριθμητή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
1.246 100,00% 1.246 100,00% 0 0,00% 
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Υπόδειγμα 4 Επιλέξιμες για την ταξινομία, αλλά μη ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία, οικονομικές δραστηριότητες 

Γραμμή Οικονομικές δραστηριότητες 

Ποσό (σε εκατομμύρια ευρώ) και ποσοστό 

(οι πληροφορίες πρέπει να παρουσιάζονται σε χρηματικά ποσά και σε ποσοστά) 

  (CCM + CCA) 
Μετριασμός της κλιματικής 

αλλαγής (CCM) 

Προσαρμογή στην κλιματική 

αλλαγή (CCA) 

  Ποσό % Ποσό % Ποσό % 

1. 

Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που 

αναφέρεται στο τμήμα 4.26 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 

2021/2139 στον αριθμητή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
- - - - - - 

2. 
Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που 

αναφέρεται στο τμήμα 4.27 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 

2021/2139 στον αριθμητή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
- - - - - - 

3. 

Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που 

αναφέρεται στο τμήμα 4.28 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 

2021/2139 στον αριθμητή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
- - - - - - 

4. 

Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που 

αναφέρεται στο τμήμα 4.29 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 

2021/2139 στον αριθμητή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
47 0,10% 47 0,10% - - 

5. 
Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που 

αναφέρεται στο τμήμα 4.30 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 

2021/2139 στον αριθμητή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
- - - - - - 

6. 

Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που 

αναφέρεται στο τμήμα 4.31 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 

2021/2139 στον αριθμητή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
- - - - - - 

7. 
Ποσό και ποσοστό άλλων επιλέξιμων για την ταξινομία, αλλά μη ευθυγραμμισμένων με 

την ταξινομία, οικονομικών δραστηριοτήτων που δεν αναφέρονται στις ανωτέρω γραμμές 

1 έως 6 στον παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
8.497 17,53% 8.486 17,51% 11 0,02% 

8. 

Συνολικό ποσό και ποσοστό των επιλέξιμων για την ταξινομία, αλλά μη 

ευθυγραμμισμένων με την ταξινομία, οικονομικών δραστηριοτήτων στον παρονομαστή 

του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
8.544 17,63% 8.532 17,60% 11 0,02% 
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Υπόδειγμα 5 Μη επιλέξιμες για την ταξινομία οικονομικές δραστηριότητες 

Γραμμή Οικονομικές δραστηριότητες 
Ποσό (σε 
εκατομμύρια ευρώ) 

% 

1. 

Ποσό και ποσοστό της οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στη γραμμή 1 του υποδείγματος 1, η οποία είναι μη επιλέξιμη για την ταξινομία σύμφωνα 
με το τμήμα 4.26 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 

- - 

2. 

Ποσό και ποσοστό της οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στη γραμμή 2 του υποδείγματος 1, η οποία είναι μη επιλέξιμη για την ταξινομία σύμφωνα 

με το τμήμα 4.27 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
- - 

3. 

Ποσό και ποσοστό της οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στη γραμμή 3 του υποδείγματος 1, η οποία είναι μη επιλέξιμη για την ταξινομία σύμφωνα 

με το τμήμα 4.28 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
- - 

4. 

Ποσό και ποσοστό της οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στη γραμμή 4 του υποδείγματος 1, η οποία είναι μη επιλέξιμη για την ταξινομία σύμφωνα 

με το τμήμα 4.29 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
- - 

5. 

Ποσό και ποσοστό της οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στη γραμμή 5 του υποδείγματος 1, η οποία είναι μη επιλέξιμη για την ταξινομία σύμφωνα 

με το τμήμα 4.30 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
- - 

6. 

Ποσό και ποσοστό της οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στη γραμμή 6 του υποδείγματος 1, η οποία είναι μη επιλέξιμη για την ταξινομία σύμφωνα 
με το τμήμα 4.31 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 

- - 

7. 

Ποσό και ποσοστό άλλων μη επιλέξιμων για την ταξινομία οικονομικών δραστηριοτήτων που δεν αναφέρονται στις ανωτέρω γραμμές 1 έως 6 

στον παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
7.658 15,80% 

8. 

Συνολικό ποσό και ποσοστό των μη επιλέξιμων για την ταξινομία οικονομικών δραστηριοτήτων στον παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ» 

7.658 15,80% 

 

Υποδείγματα Κεφαλαιουχικές Δαπάνες ΒΔΕ     

Υπόδειγμα 2 Ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία οικονομικές δραστηριότητες (παρονομαστής) 

Γραμμή Οικονομικές δραστηριότητες Ποσό (σε εκατομμύρια ευρώ)  και ποσοστό (οι πληροφορίες πρέπει να παρουσιάζονται σε 

χρηματικά ποσά και ως ποσοστά) 

  
(CCM + CCA) 

Μετριασμός της κλιματικής 

αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην κλιματική 

αλλαγή (CCA) 

Ποσό % Ποσό % Ποσό % 

1. 

Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στο 
τμήμα 4.26 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον παρονομαστή 

του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
- - - - - - 
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Υποδείγματα Κεφαλαιουχικές Δαπάνες ΒΔΕ     

Υπόδειγμα 2 Ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία οικονομικές δραστηριότητες (παρονομαστής) 

Γραμμή Οικονομικές δραστηριότητες Ποσό (σε εκατομμύρια ευρώ)  και ποσοστό (οι πληροφορίες πρέπει να παρουσιάζονται σε 
χρηματικά ποσά και ως ποσοστά) 

  
(CCM + CCA) 

Μετριασμός της κλιματικής 

αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην κλιματική 

αλλαγή (CCA) 

Ποσό % Ποσό % Ποσό % 

2. 

Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στο 

τμήμα 4.27 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον παρονομαστή 

του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
- - - - - - 

3. 

Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στο 
τμήμα 4.28 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον παρονομαστή 

του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
- - - - - - 

4. 

Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στο 

τμήμα 4.29 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον παρονομαστή 

του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
138 0,29% 138 0,29% - - 

5. 

Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στο 

τμήμα 4.30 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον παρονομαστή 

του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
- - - - - - 

6. 

Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στο 

τμήμα 4.31 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον παρονομαστή 
του εφαρμοστέου ΒΔΕ 

- - - - - - 

7. 

Ποσό και ποσοστό άλλων ευθυγραμμισμένων με την ταξινομία οικονομικών δραστηριοτήτων που 

δεν αναφέρονται στις ανωτέρω γραμμές 1 έως 6 στον παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
1.745 3,60% 1.745 3,60% 0 0,00% 

8. 

Σύνολο εφαρμοστέου ΒΔΕ 

1.883 3,89% 1.883 3,89% 0 0,00% 
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Υπόδειγμα 3 Ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία οικονομικές δραστηριότητες (αριθμητής) 

Γραμμή Οικονομικές δραστηριότητες Ποσό (σε εκατομμύρια ευρώ) και ποσοστό (οι πληροφορίες πρέπει να παρουσιάζονται σε 

χρηματικά ποσά και ως ποσοστά) 

  
(CCM + CCA) 

Μετριασμός της κλιματικής 

αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην κλιματική 

αλλαγή (CCA) 

Ποσό % Ποσό Ποσό % Ποσό 

1. 

Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στο 

τμήμα 4.26 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον αριθμητή του 

εφαρμοστέου ΒΔΕ 
- - - - - - 

2. 

Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στο 
τμήμα 4.27 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον αριθμητή του 

εφαρμοστέου ΒΔΕ 
- - - - - - 

3. 

Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στο 

τμήμα 4.28 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον αριθμητή του 

εφαρμοστέου ΒΔΕ 
- - - - - - 

4. 

Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στο 

τμήμα 4.29 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον αριθμητή του 

εφαρμοστέου ΒΔΕ 
138 7,34% 138 7,34% - - 

5. 

Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στο 

τμήμα 4.30 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον αριθμητή του 
εφαρμοστέου ΒΔΕ 

- - - - - - 

6. 

Ποσό και ποσοστό της ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στο 

τμήμα 4.31 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον αριθμητή του 

εφαρμοστέου ΒΔΕ 
- - - - - - 

7. 

Ποσό και ποσοστό άλλων ευθυγραμμισμένων με την ταξινομία οικονομικών δραστηριοτήτων που 
δεν αναφέρονται στις ανωτέρω γραμμές 1 έως 6 στον αριθμητή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 

1.745 92,65% 1.745 92,65% 0 0,00% 

8. 

Συνολικό ποσό και ποσοστό των ευθυγραμμισμένων με την ταξινομία οικονομικών δραστηριοτήτων 

στον αριθμητή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
1.883 100,00% 1.883 99,99% 0 0,00% 
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Υπόδειγμα 4 Επιλέξιμες για την ταξινομία, αλλά μη ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία, οικονομικές δραστηριότητες 

Γραμμή Οικονομικές δραστηριότητες Ποσό (σε εκατομμύρια ευρώ) και ποσοστό (οι πληροφορίες πρέπει να παρουσιάζονται σε 

χρηματικά ποσά και ως ποσοστά) 

  
(CCM + CCA) 

Μετριασμός της κλιματικής 

αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην κλιματική 

αλλαγή (CCA) 

Ποσό % Ποσό % Ποσό % 

1. 

Ποσό και ποσοστό της επιλέξιμης για την ταξινομία, αλλά μη ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία, οικονομικής 

δραστηριότητας που αναφέρεται στο τμήμα 4.26 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση 
κανονισμού 2021/2139 στον παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ - - - - - - 

2. 

Ποσό και ποσοστό της επιλέξιμης για την ταξινομία, αλλά μη ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία, οικονομικής 
δραστηριότητας που αναφέρεται στο τμήμα 4.27 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμού 2021/2139 στον παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ - - - - - - 

3. 

Ποσό και ποσοστό της επιλέξιμης για την ταξινομία, αλλά μη ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία, οικονομικής 

δραστηριότητας που αναφέρεται στο τμήμα 4.28 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμού 2021/2139 στον παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ - - - - - - 

4. 

Ποσό και ποσοστό της επιλέξιμης για την ταξινομία, αλλά μη ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία, οικονομικής 

δραστηριότητας που αναφέρεται στο τμήμα 4.29 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση 
κανονισμού 2021/2139 στον παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 50 0,10% 50 0,10% - - 

5. 

Ποσό και ποσοστό της επιλέξιμης για την ταξινομία, αλλά μη ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία, οικονομικής 
δραστηριότητας που αναφέρεται στο τμήμα 4.30 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμού 2021/2139 στον παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ - - - - - - 

6. 

Ποσό και ποσοστό της επιλέξιμης για την ταξινομία, αλλά μη ευθυγραμμισμένης με την ταξινομία, οικονομικής 

δραστηριότητας που αναφέρεται στο τμήμα 4.31 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση 

κανονισμού 2021/2139 στον παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ - - - - - - 

7. 

Ποσό και ποσοστό άλλων επιλέξιμων για την ταξινομία, αλλά μη ευθυγραμμισμένων με την 

ταξινομία, οικονομικών δραστηριοτήτων που δεν αναφέρονται στις ανωτέρω γραμμές 1 έως 6 στον 
παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 8.699 17,95% 8.688 17,93% 10 0,02% 

8. 
Συνολικό ποσό και ποσοστό των επιλέξιμων για την ταξινομία, αλλά μη ευθυγραμμισμένων με την 
ταξινομία, οικονομικών δραστηριοτήτων στον παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 8.749 18,05% 8.739 18,03% 10 0,02% 
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Υπόδειγμα 5 Μη επιλέξιμες για την ταξινομία οικονομικές δραστηριότητες 

Γραμμή Οικονομικές δραστηριότητες 
Ποσό (σε 
εκατομμύρια ευρώ) 

% 

1. 

Ποσό και ποσοστό της οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στη γραμμή 1 του υποδείγματος 1, η οποία είναι μη επιλέξιμη για την ταξινομία σύμφωνα 

με το τμήμα 4.26 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
- - 

2. 

Ποσό και ποσοστό της οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στη γραμμή 2 του υποδείγματος 1, η οποία είναι μη επιλέξιμη για την ταξινομία σύμφωνα 
με το τμήμα 4.27 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 

- - 

3. 

Ποσό και ποσοστό της οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στη γραμμή 3 του υποδείγματος 1, η οποία είναι μη επιλέξιμη για την ταξινομία σύμφωνα 

με το τμήμα 4.28 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
- - 

4. 

Ποσό και ποσοστό της οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στη γραμμή 4 του υποδείγματος 1, η οποία είναι μη επιλέξιμη για την ταξινομία σύμφωνα 
με το τμήμα 4.29 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 

- - 

5. 

Ποσό και ποσοστό της οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στη γραμμή 5 του υποδείγματος 1, η οποία είναι μη επιλέξιμη για την ταξινομία σύμφωνα 

με το τμήμα 4.30 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
- - 

6. 

Ποσό και ποσοστό της οικονομικής δραστηριότητας που αναφέρεται στη γραμμή 6 του υποδείγματος 1, η οποία είναι μη επιλέξιμη για την ταξινομία σύμφωνα 

με το τμήμα 4.31 των παραρτημάτων I και II του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού 2021/2139 στον παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
- - 

7. 

Ποσό και ποσοστό άλλων μη επιλέξιμων για την ταξινομία οικονομικών δραστηριοτήτων που δεν αναφέρονται στις ανωτέρω γραμμές 1 έως 6 

στον παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ 
6.797 14,02% 

8. 

Συνολικό ποσό και ποσοστό των μη επιλέξιμων για την ταξινομία οικονομικών δραστηριοτήτων στον παρονομαστή του εφαρμοστέου ΒΔΕ» 

6.797 14,02% 
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1. Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR βάσει του ΒΔΕ Κύκλου εργασιών 

 α β γ δ ε στ ζ η θ ι κη κθ λ λα λβ 

Εκατ. EUR 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Συνολική 

[ακαθάριστη] 

λογιστική 

αξία 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική 

Αλλαγή (CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 
  

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την 

ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητες 

μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητες 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

επιτρέποντας 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητες 

μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητες 

  

GAR - Καλυπτόμενα 

στοιχεία 

ενεργητικού στον 

αριθμητή και στον 

παρανομαστή 

                              

1 

Δάνεια και 

προκαταβολές, 

χρεωστικοί τίτλοι και 

μετοχικοί τίτλοι μη 

διακρατούμενοι για 

διαπραγμάτευση, 

επιλέξιμοι για τον 

υπολογισμό του GAR 

16.228 9.198 376 105 66 48 58 8 0 0 9.256 385 105 66 48 

2 
Χρηματοπιστωτικές 

επιχειρήσεις 
1.557 239 23 0 3 0 18 3 0 0 257 26 0 3 0 

3 Πιστωτικά ιδρύματα 1.096 145 0 0 0 0 0 0 0 0 145 0 0 0 0 

4 
Δάνεια και 

προκαταβολές 
23 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 

5 

Χρεωστικοί τίτλοι, 

συμπεριλαμβανομένης 

της χρήσης των 

εσόδων 

1.065 141 0 0 0 0 0 0 0 0 141 0 0 0 0 
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1. Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR βάσει του ΒΔΕ Κύκλου εργασιών 

 α β γ δ ε στ ζ η θ ι κη κθ λ λα λβ 

Εκατ. EUR 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Συνολική 

[ακαθάριστη] 

λογιστική 

αξία 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική 

Αλλαγή (CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 
  

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την 

ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητες 

μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητες 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

επιτρέποντας 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητες 

μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητες 

6 Μετοχικοί τίτλοι 8 1 0  0 0 0 0  0 1 0  0 0 

7 
Άλλες 

χρηματοπιστωτικές 

εταιρείες 
461 94 23 0 3 0 18 3 0 0 112 26 0 3 0 

8 

εκ των οποίων 

επιχειρήσεις 

επενδύσεων 
- - - - - - - - - - - - - - - 

9 
Δάνεια και 

προκαταβολές 
- - - - - - - - - - - - - - - 

10 

Χρεωστικοί τίτλοι, 

συμπεριλαμβανομένης 

της χρήσης των 

εσόδων 

- - - - - - - - - - - - - - - 

11 Μετοχικοί τίτλοι - - -  - - - -  - - -  - - 

12 
εκ των οποίων 

εταιρείες διαχείρισης 
- - - - - - - - - - - - - - - 

13 
Δάνεια και 

προκαταβολές 
- - - - - - - - - - - - - - - 

14 Χρεωστικοί τίτλοι, 

συμπεριλαμβανομένης 

- - - - - - - - - - - - - - - 
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1. Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR βάσει του ΒΔΕ Κύκλου εργασιών 

 α β γ δ ε στ ζ η θ ι κη κθ λ λα λβ 

Εκατ. EUR 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Συνολική 

[ακαθάριστη] 

λογιστική 

αξία 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική 

Αλλαγή (CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 
  

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την 

ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητες 

μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητες 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

επιτρέποντας 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητες 

μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητες 

της χρήσης των 

εσόδων 

15 Μετοχικοί τίτλοι - - -  - - - -  - - -  - - 

16 
εκ των οποίων 

ασφαλιστικές 

επιχειρήσεις 
- - - - - - - - - - - - - - - 

17 
Δάνεια και 

προκαταβολές 
- - - - - - - - - - - - - - - 

18 

Χρεωστικοί τίτλοι, 

συμπεριλαμβανομένης 

της χρήσης των 

εσόδων 

- - - - - - - - - - - - - - - 

19 Μετοχικοί τίτλοι - - -  - - - -  - - -  - - 

20 

Μη 

χρηματοπιστωτικές 

επιχειρήσεις 
3.508 1.299 257 9 5 48 40 6 0 0 1.339 263 9 5 48 

21 
Δάνεια και 

προκαταβολές 
3.359 1.227 257 9 5 48 40 6 0 0 1.267 262 9 5 48 

22 Χρεωστικοί τίτλοι, 

συμπεριλαμβανομένης 

124 61 1 0 0 0 0 0 0 0 61 1 0 0 0 
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1. Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR βάσει του ΒΔΕ Κύκλου εργασιών 

 α β γ δ ε στ ζ η θ ι κη κθ λ λα λβ 

Εκατ. EUR 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Συνολική 

[ακαθάριστη] 

λογιστική 

αξία 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική 

Αλλαγή (CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 
  

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την 

ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητες 

μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητες 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

επιτρέποντας 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητες 

μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητες 

της χρήσης των 

εσόδων 

23 Μετοχικοί τίτλοι 25 11 0  0 0 0 0  0 11 0  0 0 

24 Νοικοκυριά 9.299 6.026 96 96 58 0 0 0 0 0 6.026 96 96 58 0 

25 

εκ των οποίων δάνεια 

εξασφαλισμένα με 

ακίνητα κατοικίας 
5.555 5.224 38 38 0 0 0 0 0 0 5.224 38 38 0 0 

26 
εκ των οποίων δάνεια 

ανακαίνισης κτιρίων 
653 653 58 58 58 0 0 0 0 0 653 58 58 58 0 

27 

εκ των οποίων δάνεια 

αγοράς μηχανοκίνητου 

οχήματος 
233 150 0 0 0 0     150 0 0 0 0 

28 
Χρηματοδότηση 

τοπικής 

αυτοδιοίκησης 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

29 
Χρηματοδότηση 

στέγασης 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

30 
Άλλη χρηματοδότηση 

τοπικής αυτοδιοίκησης 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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` 

1. Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR βάσει του ΒΔΕ Κύκλου εργασιών 

 α β γ δ ε στ ζ η θ ι κη κθ λ λα λβ 

Εκατ. EUR 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Συνολική 

[ακαθάριστη] 

λογιστική 

αξία 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική 

Αλλαγή (CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 
  

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την 

ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητες 

μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητες 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

επιτρέποντας 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητες 

μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητες 

31 

Εξασφαλίσεις που 

λαμβάνονται με 

απόκτηση: ακίνητα 

κατοικίας και 

εμπορικά ακίνητα 

1.863 1.634 0 0 0 0 0 0 0 0 1.634 0 0 0 0 

32 

Στοιχεία 

ενεργητικού που 

εξαιρούνται από τον 

αριθμητή για τον 

υπολογισμό του 

GAR (καλυπτόμενα 

στον παρανομαστή) 

26.738               

33 

Χρηματοπιστωτικές 

και μη 

χρηματοπιστωτικές 

επιχειρήσεις 

20.439               

34 

ΜΜΕ και ΜΧΕ (πλην 

ΜΜΕ) που δεν 

υπόκεινται στις 

υποχρεώσεις 

δημοσιοποίησης της 

NFRD 

17.627                             

35 
Δάνεια και 

προκαταβολές 
16.261                             
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` 

1. Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR βάσει του ΒΔΕ Κύκλου εργασιών 

 α β γ δ ε στ ζ η θ ι κη κθ λ λα λβ 

Εκατ. EUR 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Συνολική 

[ακαθάριστη] 

λογιστική 

αξία 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική 

Αλλαγή (CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 
  

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την 

ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητες 

μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητες 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

επιτρέποντας 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητες 

μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητες 

36 
εκ των οποίων δάνεια 

εξασφαλισμένα με 

εμπορικά ακίνητα 
6.158                             

37 
εκ των οποίων δάνεια 

ανακαίνισης κτιρίων                              

38 Χρεωστικοί τίτλοι                              

39 Μετοχικοί τίτλοι 1.366                             

40 

Αντισυμβαλλόμενοι 

τρίτων χωρών που δεν 

υπόκεινται στις 

υποχρεώσεις 

δημοσιοποίησης της 

NFRD 

2.812                             

41 
Δάνεια και 

προκαταβολές 
2.791                             

42 Χρεωστικοί τίτλοι 21                             

43 Μετοχικοί τίτλοι 0                             

44 Παράγωγα 0                             
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` 

1. Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR βάσει του ΒΔΕ Κύκλου εργασιών 

 α β γ δ ε στ ζ η θ ι κη κθ λ λα λβ 

Εκατ. EUR 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Συνολική 

[ακαθάριστη] 

λογιστική 

αξία 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική 

Αλλαγή (CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 
  

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την 

ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητες 

μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητες 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

επιτρέποντας 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητες 

μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητες 

45 
Διατραπεζικά δάνεια 

σε πρώτη ζήτηση 
507                             

46 

Μετρητά και 

στοιχεία 

ενεργητικού σχετικά 

με μετρητά 

729                             

47 

Άλλες κατηγορίες 

στοιχείων 

ενεργητικού (π.χ. 

υπεραξία, 

εμπορεύματα κ.λπ.) 

5.063                             

48 
Σύνολο στοιχείων 

ενεργητικού GAR 
42.965 9.198 376 105 66 48 58 8 0 0 9.256 385 105 66 48 

49 

Στοιχεία 

ενεργητικού που 

δεν καλύπτονται για 

τον υπολογισμό του 

GAR 

33.485                             

50 

Κεντρικές 

κυβερνήσεις και 

υπερεθνικοί εκδότες 
22.846                             

51 
Ανοίγματα σε 

κεντρικές τράπεζες 
9.839                             



 Έκθεση Διοικητικού Συμβουλίου  – 31 Δεκεμβρίου 2024 

 

396 
 

 
` 

1. Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR βάσει του ΒΔΕ Κύκλου εργασιών 

 α β γ δ ε στ ζ η θ ι κη κθ λ λα λβ 

Εκατ. EUR 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Συνολική 

[ακαθάριστη] 

λογιστική 

αξία 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική 

Αλλαγή (CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 
  

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την 

ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητες 

μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητες 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

επιτρέποντας 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητες 

μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητες 

52 
Χαρτοφυλάκιο 

συναλλαγών 
800                             

53 
Σύνολο στοιχείων 

ενεργητικού 
76.450               

Ανοίγματα εκτός ισολογισμού - Επιχειρήσεις που υπόκεινται στις υποχρεώσεις δημοσιοποίησης της NFRD 

54 
Χρηματοοικονομικές 

εγγυήσεις 
54 6 5 0 0 2 0 0 0 0 6 5 0 0 2 

55 
Στοιχεία ενεργητικού 

υπό διαχείριση 
4.379 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

56 
Εκ των οποίων 

χρεωστικοί τίτλοι 
                              

57 
Εκ των οποίων 

μετοχικοί τίτλοι 
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` 

1. Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR βάσει του ΒΔΕ Κύκλου εργασιών 

 α β γ δ ε στ ζ η θ ι κη κθ λ λα λβ 

Εκατ. EUR 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Συνολική 

[ακαθάριστη] 

λογιστική 

αξία 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική 

Αλλαγή (CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 
  

Εκ των οποίων 

περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την 

ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητες 

μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητες 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των 

οποίων 

επιτρέποντας 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδων 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητες 

μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητες 

1. Το παρόν υπόδειγμα περιλαμβάνει πληροφορίες για δάνεια και προκαταβολές, χρεωστικούς τίτλους και μετοχικούς τίτλους στο τραπεζικό χαρτοφυλάκιο έναντι χρηματοπιστωτικών εταιρειών, μη χρηματοπιστωτικών 

εταιρειών (ΜΧΕ), συμπεριλαμβανομένων των ΜΜΕ, νοικοκυριών (συμπεριλαμβανομένων των στεγαστικών δανείων, των δανείων ανακαίνισης κατοικιών και των δανείων αγοράς μηχανοκίνητου οχήματος μόνο) και τοπικής 

αυτοδιοίκησης / δήμων (χρηματοδοτηση κατοικιών). 

2. Θα πρέπει να λαμβάνονται υπόψη οι ακόλουθες λογιστικές κατηγορίες χρηματοοικονομικών στοιχείων ενεργητικού: χρηματοοικονομικά στοιχεία ενεργητικού στο αποσβεσμένο κόστoς, χρηματοοικονομικά στοιχεία 

ενεργητικού στην εύλογη αξία μέσω των λοιπών συνολικών εσόδων, επενδύσεις σε θυγατρικές, κοινές και συγγενείς επιχειρήσεις, χρηματοοικονομικά στοιχεία ενεργητικού στην εύλογη αξία μέσω των αποτελεσμάτων και 

χρηματοοικονομικά στοιχεία ενεργητικού μη εμπορικής χρήσης επιμετρούμενα υποχρεωτικά στην εύλογη αξία μέσω των αποτελεσμάτων και εξασφαλίσεις επι των ακινήτων που αποκτώνται απο πιστωτικά ιδρύματα με 

αντάλλαγμα τη διαγραφή χρεών. 

3. Οι τράπεζες με θυγατρική εκτός ΕΕ θα πρέπει να παρέχουν τις πληροφορίες αυτές χωριστά όσον αφορά τα ανοίγματα έναντι αντισυμβαλομένων εκτός ΕΕ. Για τα ανοίγματα εκτός ΕΕ, παρότι υφίστανται πρόσθετες 

προκλήσεις όσον αφορά την έλλειψη κοινών απαιτήσεων και κοινής μεθοδολογίας δημοσιοποίησης καθώς η ταξινομία της ΕΕ και η NFRD εφαρμόζονται μόνο σε επίπεδο ΕΕ, δεδομένης της σημασίας των εν λόγω ανοιγμάτων 

για τα πιστωτικά ιδρύματα με θυγατρικές εκτός ΕΕ, τα εν λόγω ιδρύματα θα πρέπει να δημοσιοποιούν χωριστό GAR για τα ανοίγματα εκτός ΕΕ, με τη μέγιστη δυνατή επιμέλεια, υπό μορφή εκτιμήσεων και εύρους τιμών, με 

τη χρήση προσεγγιστικών τιμών και με επεξήγηση των παραδοχών, των επιφυλάξεων και των περιορισμών. 

4. Όσον αφορά τα δάνεια αγοράς μηχανοκίνητου οχήματος, τα ιδρύματα περιλαμβάνουν μόνο τα ανοίγματα που δημιουργούνται μετά την ημερομηνία εφαρμογής της δημοσιοποίησης. 
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` 

1. Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR βάσει του ΒΔΕ Κεφαλαιουχικών δαπανών 

  α β γ δ ε στ ζ η θ ι κη κθ λ λα λβ 

Εκατ. EUR 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Συνολική 

[ακαθάριστη

] λογιστική 

αξία 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική 

Αλλαγή (CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμες για την ταξινομία) 

 Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 
  

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την 

ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητε

ς μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητε

ς μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

  

GAR - Καλυπτόμενα 

στοιχεία 

ενεργητικού στον 

αριθμητή και στον 

παρανομαστή 

                              

1 

Δάνεια και 

προκαταβολές, 

χρεωστικοί τίτλοι και 

μετοχικοί τίτλοι μη 

διακρατούμενοι για 

διαπραγμάτευση, 

επιλέξιμοι για τον 

υπολογισμό του GAR 

16.228 
10.35

4 

1.24

7 
105 126 50 4 1 0 1 

10.35

8 

1.24

9 
105 126 51 

2 
Χρηματοπιστωτικές 

επιχειρήσεις 
1.557 334 142 0 22 0 2 1 0 1 336 143 0 22 1 

3 Πιστωτικά ιδρύματα 1.096 145 0 0 0 0 0 0 0 0 145 0 0 0 0 

4 
Δάνεια και 

προκαταβολές 
23 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 

5 

Χρεωστικοί τίτλοι, 

συμπεριλαμβανομένη

ς της χρήσης των 

εσόδων 

1.065 141 0 0 0 0 0 0 0 0 141 0 0 0 0 
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1. Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR βάσει του ΒΔΕ Κεφαλαιουχικών δαπανών 

  α β γ δ ε στ ζ η θ ι κη κθ λ λα λβ 

Εκατ. EUR 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Συνολική 

[ακαθάριστη

] λογιστική 

αξία 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική 

Αλλαγή (CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμες για την ταξινομία) 

 Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 
  

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την 

ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητε

ς μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητε

ς μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

6 Μετοχικοί τίτλοι 8 1 0  0 0 0 0  0 1 0  0 0 

7 

Άλλες 

χρηματοπιστωτικές 

εταιρείες 
461 189 142 0 22 0 2 1 0 1 191 143 0 22 1 

8 
εκ των οποίων 

επιχειρήσεις 

επενδύσεων 
- - - - - - - - - - - - - - - 

9 
Δάνεια και 

προκαταβολές 
- - - - - - - - - - - - - - - 

1

0 

Χρεωστικοί τίτλοι, 

συμπεριλαμβανομένη

ς της χρήσης των 

εσόδων 

- - - - - - - - - - - - - - - 

1

1 
Μετοχικοί τίτλοι - - -   - - - -   - - -   - - 

1

2 
εκ των οποίων 

εταιρείες διαχείρισης 
- - - - - - - - - - - - - - - 

1

3 
Δάνεια και 

προκαταβολές 
- - - - - - - - - - - - - - - 
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1. Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR βάσει του ΒΔΕ Κεφαλαιουχικών δαπανών 

  α β γ δ ε στ ζ η θ ι κη κθ λ λα λβ 

Εκατ. EUR 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Συνολική 

[ακαθάριστη

] λογιστική 

αξία 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική 

Αλλαγή (CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμες για την ταξινομία) 

 Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 
  

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την 

ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητε

ς μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητε

ς μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

1

4 

Χρεωστικοί τίτλοι, 

συμπεριλαμβανομένη

ς της χρήσης των 

εσόδων 

- - - - - - - - - - - - - - - 

1

5 
Μετοχικοί τίτλοι - - -   - - - -   - - -   - - 

1

6 

εκ των οποίων 

ασφαλιστικές 

επιχειρήσεις 
- - - - - - - - - - - - - - - 

1

7 

Δάνεια και 

προκαταβολές 
- - - - - - - - - - - - - - - 

1

8 

Χρεωστικοί τίτλοι, 

συμπεριλαμβανομένη

ς της χρήσης των 

εσόδων 

- - - - - - - - - - - - - - - 

1

9 
Μετοχικοί τίτλοι - - -   - - - -   - - -   - - 

2

0 

Μη 

χρηματοπιστωτικές 

επιχειρήσεις 
3.508 2.360 

1.01

0 
9 46 50 2 0 0 0 2.362 

1.01

0 
9 46 50 
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1. Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR βάσει του ΒΔΕ Κεφαλαιουχικών δαπανών 

  α β γ δ ε στ ζ η θ ι κη κθ λ λα λβ 

Εκατ. EUR 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Συνολική 

[ακαθάριστη

] λογιστική 

αξία 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική 

Αλλαγή (CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμες για την ταξινομία) 

 Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 
  

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την 

ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητε

ς μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητε

ς μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

2

1 

Δάνεια και 

προκαταβολές 
3.359 2.250 989 9 44 49 2 0 0 0 2.252 989 9 44 49 

2

2 

Χρεωστικοί τίτλοι, 

συμπεριλαμβανομένη

ς της χρήσης των 

εσόδων 

124 99 20 0 1 1 0 0 0 0 99 20 0 1 1 

2

3 
Μετοχικοί τίτλοι 25 11 1  1 0 0 0  0 11 1  1 0 

2

4 
Νοικοκυριά 9.299 6.026 96 96 58 0 0 0 0 0 6.026 96 96 58 0 

2

5 

εκ των οποίων δάνεια 

εξασφαλισμένα με 

ακίνητα κατοικίας 
5.555 5.224 38 38 0 0 0 0 0 0 5.224 38 38 0 0 

2

6 

εκ των οποίων δάνεια 

ανακαίνισης κτιρίων 
653 653 58 58 58 0 0 0 0 0 653 58 58 58 0 

2

7 

εκ των οποίων δάνεια 

αγοράς 

μηχανοκίνητου 

οχήματος 

233 150 0 0 0 0     150 0 0 0 0 
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1. Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR βάσει του ΒΔΕ Κεφαλαιουχικών δαπανών 

  α β γ δ ε στ ζ η θ ι κη κθ λ λα λβ 

Εκατ. EUR 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Συνολική 

[ακαθάριστη

] λογιστική 

αξία 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική 

Αλλαγή (CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμες για την ταξινομία) 

 Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 
  

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την 

ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητε

ς μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητε

ς μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

2

8 

Χρηματοδότηση 

τοπικής 

αυτοδιοίκησης 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2

9 

Χρηματοδότηση 

στέγασης 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3

0 

Άλλη χρηματοδότηση 

τοπικής 

αυτοδιοίκησης 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3

1 

Εξασφαλίσεις που 

λαμβάνονται με 

απόκτηση: ακίνητα 

κατοικίας και 

εμπορικά ακίνητα 

1.863 1.634 0 0 0 0 0 0 0 0 1.634 0 0 0 0 

3

2 

Στοιχεία 

ενεργητικού που 

εξαιρούνται από 

τον αριθμητή για 

τον υπολογισμό του 

GAR (καλυπτόμενα 

στον παρανομαστή) 

26.738                             

3

3 
Χρηματοπιστωτικές 

και μη 

20.439                             
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1. Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR βάσει του ΒΔΕ Κεφαλαιουχικών δαπανών 

  α β γ δ ε στ ζ η θ ι κη κθ λ λα λβ 

Εκατ. EUR 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Συνολική 

[ακαθάριστη

] λογιστική 

αξία 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική 

Αλλαγή (CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμες για την ταξινομία) 

 Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 
  

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την 

ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητε

ς μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητε

ς μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

χρηματοπιστωτικές 

επιχειρήσεις 

3

4 

ΜΜΕ και ΜΧΕ (πλην 

ΜΜΕ) που δεν 

υπόκεινται στις 

υποχρεώσεις 

δημοσιοποίησης της 

NFRD 

17.627                             

3

5 
Δάνεια και 

προκαταβολές 
16.261                             

3

6 

εκ των οποίων δάνεια 

εξασφαλισμένα με 

εμπορικά ακίνητα 
6.158                             

3

7 

εκ των οποίων δάνεια 

ανακαίνισης κτιρίων 
0                             

3

8 
Χρεωστικοί τίτλοι 0                             

3

9 
Μετοχικοί τίτλοι 1.366                             
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1. Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR βάσει του ΒΔΕ Κεφαλαιουχικών δαπανών 

  α β γ δ ε στ ζ η θ ι κη κθ λ λα λβ 

Εκατ. EUR 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Συνολική 

[ακαθάριστη

] λογιστική 

αξία 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική 

Αλλαγή (CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμες για την ταξινομία) 

 Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 
  

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την 

ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητε

ς μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητε

ς μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

4

0 

Αντισυμβαλλόμενοι 

τρίτων χωρών που 

δεν υπόκεινται στις 

υποχρεώσεις 

δημοσιοποίησης της 

NFRD 

2.812                             

4

1 
Δάνεια και 

προκαταβολές 
2.791                             

4

2 
Χρεωστικοί τίτλοι 21                             

4

3 
Μετοχικοί τίτλοι 0                             

4

4 
Παράγωγα 0                             

4

5 

Διατραπεζικά 

δάνεια σε πρώτη 

ζήτηση 
507                             

4

6 

Μετρητά και 

στοιχεία 

ενεργητικού 

σχετικά με μετρητά 

729                             
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1. Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR βάσει του ΒΔΕ Κεφαλαιουχικών δαπανών 

  α β γ δ ε στ ζ η θ ι κη κθ λ λα λβ 

Εκατ. EUR 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Συνολική 

[ακαθάριστη

] λογιστική 

αξία 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική 

Αλλαγή (CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμες για την ταξινομία) 

 Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 
  

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την 

ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητε

ς μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητε

ς μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

4

7 

Άλλες κατηγορίες 

στοιχείων 

ενεργητικού (π.χ. 

υπεραξία, 

εμπορεύματα κ.λπ.) 

5.063                             

4

8 
Σύνολο στοιχείων 

ενεργητικού GAR 
42.965 

10.35

4 

1.24

7 
105 126 50 4 1 0 1 

10.35

8 

1.24

9 
105 126 51 

4

9 

Στοιχεία 

ενεργητικού που 

δεν καλύπτονται 

για τον υπολογισμό 

του GAR 

33.485                             

5

0 

Κεντρικές 

κυβερνήσεις και 

υπερεθνικοί 

εκδότες 

22.846                             

5

1 
Ανοίγματα σε 

κεντρικές τράπεζες 
9.839                             

5

2 
Χαρτοφυλάκιο 

συναλλαγών 
800                             
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` 

1. Στοιχεία ενεργητικού για τον υπολογισμό του GAR βάσει του ΒΔΕ Κεφαλαιουχικών δαπανών 

  α β γ δ ε στ ζ η θ ι κη κθ λ λα λβ 

Εκατ. EUR 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Συνολική 

[ακαθάριστη

] λογιστική 

αξία 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική 

Αλλαγή (CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία) 

Εκ των οποίων δραστηριότητες προς 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμες για την ταξινομία) 

 Εκ των οποίων δραστηριότητες προς τομείς συναφείς με την 

ταξινομία (επιλέξιμες για την ταξινομία 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 
  

Εκ των οποίων περιβαλλοντικά 

βιώσιμες δραστηριότητες 

(ευθυγραμμισμένες με την 

ταξινομία) 

  
Εκ των οποίων περιβαλλοντικά βιώσιμες 

δραστηριότητες (ευθυγραμμισμένες με την ταξινομία) 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητε

ς μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

    

Εκ των 

οποίων 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των οποίων 

δραστηριότητε

ς μετάβασης 

Εκ των οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητε

ς 

5

3 

Σύνολο στοιχείων 

ενεργητικού 
76.450               

Ανοίγματα εκτός ισολογισμού - Επιχειρήσεις που υπόκεινται στις υποχρεώσεις δημοσιοποίησης της NFRD 

5

4 
Χρηματοοικονομικές 

εγγυήσεις 
54 18 17 0 0 4 0 0 0 0 18 17 0 0 4 

5

5 
Στοιχεία ενεργητικού 

υπό διαχείριση 
4.379 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

5

6 
Εκ των οποίων 

χρεωστικοί τίτλοι 
                              

5

7 
Εκ των οποίων 

μετοχικοί τίτλοι 
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` 

3. ΒΔΕ GAR αποθέματος βάσει του ΒΔΕ Κύκλου εργασιών 

  α β γ δ ε στ ζ η θ κζ κη κθ λ λα λβ 

% (σε σύγκριση με το 

σύνολο των 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού στον 

παρανομαστή) 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή 

(CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA)   

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικου που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό 

των 

συνολικών 

καλυπτόμεν

ων 

στοιχείων 

ενεργητικού 

  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριότητ

ες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριότητ

ες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

  

GAR - 

Καλυπτόμενα 

στοιχεία 

ενεργητικού στον 

αριθμητή και στον 

παρανομαστή 

                              

1 

Δάνεια και 

προκαταβολές, 

χρεωστικοί τίτλοι 

και μετοχικοί τίτλοι 

μη διακρατούμενοι 

για 

διαπραγμάτευση, 

επιλέξιμοι για τον 

υπολογισμό του 

GAR 

56,68% 
2,32

% 

0,65

% 
0,41% 0,30% 

0,36

% 

0,05

% 

0,00

% 
0,00% 57,04% 

2,37

% 

0,65

% 
0,41% 0,30% 21,23% 

2 
Χρηματοπιστωτικ

ές επιχειρήσεις 15,36% 
1,48

% 

0,00

% 
0,18% 0,00% 

1,16

% 

0,17

% 

0,00

% 
0,00% 16,52% 

1,65

% 

0,00

% 
0,18% 0,00% 2,04% 

3 
Πιστωτικά ιδρύματα 

13,23% 
0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 13,23% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 1,43% 
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` 

3. ΒΔΕ GAR αποθέματος βάσει του ΒΔΕ Κύκλου εργασιών 

  α β γ δ ε στ ζ η θ κζ κη κθ λ λα λβ 

% (σε σύγκριση με το 

σύνολο των 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού στον 

παρανομαστή) 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή 

(CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA)   

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικου που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό 

των 

συνολικών 

καλυπτόμεν

ων 

στοιχείων 

ενεργητικού 

  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριότητ

ες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριότητ

ες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

4 
Δάνεια και 

προκαταβολές 
13,84% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 13,84% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 0,03% 

5 

Χρεωστικοί τίτλοι, 

συμπεριλαμβανομέ

νης της χρήσης 

των εσόδων 

13,21% 
0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 13,21% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 1,39% 

6 
Μετοχικοί τίτλοι 

13,81% 
0,00

%  0,00% 0,00% 
0,00

% 

0,00

%  0,00% 13,81% 
0,00

%  0,00% 0,00% 0,01% 

7 

Άλλες 

χρηματοπιστωτικές 

εταιρείες 
20,42% 

5,00

% 

0,00

% 
0,62% 0,01% 

3,93

% 

0,57

% 

0,00

% 
0,00% 24,35% 

5,57

% 

0,00

% 
0,62% 0,01% 0,60% 

8 

εκ των οποίων 

επιχειρήσεις 

επενδύσεων 
- - - - - - - - - - - - - - - 

9 
Δάνεια και 

προκαταβολές 
- - - - - - - - - - - - - - - 
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3. ΒΔΕ GAR αποθέματος βάσει του ΒΔΕ Κύκλου εργασιών 

  α β γ δ ε στ ζ η θ κζ κη κθ λ λα λβ 

% (σε σύγκριση με το 

σύνολο των 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού στον 

παρανομαστή) 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή 

(CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA)   

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικου που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό 

των 

συνολικών 

καλυπτόμεν

ων 

στοιχείων 

ενεργητικού 

  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριότητ

ες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριότητ

ες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

1

0 

Χρεωστικοί τίτλοι, 

συμπεριλαμβανομέ

νης της χρήσης 

των εσόδων 

- - - - - - - - - - - - - - - 

1

1 

Μετοχικοί τίτλοι - - 
  - - - -   - - -   - - - 

1

2 

εκ των οποίων 

εταιρείες 

διαχείρισης 
- - - - - - - - - - - - - - - 

1

3 
Δάνεια και 

προκαταβολές 
- - - - - - - - - - - - - - - 

1

4 

Χρεωστικοί τίτλοι, 

συμπεριλαμβανομέ

νης της χρήσης 

των εσόδων 

- - - - - - - - - - - - - - - 

1

5 
Μετοχικοί τίτλοι 

- -   - - - -   - - -   - - - 
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3. ΒΔΕ GAR αποθέματος βάσει του ΒΔΕ Κύκλου εργασιών 

  α β γ δ ε στ ζ η θ κζ κη κθ λ λα λβ 

% (σε σύγκριση με το 

σύνολο των 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού στον 

παρανομαστή) 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή 

(CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA)   

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικου που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό 

των 

συνολικών 

καλυπτόμεν

ων 

στοιχείων 

ενεργητικού 

  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριότητ

ες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριότητ

ες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

1

6 

εκ των οποίων 

ασφαλιστικές 

επιχειρήσεις 
- - - - - - - - - - - - - - - 

1

7 
Δάνεια και 

προκαταβολές 
- - - - - - - - - - - - - - - 

1

8 

Χρεωστικοί τίτλοι, 

συμπεριλαμβανομέ

νης της χρήσης 

των εσόδων 

- - - - - - - - - - - - - - - 

1

9 
Μετοχικοί τίτλοι 

- -   - - - -   - - -   - - - 

2

0 

Μη 

χρηματοπιστωτικ

ές επιχειρήσεις 
37,02% 

7,34

% 

0,25

% 
0,15% 1,36% 

1,15

% 

0,16

% 

0,00

% 
0,00% 38,17% 

7,50

% 

0,25

% 
0,15% 1,36% 4,59% 

2

1 

Δάνεια και 

προκαταβολές 36,52% 
7,64

% 

0,27

% 
0,15% 1,42% 

1,20

% 

0,17

% 

0,00

% 
0,00% 37,72% 

7,80

% 

0,27

% 
0,15% 1,42% 4,39% 
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` 

3. ΒΔΕ GAR αποθέματος βάσει του ΒΔΕ Κύκλου εργασιών 

  α β γ δ ε στ ζ η θ κζ κη κθ λ λα λβ 

% (σε σύγκριση με το 

σύνολο των 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού στον 

παρανομαστή) 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή 

(CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA)   

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικου που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό 

των 

συνολικών 

καλυπτόμεν

ων 

στοιχείων 

ενεργητικού 

  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριότητ

ες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριότητ

ες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

2

2 

Χρεωστικοί τίτλοι, 

συμπεριλαμβανομέ

νης της χρήσης 

των εσόδων 

49,26% 
0,62

% 

0,00

% 
0,07% 0,07% 

0,00

% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 49,26% 

0,62

% 

0,00

% 
0,07% 0,07% 0,16% 

2

3 

Μετοχικοί τίτλοι 
42,90% 

0,00

%  0,00% 0,00% 
0,00

% 

0,00

%  0,00% 42,90% 
0,00

%  0,00% 0,00% 0,03% 

2

4 

Νοικοκυριά 
64,80% 

1,03

% 

1,03

% 
0,62% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 64,80% 

1,03

% 

1,03

% 
0,62% 0,00% 12,16% 

2

5 

εκ των οποίων 

δάνεια 

εξασφαλισμένα με 

ακίνητα κατοικίας 

94,04% 
0,68

% 

0,68

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 94,04% 

0,68

% 

0,68

% 
0,00% 0,00% 7,27% 

2

6 

εκ των οποίων 

δάνεια ανακαίνισης 

κτιρίων 

100,00

% 

8,89

% 

8,89

% 
8,89% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 

100,00

% 

8,89

% 

8,89

% 
8,89% 0,00% 0,85% 

2

7 

εκ των οποίων 

δάνεια αγοράς 
64,15% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00%     64,15% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 0,31% 
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` 

3. ΒΔΕ GAR αποθέματος βάσει του ΒΔΕ Κύκλου εργασιών 

  α β γ δ ε στ ζ η θ κζ κη κθ λ λα λβ 

% (σε σύγκριση με το 

σύνολο των 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού στον 

παρανομαστή) 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή 

(CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA)   

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικου που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό 

των 

συνολικών 

καλυπτόμεν

ων 

στοιχείων 

ενεργητικού 

  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριότητ

ες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριότητ

ες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

μηχανοκίνητου 

οχήματος 

2

8 

Χρηματοδότηση 

τοπικής 

αυτοδιοίκησης 
0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% 

2

9 

Χρηματοδότηση 

στέγασης 0,00% 
0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% 

3

0 

Άλλη 

χρηματοδότηση 

τοπικής 

αυτοδιοίκησης 

0,00% 
0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% 

3

1 

Εξασφαλίσεις 

που λαμβάνονται 

με απόκτηση: 

ακίνητα κατοικίας 

και εμπορικά 

ακίνητα 

87,70% 
0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 87,70% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 2,44% 
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` 

3. ΒΔΕ GAR αποθέματος βάσει του ΒΔΕ Κύκλου εργασιών 

  α β γ δ ε στ ζ η θ κζ κη κθ λ λα λβ 

% (σε σύγκριση με το 

σύνολο των 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού στον 

παρανομαστή) 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή 

(CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA)   

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικου που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(επιλέξιμα για την ταξινομία) 

Ποσοστό 

των 

συνολικών 

καλυπτόμεν

ων 

στοιχείων 

ενεργητικού 

  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριότητ

ες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριότητ

ες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

3

2 

Σύνολο στοιχείων 

ενεργητικού GAR 
21,41% 

0,88

% 

0,24

% 
0,15% 0,11% 

0,14

% 

0,02

% 

0,00

% 
0,00% 21,54% 

0,90

% 

0,24

% 
0,15% 0,11% 56,20% 
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3. ΒΔΕ GAR αποθέματος βάσει του ΒΔΕ Κεφαλαιουχικών δαπανών 

  α β γ δ ε στ ζ η θ κζ κη κθ λ λα λβ 

% (σε σύγκριση με το 

σύνολο των 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού στον 

παρανομαστή) 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή 

(CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA)   

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικου που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό 

των 

συνολικών 

καλυπτόμεν

ων 

στοιχείων 

ενεργητικού 

  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία)) 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριότητ

ες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριότητ

ες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

  

GAR - 

Καλυπτόμενα 

στοιχεία 

ενεργητικού στον 

αριθμητή και στον 

παρανομαστή 

                              

1 

Δάνεια και 

προκαταβολές, 

χρεωστικοί τίτλοι 

και μετοχικοί τίτλοι 

μη διακρατούμενοι 

για 

διαπραγμάτευση, 

επιλέξιμοι για τον 

υπολογισμό του 

GAR 

63,81% 7,69% 
0,65

% 
0,78% 0,31% 

0,03

% 

0,01

% 

0,00

% 
0,01% 63,83% 7,69% 

0,65

% 
0,78% 0,32% 21,23% 

2 
Χρηματοπιστωτικ

ές επιχειρήσεις 21,46% 9,10% 
0,00

% 
1,42% 0,00% 

0,13

% 

0,07

% 

0,00

% 
0,07% 21,59% 9,17% 

0,00

% 
1,42% 0,07% 2,04% 
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3. ΒΔΕ GAR αποθέματος βάσει του ΒΔΕ Κεφαλαιουχικών δαπανών 

  α β γ δ ε στ ζ η θ κζ κη κθ λ λα λβ 

% (σε σύγκριση με το 

σύνολο των 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού στον 

παρανομαστή) 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή 

(CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA)   

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικου που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό 

των 

συνολικών 

καλυπτόμεν

ων 

στοιχείων 

ενεργητικού 

  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία)) 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριότητ

ες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριότητ

ες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

3 
Πιστωτικά 

ιδρύματα 13,27% 0,00% 
0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 13,27% 0,00% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 1,43% 

4 
Δάνεια και 

προκαταβολές 13,75% 0,00% 
0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 13,75% 0,00% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 0,03% 

5 

Χρεωστικοί τίτλοι, 

συμπεριλαμβανομέ

νης της χρήσης 

των εσόδων 

13,26% 0,00% 
0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 13,26% 0,00% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 1,39% 

6 
Μετοχικοί τίτλοι 

13,81% 0,00%  0,00% 0,00% 
0,00

% 

0,00

%  0,00% 13,81% 0,00%  0,00% 0,00% 0,01% 

7 

Άλλες 

χρηματοπιστωτικές 

εταιρείες 
40,93% 

30,72

% 

0,00

% 
4,79% 0,00% 

0,45

% 

0,24

% 

0,00

% 
0,24% 41,37% 

30,96

% 

0,00

% 
4,79% 0,24% 0,60% 

8 
εκ των οποίων 

επιχειρήσεις 

επενδύσεων 
- - - - - - - - - - - - - - - 
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3. ΒΔΕ GAR αποθέματος βάσει του ΒΔΕ Κεφαλαιουχικών δαπανών 

  α β γ δ ε στ ζ η θ κζ κη κθ λ λα λβ 

% (σε σύγκριση με το 

σύνολο των 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού στον 

παρανομαστή) 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή 

(CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA)   

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικου που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό 

των 

συνολικών 

καλυπτόμεν

ων 

στοιχείων 

ενεργητικού 

  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία)) 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριότητ

ες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριότητ

ες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

9 
Δάνεια και 

προκαταβολές 
- - - - - - - - - - - - - - - 

1

0 

Χρεωστικοί τίτλοι, 

συμπεριλαμβανομέ

νης της χρήσης 

των εσόδων 

- - - - - - - - - - - - - - - 

1

1 

Μετοχικοί τίτλοι 
- -  - - - -  - - -  - - - 

1

2 

εκ των οποίων 

εταιρείες 

διαχείρισης 
- - - - - - - - - - - - - - - 

1

3 

Δάνεια και 

προκαταβολές 
- - - - - - - - - - - - - - - 

1

4 

Χρεωστικοί τίτλοι, 

συμπεριλαμβανομέ

νης της χρήσης 

των εσόδων 

- - - - - - - - - - - - - - - 
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` 

3. ΒΔΕ GAR αποθέματος βάσει του ΒΔΕ Κεφαλαιουχικών δαπανών 

  α β γ δ ε στ ζ η θ κζ κη κθ λ λα λβ 

% (σε σύγκριση με το 

σύνολο των 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού στον 

παρανομαστή) 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή 

(CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA)   

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικου που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό 

των 

συνολικών 

καλυπτόμεν

ων 

στοιχείων 

ενεργητικού 

  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία)) 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριότητ

ες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριότητ

ες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

1

5 

Μετοχικοί τίτλοι 
- -  - - - -  - - -  - - - 

1

6 

εκ των οποίων 

ασφαλιστικές 

επιχειρήσεις 
- - - - - - - - - - - - - - - 

1

7 
Δάνεια και 

προκαταβολές 
- - - - - - - - - - - - - - - 

1

8 

Χρεωστικοί τίτλοι, 

συμπεριλαμβανομέ

νης της χρήσης 

των εσόδων 

- - - - - - - - - - - - - - - 

1

9 

Μετοχικοί τίτλοι 
- -  - - - -  - - -  - - - 

2

0 

Μη 

χρηματοπιστωτικ

ές επιχειρήσεις 
67,27% 

28,78

% 

0,25

% 
1,30% 1,43% 

0,06

% 

0,01

% 

0,00

% 
0,00% 67,33% 

28,79

% 

0,25

% 
1,30% 1,43% 4,59% 
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3. ΒΔΕ GAR αποθέματος βάσει του ΒΔΕ Κεφαλαιουχικών δαπανών 

  α β γ δ ε στ ζ η θ κζ κη κθ λ λα λβ 

% (σε σύγκριση με το 

σύνολο των 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού στον 

παρανομαστή) 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή 

(CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA)   

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικου που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό 

των 

συνολικών 

καλυπτόμεν

ων 

στοιχείων 

ενεργητικού 

  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία)) 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριότητ

ες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριότητ

ες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

2

1 

Δάνεια και 

προκαταβολές 66,98% 
29,44

% 

0,27

% 
1,32% 1,47% 

0,06

% 

0,01

% 

0,00

% 
0,00% 67,04% 

29,45

% 

0,27

% 
1,32% 1,47% 4,39% 

2

2 

Χρεωστικοί τίτλοι, 

συμπεριλαμβανομέ

νης της χρήσης 

των εσόδων 

80,07% 
16,14

% 

0,00

% 
0,41% 0,43% 

0,00

% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 80,07% 

16,14

% 

0,00

% 
0,41% 0,43% 0,16% 

2

3 

Μετοχικοί τίτλοι 
42,54% 2,87%  2,87% 0,00% 

0,00

% 

0,00

%  0,00% 42,54% 2,87%  2,87% 0,00% 0,03% 

2

4 

Νοικοκυριά 
64,80% 1,03% 

1,03

% 
0,62% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 64,80% 1,03% 

1,03

% 
0,62% 0,00% 12,16% 

2

5 

εκ των οποίων 

δάνεια 

εξασφαλισμένα με 

ακίνητα κατοικίας 

94,04% 0,68% 
0,68

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 94,04% 0,68% 

0,68

% 
0,00% 0,00% 7,27% 

2

6 

εκ των οποίων 

δάνεια ανακαίνισης 

κτιρίων 

100,00

% 
8,89% 

8,89

% 
8,89% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 

100,00

% 
8,89% 

8,89

% 
8,89% 0,00% 0,85% 
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3. ΒΔΕ GAR αποθέματος βάσει του ΒΔΕ Κεφαλαιουχικών δαπανών 

  α β γ δ ε στ ζ η θ κζ κη κθ λ λα λβ 

% (σε σύγκριση με το 

σύνολο των 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού στον 

παρανομαστή) 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή 

(CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA)   

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικου που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό 

των 

συνολικών 

καλυπτόμεν

ων 

στοιχείων 

ενεργητικού 

  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Ποσοστό των συνολικών 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία 

(ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία) 

  

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς 

με την ταξινομία (ευθυγραμμισμένα με την 

ταξινομία)) 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριότητ

ες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

    

Εκ 

των 

οποίω

ν 

χρήση 

των 

εσόδω

ν 

Εκ των 

οποίων 

δραστηριότητ

ες μετάβασης 

Εκ των 

οποίων 

ευνοϊκές 

δραστηριότητ

ες 

2

7 

εκ των οποίων 

δάνεια αγοράς 

μηχανοκίνητου 

οχήματος 

64,15% 0,00% 
0,00

% 
0,00% 0,00%     64,15% 0,00% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 0,31% 

2

8 

Χρηματοδότηση 

τοπικής 

αυτοδιοίκησης 
0,00% 0,00% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% 

2

9 

Χρηματοδότηση 

στέγασης 0,00% 0,00% 
0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% 

3

0 

Άλλη 

χρηματοδότηση 

τοπικής 

αυτοδιοίκησης 

0,00% 0,00% 
0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 0,00% 

3

1 

Εξασφαλίσεις 

που λαμβάνονται 

με απόκτηση: 

ακίνητα 

87,70% 0,00% 
0,00

% 
0,00% 0,00% 

0,00

% 

0,00

% 

0,00

% 
0,00% 87,70% 0,00% 

0,00

% 
0,00% 0,00% 2,44% 
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3. ΒΔΕ GAR αποθέματος βάσει του ΒΔΕ Κεφαλαιουχικών δαπανών 

  α β γ δ ε στ ζ η θ κζ κη κθ λ λα λβ 

% (σε σύγκριση με το 

σύνολο των 

καλυπτόμενων στοιχείων 

ενεργητικού στον 

παρανομαστή) 

Ημερομηνία αναφοράς γνωστοποίησης 31 Δεκεμβρίου 2023 

Μετριασμός της Κλιματικής Αλλαγής (CCM) 
Προσαρμογή στην Κλιματική Αλλαγή 

(CCA) 
ΣΥΝΟΛΟ (CCM + CCA)   

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων στοιχείων ενεργητικου 

που χρηματοδοτούν τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 

για την ταξινομία) 

Ποσοστό των συνολικών καλυπτόμενων 

στοιχείων ενεργητικου που χρηματοδοτούν 

τομείς συναφείς με την ταξινομία (επιλέξιμα 
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Έκθεση Περιορισμένης Διασφάλισης Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή επί της Έκθεσης Βιωσιμότητας της εταιρείας Πειραιώς 
Financial Holdings Α.Ε.   
 
ΕΚΘΕΣΗ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΟΡΚΩΤΟΥ ΕΛΕΓΚΤΗ ΛΟΓΙΣΤΗ 

Προς τους Μετόχους της Πειραιώς Financial Holdings Α.Ε. 
 
Έχουμε διενεργήσει εργασία περιορισμένης διασφάλισης αναφορικά με την ενοποιημένη Έκθεση Βιωσιμότητας της εταιρείας 
Πειραιώς Financial Holdings Α.Ε. (εφεξής η «Εταιρεία»), και των θυγατρικών της (από κοινού ο «Όμιλος») η οποία 
περιλαμβάνεται στην ενότητα «Έκθεση Βιωσιμότητας της Πειραιώς Financial Holdings» της ενοποιημένης Ετήσιας Έκθεσης 
Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου (η «Έκθεση Βιωσιμότητας»), για την περίοδο από 01/01/2024 έως 31/12/2024. 
 
Συμπέρασμα περιορισμένης διασφάλισης 
 
Με βάση τη διενεργηθείσα εργασία μας, όπως αυτή περιγράφεται κατωτέρω στην παράγραφο «Εύρος Διενεργηθείσας 
Εργασίας», καθώς και τα τεκμήρια που αποκτήθηκαν, δεν έχει περιέλθει στην αντίληψή μας οτιδήποτε που να μας κάνει να 
πιστεύουμε ότι: 
 

• η Έκθεση Βιωσιμότητας δεν καταρτίστηκε από κάθε ουσιώδη άποψη, σύμφωνα με το άρθρο 154 του Ν. 4548/2018 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το Ν. 5164/2024 με τον οποίο ενσωματώθηκε στην ελληνική νομοθεσία το άρθρο 
29(α) της Οδηγίας ΕΕ 2013/34, 
 

• η Έκθεση Βιωσιμότητας δεν συμμορφώνεται με τα Ευρωπαϊκά Πρότυπα Υποβολής Εκθέσεων Βιωσιμότητας (εφεξής 
«ΕΠΥΕΒ»), σύμφωνα με τον Κανονισμό (ΕΕ) 2023/2772 της Επιτροπής της 31ης Ιουλίου 2023 και την Οδηγία (ΕΕ) 
2022/2464 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 14ης Δεκεμβρίου 2022, 
 

• η διαδικασία που ακολουθείται από τον Όμιλο για τον εντοπισμό και την αξιολόγηση σημαντικών επιπτώσεων, 
κινδύνων και ευκαιριών (η «Διαδικασία»), όπως αυτή παρατίθεται στη Σημείωση 1.2.1. «Περιγραφή των διαδικασιών 
για τον εντοπισμό και την αξιολόγηση σημαντικών επιπτώσεων, κινδύνων και ευκαιριών» και στη Σημείωση 1.2.2. «Η 
Διαδικασία Αναγνώρισης Κινδύνων» της Έκθεσης Βιωσιμότητας, δεν συμμορφώνεται με την «Απαίτηση IRO-1-
Περιγραφή των διαδικασιών για τον εντοπισμό και την αξιολόγηση σημαντικών επιπτώσεων, κινδύνων και ευκαιριών» 
του ΕΠΥΕΒ 2 «Γενικές Γνωστοποιήσεις»,  
 

• οι γνωστοποιήσεις της ενότητας 2.4. «Υποχρέωση γνωστοποιήσεων σύμφωνα με το άρθρο 8 του κανονισμού της ΕΕ 
2020/852 (Κανονισμός Ταξινομίας)»  και του «Παραρτήματος Γ-ΤΑΞΙΝΟΜΙΑ ΤΗΣ Ε.Ε.» της Έκθεσης Βιωσιμότητας δεν 
συμμορφώνονται με το άρθρο 8 του Κανονισμού ΕΕ 2020/852.  

 
Η παρούσα έκθεση διασφάλισης δεν επεκτείνεται σε πληροφορίες για προηγούμενες περιόδους. 
 
Βάση για το συμπέρασμα 
 
Η εργασία περιορισμένης διασφάλισης διενεργήθηκε σύμφωνα με το Διεθνές Πρότυπο Αναθέσεων Διασφάλισης 3000 
(Αναθεωρημένο), «Έργα Διασφάλισης Πέραν Ελέγχου ή Επισκόπησης Ιστορικής Οικονομικής Πληροφόρησης» (εφεξής «ΔΠΑΔ 
3000»). 
 
Στο πλαίσιο μιας ανάθεσης περιορισμένης διασφάλισης, οι διενεργούμενες διαδικασίες διαφέρουν ως προς τη φύση και το 
χρονοδιάγραμμά τους και είναι μικρότερης έκτασης από ό,τι σε μια ανάθεση εύλογης διασφάλισης. Κατά συνέπεια, το επίπεδο 
διασφάλισης που λαμβάνεται από μια τέτοια ανάθεση είναι σημαντικά χαμηλότερο από το επίπεδο διασφάλισης που θα είχε 
αποκτηθεί εάν είχε πραγματοποιηθεί μια ανάθεση εύλογης διασφάλισης. 
 
Οι ευθύνες μας περιγράφονται περαιτέρω στην ενότητα «Ευθύνες του Ελεγκτή». 



    

 

 
 
Επαγγελματική Δεοντολογία και Διαχείριση Ποιότητας 
 
Είμαστε ανεξάρτητοι από την Εταιρεία, καθ’ όλη τη διάρκεια της παρούσας εργασίας και έχουμε συμμορφωθεί με τις 
απαιτήσεις του Κώδικα Δεοντολογίας για Επαγγελματίες Ελεγκτές του Συμβουλίου Διεθνών Προτύπων Δεοντολογίας Ελεγκτών 
(Κώδικας ΣΔΠΔΕ), τις απαιτήσεις δεοντολογίας και ανεξαρτησίας του Ν. 4449/2017 και του Κανονισμού ΕΕ 537/2014. 
 
Η ελεγκτική μας εταιρεία εφαρμόζει το Διεθνές Πρότυπο Διαχείρισης Ποιότητας 1 (ΔΠΔΠ1) «Διαχείριση Ποιότητας για 
ελεγκτικές εταιρείες που διενεργούν ελέγχους ή επισκοπήσεις οικονομικών καταστάσεων  καθώς και άλλες αναθέσεις 
διασφάλισης ή συναφών υπηρεσιών» και κατά συνέπεια διατηρεί ένα ολοκληρωμένο σύστημα διαχείρισης ποιότητας που 
περιλαμβάνει τεκμηριωμένες πολιτικές και διαδικασίες σχετικά με τη συμμόρφωση με απαιτήσεις δεοντολογίας, 
επαγγελματικά πρότυπα και ισχύουσες νομικές και κανονιστικές απαιτήσεις. 
 
Πιστεύουμε ότι τα τεκμήρια που αποκτήσαμε είναι επαρκή και κατάλληλα για να παρέχουν μια βάση για το συμπέρασμά μας. 
 
Ευθύνες της Διοίκησης της Εταιρείας για την Έκθεση Βιωσιμότητας 
 
Η Διοίκηση της Εταιρείας είναι υπεύθυνη για το σχεδιασμό και την εφαρμογή κατάλληλης διαδικασίας για τον προσδιορισμό 
των απαιτούμενων πληροφοριών που περιλαμβάνονται στην Έκθεση Βιωσιμότητας σύμφωνα με τα ΕΠΥΕΒ, καθώς επίσης και 
για τη γνωστοποίηση της Διαδικασίας στη Σημείωση 1.2.1. «Περιγραφή των διαδικασιών για τον εντοπισμό και την αξιολόγηση 
σημαντικών επιπτώσεων, κινδύνων και ευκαιριών» και στη Σημείωση 1.2.2. «Η Διαδικασία Αναγνώρισης Κινδύνων»  στην 
Έκθεση Βιωσιμότητας». 
 
Πιο συγκεκριμένα αυτή η ευθύνη περιλαμβάνει: 
 
• Την κατανόηση του πλαισίου στο οποίο λαμβάνουν χώρα οι δραστηριότητες και οι επιχειρηματικές σχέσεις της 

Εταιρείας και του Ομίλου, καθώς και κατανόηση των επηρεαζόμενων ενδιαφερόμενων μερών τους 
 
• Τον εντοπισμό των πραγματικών και δυνητικών επιπτώσεων (τόσο αρνητικών όσο και θετικών) που σχετίζονται με 

θέματα βιωσιμότητας, καθώς και των κινδύνων και των ευκαιριών που επηρεάζουν ή αναμένεται ότι εύλογα θα 
μπορούσαν να επηρεάσουν, την οικονομική θέση, τις χρηματοοικονομικές επιδόσεις, τις ταμειακές ροές, την πρόσβαση 
σε χρηματοδότηση ή το κόστος κεφαλαίου της Εταιρείας και του Ομίλου σε βραχυπρόθεσμο, μεσοπρόθεσμο ή 
μακροπρόθεσμο ορίζοντα. 

 
• Την αξιολόγηση της σημαντικότητας των εντοπισμένων επιπτώσεων, κινδύνων και ευκαιριών που σχετίζονται με 

θέματα βιωσιμότητας, μέσω της επιλογής και εφαρμογής κατάλληλων ορίων και 
 
• Τη διαμόρφωση παραδοχών που είναι εύλογες υπό τις ισχύουσες περιστάσεις. 
 
Η Διοίκηση της Εταιρείας είναι επίσης υπεύθυνη για τη σύνταξη της Έκθεσης Βιωσιμότητας, σύμφωνα με το άρθρο 154 του Ν. 
4548/2018, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το Ν. 5164/2024 με τον οποίο ενσωματώθηκε στην ελληνική νομοθεσία το 
άρθρο 29(α) της Οδηγίας ΕΕ 2013/34.  
 
Στο πλαίσιο αυτό η Διοίκηση της Εταιρείας είναι υπεύθυνη για τη: 
 
• Συμμόρφωση της Έκθεσης Βιωσιμότητας με τα ΕΠΥΕΒ. 
 
• Προετοιμασία των γνωστοποιήσεων στην ενότητα 2.4. «Υποχρέωση γνωστοποιήσεων σύμφωνα με το άρθρο 8 του 

κανονισμού της ΕΕ 2020/852 (Κανονισμός Ταξινομίας)» και του «Παραρτήματος Γ-ΤΑΞΙΝΟΜΙΑ ΤΗΣ Ε.Ε.» της Έκθεσης 
Βιωσιμότητας, σε συμμόρφωση με τα όσα προβλέπονται από το άρθρο 8 του Κανονισμού ΕΕ 2020/852. 

 
• Σχεδιασμό και εφαρμογή των κατάλληλων δικλίδων εσωτερικού ελέγχου που η Διοίκηση κρίνει απαραίτητες για να 

διασφαλιστεί ότι η Έκθεση Βιωσιμότητας είναι απαλλαγμένη από ουσιώδες σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε 
σε λάθος και 

 
• Επιλογή και εφαρμογή κατάλληλων μεθόδων αναφοράς, συμπεριλαμβανομένων των παραδοχών και εκτιμήσεων 

σχετικά με μεμονωμένες γνωστοποιήσεις στην Έκθεση Βιωσιμότητας, οι οποίες έχουν αξιολογηθεί ως εύλογες υπό τις 
περιστάσεις. 

 
Η Επιτροπή Ελέγχου της Εταιρείας είναι υπεύθυνη για την εποπτεία της διαδικασίας σύνταξης της Έκθεσης Βιωσιμότητας του 
Ομίλου. 
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Εγγενείς περιορισμοί στην προετοιμασία της Έκθεσης Βιωσιμότητας 
 
Όπως αναφέρεται στις Σημειώσεις 2.2. «Δημιουργία οικονομικής αξίας», 3.2.4. «Δείκτες μέτρησης και Στόχοι που σχετίζονται 
με τις επηρεαζόμενες κοινότητες», 3.2.5. «Ανάδειξη της αναπτυξιακής δυναμικής του Πολιτιστικού Αποθέματος της Χώρας», 

3.2.6. «Κοινωνικός αντίκτυπος και θετική αλλαγή για την ευρύτερη κοινωνία και υποστήριξη της νέας γενιάς», 3.3.4.1. «Δείκτες 

Μέτρησης που σχετίζονται με Καταναλωτές και Τελικούς χρήστες» και 3.3.5. «Καινοτομία και αποτελεσματικότητα» στην 
Έκθεση Βιωσιμότητας, οι πληροφορίες για τις οποίες τα εφαρμοστέα κριτήρια έχουν καθοριστεί από τον Όμιλο, η φύση αυτών 
των πληροφοριών και η απουσία εξωτερικών προτύπων που τα ορίζουν με συνέπεια, επιτρέπουν την υιοθέτηση διαφορετικών, 
αλλά αποδεκτών, μεθοδολογιών μέτρησης, οι οποίες μπορεί να οδηγήσουν σε αποκλίσεις μεταξύ των οντοτήτων. Οι 
υιοθετούμενες μεθοδολογίες μέτρησης μπορεί επίσης να επηρεάσουν τη συγκρισιμότητα των πληροφοριών που αναφέρονται 
από διαφορετικές οντότητες και από έτος σε έτος εντός μιας οντότητας, καθώς οι μεθοδολογίες εξελίσσονται. 

Κατά τη γνωστοποίηση μελλοντικών πληροφοριών σύμφωνα με τα ΕΒΥΕΠ, η Διοίκηση της Εταιρείας υποχρεούται να καταρτίζει 
τις μελλοντικές πληροφορίες βάσει γνωστοποιημένων παραδοχών, σχετικά με γεγονότα που ενδέχεται να συμβούν στο μέλλον 
και πιθανές μελλοντικές ενέργειες της Εταιρείας και του Ομίλου. Το πραγματικό αποτέλεσμα των ενεργειών αυτών ενδέχεται 
να είναι διαφορετικό, καθώς τα αναμενόμενα γεγονότα συχνά δεν συμβαίνουν, όπως αναμένονται. 

Όπως αναφέρεται στη Σημείωση 2.1. «Κλιματική Αλλαγή» στην Έκθεση Βιωσιμότητας, οι πληροφορίες που έχουν ενσωματωθεί 
στις σχετικές γνωστοποιήσεις βασίζονται, μεταξύ άλλων, σε σενάρια σχετικά με το κλίμα, τα οποία υπόκεινται σε εγγενή 
αβεβαιότητα αναφορικά με την πιθανότητα, το χρονοδιάγραμμα ή την επίδραση πιθανών μελλοντικών φυσικών και 
μεταβατικών επιπτώσεων που σχετίζονται με το κλίμα. 

Η εργασία μας κάλυψε τα αντικείμενα που αναφέρονται στην ενότητα «Εύρος Διενεργηθείσας Εργασίας» για την απόκτηση 
περιορισμένη διασφάλισης με βάση τις διαδικασίες που περιλαμβάνονται στο Πρόγραμμα, όπως αυτό καθορίζεται στην 
ενότητα αυτή. Η εργασία μας δεν αποτελεί έλεγχο ή επισκόπηση στοιχείων ιστορικής χρηματοοικονομικής πληροφόρησης, 
σύμφωνα με τα ισχύοντα Διεθνή Πρότυπα Ελέγχου ή τα Διεθνή Πρότυπα Ανάθεσης Εργασιών Επισκόπησης, και για το λόγο 
αυτό δεν εκφράζουμε οποιαδήποτε άλλη διαβεβαίωση πέραν όσων παρατίθενται στην ενότητα «Εύρος Διενεργηθείσας 
Εργασίας». 

Ευθύνες του Ελεγκτή 

H παρούσα έκθεση περιορισμένης διασφάλισης έχει συνταχθεί με βάση τις διατάξεις του άρθρου 154Γ του ν.4548/2018 και 
του άρθρου 32Α του ν.4449/2017. 

Δική μας ευθύνη είναι να σχεδιάσουμε και να διενεργήσουμε την ανάθεση περιορισμένης διασφάλισης με σκοπό να 
αποκτήσουμε περιορισμένη διασφάλιση αναφορικά με το εάν η Έκθεση Βιωσιμότητας είναι απαλλαγμένη από ουσιώδες 
σφάλμα, που οφείλεται είτε σε απάτη είτε σε λάθος και να εκδώσουμε μια έκθεση περιορισμένης διασφάλισης που 
περιλαμβάνει το συμπέρασμά μας. Σφάλμα δύναται να προκύψει από απάτη ή από λάθος και θεωρείται ουσιώδες όταν, 
μεμονωμένα ή αθροιστικά, θα μπορούσε εύλογα να αναμένεται ότι θα επηρέαζε τις οικονομικές αποφάσεις των χρηστών, που 
λαμβάνονται με βάση την Έκθεση Βιωσιμότητας στο σύνολό της. 

Στο πλαίσιο μιας ανάθεσης περιορισμένης διασφάλισης σύμφωνα με το ΔΠΑΔ 3000, ασκούμε επαγγελματική κρίση και 
διατηρούμε τον επαγγελματικό μας σκεπτικισμό καθ' όλη τη διάρκεια της ανάθεσης. 

Οι ευθύνες μας αναφορικά με τη Έκθεση Βιωσιμότητας, σε σχέση με τη Διαδικασία, περιλαμβάνουν: 

• Διενέργεια διαδικασιών αξιολόγησης κινδύνων, συμπεριλαμβανομένης της κατανόησης των σχετικών δικλίδων 

εσωτερικού ελέγχου, για τον εντοπισμό κινδύνων που αφορούν στο κατά πόσο η Διαδικασία, που ακολουθείται από 

τον Όμιλο για τον προσδιορισμό των πληροφοριών που αναφέρονται στην Έκθεση Βιωσιμότητας δεν καλύπτει τις 

εφαρμοστέες απαιτήσεις των ΕΠΥΕΒ, αλλά όχι με σκοπό την παροχή συμπεράσματος σχετικά με την 

αποτελεσματικότητα των εσωτερικών δικλίδων επί της Διαδικασίας και 

• Σχεδιασμό και διενέργεια διαδικασιών για την αξιολόγηση του κατά πόσο η Διαδικασία για την αναγνώριση των 
πληροφοριών που αναφέρονται στην Έκθεση Βιωσιμότητας είναι συνεπής με την περιγραφή της Διαδικασίας όπως 
αυτή γνωστοποιείται στη Σημείωση 1.2.1. «Περιγραφή των διαδικασιών για τον εντοπισμό και την αξιολόγηση 
σημαντικών επιπτώσεων, κινδύνων και ευκαιριών» και στη Σημείωση 1.2.2. «Η Διαδικασία Αναγνώρισης Κινδύνων» 
της εν λόγω Έκθεσης.
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Περαιτέρω είμαστε υπεύθυνοι για: 
 

• Τη διενέργεια διαδικασιών αξιολόγησης κινδύνου, συμπεριλαμβανομένης της κατανόησης των σχετικών δικλίδων 
εσωτερικού ελέγχου, για τον προσδιορισμό εκείνων των γνωστοποιήσεων που είναι πιθανό να προκύψει ουσιώδες 
σφάλμα, είτε λόγω απάτης είτε λόγω λάθους, αλλά όχι με σκοπό την παροχή συμπεράσματος για την 
αποτελεσματικότητα των δικλίδων εσωτερικού ελέγχου του Ομίλου. 

 
• Τον σχεδιασμό και τη διενέργεια διαδικασιών που αφορούν σε εκείνες τις γνωστοποιήσεις της ενοποιημένης Έκθεσης 

Βιωσιμότητας, στις οποίες είναι πιθανό να προκύψει ουσιώδες σφάλμα. Ο κίνδυνος μη εντοπισμού ουσιώδους 
σφάλματος που προκύπτει από απάτη είναι υψηλότερος από αυτόν που προκύπτει από λάθος, καθώς η απάτη μπορεί 
να περιλαμβάνει συμπαιγνία, πλαστογραφία, σκόπιμες παραλείψεις, παραπλανήσεις ή την παράκαμψη των δικλίδων 
εσωτερικού ελέγχου. 

 

Εύρος Διενεργηθείσας Εργασίας 

Η εργασία μας περιλαμβάνει τη διενέργεια διαδικασιών και την απόκτηση ελεγκτικών τεκμηρίων με σκοπό την εξαγωγή 
συμπεράσματος περιορισμένης διασφάλισης και καλύπτει αποκλειστικά τις διαδικασίες περιορισμένης διασφάλισης που 
προβλέπονται στο πρόγραμμα περιορισμένης διασφάλισης που εκδόθηκε με την 262/22.01.2025 απόφαση της ΕΛΤΕ (εφεξής 
«Πρόγραμμα»), όπως αυτό διαμορφώθηκε με σκοπό την έκδοση έκθεσης περιορισμένης διασφάλισης επί της Έκθεσης 
Βιωσιμότητας του Ομίλου.  

Οι διαδικασίες μας σχεδιάστηκαν για να αποκτήσουμε ένα περιορισμένο επίπεδο διασφάλισης στο οποίο να βασιστούμε για να 
εξάγουμε το συμπέρασμά μας και δεν παρέχουν όλα τα αποδεικτικά στοιχεία που θα απαιτούνταν για να παράσχουμε ένα 
εύλογο επίπεδο διασφάλισης. 
 
Αθήνα, 28 Φεβρουαρίου 2025 
 
Ο Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής 
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